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Wystane: 3 paidziernika 2017 21:38
Temat: informacja publiczna

Szanowni Panstwo,

stosownie do przepisow ustawy o dostepie do informacji publicznej prosze o przestanie na niniejszy mail
skanu zarzadzenia dotyczacego polityki antymobbingowej w Panstwa Urzedzie.

Prosze jednoczesnie o informacje jak postepujg Paristwo z anonimowymi zgtoszeniami dotyczacymi
mobbingu?

pozdrawiam
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WOR - 111.1431.346.2017.KPa

W odpowiedzi na ztozony w dniu 3 pazdziernika 2017 r. wniosek o udostepnienie
informacji publicznej, przekazuje w zataczeniu Zarzadzenie nr 117/W/1/2015 Prezydenta
Miasta Gorzowa WIkp. z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznej polityki
antymobbingowej w Urzedzie Miasta Gorzowa WIkp.

W odniesieniu do czesci wniosku dotyczgcej informacji na temat postepowania
w przypadku anonimowych zgtoszen mobbingu informuje, iz zgodnie z § 8 ust. 1
ww. zarzgdzenia, przypadek mobbingu powinien by¢ zgtoszony na pismie opatrzonym
wtasnorecznym podpisem i datg. Anonimom, co do zasady, nie nadaje sie dalszego biegu
(brak mozliwosci udzielenia odpowiedzi), jednakze kazde takie zgtoszenie w przypadku jego

wystagpienia, podlega analizie i sprawdzeniu pod katem zawartej w nim tresci.
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