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Strzelce Gorne |, dnia 08 kwietnia 2016 roku

Prezydent Miasta Gorzowa Wielkopolskiego
Urzad Miasta Gorzowa Wielkopolskiego

ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 3-4

66 — 400 Gorzow Wielkopolskiego 0

Prosze o udzielenie i przestanie mi nastepujgcej informacji :

— miesieczne wynagrodzenie netto i brutto Sekretarza pracujgcego

w Urzedzie Miasta za miesigc luty 2016 roku ,

— skan umowy zawartej pomiedzy Sekretarzem z Gming Miasto
Gorzow Wielkopolski , na podstawie ktorej zajmuje wiw

stanowisko .

Nastepnie bardzo prosze o przestanie mi zadanej przeze mnie

informacji wraz ze skanem umowy na moOj adres e-malil




PREZYDENT MIASTA Uragd Miasta I +48 95 735 55 00
GDRZDWA WIELKUPU‘LSKIEGD ul, Sikorskiego 3-4 F- 44895 T35 54 TN

66-400 Gorzdaw Wikp. E: kancelaria@um.gorzow. pl
I: www.gorzow.pl

Gorzow Wikp., dnia 19 kwietnia 2016 .

WOR.1431.4.102.2016.RA

Pan

W odpowiedzi na zlozony w dniu 08 kwietnia 2016 roku wniosek o udostepnienie
informaciji publicznej informuje, ze Pani Agnieszka Stanistawska Sekretarz Miasta Gorzowa
Wikp. w miesigcu lutym 2016 roku osiagngla miesigczne wynagrodzenie brutto w wysokosci
11.764,00 zI (slownie: jedenascie tysiecy siedemset szescdziesigt cztery ztotych),
wynagrodzenie netto: 8.263,55 zt (stownie: osiem tysigcy dwiescie szescdziesiat trzy zlote
55/100 gr).

W zalaczeniu przekazuje skan umowy zawartej pomigdzy Sekretarzem a Urzedem Miasta

Gorzowa Wikp.




WOR-11.2121.446.2015.EP

UMOWA O PRACE

zawarta w dniu 12 czerwca 2015 roku w Gorzowie Wikp.

pomigdzy Urzedem Miasta Gorzowa Wikp. reprezentowanym przez
Jacka Wéjcickiego - Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp.

zwanym dalej Pracodawcy

a Panig Agnieszka Stanislawska

zwang dalej Pracownikiem.

§1

Z dniem 13 czerwca 2015 roku zatrudnia sie Pracownika w Urzedzie Miasta Gorzowa
Wikp. na czas nieokreslony
na stanowisku Sekretarza Miasta Gorzowa Wikp.
przewidzianym w zatgczniku nr 3 w wykazie stanowisk urzedniczych pkt I. ppkt. 1 Zarzadzenia
nr S83/W/II/2013 Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp., z dnia 12 sierpnia 2013 roku w sprawie
ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow Urzgdu Miasta Gorzowa Wikp.
Zmienionego Zarzadzeniem Nr 32/\W/1/2015 Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp. z dnia
21 stycznia 2015 roku

w wymiarze peinego etatu.
§2
Pracownik zobowigzany jest wykonywacé prace stosownie do zakresu czynnosci
ustalonego przez Prezydenta Miasta, a ponadio wypelniac obowigzki przewidziane w
rozdziale 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r, o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z
2014r. poz. 1202) niezaleznie od obowigzkéw wymienionych w art. 100 Kodeksu Pracy.

§3

W czasie trwania umowy pracownik bedzie otrzymywal wynagrodzenie miesieczne
platne z dolu w wysokosci:

1. wynagrodzenie zasadnicze wg XVIiI kategorii zaszeregowania w wysokoéci 5.600,00 zt
(stownie: pigé tysiecy szedéset ziotych),
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2. dodatek funkcyjny wg stawki 8 w wysokoéci 2.1 00,00 zi
(slownie: dwa lysiace sto zlotych)
3. dodatek za wysluge lat — wediug odrebnej decyaziji.

PREZYIDINT MIASTA

Oswiadczam, ze egzemplarz niniejszej umowy otrzymalem(am) i po zapoznaniu sie z
trescia, zaproponowane mi warunki pracy | wynagradzania - przyjmuje. Rownoczeénie
przyjmuje do wiadomosci tre$¢ obowiazujacego Statutu Gminy, Regulaminu Organizacyjnego
oraz Regulaminu Pracy i zobowigzuje sie przestrzegacC ich postanowien. Jednoczesnie
oswiadczam, zobowiazuje sie do przesirzegania porzadku i dyscypliny pracy.

Ponadio oswiadczam, ze znane mi sg przepisy dotyczace naruszenia tajemnicy
pansiwowej i sluzbowej zawarte w art. 265-269 ustawy z dnia 19 kwietnia 1969 r. Kodeks
Kamy (tekst jedn. Dz. U. z 1997 roku Nr 88 poz.553 ze zm.) oraz ustawa z dnia 05 sierpnia
2010 r. o ochrenie informacii nigjawnych (Dz. U. 22010 1. Nr 182 po2.1228). |
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