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lacek Wajcicki
Prezydent Miasta

Gorzowa Wielkopolskiego

Dot. konkursu ofert na realizacje zadan w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyeene].

W zwizzku z ogloszonymi wynikami konkursu na realizacje zadan w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej klub Radnych ,Mowoczesny Gorzdw” zwraca sie z wnioskiem
o podanie nastepujgcych informacji zwiazanych z przeprowadzonym konkursem:

1. Jaki byl skiad osobowy komisji oceniajace] konkurs na poszczepdline zadania ?
2. Jakimi kryteriami ocen kierowata sie komisja oceniajgca wnioski 7

3. lakie byly podstawowe kryteria otrzymania dotadji i z czego wynika wysokost kwot przyznana

poszczegolnym klubom 7

4. Przedstawienia wykazu/listy rankingowej po ocenie konkursowej o ile taka istnieje badZ innego
dokumentu vzasadniajgcego przyznane dotacie,

W opinii niektdrych klubow dzialajacych w naszym miescie kankurs ofert na w/w zadania nie
jest zrozumialy i sprawiedliwy. Otoz niektore kluby majgce podobng ilodé podopiecznych otrzymaty
duio mniejszg dotacje.

W zwigzku z powyiszym Klub Radnych ,Nowoczesny Gorzéw” zwraca sie z profby do Pana
Prezydenta o wnikliwe :badanie przebiegu realizacji konkursu oraz o udzielenie odpowiedzi
na postawione pytania.
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odpowiedzi na pytania dotyczace ogloszonego  konkursu ofert
na zadama w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej na 2016 rok
przedstawiam, co nastgpuje.

1. Komisja oceniajaca konkurs procedowala w nastgpujacym skladzie: Kamil
Czerwiniski, Piotr Turek, Piotr Guszpit i Janusz Szczepanowski jako
Przewodniczacy Komisji. Absencja Pani Karoliny Mazur z powodow stuzbowych
nie dyskwalifikowata, a ni w zaden sposob nie rzutowata na pracg Komisiji.

2. Komisja oceniata wnioski wediug wzoru karty oceny ofert zawierajgcej dane o:

- celowosci zadania (czy zadanie w swoim charakterze i opisie dotyczy
relatywnego zapotrzebowania i akceptaciji spolecznosci lokalnej i sportowej),

- mozliwosci formalno-organizacyjne podmiotu startujgcego w konkursie
(czy zadanie realizowane jest przez stowarzyszenie kultury fizycznej,
czy posiada osobowo$¢ prawng, w jakim rejestrze figuruje, czy posiada
wyodrebniong ksiggowos¢ do obslugi zadania, czy jest bytem, ktory funkejonuje
w obszarze kultury fizycznej, jak diugo),

- czy zadanie bedzie realizowane przez wspieranie, czy tez powierzenie (czy
oferent zaangazowat wiasne $rodki dla realizacji zadania, czy tez nie i oczekuje
powierzenia realizacji zadania),

- zasoby rzeczowe i kadrowe (czy oferent posiada dostep do bazy sportowe;,
posiada odpowiedni sprzet, pomoce | akcesoria niezbedne do zrealizowania
zadania, czy dysponuje odpowiednia, wilasciwa i wyksztalcong kadrg
szkoleniowa).

3. Klub sportowy moze otrzyma¢ dotacje, o ile ziozona przez niego oferta uzyska
minimum 19 punktéw na formularzu karty oceny ofert. Po zakorczeniu oceniania
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ofert Komisja zaprosila Przewodniczacego Rady Sportu w celu podjecia proby
ustalenia wysokosci dotacji w oparciu o zarys kryteriow okreslonych w ,Strategii
rozwoju sportu i turystyki Gorzowa Wikp. do 2026 roku”. Ta forma podzialu
srodkow na szkolenie sportowe byla przyjeta po raz pierwszy przez Komisjg.
Zostalo to podyktowane brakiem kryteriow dotyczgcych przyznawania dotacji
klubom sportowym w Gorzowie Wikp. Po wnikliwych dyskusjach zostat
wypracowany projekt wynikéw konkursu i przekazany do zaakceptowania
Prezydentowi Miasta. Przewodniczacy Rady Sportu nie byt czlonkiem Komisji
i nie bral udzialu w merytorycznej ocenie ofert.

Zdaje sobie sprawe, Zze sport jako wazny obszar zainteresowania spolecznosci
lokalnej budzi duzo emocji. Dlatego w najblizszym czasie zostang rozpoczete w WKS prace
nad projektem uchwaly doprecyzowujgcej kryteria przyznawania dotacji. Zalezy mi, aby
wypracowana procedura byla jak najbardziej transparentna i zgodna z jakoscig pracy
i uzyskiwanymi wynikami przez kluby sportowe.

Projekt ten zostanie poddany konsultacjom spotecznym, by wypracowac wspéinie
z mieszkancami i interesariuszami zasady i kryteria umozliwiajgce podejmowanie zasadnych
i racjonalnych decyzji, aby w przysziosci nie budzity tyle emociji i konfliktow.

W zalgczeniu przedstawiam wzor karty oceny ofert, ktéra byta podstawg przy
pracach Komisji oraz kopig Protokolu Komisiji.

Fuldise Mar hicwiCZ

Zayiepoa 1 A denta Miasta



KARTA OCENY OFERTY
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego w 2016 roku

Z ZAKIOSU ..ttt

Nazwa oferenta

Tytut zadania

Whioskowana kwota dotacji

Proponowana kwota dotacji

OCENA FORMALNAI

Lp. Kryteria oceny TAK NIE

1. | Czy oferte ztozyt podmiot uprawniony zgodnie
z art. 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie?

2. | Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym
w ogtoszeniu?

3. | Czy oferta zostata ztozona na zadanie, ktérego realizacja
jest zgodna z zadaniami statutowymi oferenta?

4. | Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym druku?

5. | Czy wysokos¢ wktadu wtasnego jest zgodna z warunkami
ogtoszenia o konkursie ofert?

UWAGA! Powyzsze btedy nie podlegajg uzupetnieniu, wystgpienie jednego z nich powoduje
odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

(data weryfikacji) (podpis pracownika)




OCENA FORMALNA I

Lp. Kryteria oceny TAK NIE Data uzupetnienia

1. | Czy oferta zostata podpisana przez osoby
do tego uprawnione?

2. | Czy oferta zawiera wymagane zatgczniki:

a. odpis z KRS-u lub innego witasciwego
rejestru;

b. dokument potwierdzajgcy upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta — w
przypadku wyboru innego sposobu
reprezentacji podmiotu niz wynikajacy z
KRS lub innego wtasciwego rejestru;

c. statut lub rownowazny dokument —w
przypadku braku w odpisie z KRS lub
innego wiasciwego rejestru danych
dotyczgcych statutowej dziatalnosci
oferenta;

3. | Czy kopie dokumentow sg potwierdzone
»Za zgodnosc¢ z oryginatem” przez osobe
upowazniong?

UWAGA! Oferent ma mozliwosé uzupetnienia powyzszych uchybien, w terminie 7 dni od
otrzymania wezwania. Niezastosowanie sie do wezwania w terminie powoduje odrzucenie
oferty z przyczyn formalnych.

WYNIK OCENY FORMALNEJ

W zwigzku ze spetnieniem/niespetnieniem® wymogdw formalnych oferta
przechodzi/nie przechodzi* do etapu oceny merytoryczne;.

*niepotrzebne skresli¢

(data weryfikaciji) (podpis pracownika)




OCENA MERYTORYCZNA

Lp.

Kryteria oceny

TAK NIE

UWAGI

1.

Zakres przedmiotowy zadania jest zgodny
z ogtoszeniem konkursowym.

UWAGA! W przypadku odpowiedzi negatywnej oferta nie podlega dalszej ocenie

merytoryczne;j.

Lp. | Kryteria oceny

| PUNKTACJA |

UWAGI

ORGANIZACYJNE

1.

Zasoby rzeczowe:
baza lokalowa, sprzet, materiaty — adekwatne
do rodzaju zadania

od 0do2
....... pkt.

Zasoby kadrowe:

kwalifikacje osob, przy udziale ktérych
realizowane bedzie zadanie — adekwatne
do rodzaju zadania

od 0do2
....... pkt.

Doswiadczenie w realizacji podobnych
zadan (punkty nie sumujg sie):

a. realizacja jednego podobnego zadania
— 1 pkt.

b. realizacja co najmniej dwoch zadan
podobnego rodzaju — 2 pkt.

od 0 do 2

SPOSOB REALIZACJI ZADANIA

Zakres przedmiotowy zadania:

a. charakterystyka zadania oddajgca jego
istote — 1 pkt.

b. uzasadniona potrzeba realizacji zadania

— 1 pkt.

¢ .realnosc¢ osiggniecia wskazanych rezultatow
— 1 pkt.

d. wskazanie zasadnych celow realizacji
zadania — 1 pkt.

e. innowacyjnos¢ planowanych dziatan — 2 pki.

od0do6

Zasieg oddziatywania i dostepnosé¢

dla odbiorcow:

a. scharakteryzowanie grupy odbiorcow —

1 pkt.

b. okres$lenie przewidywanej liczby odbiorcow
— 1 pkt.

C. spos6b promociji i upowszechniania
informacji o realizacji zadania wsrod
mieszkancow — 2 pkt.

od0do4

Ocena harmonogramu:

a. termin realizacji zadania adekwatny

do wskazanych dziatan — 1 pkt.

b. spéjnos¢ harmonogramu z opisem dziatan —
1pkt.

c. harmonogram zawiera wszystkie dziatania
niezbedne do realizacji zadania — 1pkt.

d. spdjnosc¢ i przejrzystos¢ harmonogramu

— 1pkt.

od0do4

FINANSOWE

Ocena kosztorysu:
a. budzet jest realny w stosunku do zadania,
nie jest zawyzony ani zanizony — 1 pkt.

od0do4




b. wszystkie wydatki sg niezbedne do realizacji
zadania — 1 pkt.

c. koszty wynikajg z opisu zadania

i harmonogramu dziatan — 1 pkt.

d. budzet jest czytelny, jasny i rzetelnie
oszacowany — 1 pkt.

8. | Struktura przewidywanych zrédet od0do5
finansowania (dotyczy wsparcia realizacji
zadania): | L. pkt.

a. wkiad finansowy (punkty nie sumujg sie):

- min. 5% catkowitych kosztéw zadania — 1 pkt.
- min. 10 catkowitych kosztéw zadania — 2 pkt.
b. pozyskanie srodkéw finansowych z innych
zrodet publicznych i/lub pozostatych - 1pkt.

c. wkfad osobowy - swiadczenie wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkéw (punkty nie sumujg
sie):

- min. 5% catkowitych kosztéw zadania — 1 pkt.
- min. 10 catkowitych kosztéw zadania — 2 pkt.

INNE
9. | Rzetelnosé, terminowosé i sposéb od-3do2
rozliczania dotacji — dot. organizacji
realizujgcych zadania zlecone przez Miasto |  ....... pkt.

a. sprawozdania sktadane w terminie — 1 pkt.
b. poprawnie sporzagdzane pod wzgledem
merytorycznym i finansowym — 1 pkt.

c. wykorzystanie dotacji niezgodnie

z przeznaczaniem lub w nadmiernej wysokosci
potwierdzone prawomocng decyzjg

(ostatnie 3 lata) - minus 3 pkt.

RAZEM (maksymalnie 31 pkt.)

UWAGA! Oferty, ktére otrzymajg mniej niz 19 punktéw nie mogg by¢ rekomendowane do
dofinansowania.

PODSUMOWANIE

Oferta zaopiniowana pozytywnie / negatywnie* .
Uzasadnienie:

(data oceny) (podpis Przewodniczgcego Komisji)
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Gorzéw Wikp. 30 marca 2016 1.

Protokotl

z dnia 30 marca 2016 .
z prac Komisji konkursowej ds. opiniowania ofert ziozonych przez organizacje

pozarzgdowe na zadania w kulturze fizycznej na pierwsze pétrocze 2016 roku.

Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem nr 53/\W/I/2016 Prezydenta Miasta Gorzowa
Wikp. z dnia 23 marca 2016 r. w skiadzie:
Janusz Szczepanowski — Przewodniczgcy Komisji,
Karolina Mazur — czfonek
Piotr Turek -~ czionek,
Kamil Czerwiniski — cztonek
Piotr Guszpit — czionek
w dniach 29-30.03.2016 roku pod nieobecnosé Pani Karoliny Mazur (obowuazlﬂ zawodowe)
dokonata oceny ofert z’rozonych na realizowanie zadar pod nazwa;

1. Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy w klubach sportowych,

2. Szkolenie sportowé sportowcow niepetnosprawnych,

3. Organizacja cyklicznych zajeé oraz imprez rekreacyjno-sportowych dla mieszkancow

Gorzowa Wikp. powyzZej 55 roku zycia.

4. Ratownictwo wodne - jako zadanie catoroczne.
Na konkurs ofert ogloszony dnia 09.02.2016 r. przez Prezydenta Miasta Gorzowa Wikp.
wplynety 42 oferty. Oczekiwania oferentéw opiewaly na taczng kwote 1.997.167,00 PLN. Na
realizacjg tych zadan miasto zaplanowato kwote taczng w wysokoéci 854.900,00 PLN.

W pierwszym etapie oferty poddane zostaly ocenie formalnej, ktérg przeprowadzili
pracownicy merytoryczni Wydziatu Kuitury i Sportu Urzedu Miasta Gorzowa Wikp. Wszystkie
oferty uzyskaty pozytywng ocene formalng i zastaly zakwalifikowane do oceny merytorycznej
przez Komisje konkursowa. '

Negatywna ocene merytoryczng Komisji uzyskaly dwie oferty autorstwa Fundaciji Mitosnikéw
Off-Road oraz Stowarzyszenia Ambasadorowie Praw Czlowieka — obie z uwagi na nie
spetnienie warunku okreslonego w zadaniu nr 1 w ogtoszeniu.

Wszystkie pozostate oferty ofrzymaly pozytywng ocene Komisji, uzyskujac minimum
19 pkt.




Komisja niniejszym protokotem przedkiada wyniki swojej pracy wraz z zatacznikiem,
stanowigcym zestawienie wyboru ofert wraz z proponowanymi wielkoSciami dotacji dla

poszczegodlnych oferentdw.

Janusz Szczepanowski

Loy, Ui

Przewodniczacy Komisji

PODPISY POZOSTALYCH CZL.ONKOW KOMISJI

Karolina Mazur
Piotr-Turek
Kamit Czerwinski

Piotr Guszpit




Gorzow Wikp. 30 marca 2016 r.

Zestawienie ofert

na dofinansowanie zadan w kulturze fizycznej w pierwszym pétroczu 2016 r.

Zadanie nr 1.

Lp. Klub Nazwa zadania |Propozycja| Uwagi
dotacji
1. | JKS Rafi Szkolenie sportowe | 3500 Brak uwag
udziat w zawodach
jezdzieckich
2. | KS Admira Szkolenie sportowe 33000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
3. |AG Szkolenie sportowe 5000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
4. | ZKS Stilon Szkolenie sportowe 50000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
5. | Piast Karnin Szkolenie sportowe 15000 Brak uwag
_ dzieci i mtodziezy ...
6. | GSZS Szkolenie sportowe 3000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
7. | GKS Gorzovia SzKolenie sportowe 20000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
8. | KS Petanque Szkolenie sportowe 5000 Brak uwag
Stowianka dzieci | mtodziezy ...
9. | Ambasadorowie Praw Szkolenie sportowe 0 Oferent nie
. dzieci i mtodziezy ... odpowiada
Cztowieka tredci
ogloszenia
10| UKS Mieszko Szkolenie sportowe 5000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
111 MUKS Stilon Szkolenie w pitce noznej 8000 Brak uwag
kobiet...
121 MUKS Stilon Szkolenie sportowe 20000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy...
13| MUKS GCT Szkolenie sportowe 7500 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
14| Fundacja Mito$nikow SzKolenie sportowe 0 Oferent nie
dzieci i mtodziezy ... odpowiada
Off Road tresci
ogloszenia
15| K.Szach. Stilon Szkolenie sportowe 29300 | Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
16 MUKS Stilon Organizacja Grand Prix 2000 Brak uwag
Gorzowa w siatkéwce
' plazowej
171 GSSiR Szkolenie sportowe 7500 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...
18| KS AZS-PWSZ Szkolenie sportowe 100000 Brak uwag

dzieci i mtodziezy ...




19] GKW Pionier Szkolenie sportowe 600 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

20| UKS Set Szkolenie sportowe 20000 Brak uwag

: | dzieci i mlodziezy ...

21| PUKS Maksymilian Szkolenie sportowe 3000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

22| KS Orleta Szkolenie sportowe 33000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

23| KS Warta Gorzow Szkolenie sportowe 25000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

24 KS G'Power SzKolenie sportowe 36000 Brak uwag
dzieci i mlodziezy ...

25 MKP Slowianka Szkolenie sportowe 20000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

26, ALKS PWSZ SzKkolenie sportowe 25000 Brak uwag
dzieci | mtodziezy ...

271 KS AZS-AWF Szkolenie sportowe 160000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

28| Stal Gorzéow S.A. Szkolenie sportowe 50000 | Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

29| GKPW 59 Zostan gwiazdg sportu. .. 5000 Brak uwag

30| UKS Mis Udziat i 20000 | Brak uwag
wspotzawodnictwo w
rozarywkach krajowych

311 UKS Floorball Szkolenie sportowe 5000 Brak uwag
dzieci i miodziezy ...

321 KSW Gorzow Szkolenie sportowe 2500 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

33! MKK Basket Szkolenie sportowe 7000 Brak uwag
dzieci i miodziezy ...

34, BKS Orkan Szkolenie sportowe 20000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

35 KP Progres Szkolenie sportowe 4000 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

36| KS Klos Malyszyn Szkolenie sportowe 2500 Brak uwag
dzieci i mtodziezy ...

Zadanie nr 2.

37| GZSN Start — Szkolenie sportowe 50000 Brak uwag
sportowcow
niepetnosprawnych

Zadanie nr 3.

38 Fundacja Pozytywka Organizacja cyklicznych 3000 Brak uwag

(55+)

zajet rekreacyjno
sportowych dia
mieszkancow Gorzowa
55+




39

.GKS Gorzovia (55+)

Organizacja cyklicznych
zaje¢ rekreacyjno
sportowych dla
mieszkancow Gorzowa
55+

2000

Brak uwag |

40

KS Petanque Stowianka
(565+)

Organizacja cyklicznych
zajeé rekreacyjno
sportowych dia
mieszkancow Gorzowa
55+

500

Brak uwag

41

GKGKIiU Kontra (55+)

Popularyzacja gier
umystowych wsrod
dorostej czesci
spotecznosci Gorzowa

2000

Brak uwag

Zadanie nr 4.

42

WOPR

Ratownictwo wodne
jako zadanie catoroczne

40000

Brak uwag

HIASTA
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