USTAWA z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustrojus gdow powszechnych. (Dz. U. Nr 98, poz. 1070)
(FRAGMENTY)

Rozdziat 7
tawnicy

Art. 158. § 1. tawnikiem moze byé wybrany ten, kto:

1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich,
2) jest nieskazitelnego charakteru,

3) ukonczyt 30 lat,

4) jest zatrudniony lub zamieszkuje w miejscu kandydowania co najmniej od roku,
5) nie przekroczyt 65 lat.

§ 2. Do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych tawnikiem powinna
by¢ wybrana osoba wykazujgca szczegdélng znajomos¢ spraw pracowniczych oraz celéw ubezpieczenia
i potrzeb 0séb ubezpieczonych.

Art. 159. § 1. tawnikami nie mogg by¢:

1) osoby zatrudnione w sgdach powszechnych i innych sgdach oraz w prokuraturze,

2) osoby wchodzace w sktad organdw, od ktérych orzeczenia mozna zadac skierowania sprawy na
droge postepowania sgdowego,

3) funkcjonariusze Policji oraz inne osoby zajmujace stanowiska zwigzane ze Sciganiem przestepstw i
wykroczen,

4) adwokaci i aplikanci adwokaccy,

5) radcy prawni i aplikanci radcowscy,

6) duchowni,

7) zotnierze w czynnej stuzbie wojskowej,

8) funkcjonariusze Stuzby Wieziennej.

§ 2. Nie mozna by¢ tawnikiem jednoczes$nie w wiecej niz jednym sadzie.
Art. 160. 8 1. tawnikéw do sgdow okregowych oraz do sadoéw rejonowych wybierajg rady gmin, ktérych
obszar jest objety wtasciwoscig tych sadow - w glosowaniu tajnym.

§ 2. Wybory przygotowujg gminy jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzgdowej.

Art. 161. § 1. Liczbe tawnikow wybieranych przez poszczegdlne rady gmin do wszystkich saddw
dziatajgcych na obszarze wtasciwosci sadu okregowego, w tym takze liczbe tawnikéw do orzekania w
sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, ustala kolegium sadu okregowego; liczbe
tawnikéw do poszczegélnych sadéw rejonowych ustala sie po zasiegnieciu opinii prezeséw tych sadow.

§ 2. Prezes sadu okregowego podaje liczbe tawnikéw do wiadomosci poszczeg6lnym radom gmin
najpozniej na trzydziesci dni przed uptywem terminu zgtaszania kandydatow.

Art. 162. 8§ 1. Kandydatow na tawnikow zgtaszajg radom gmin prezesi sadéw, stowarzyszenia,
organizacje i zwigzki zawodowe, zarejestrowane na podstawie przepisOw prawa, oraz co najmniej
dwudziestu pieciu obywateli majacych czynne prawo wyborcze, zamieszkujgcych stale na danym terenie,
w terminie do dnia 31 lipca ostatniego roku kadenciji, w trybie, ktory okresli Prezydent Rzeczypospolitej
Polskiej.

§ 2. Kandydatow na tawnikéw do orzekania w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych zgtaszajg w réwnej liczbie terenowe organy administracji rzadowej, zwigzki zawodowe oraz
organizacje pracodawcow.

§ 3. O kandydatach na tawnikow rady gmin zasiegaja informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz od
wihasciwych organdw Policji.

Art. 163. 8 1. Wybory tawnikéw odbywajg sie najpdzniej w pazdzierniku roku kalendarzowego, w ktérym
uptywa kadencja dotychczasowych tawnikéw.

8§ 2. Przed przystapieniem do wyboréw rada gminy powotuje zespot, ktory przedstawia radzie gminy na
sesji swojg opinie o zgtoszonych kandydatach.



Art. 164. § 1. Liste wybranych tawnikéw wraz z dotyczacymi ich danymi rady gmin, ktére dokonaty ich
wyboru, przesytaja prezesom wtasciwych sadéw, najp6zniej do konca listopada. Sposrdd tawnikdw
znajdujacych sie na tej liscie rady gmin wskazujg tawnikéw wybranych do orzekania w sprawach z
zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, wymieniajgc oddzielnie tawnikéw sposréd kandydatéw
zgtoszonych przez terenowe organy administracji rzgdowej oraz przez zwigzki zawodowe.

§ 2. Prezes sadu wrecza fawnikom zawiadomienie o wyborze i odbiera od nich slubowanie wedtug roty
ustalonej dla sedziéw, z odpowiednig zmiana.

§ 3. Po odebraniu $lubowania prezes sadu wpisuje tawnika na liste tawnikow, ktérzy moga byé
wyznaczani do orzekania, i wydaje mu legitymacje.

Art. 165. § 1. Kadencja tawnikéw saddw okregowych i rejonowych trwa cztery lata kalendarzowe
nastepujace po roku, w ktérym dokonano wyboréw, jednak mandat tawnika wybranego dodatkowo
wygasa z uptywem kadencji ogétu tawnikéw.

§ 2. Po uplywie kadencji tawnik moze bra¢ udziat jedynie w rozpoznawaniu sprawy rozpoczetej wczesniej
Z jego udziatem, do czasu jej zakonczenia.

Art. 166. § 1. Mandat fawnika wygasa w razie orzeczenia prawomocnym wyrokiem pozbawienia go praw
publicznych. Wygasniecie mandatu z tego powodu stwierdza rada gminy, ktéra wybrata fawnika.

§ 2. Rada gminy, ktora wybrata tawnika, moze go odwota¢ na wniosek prezesa wtasciwego sadu, w razie:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem w przypadku innym niz okreslony w 8§ 1,
2) niewykonywania obowigzkow tawnika,

3) zachowania godzacego w powage sadu,

4) niezdolnosci do wykonywania obowigzkéw tawnika.

§ 3. Przed uptywem kadencji mandat fawnika wygasa z dniem doreczenia mu zawiadomienia prezesa
sadu o skresleniu z listy fawnikdw wskutek zrzeczenia sie mandatu z waznych przyczyn lub odwotania
tawnika przez rade gminy.

Art. 167. 8 1. W czasie trwania kadenciji nie powotuje sie fawnika do petnienia obowiazkow w razie
ujawnienia okolicznosci, ktére nie pozwalaty na jego wybér, oraz w razie wszczecia postepowania
karnego przeciwko tawnikowi, do czasu prawomocnego rozstrzygniecia sprawy.

§ 2. W razie zniesienia sadu, osrodka zamiejscowego lub wydziatu zamiejscowego - tawnicy tych
jednostek stajg sie tawnikami sgddw, ktére przejmujg kompetencje zniesionych jednostek.

Art. 168. W razie potrzeby, zwtaszcza z powodu zmniejszenia sie w czasie kadencji liczby tawnikow, rada
gminy na wniosek prezesa sadu okregowego dokonuje uzupetnienia listy, wybierajac nowych tawnikéw w
sposob okreslony w ustawie.

Art. 169. § 1. W zakresie orzekania tawnicy sg niezawisli i podlegajg tylko Konstytucji oraz ustawom.

§ 2. Lawnik nie moze przewodniczyé na rozprawie i naradzie ani tez wykonywac¢ czynnosci sedziego
poza rozprawa, chyba ze ustawy stanowig inaczej.

Art. 170. § 1. tawnik moze by¢ wyznaczony do udziatu w rozprawach do dwunastu dni w ciagu roku;
liczba tych dni moze byé zwiekszona przez prezesa sadu tylko z waznych przyczyn, a zwlaszcza w
przypadku koniecznosci zakonczenia rozprawy z udziatem tego tawnika.

§ 2. Do udziatu w rozprawie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych prezes sadu
wyznacza jednego tawnika wybranego sposrod kandydatéw zgtoszonych przez terenowy organ
administracji rzadowej i jednego tawnika wybranego sposrod kandydatéw zgtoszonych przez zwigzki
zawodowe oraz organizacje pracodawcow.

§ 3. Wyznaczajgc tawnika do udzialu w rozprawie, zawiadamia sie o tym jednoczes$nie pracodawce
zatrudniajgcego tawnika.

Art. 171. § 1. Prezes sadu moze wyznaczy¢ tawnika dodatkowego do rozprawy, jezeli istnieje



prawdopodobienstwo, ze bedzie ona trwac czas dtuzszy. W razie potrzeby mozna wyznaczyé dwéch
tawnikéw dodatkowych; w takim razie nalezy wskazac¢ kolejnosé, w ktérej beda oni wstepowac do udziatu
w naradzie i glosowaniu.

§ 2. Lawnik dodatkowy bierze udziat w naradzie i glosowaniu, jezeli jeden z fawnikéw nie moze
uczestniczy¢ w skladzie sadu.

Art. 172. 8§ 1. Pracodawca zatrudniajgcy tawnika jest obowigzany zwolni¢ go od pracy na czas petnienia
czynno$ci w sgdzie.

§ 2. Za czas zwolnienia od pracy fawnik zachowuje prawo do swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy,
Z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

§ 3. Lawnik, za czas zwolnienia od pracy, w zwigzku z wykonywaniem czynnosci w sgdzie otrzymuje
réwnowartos$¢ utraconego wynagrodzenia za prace w wysokosci ustalanej jak ekwiwalent za urlop
wypoczynkowy.

§ 4. Lawnik, ktdry nie pozostaje w stosunku pracy, za czas wykonywania czynnosci w sadzie otrzymuje
rekompensate pieniezna.

§ 5. Koszty wyptaty tawnikom rownowartosci utraconego wynagrodzenia oraz rekompensaty, o ktorych
mowa w § 3i 4, ponosi Skarb Panstwa.

§ 6. Minister Sprawiedliwo$ci w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych
okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wysokosc¢ rekompensaty pienieznej, o ktérej mowa w § 4, uwzgledniajgc poziom swiadczen
przystugujacych pracownikom delegowanym do petnienia obowigzkéw poza statym miejscem stuzbowym,

2) spos6b dokumentowania wysokosci utraconego przez tawnika wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5.

Art. 173. Lawnicy zamieszkali poza siedzibag sadu otrzymujg diety oraz zwrot kosztoéw przejazdu i noclegu
wedtug zasad ustalonych w tym zakresie dla sedziow.

Art. 174. § 1. Naleznosci, o ktérych mowa w art. 172 § 5 art. 173, przyznaje prezes wlasciwego sadu.
§ 2. Od decyzji prezesa sadu rejonowego przystuguje odwotanie do prezesa sadu okregowego, a gdy
decyzje w pierwszej instancji wydat prezes sadu okregowego lub prezes sadu apelacyjnego - do Ministra

Sprawiedliwosci.

Art. 175. § 1. tawnicy kazdego sadu wybierajg ze swego grona rade tawnicza, jej przewodniczgcego i
zastepcow.

§ 2. Do zadan rady tawniczej nalezy w szczegoélnosci podnoszenie poziomu pracy tawnikéw i ich
reprezentowanie oraz pobudzanie dziatalnosci wychowawczej tawnikéw w spoteczenstwie.

§ 3. Minister Sprawiedliwosci moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, szczegbtowe zadania rady
tawniczej oraz jej organizacje i spos6b dziatania.



