Uchwata "“Nr XXVIII/181/2008
Rady Gminy Stonsk
z dnia 22 grudnia 2008 roku

Rada Gminy Slonsk

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjecia wartosci
jednego punktu w ziotych dla pracownikow nie bedacych nauczycielami zatrudnionymi

w Zespole Szkol w Stonsku.

Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z pozn. zm.) oraz §
2ust. 2¢1 § 3 ust. 314 Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r. Nr

146, poz. 1222 z pozn. zm.), uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W celu ustalenia wynagrodzenia zasadniczego pracownikow nie bedacych
nauczycielami, zatrudnionymi w Zespole Szkol w Stonsku, Rada Gminy Stonsk:
1) ustala najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 1 000,00 zl,

2) uzgadnia warto$¢ jednego punktu w wysokosci 2,00 zt
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkot w Stonsku.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XVI/87/2007 Rady Gminy Stonsk z dnia 15 listopada
2007 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz przyjecia
wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikow nie bedacych nauczycielami

zatrudnionymi w Zespole Szkot w Stonsku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od

1 stycznia 2009 roku.

Przewodnifzaca Rady
7/

Lilla Burkiewicz




