Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXIX/190/2009
Rady Gminy Stonsk z dnia 6 lutego 2009 roku
w sprawie uchwalenia ,,Programu wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami

prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2009"

PROGRAM WSPOLPRACY
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego na rok 2009.

l. WSTEP

Organizacje pozarzadowe dziatajgce na terenie Gminy Stonsk wspierajg samorzad
w rozwigzywaniu problemow okreslonych grup spotecznych, zaspakajajac tym samym
czes¢ istotnych potrzeb jego mieszkancoéw. Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi i
liderami $rodowisk lokalnych jest jednym z elementéw efektywnego kierowania gming
oraz czynnikiem spajajacym i aktywizujacym spotecznosc lokalna.
Zgodnie z zatozeniami ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
instrumentem stuzacym do ustalenia zasad wzajemnej wspotpracy jest program

wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

1. Ilekro¢ mowa jest o:

a) Ustawie - rozumie sie przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003r. Nr 96, poz. 873),

b) Programie - rozumie sie przez to Program Wspdtpracy Gminy Stonsk z Organizacjami
Pozarzadowymi,

c) Dotacji - rozumie sie przez to dotacje w znaczeniu przedstawionym w art. 2 pkt. 1

Ustawy,

d) Gminie - rozumie sie przez to Gmine Stonsk,

e) Urzedzie - rozumie sie przez to Urzad Gminy w Stonsku,

f) Podmiocie - rozumie sie przez to podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy.

II.CELE PROGRAMU
Gtownym celem Programu Wspdtpracy Gminy Stonsk =z Organizacjami
Pozarzadowymi jest okreslenie czytelnych zasad w zakresie wspierania przez samorzad
dziatan organizacji pozarzadowych poprzez powierzanie im ustawowych zadan gminy.
Okreslajac i realizujac te zasady organy Gminy pragng wtgczac organizacje pozarzadowe
w system demokracji lokalnej oraz pobudzenie nowych inicjatyw i aktywnosci spotecznej

w zaspakajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw gminy. Program umozliwia



organizacjom pozarzadowym indywidualne wystapienie z ofertg realizacji projektéw

konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sg przez samorzad.

1. Powyzsze cele bedq realizowane poprzez:
1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan w celu
zharmonizowania tych kierunkdw,
2) wspolnego ustalenia rocznego programu wspotpracy,
3) zlecenia organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych,
4) udzielanie wsparcia rzeczowego i organizacyjnego przy realizacji zleconych zadan
publicznych (udostepnienie pomieszczen, urzadzen , pomoc kadrowa),
5) udostepnienie obiektow gminnych,
6) udzielania informacji dotyczacej mozliwosci pozyskania srodkéw z funduszy unijnych,
7) wspieranie zleconych zadan , wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

Zakres wsparcia organizacyjnego ustalany jest w trakcie analizy wniosku, w

porozumieniu z organizacjq.

2. Program wspétpracy opiera sie na podstawowych zasadach:

1) pomocniczosci przy suwerennosci stron - organy administracji publicznej uznajg
odrebnos$¢ i suwerennos$¢ zorganizowanych wspdlnot obywateli oraz ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemoéw i w tym zakresie wspotpracujg z
tymi organizacjami a takze wspierajg ich dziatalnosg,

2) zasady partnerstwa -organizacje pozarzgdowe, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawie uczestniczag w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

3) efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, wspdlnie dazg do osiggniecia
mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow ustawy o finansach publicznych,

4) jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonywania zadania sg jawne.
Oznacza to udostepnienie organizacjom informacji o zamiarach, celach i $rodkach

przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

III. ZAKRES PODMIOTOWY
Program wspotpracy dotyczy prowadzacych dziatalnos$¢ na terenie gminy Stonsk
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku

publicznego.



Nalezg do nich w szczegodlnosci:

- stowarzyszenia,

- fundacje,

- osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciotdw i zwigzkow wyznaniowych,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY (OBSZAR DZIALANIA)
Obszarem dziatania sq zadania z zakresu:
1) Upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
2) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,
3) Pomocy spotecznej,
4) Ochrony i promocji zdrowia,
5) Profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym,
6) Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,
7) Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
8) Nauki, edukacji oswiaty i wychowania,
9) Wypoczynku dzieci i mtodziezy,
10) Dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoju kontaktow i wspotpracy
miedzy Spoteczenstwami,
11) Ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
12) Ratownictwa i ochrony ludnosci,
13) Dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w rozdziale III w zakresie

okreslonym w pkt. 1-12.

V. FORMY WSPOLPRACY
Do podstawowych form wspotpracy zaliczamy:
1. Zlecanie organizacjom pozarzagdowym oraz uprawnionym podmiotom realizacji zadan
publicznych realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktdre moze
mie¢ formy:
- powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

- wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2. W roku 2009 zadania publiczne z obszaréw okreslonych w rozdziale IV realizowane
bedg w szczegolnosci poprzez:
1) Treningi dzieci i mtodziezy w sekcjach sportowych prowadzonej przez stowarzyszenia

kultury fizycznej,



2) Wspieranie badan profilaktycznych z zakresu ochrony zdrowia dla mieszkancéw gminy,
3) Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych oraz dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom w szczegolnosci dla dzieci i mtodziezy,

4) Promowanie zdrowego trybu zycia poprzez organizacje imprez kulturalnych oraz
sportowo-rekreacyjnych dla ogétu mieszkancow lub okreslonej wyodrebnionej grupy
spotecznej,

5) Wspieranie wypoczynku dla dzieci i miodziezy z terenu gminy,

6) Rozwijanie kontaktéw i wspotpracy pomiedzy spoteczenstwami,

7) Wspieranie organizacji ubiegajacych sie o pozyskanie funduszy ze zrodet
zewnetrznych;

8) Pomoc ofiarom katastrof, konfliktow zbrojnych, klesk zywiotowych,

9) Wspotdziatanie z Lokalnymi Grupami Dziatania w ramach programu rozwoju obszaréw
wiejskich w latach 2007-2013.

3. Organizacja moze ubiegac sie o zlecenie zadania publicznego w trybie okreslonym w
ustawie.

4. Podstawowym trybem zlecenia zadania publicznego jest otwarty konkurs ofert
ogtaszany przez Wojta Gminy Stonsk

5. Organizacja moze réwniez z wiasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadania
publicznego,

6. Oceny ofert oraz ich wyboru dokonuje komisja powotana przez Wdjta Gminy Stonsk,

7. Po przeprowadzeniu procedury konkursowej, zlecenie realizacji zadania publicznego
nastepuje na podstawie pisemnej umowy o wykonanie zadania publicznego, zawartej
zgodnie ze wzorem okre$lonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z
dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2005r Nr 264, poz. 2207),

8. Realizacja zleconych zadan publicznych moze by¢ wspierana w formie dofinansowania
w ramach i do wysokosci srodkéw wyodrebnionych na ten cel w budzecie Gminy Stonsk
na 2009 r.,

9.0rgan zlecajacy zadanie publiczne dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania a w
szczegdlnosci:

a) stanu realizacji zadania,

b) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania,

c) prawidtowosci wykorzystania $rodkow publicznych otrzymanych na realizacje zadania,

d) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.



VI. ZAKONCZENIE
Podmioty programu moga kierowa¢ na biezaco uwagi i propozycje dotyczace
realizacji programu do pracownikéw urzedu merytorycznie odpowiedzialnych za dany
obszar dziatalnosci.
W sprawach nieuregulowanych w programie majq zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa w tym Ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2003r. Nr 96 poz. 873) oraz aktéow wykonawczych

wydanych na podstawie tej ustawy.



