Wéjt Gminy Slonsk

Zarzadzenie Nr 4
Waéjta Gminy Stonsk
z dnia 14 marca 2011r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Urzedu Gminy Stonsk.

Na podstawie art. 26 ust. 1, art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 104 § 1 i art. 1042 § 2 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998r. Nr 21, poz.94 ze zm.) oraz art. 42 ust.
1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

§51 ,Regulaminu pracy Urzedu Gminy Stonisk”, nadanego zarzadzeniem Woéjta nr 27/2009
z dnia 18 grudnia 2009r. otrzymuje nastepujace brzmienie:

,§51. Pracodawca informuje pracownikéw o ryzykach zawodowych wystepujacych w zakfadzie
podczas okresowych szkoleri BHP, a pracownikow nowoprzyjetych podczas szkolenia
wstepnego”

§2.

1.Wykonanie zarzadzenia powierza sig Zastepcy Wojta Gminy Stonsk.

2.Tres¢ zarzadzenia podlega przekazaniu do wiadomosci i stosowania wszystkim pracownikom
Urzedu Gminy Storisk.

§3.

Regulamin pracy wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw Urzedu Gminy Stonsk.

§4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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