UZASADNIENIE
do uchwaly Rady Gminy Slonsk Nr XIV/77/2007 z dnia 28 wrzesnia 2007 1, w sprawie
skargi Pani Marii Bienowskiej dotyczacej dzialalnosci Wojta Gminy Stonsk i

funkcjonowania Urzedu Gminy Slonsk.

W dniu 29 sierpnia 2007 r. Rada Gminy otrzymata przekazang przez Lubuski Urzad
Wajewodzki w Gorzowie Wielkopolskim skarge Pani Marii Bieniowskiej z dnia 7 sierpnia
2007 roku,

Skarga zlozona przez Panig Marig Bieniowska dotyczaca dziatalnosci Wojta Gminy Slonsk i
funkcjonowania Urzedu Gminy Slofsk zostala przedstawiona Komisji Rewizyjnej w dniu 11
wrzesnia 2007 r.

Komisja uznala, ze zarzuty przedstawione w skardze dotyczace zatrudniania przez Wojta
tylko .swoich” , jak rowniez zarzuty dotyczace niezatrudnienia skarzace] sa bezzasadne.

Stonsk  jest niewielka miejscowoscia, w  ktore] zyje znaczna ilos¢ rodzin
wielopokoleniowych, Na terenie gminy w sektorze budzetowym pracuje okoto 150 osob, w
tym sa pracownicy Urzedu Gminy, szkoly, przedszkola, Zakfadu Gospodarki Wodno-
Sciekowej, Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. Dodajac do tego Radnych Rady Gminy
oraz soltysow 11 solectw daje to duza liczbg mieszkancow gminy zwigzanych z sektorem
budzetowym. Uniknigcie jakichkolwiek powiazan przy zatrudnianiu w tych jednostkach osob
powigzanych z pracownikami zatrudnionymi na innych stanowiskach jest praktyczme
niemozliwe.

W Zespole Szkol zatrudniono radnego (w obecnej kadencji nie jest radnym) oraz corke
ksiegowej z Urzedu Gminy jedynie ze wzglgdu na posiadane przez nich wyksztalcenie-
obydwoje posiadaja wyzsze wyksztalcenie ekonomiczne i administracyjne.

Na kierowee autobusu do dowozu dzieci szkolnych zostala ogloszona rekrutacja. Wygral
ja Pan Marian Banasik, ktory jest obecnie radnym, a w momencie rekrutacji nie pelnit funkcji
radnego, Wybrany kandvdat spelnial wszystkie wymagania, wczesniej pracowal jako
kierowca autobusu linii PKS. Dodatkowym plusem wyboru tego kandydata bylo miejsce
zamieszkania w Gluchowie skad rozpoczyna i konczy sie trasa dowozu dzieci do szkoly. wigce
ten wybar pozwolil zmniejszyc koszty dowozu, Pan Marian Banasik posiada corke, ktora jest
jeszeze maloletnia, wige w przedszkolu jako opiekunka nie pracuje.

Dodatkowy przewoznik zostal wynajety ze wzgledu na znaczng ilosé miejscowosc z

ktoryeh dojezdzaty dzieci. Przewoznik zostal wyloniony w wyniku ogloszonego przetargu.



Osoba przewozaca dzieci byla radnym Rady Gminy 2 kadencje temu, jeszcze przed objeciem

funkeji przez obecnego Wojta Gminy i w zaden sposob nie jest z nim powiazana, Syn
wybranego przewoznika pelni jedynie funkcje zmiennika kierowcy, natomiast synowa i
siostrzenica zostaty skierowane na staz z Powiatowego Urzedu Pracy.

W przedszkolu nie pracuje ,zona kuzyna Wojta Gminy”, ani  zadna kuzynka Pani
Przewodniczace] Rady Gminy.

Na kierownika sali wiejskiej zostal ogloszony konkurs, ktéry wyerala Pani Lucja
Moskalska. Wojt Gminy nie ma zony, wigc tym samym nie mousta zostaé zatrudniona

szwagierka zony Pana Wojta”. Wszystkie trzy osoby wymienione w skardze pracujace w

sali wiejskiej sg osobami trzecimi dla Wojta Gminy, Czes¢ pracownikow zostata skierowana z
Powiatowego Urzedu Pracy.

Pani Maria Bieniowska nie skfadata podania o przyjecie do pracy w sali wiejskiej,
pobierala w tym czasie zasitek dla bezrobotnych 1 postanowita ze dopiero jak sie skonczy
okres zasikowy to przyjdzie do Wojta Gminy porozmawia¢ o pracy dla niej, Wajt
zaproponowal skarzacej prace w Zakladzie Gospodarki Wodno-Sciekowe] Do zadan Pani
Bieniowskie] nalezaloby sprzatanie biur w Zakladzie Gospodarki Wodno - Sciekowe;
(niewielki budynek pigtrowy), dbanie o tereny zielone na terenie ZGWS (trawnik przed
budynkiem) oraz dbanie o czystos¢ na cmentarzu jenieckim w Slonsku Rozmowa o prace
odbyla sig w obecnosci kierownika Zaktadu Gospodarki Wodno-Sciekowej - Tomasza
Musiafa, ktory w obecnosci Komisji Rewizyinej stowa Wojta Gminy potwierdzil. Pani
Bieniowska odmowila przyjecia tej pracy

Gmina korzysta z kazde] mozliwej formy pomocy w zatrudnieniu. Sy to stazysci. osoby
przyjmowane w ramach przygotowania zawodowego, robdt publicznveh 1 robat
interwencyjnych. W ciagu pigciu lat przewingto sig okolo 250-300 osob, ktore miaty poprzez
Powiatowy Urzad Pracy zatrudnienie w Urzedzie Gminy lub innych jednostkach
budzetowych, co bez watpienia jest dzialaniem pozytywnym,

Obecnie Powiatowy Urzad Pracy nie dostarcza listy osob bezrobornych z terenu gminy,
lecz to bezrobotny zarejestrowany w Powiatowym Urzedzie Pracy zglasza sie do Urzedu
Gminy o pomoc w znalezieniu pracy, czy to w formie stazu, przvgotowania zawodowego,
skierowania do robot interwencyjnych czy robot publicznvch  Wielkosé pomocy z
Powiatowego Urzedu Pracy zalezy rowniez od posiadanych w danym czasie funduszy na te
cele pomocowe przez PLIP.

Osoby zatrudnione w Zakladzie Gospodarki Wodno-Scickowej pracuja od poczatku

istnienia Zaktadu, czyli od ponad 10 lat. Jedynymi osobami nowymi jest Grzegorz Krzyskow,



syn Wojta Gminy oraz druga ksiggowa. Grzegorz Krzyikow jest zatrudniony od 2003 r. na
podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy na staz, Do pracy zostal przyjety nie
przez Wajta Gminy lecz przez Kierownika ZGWS, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami do
tej pracy — technik budowlany i informatyk, Druga ksiggowa zrezygnowala z pracy w
podupadajgcym Zakladzie Drzewnym 1 zlozyla wniosek o przyjecie do pracy w Zakiadzie
Gospodarki Wodno-Sciekowej. Ze wzgledu na posiadane doswiadczenie w pracy w
ksiggowosci zostata przyjeta przez kierownika,

Wobec przedstawionego stanu faktyeznego nie znaleziono podstaw do uznania skargi za

zasadna.



