RADA GMINY S£.ONSK

UCHWALA NR XXX1/198/2018
RADY GMINY StONSK
z dnia 23 marca 2018r.

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz maksymalnej kwoty dofinansowania optat za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze
i zaktady ksztatcenia nauczycieli w roku 2018

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017r.,
poz. 1189 ze zm.) w zwigzku z § 6 ust. 3 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewoddw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzgcych szkoty,
wojewodow, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i
trybu przyznawania tych srodkéw (t.j. Dz. U. z 2015r., poz. 1973) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2018 rok,
stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ustala sie zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Storisk, w brzmieniu zatgcznika nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Stonsk.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2018r.
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Zafgcznik nr 1 do Uchwaty Nr XXX1/198/2018

Rady Gminy Storisk
z dnia 23 marca 2018r.

Lp.

Forma doskonalenia zawodowego wymagajaca
dofinansowania ze strony budzetu organu prowadzacego

Wysokosé dofinansowania
zt

Organizacja i prowadzenie:

a) wspomagania szkot

b) sieci wspétpracy i samoksztatcenia dla nauczycieli,
w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze

1 500,00

Organizacja i prowadzenie szkolen, warsztatow
metodycznych i przedmiotowych, seminariéw, konferencji
szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze

7 000,00

Koszty druku i dystrybucji materiatéw szkoleniowych
i informacyjnych

1 500,00

Koszty podrozy stuzbowych, w tym koszty przejazdu,
zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli i specjalistéw
organizujacych i prowadzacych dang forme doskonalenia
zawodowego nauczycieli

4 918,00

Koszty wynagrodzenia nauczycieli i specjalistow
prowadzacych dana forme doskonalenia zawodowego
nauczycieli, z wyjatkiem nauczycieli i specjalistow
zatrudnionych w publicznej placowce doskonalenia
nauczycieli, publicznej bibliotece pedagogicznej lub
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, ktora je organizuje

4 000,00

Doptata do kursow doskonalgcych, kursow kwalifikacyjnych,
czesnego nauczycieli studiujgcych na studiach magisterskich,
podyplomowych

7 000,00

Optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz
inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty

2 000,00

Koszty przejazdow oraz zakwaterowania i wyzywienia
nauczycieli, ktdrzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora szkoty uczestniczg w réznych formach
doskonalenia zawodowego, w szczegdlnosci uzupetniajg lub
podnoszg kwalifikacje

2 000,00




Zatgcznik nr 2 do uchwaty Nr XXX1/198/2018
Rady Gminy Storisk
z dnia 23 marca 2018r.

Zasady przyznawania Srodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Gmine Storsk

§ 1. 1. Dyrektor szkoty lub placowki okresla potrzeby w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
uwzgledniajgc:

1) wyniki ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej oraz wynikajgce z nich wnioski,
2) wyniki egzaminéw zewnetrznych,

3) zadania zwigzane z realizacjg podstawy programowej,

4) wymagania wobec szkot,

5) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.

2. Nauczyciele sktadajg indywidualne podania do dyrektora szkoty o dofinansowanie pozaszkolnych
form doskonalenia zawodowego do 31 pazdziernika danego roku. Dyrektor szkoty sktada podanie do
Wojta Gminy. Szkolenia i kursy dla kadry kierowniczej rozpatrywane sg przez cafy rok budzetowy.

3. W razie niewykorzystania srodkéw, w koncu roku bedg one przeniesione do wykorzystania na inne
cele oswiatowe.

§2.1. Srodki przyznane na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli wykorzystuje sie
w nastepujacych proporcjach:

a) do 40% na indywidualne formy doskonalenia,
b) inne formy doskonalenia, w tym: delegacje, materiaty szkoleniowe informacyjne - pozostata kwota.

2. W celu petniejszego wykorzystania przyznanych srodkéw dyrektor szkoty moze wnioskowac
o dokonanie zmiany struktury ich podziatu.

3. Po zakoriczeniu pozaszkolnej formy doskonalenia zawodowego dyrektor i nauczyciele przedktadajg
potwierdzenie uczestnictwa wystawione przez organizatora oraz dokument potwierdzajgcy uiszczenie
optaty, ktore warunkujg wyptate dofinansowania.

§ 3. 1. Ustala sie nastepujaca wysokos¢ dofinansowania poniesionych kosztow:

a) dla kierunkéw zgodnych z potrzebami szkoty moze by¢ przyznane dwa razy w roku do 70%
optaconego czesnego za semestr,

b) w innym przypadku raz w roku do 70% za jeden semestr,

c) za kursy oraz szkolenia kadry kierowniczej 100%.

2. W przypadku gdy nauczyciel studiuje wiecej niz 1 kierunek, dofinansowaniu podlega tylko jeden
z nich.



§ 4. Decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje:

1. Dyrektor szkoty, ktdry podpisuje umowe z nauczycielem podnoszacym swoje kwalifikacje zawodowe
w szkotach wyzszych, zaktadach ksztatcenia nauczycieli oraz kursach kwalifikacyjnych.

2. Wojt Gminy Storisk w przypadku wnioskéw nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.
§ 5. Dyrektor szkoty prowadzi rejestry:

a) wptywu wniosku o dofinansowanie doksztatcania/doskonalenia zawodowego nauczycieli,
b) przyznanych $rodkéw na wspieranie doksztatcania/doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§5.1. Dofinansowanie do opfat, pobieranych przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia, nie
przystuguje nauczycielowi ktory:

1) jest zatrudniony na zastepstwo
2) pracuje w szkole lub placdwce krdcej niz 1 rok
3) powtarza semestr lub korzysta z urlopu dziekanskiego.

2. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia zobowigzuje nauczyciela
do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.



