Sprawozdanie z kontroli

przeprowadzonej w Domu Pomocy Spotecznej w Toporowie, ul. Lipowa 17

Termin przeprowadzonej kontroli: 30-01-2020 r.,

Kontrola objeto czasookres: od 15-03-2019 r. do 30-01-2020 r.,

Kontrole przeprowadzil: Sedzia Konrad Mostowik,

Data poprzedniej kontroli: 15-03-2020 .,

Podstawa prawna kontroli: art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 19-08-1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz.U. 2018.1878 tj.).

Czesc1

1.

Ustalenie wstepne:

Dyrektorem Domu Pomocy Spotecznej w Toporowie (dalej: DPS w Toporowie) jest
P. Katarzyna Patrzek-Lebiotkowska.

W placéwce przebywaja osoby uposledzone: w stopniu umiarkowanym, znacznym
i gtebokim.

Na dzien kontroli w placéwce przebywato 77 pensjonariuszy, w tym 13 kobieti 64
mezczyzn - w wieku od 14 - 72 lat (1 osoba matoletnia).

llo$¢ pensjonariuszy odpowiada ilo$ci miejsc statutowych, zgodnie z zaleceniem
Urzedu Wojewodzkiego, Wydziatu Polityki Spotecznej. Osoba matoletnia zostata
skierowana do placéwki na podstawie decyzji OPS z wniosku opiekuna prawnego.
Brak jest w przedmiotowej placéwce nieletnich skierowanych do placéwki na
podstawie ustawy z dniach 26-10-1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(art. 12 u.p.n.).
W placéwce na dzient kontroli przebywaja 2 osoby umieszczone w trybie art. 39
ustawy z dnia 19-08-1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego.
Na czas dokonywania kontroli w w/w placéwce byto 9 oséb oczekujgcych na
przyjecie do DPS w Toporowie.
Na dzien kontroli w placéwce byto zatrudnionych 58 oséb (56,5 etatu). Od daty
poprzedniej kontroli stan kadrowy ulegt niewielkiej zmianie i przedstawia sie
nastepujaco:
- dyrektor - 1,
- gtéwny ksiegowy, starszy ksiegowy - 2,
- kierownicy dziatow - 3,
- konsultant ds. pracowniczych - 1,
- konsultant ds. rehabilitacji ~ 1,

- opiekunowie - 19,

- pielegniarki - 5 (+ 1 osoba na podstawie umowy zlecenia),

- pokojowe - 7,



- instruktor terapii zajeciowej - 1,

- instruktor k-o - 1,

- pracownik socjalny - 1,

- pracownicy kuchni - 6,

- pracownicy pralni - 4,

- magazynier - 1,

- konserwator / palacz - 4,

- psycholog - zatrudniony na podstawie umowy zlecenia.

Pracownicy DPS Toporéw przechodza szkolenia w zakresie pracy z osobami
uposledzonymi, ich rehabilitacji i innego typu. W roku 2019 przeprowadzono
nastepujace szkolenia: wstepne szkolenie BHP (dla pracownikéw nowo
przyjetych), okresowe szkolenie BHP (dla pracownikéw DPS), szkolenie w
zakresie przymusu bezposredniego - zasadny unieruchamiania, dokumentacja
(dla pielegniarek), arteterapia (dyrektor DPS), szkolenie w przedmiocie radzenia
sobie ze ztoScig swojg i innych oraz agresja - konferencja (luty/marzec 2019 r. -
Dyrektor DPS i Pracownik socjalny), szkolenie w przedmiocie skutecznej redukcji
emocji w kontakcie z osoba niepetnosprawng intelektualnie (25-04-2019 r. -
cztonkowie zespotu t-0), szkolenie w przedmiocie zasad prowadzenia ewakuacji
(14-10-2019 r. - cztonkowie zespotu t-0), szkolenie w przedmiocie regulacji
emocji w pracy z mieszkancem DPS (14-10-2019 r. - cztonkowie zespotu t-o0),
szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej (06-12-2019 r.
- cztonkowie zespotu t-0).

W trakcie przeprowadzonej kontroli uzyskano informacje w drodze:
- przegladu dokumentacji,

- rozmowy z dyrektorem placéwki i pracownikiem socjalnym,

- kontaktu bezposredniego z osobami przebywajacymi w placéwece.

Dyrektor placowki nie zgtaszat problemdéw w zakresie przeprowadzanej kontroli.
Ocena koncowa placéwki z poprzedniej kontroli byta pozytywna, bez zadnych
zalecen i uwag.

Zgtaszane przez dyrekcje placéwki problemy: Dyrektor placéwki wskazata na
problemy zwigzane z remontami placéwki (z uwagi na obostrzenia zwigzane z
wpisaniem budynkéw i parku do rejestru zabytkéw); dtugi okres czasu toczacych
si¢ postgpowan w ZUS o tzw. §wiadczenie uzupetniajgce 500+ (Dyrektor wskazala,
ze wnioski zostaty ztozone w pazdzierniku 2019 r. i do chwili obecnej nie zostaty
podjete w tym zakresie decyzje).

W placowce funkcjonuje samorzad mieszkanicéw - ktdéry dziata poprzez zebrania
Rady Mieszkancow (przedstawiciele mieszkancéw placéwki). Ostatnie wybory do
Rady Mieszkancow odbyty sie w 2018 r. (wybory s3 co 4 lata).



2. Zakres kontroli

a)

b)

badanie prawidlowosci dokumentacji stanowiacej podstawe przyjecia do
placowki i pobyt w niej.

Dla kazdego z pensjonariuszy placowka ma zatozong teczke osobowa z
nadanym numerem, ktéra obejmuje:

- wnioski o umieszczenie w DPS,

- decyzje kierujace do DPS,

- decyzje OPS lub PCPR o ustaleniu odptatnosci za pobyt w DPS,

- orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub grupie inwalidzkiej,

- zaSwiadczenia lekarskie, '

- wywiady socjalne,

- postanowienia o ubezwtasnowolnieniu,

- postanowienia sagdowe o ustanowieniu opieki prawnej lub kurateli,

- zaSwiadczenia (kopie lub oryginaty) wydawane opiekunom prawnym lub
kuratorom,

- postanowienia sadowe zezwalajgce opiekunom prawnym na podjecie
czynno$ci zwiazanych z umieszczeniem w DPS lub postanowienia sgdu o
umieszczeniu w DPS,

- orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zespotowych
lub indywidualnych, nauki w szkole przysposabiajgcej do zycia,

- zgody opiekunéw prawnych na wyjazdy podopiecznych,

- decyzje o wysoko$ci rent, emerytur, zasitkow pielegnacyjnych,

- korespondencja prowadzona przez placéwke z instytucjami, w tym z sagdami.
Dodatkowo prowadzone sa zeszyty: wyjazdéw pensjonariuszy do rodzin i
wyjse.

Wyrywkowej kontroli poddano dokumentacje znajdujjca sie w 8 teczkach
osobowych: 5 teczkach dotyczacych os6b ubezwtasnowolnionych, oznaczone
numerami: 170, 172, 175, 174, 173; 1 teczka dotyczaca osoby cze$ciowo
ubezwtasnowolnionej: oznaczona numerem 176; 2 teczki dotyczace oséb
nieubezwtasnowolnionych, oznaczone numerami: 177 oraz teczka nowo
przyjetego pensjonariusza jeszcze bez nadanego numeru (dokumentacja w
trakcie kompletowania). W chwili obecnej wobec zadnego pensjonariusza nie
toczy sie¢ postepowanie o ubezwlasnowolnienie. W kontrolowanym okresie
DPS w Toporowie nie wystepowal do s3adu =z wnioskiem o
ubezwlasnowolnienie.

Dokumentacja jest prowadzona prawidtowo, czytelnie. Zawiera wymagane
orzeczenia sgdowe.

badanie  prawidlowosci dokumentacji stosowania  przymusu
bezposredniego

Dom Pomocy Spotecznej w Toporowie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie stosowania przymusu
bezposredniego wobec os6b z zaburzeniami psychicznymi (Dz.U. 2018.2459)
prowadzi rejestr przypadkow zastosowania przymusu bezposredniego.

W 2019 r. (w okresie objetym kontrolg), podobnie jak w poprzednim roku, nie
odnotowano zastosowania przymusu bezposredniego wobec zadnego z
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d)

pensjonariuszy ani w formie izolacji ani unieruchomienia. Wszystkie
pielegniarki petnigce dyzur w DPS w Toporowie s zaznajomione z przepisami
rozporzadzenia dot. stosowania i dokumentowania przymusu bezpos$redniego.
Dyrektor DPS poinformowata, zZe co roku odbywajg sie szkolenie pracownikéw
w zakresie stosowania przymusu bezposredniego. Ostatnie potwierdzenie
znajomosci przepiséw w tym zakresie przez pracownikéw - 14.01.2020 r.
(potwierdzone dokumentami na pi$mie).

badanie prawidlowosci i terminowosci zalatwiania skarg i wnioskéw

W czasie kontroli nie stwierdzono naruszania praw os6b przebywajacych
w placéwce. Mieszkancy oraz ich rodziny z problemami i zastrzezeniami moga
zwraca¢ sie do pracownika pierwszego kontaktu, dyrektora, pracownika
socjalnego, pielegniarki oddziatowej. Maja wglad do regulaminu
funkcjonowania placéwki i praw mieszkancéw. Dyrektor placowki przyjmuje
petentéw w ramach skarg i wnioskéw w ustalonych godzinach: codziennie w
Swietlicy od godz. 7:30 - 8:30 oraz od godz. 12:00 - 13:00 w gabinecie
dyrektora - aby w ten sposéb zapewni¢ pensjonariuszom dogodniejszy dostep
do dyrektora. Stosowna informacja w tym zakresie widnieje na tablicach
ogloszen i jest og6lnie dostepna (w DPS w Toporowie sg 3 takie tablice).

W 2019 r. nie odnotowano skarg do dyrektora DPS na dziatalno$¢ placéwki. Do
Sadu réwniez nie dotarty zadne skargi dotyczace funkcjonowania placéwki.
Wszyscy mieszkaicy maja swobode w realizowaniu swoich praktyk
religijnych. Mieszkaricy majg mozliwo$¢ uczestniczenia w mszach w kaplicy na
terenie domu w zalezno$ci od potrzeb oraz majg mozliwo$¢ uczeszczania na
msze do pobliskiego kosciota. : : :
Odwiedziny pacjentéw sa mozliwe o kazdej porze dnia. Spotkania moga
odbywa¢ sie w tzw. pokoju odwiedzin badZ w pokoju mieszkanca.
Pensjonariusze o mniejszym stopniu upos$ledzenia majg mozliwosé
samodzielnego wychodzenia poza teren DPS, np. do miejscowego sklepu.
Pensjonariusze o umiarkowanym i znacznym stopniu uposledzenia rowniez
majg takq mozliwos¢ z tym, Ze robig to w ramach grupowych wyj$¢ pod opieka
pracownikow i za zgoda ich opiekunéw prawnych. W DPS w Toporowie jest.
prowadzony zeszyt wyjs¢, w ktérym odnotowuje sie godziny wyjscia oraz
miejsce do ktorego udaje sie pensjonariusz. W dniu 20-11-2019 r. zostato
wydane zarzgdzenie wewnetrzne Dyrektora DPS w Toporowie wprowadzajgce
»Nowg” procedure wewnetrzng w sprawie nieobecnos$ci w DPS oraz wyj$¢ poza
teren. Zarzgdzenie to reguluje: wyjazd mieszkanca na przepustke, pobyt
mieszkafica w szpitalu, wyjscia poza teren DPS, kwestie samowolnego
opuszczenia DPS - ucieczke. Utworzone zostaly takze formularze: wypisania
mieszkanca DPS na przepustke, przyjecia mieszkanca DPS z przepustki,
zaSwiadczenia lekarskiego ograniczajgcego mozliwo$¢ samodzielnego
opuszczania terenu DPS, rejestr wydanych w danym roku zas$wiadczen
ograniczajacych samodzielne opuszczanie przez mieszkancéw terenu DPS w
Toporowie. Na czas kontroli w w/w placéwce nie bylo oséb wobec ktérych
funkcjonuja ograniczenie w wyjsciach.

badanie wspoldziatania placéwki z sadami, rodzinami i opiekunami
prawnymi pensjonariuszy z zaburzeniami psychicznymi



Aktualnie w  kontrolowanej  placéwce  przebywaja 44  osoby
ubezwilasnowolnione, w tym 43 catkowicie i 1 cze$ciowo oraz 1 osoba
matoletnia. Opiekunami prawnymi 27 os6b ubezwlasnowolnionych sg
cztonkowie rodzin, z ktérymi personel placéwki utrzymuje przede wszystkim
kontakt telefoniczny, korespondencyjny, a w razie potrzeby osobisty.
Opiekunami prawnymi pozostatych 17 os6b s3 pracownicy placowki.
Kuratorem osoby czeSciowo ubezwlasnowolnionej jest jej siostra. Osoba
matoletnia przebywajaca w placéwece nie jest ubezwlasnowolniona z uwagi na
wiek (14 lat). Ma ona ustanowionego opiekuna prawnego, ktérym jest
pracownik DPS. ’ .
Postepowanie opiekuncze os6b ubezwlasnowolnionych prowadzg Sady
Rejonowe w: Swiebodzinie - 23 osoby, Poznaniu - 1 osoba, Kroénie
Odrzanskim - 3 osoby, Zarach - 1 osoba, Zaganiu - 3 osoby, Nowej Soli - 4
osoby, Stubicach - 3 osoby, Glogowie - 2 osoby, Gorzowie Wlkp. — 1 osoba,
Sulgcinie - 1 osoba, Zielonej Gérze - 1 osoba, My$libérz - 1 osoba.

Srodki finansowe pensjonariuszy znajdujg sie na kontach depozytowych
placowki, a jedynie w 10 przypadkatch opiekunowie (osoby spokrewnione)
gromadzj je na wiasnych kontach. Placowka dokonuje zakupéw na potrzeby
ubezwlasnowolnionego, a nastepnie opiekun prawny dokonuje rozliczenia
finansowego tych wydatkéw. W kazdym wypadku wymagana jest zgoda
opiekuna na rozporzadzanie $rodkami finansowymi podopiecznego; opiekun
prawny jest dysponentem $rodkéw finansowych os6b ubezwlasnowolnionych.
W ocenie Dyrektora placéwki wspdtpraca z opiekunami prawnymi i kuratorem
odbywa sie bez wiekszych zastrzezen réwniez w zakresie rozliczenia
czynionych przez placéwke dodatkowych wydatkéw na pensjonariusza, np.
zakup lekéw, sprzetu na indywidulane potrzeby.

Placowka udziela terminowych odpowiedzi na pisma sadowe w sprawach
podopiecznych, dostarcza wymagane za§wiadczenia lekarskie na zadanie sadu.
Wspétpraca z rodzinami pacjentéw odbywa sie w formie korespondencji i
odwiedzin. W 2019 r., jak w kazdym roku, we wrze$niu odbyto sie spotkanie
personelu z rodzinami podopiecznych i ich znajomymi pod hastem
~Pozegnanie lata”. Cztonkowie rodzin moga odwiedza¢ pensjonariuszy o kazdej
porze dnia.

badanie wspdldziatania placowki z urzedami gminy, organizacjami
spotecznymi

Placowka wspétdziata z:

- Gming tagbéw i Gming Lubrza oraz Starosta Swiebodziiskim - w formie
organizowanych imprez integracyjnych, w ktérych uczestniczg pensjonariusze
placowki (dozynki, festyny, Tydzien Seniora);

- z Kotami Gospodyn Wiejskich w Gminach Lagéw i Lubrza;

- Stowarzyszeniem Osob Niepetnosprawnych ,Lénienie” przy DPS Rokitno nr
38 (poprzez udziat w organizowanych przez stowarzyszenie zimowiskach); z
ZHP Choragwi Sulechowsko-Babimojskiej (w placéwce funkcjonuje druzyna
harcerska ,nieprzetarty szlak”); ze Stowarzyszeniem ,Olimpiady Specjalne
Polska” w okregu zielonogdrskim (pensjonariusze uczestnicza w olimpiadach).
W placéowce dziata rowniez teatr, ktéry prezentuje przedstawiania np. w
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Kotach Gospodyn Wiejskich, w Kosciotach). Wspéipraca z urzedami i
organizacjami oceniana jest przez dyrektora bardzo pozytywnie.

W rozmowie z dyrektor placéwki uzyskano informacje, ze placéwka posiada
takze sponsoréw: Zajazd Port 2000 (ktéry organizuje paczki $wiateczne, a
takze organizuje jednodniowg wycieczke), Nadle$nictwo Swiebodzin (pomoc
skierowana na dziatalno$¢ zespotu teatralnego), OTL - Osrodek Transportu
Lesnego (pomoc rzeczowa - np. budowa tawek, pergoli przy placéwce), firma
Ingram Micro w Swiebodzinie (pomoc rzeczowa).

3. Sprawdzenie warunkoéw pobytu pensjonariuszy w placowce:
a) warunki mieszkalne i sanitarne

Warunki bytowe w DPS w Toporowie od daty ostatniej kontroli nie ulegly
zmianie i nadal sg bardzo dobre.

Dom Pomocy Spotecznej w Toporowie miesci sie w budynku patacowym i
dwodch odrebnych pawilonach oznaczonych odpowiednio nr I i Il Jest tez
budynek gospodarczy i 2 garaze. W czesci patacowej przebywaja osoby z
umiarkowanym, znacznym i gtebokim stopniem niepetnosprawnosci -
wymagajgce wzmozonego nadzoru (w tym osoby nie poruszajace sie
samodzielnie). W piwnicy znajdujg sie magazyny i szatnia pracownikéw z
weztem sanitarnym. Na parterze znajduje sie: kuchnia i stotéwka, sala
kominkowa (Swietlica), pomieszczenia szkoty (3), pracownia, pokéj
odwiedzin, szatnia mieszkanicéw, WC (4). Na I pietrze znajduje sie: gabinet
zabiegowy, tazienki (2), toalety (4), $wietlica, zaplecze gospodarcze, pokoje
mieszkalne: 3-osobowe (8), 2-osobowe (5), 1-osobowy (1). Na II pietrze
znajdujg sie biura.

W pawilonach nr I i II mieszkajg osoby z umiarkowanym i lekkim stopniem
niepetnosprawnosci intelektualnej - osoby bardziej samodzielne. Pawilony
sktadajg sie z:

- piwnicy w ktorej znajduja sie: pracownie, harcéwka, sala gimnastyczna,
kaplica, Swietlica, magazyny podreczne, biuro kierownika dziatu medyczno-
rehabilitacyjnego,

- parter: sala wielofunkcyjna, kuchenka podreczna, pokdj socjalny, tazienki
ogolne (2), pomieszczenia gospodarcze, szatnia mieszkancéw i pracownikéw,
rehabilitacja, pokoje mieszkalne: 2-osobowe (17, w tym w I pawilonie 7 pokoi,
w Il pawilonie 10 pokoi), 1-osobowe (5 pokoi w pawilonie II). Wszystkie
pokoje majg tazienke z prysznicem i WC.

W budynku gospodarczym - technicznym mieéci sie: warsztat, pralnia,
kotlowania, biuro pracownika socjalnego i kierownika administracyjno-
gospodarczego oraz mieszkanie dla 3 usamodzielnionych pensjonariuszy DPS.
Wszystkie pomieszczenia sg utrzymane w czysto$ci, wyposazone w niezbedne
sprzgty, uwzgledniajgce niepelnosprawno$¢ pensjonariuszy. Warunki
sanitarne sq dobre. Widoczna jest dbato$¢ personelu o utrzymanie porzadku i
rodzinnej atmosfery w placéwce, o czym $wiadczy miedzy innymi wystroj
placowki. Pensjonariusze majg dostep do urzadzen audiowizualnych.
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b)

Pomieszczenia sg wyposazone w odpowiedni sprzet rehabilitacyjny, w
urzadzenia terapeutyczne.

DPS potozony jest w 2,01 ha parku, wyposazonym w alejki spacerowe i
urzadzenia sitowni zewnetrznej, z ktérych mieszkancy moga korzystac.
badanie problematyki remontéw w placéwce

W 2019 r. wykonano w placowce nastepujace remonty: remont pomieszczen
kuchennych (ukoficzony tzw. etap I), remont hydroforni i montaz lampy
bakteriobojczej, malowanie biur (3 szt.), malowanie pokoi mieszkalnych (3
szt.), remont drugiego pieca CO, polozenie paneli PCV w piwnicach i w
magazynie zywnos$ci, malowanie kotlowni, malowanie pomieszczen
magazynowych (garderoba) w piwnicy w pawilonie, malowanie i wymiana
plytek w Swietlicy (I pietro w patacu).

badanie zapewnienia pensjonariuszom placéwki dostepu do
odpowiednich zaje¢ rehabilitacyjnych i terapeutycznych, udzialu w
zajeciach kulturalno-oswiatowych

Mieszkancy DPS w Toporowie uczestnicza w licznych zajeciach w zakresie
terapii indywidulanej, imprezach® wewnetrznych w ramach zaje¢
terapeutycznych, terapii zespotowej, pracy w pracowniach, terapii ruchem.
Zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze prowadzone s3 przez nauczycieli SOSW
w Swiebodzinie. W zajeciach uczestnicza 4 osoby (1 osoba uczeszcza do szkoty
przysposabiajacej do pracy, 1 osoba uczestniczy w zajeciach rewalidacyjnych
indywidualnych, 2 osoby uczestnicza w zajeciach rewalidacyjnych
grupowych). Warsztaty terapii zajeciowej (WTZ) prowadzone sa wobec 3 0sob.
Natomiast 2 pensjonariuszy pozostaje zatrudnionych. '

Kierownik Dziatu Opiekunczo-Terapeutycznego opracowuje tygodniowe plany
zaje¢, w tym zajec terapeutycznych dla pensjonariuszy. Opracowywany jest
réwniez kalendarz imprez - uroczystosci na caly rok. Praca terapeutyczna z
pensjonariuszami prowadzona jest w oparciu o ,indywidualny plan wsparcia
mieszkanca” w ramach ktérego prowadzona jest diagnoza potrzeb,
wyznaczenie celé6w oraz planu realizacji i zaspokojenia potrzeb mieszkanca. Co
6 miesiecy Zesp6t Terapeutyczno-Opiekunczy ustala plan weryfikacyjny w tym
zakresie.

W 2019 r. pensjonariusze brali udziat w nastepujacych wydarzeniach:

- styczen - koledy i pastoratki w Sali wiejskiej w Skapem, jasetka w ko$ciotach
parafialnych w Toporowie i Lubrzy, jasetka w szpitalu specjalistycznym w
Obrzycach, jasetka dla mieszkancéw Boczowa, podsumowanie konkursu
czystoéci i wyjazd do kawiarni, rekolekcje w Licheniu, jasetka dla
pensjonariuszy DPS Glinsk, spotkanie integracyjne z lesnikiem i pacjentami
szpitala w Ciborzu, urodziny miesiaca,

- luty -zabawa karnawatowa z udziatem zaproszonych gosci z DPS w Glinsku i
Jordanowie, zabawa walentynkowa w Mitowicach, zabawa karnawatowa w
Glinsku, zabawa karnawalowa z udzialem uczniéw SOSW w Swiebodzinie,
przedstawienie teatralne ,Magiczna kraina czarnoksieznika z 0z”, urodziny
miesigca,

- marzec -przedstawienie teatralne z okazji Dnia Kobiet, Dzien Kobiet -
przedstawienie dla mieszkanek miejscowosci Bucze, I Dzient Wiosny - impreza



d)

integracyjna z udziatem uczniéw miejscowej szkoty i SOSW w Swiebodzinie, |
Dzien Wiosny - impreza integracyjna w Glinsku, 60-te urodziny mieszkanki
DPS z udziatem mieszkancow i rodziny, turniej gier stolikowych, spotkanie
integracyjne z mieszkankami Skapego - przedstawienie z okazji Dnia Kobiet,
urodziny miesigca,

- kwiecien - wystep iluzjonisty, wyjazd na mecz Lecha Poznan z Jagielloniag
Bialystok, spotkanie z lesnikiem z okazji Swiatowego Dnia Ziemi, urodziny
miesigca, obchody Swigt Wielkanocnych, wycieczki rowerowe,

- maj - wystawa zgromadzonych militariéw, konferencja naukowa z udziatem
zaproszonych  gosci, Obchody  Miedzynarodowego Dnia Oséb
Niepetnosprawnych w Skwierzynie, festyn w Toporowie z okazji Dnia Dziecka,
Lednica - Swiatowe Dni Mtodziezy, urodziny miesigca, wycieczki rowerowe,

- czerwiec - wczasy rehabilitacyjne, Dzie Sportu - impreza plenerowa, plener
malarski w Ciborzu, pielgrzymka do Rokitna, wycieczka do Wolsztyna
(parowozownia, wytwérnia bombek, warsztaty pracy z czekolada), wyjazdy
nad jezioro do Kosobudza, urodziny mieszkancéw, wycieczki rowerowe,

- lipiec - wyjazd do Lagowa, przedstawienie teatralne ,Przygody lisa Witalisa”,
wyjazdy nad jezioro do Kosobudza, urodziny miesigca, wycieczki rowerowe,

- sierpien - urodziny miesigca, wycieczki rowerowe, wczasy rehabilitacyjne w
Przetazach, wyjazd do Majalandu,

- wrzesien - wyjazdy do Majalandu, XXVI Festiwal Form Artystycznych DPS-
6w, pielgrzymka do Czestochowy, impreza plenerowa - Pozegnanie lata,
urodziny miesiaca, wycieczki rowerowe,

- pazdziernik -plenerowa impreza integracyjna ,Pieczony Ziemniak”, zawody
sportowe SOSW w Swiebodzinie, Obchody Dnia Zdrowia Psychicznego w
Ciborzu, Kulinaria w Glinsku, przedstawienie teatralne ,,Co mnie nie zabije”,
wyjazd do Domu Dziecka we Wschowie, urodziny miesigca,

- listopad - zabawa andrzejkowa z udziatem zaproszonych gosci z DPS w
Glinsku, zabawa andrzejkowa w patacu z zaproszonymi go$émi z SOSW w
Swiebodzinie, urodziny miesiaca,

- grudzien - Barbérka - wyjazd do kopalni w Sieniawie, Mikotajki - zabawa
przy muzyce (mieszkancy domu), przeglad koled i pastoratek w Kostrzynie,
Bucze - spotkanie optatkowe oraz przedstawienie jasetek, Wigilia dla le$nikow
w tagowie, spotkanie optatkowe oraz prezentacja jasetek dla pracownikdw,
mieszkancoéw domu oraz zaproszonych gosci, Wigilia - spotkanie z Mikotajem,
obchody Swiat Bozego Narodzenia, dyskoteka sylwestrowa dla mieszkahcéw
patacu, Sylwester pod chmurka - spotkanie integracyjne mieszkancow
Toporowa.

badanie zapewnienia pensjonariuszom placéwki opieki zdrowotnej
Pensjonariusze placowki majg zapewniona opieke lekarza ogoélnego,
psychiatry, a takze psychologa. Pomimo, ze placowka nadal nie ma
zatrudnionego na etacie lekarza psychiatry to pensjonariusze korzystajg z
konsultacji lekarza psychiatry zatrudnionego w Przychodni ,Postep” w
Swiebodzinie Pana B. Barhama, ktéry przyjezdza do placéwki raz na dwa
tygodnie, a w razie potrzeby czesciej. W/w lekarz psychiatra bedzie $wiadczyt
ustugi do lutego 2020 r., po tym czasie ustugi te bedzie $wiadczyt Pan Wojciech

8



Musiat. W razie potrzeby pomocy psychiatrycznej udziela rowniez Wojewddzki
Szpital Specjalistyczny dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Ciborzu. W 2019
r. hospitalizowane w tym szpitalu byly 2 osoby (z tego jedna osoba byta
hospitalizowana dwukrotnie). Jedna osoba byta hospitalizowana na oddziale
dzieciecym Szpitala w Miedzyrzeczu.

Opieka psychologiczna jest zapewniona przez psychologa p. M. Hrechorowicz
zatrudniong na umowe zlecenia od pazdziernika 2016 r. w ramach Fundacji dla
Etyki w Biznesie. Psycholog pracuje w placéwce 2 razy w miesigcu - terapia
indywidualna (ok. 10 os6b miesiecznie). Dodatkowo prowadzone sg zajecia
grupowe. Pensjonariusze DPS majg zapewniong stata opieke medyczna.
Lekarzem pierwszego kontaktu jest nadal p. Elzbieta Zytynska-Roman (wizyty
s3 na miejscu w DPS dwa razy w miesigcu, bagdz w przypadku naglych
zachorowan).

4. Kontakt bezposredni z pensjonariuszami

W bezposrednim kontakcie sedziego z podopiecznymi w czasie prowadzonej
kontroli nie zostaty zgloszone zastrzezemia w zakresie sprawowanej nad nimi
pieczy, pracy personelu i1 funkcjonowania placéwki. Pensjonariusze w
bezposredniej rozmowie z kontrolujgcym pozytywnie wyrazali sie o
pracownikach placéwki, nie skarzyli sie na warunki w jakich przebywajg i na
tamanie swoich praw. Wykazywali pozytywny stosunek do pracownikéw
placowki. Widoczne byly pozytywne relacje pomiedzy pensjonariuszami, a
pracownikami placéwki, ktoérzy starajg sie zapewni¢ w Domu rodzinng atmosfere.
Pracownicy dbajga o swoich podopiecznych, o ich czysto$¢ i porzadek w
pomieszczeniach placéwki.

Czesc Il
Whioski z kontroli i ogélna ocena kontrolowanej placowki

Dziatalnos¢ DPS w Toporowie w zakresie potrzeb bytowych, opiekunczych,
przestrzegania praw pacjentéw nalezy oceni¢ po raz kolejny pozytywnie. Placéwka
funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkancéw Domu, ktére sa
opracowywane w oparciu o stan zdrowia i gotowo$¢ mieszkanca oraz jego mozliwo$ci
udziatu w zajeciach.

Personel placéwki podejmuje dziatania majgce na celu podnoszenie sprawnosci i
aktywizowania mieszkancéw Domu, udziela niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw
osobistych, stymuluje do nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzina,
udziela pomocy usamodzielniajgcym sie mieszkancom, a takze caty czas podnosi swoje
kwalifikacje w zakresie pracy z podopiecznymi. Placéwka umozliwia zaspokajanie
potrzeb religijnych i kulturalnych mieszkancéw. Przestrzegane sa prawa oséb w nich
przebywajacych. Nie stosuje sie Srodkéw przymusu. Nie stwierdzono zaniedban ze strony
placowki w zakresie sprawowanej opieki nad pensjonariuszami placéwki.

Warunki socjalno-bytowe mieszkancéw sg zabezpieczone w pelnym zakresie,
systematycznie monitorowane i dostosowywane do potrzeb mieszkancéw placowki.



Wobec powyzszych ustalen nalezy utrzymac dotychczasowy poziom funkcjonowania
placowki. Brak zalecen pokontrolnych.

Wyniki oméwiono z p. dyr. Katarzyna Patrzek-Lebiotkowska.
Swiebodzin, dnia 12.02.2020 .

k Sedzia SgduRejongwego
Leoald & "’ﬂ’ﬂw‘;h

Konrad Mostowik

10



