Zalacznik do uchwaty
nr X111 /83/03
Rady Miejskiej w Lubsku
z dnia 26 listopada 2003r

Statut Lubuskiego Domu Kultury

l. Postanowienia ogolne.

1

Lubski Dom Kultury, zwany dalej Domem Kultury, jeghinm instytuch
Kultury i dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 25 galziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalngci kulturalngj (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 13, pd23 z pén. zm.),

b) Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samoize gminnym (t. j. Dz. U. z 2001r.,
Nr 142, poz. 1591 z @ga. zm.),

c) Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997r. o bezpiésiwie imprez masowych (t. j.
Dz. U. z 2001r., Nr 120, poz. 1298 zzp6zm.),

d) Ustawy z dnia 10 czerwca 1994r. o zamowieniachipztych (t. j. Dz. U.
z 2002r., Nr 72, poz. 664 z f;d zm.),

e) Ustawy z dnia 29 wrzaia 1994r. o rachunkowoi (t. ). Dz. U. z 2002r,. Nr
76, poz. 694 z pdn. zm.),

f) Postanowi# niniejszego Statutu,

g) Regulaminu Organizacyjnego.
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Siedzily Lubskiego Domu Kultury jest miasto Lubsko, a ten@nego dziatania
Obszar miasta i gminy Lubsko.
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1. Dom Kultury jest wpisany do gminnego rejestru imgty kultury i posiada
osobowd¢ prawn.

2. Zwierzchni nadzo6r nad Domem Kultury sprawuje Butraidubska lub
Upowazniony przez niego Zagbca Burmistrza.
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Dom Kultury korzysta z pomocy merytorycznej Regilmrego Centrum
Animacji Kulturalnej w Zielonej Gorze.
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Dom Kultury wzywa pieczci podtwnej z nazvg w petnym brzmieniu i adresem,
Siedziby oraz numerem telefonu.

lI.  Cele, zadania i zakres dziatalngci Domu Kultury.
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1.Podstawowymi celami dziatania Domu Kultuey s

a) zaspokojenie potrzeb miesAk&w gminy w zakresie uczestnictwa w

kulturze,

b) upowszechnianie kultury narodowej,

C) wspieranie regionalnych tradycji i inicjatyw kulainych,

d) animowanie twoérczych form uczestnictwa w kulturzazowspomaganie
animatorow kultury w ich dziataniach na rzecz rogngpotecznego
ruchu kulturalnego i powszechnej aktywookulturalnej,

e) ochrona dziedzictwa kulturalnego regionu,

f) wspodtdziatanie z samagdowymi instytucjami kultury,

g) prowadzenie dziatalrai w zakresie edukacji kulturalnej dzieci |
mitodziezy oraz 0s6b dorostych,

h) dziatalng¢ instruktazowo-metodyczna.

2.Do zada Domu Kultury naley w szczegolngci:

a) realizowanie gminnej polityki kulturalnej,

b) dokumentowanie dziataldoi spoteczno — kulturalnej, ze szczegolnymi
uwzglkdnieniem istnigjcych podmiotéw dziatalnmi kulturalnej, osob
zajmupcych sg animacy i organizacj zycia kulturalnego, imprez i
wydarzé kulturalnych,

c) prowadzenie poradnictwa i informacji w zakresiewppechniania i
animacji kultury, prowadzenia wymiany kulturalngpartnerami
zagranicznymi, udziat w organizacji imprez kultumath stizacych
poszerzeniu i zbteniu kultur innych narodoéw,

d) prowadzenie zespotow artystycznych, sekcji zaisteran,

e) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potregb zainteresowa
kulturalnych mieszkaow gminy,

f) ksztattowanie wzorow i nawykéw aktywnego uczestmictv kulturze,

g) realizowanie zadazleconych przez Burmistrza Lubska.

3.Dom Kultury mae prowadzi dziataln@d¢ gospodarczna zasadach
okre&lonych w odebnych przepisach, a w szczegdicianoze:
a) organizowa spektakle, koncerty, wystawy, odczyty,
b) prowadz¢ wypozyczalnk kaset wideo,



c) prowadZinauke jezykOw obcych, oraz irndziatalngé¢ szkoleniovg w
tym: doksztatcanie, doskonalenie zawveel przekwalifikowywanie
0s6b dorostych wzidych zawodach prowadzone w formie kurséw,
szkolk, seminariow, zag warsztatowych,

d) prowad# impresariat artystyczny,

d) organizowa imprezy rozrywkowe, turystyczne, rekreacyjne,

e) prowadz¢ dziatalng¢ wydawnica,

f) prowadzé dziatalng¢ kinowa,

g) swiadczy¢ ustugi poligraficzne, fotograficzne, fonograficzifiénowe

plastyczne i inne ustugi z zakresu kultury,

h) prowadz¢ wypozyczalnk sprztu technicznego, kostiuméw, rekwizytow

itp.,

1) organizowa loterie,

J) prowadze¢ sprzeda dziet sztuki i artykutdéw gytku kulturalnego,

k) realizowa imprezy zlecone-okoliczoiowe, rodzinne, obezlowe,

) swiadczy ustugi gastronomiczne.

4. Dziatalnd¢ gospodarcza nie me kolidowa z realizacj zada
statutowych, a dochdd z tej dziataloicstuzy realizacji celdw statutowych.

5. W realizacji celow i zadestatutowych Dom Kultury wspotpracuje i
koordynuje swoje zamierzenia z narodowymiigtaowymi instytucjami
kultury, zwiazkami tworczymigsrodkami masowego przekazu oraz innymi
podmiotami prowadgzymi dziatalnd¢ kulturalm i edukacyjn.

6. Dom Kultury opracowuje roczny program swej dailasci. Sprawozdanie z
realizacji programu Dyrektor Domu Kultury skéaklazdorazowo do dnia
31 stycznia roku kalendarzowego rpsjacego po realizacji programu
Burmistrzowi Lubska oraz merytorycznej Komigfiady Miejskiej .

[ll.Zarz adzanie i organizacja.
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1. Domem Kultury kieruje Dyrektor powotywany i odwohany przez
Burmistrza Lubska.

2. Z Dyrektorem Domu Kultury stosunek pracy naxvije na czas
okreslony od 3 do 5 lat lub na czas nieaoay i rozwiazuje Burmistrz
Lubska, ktéry wykonuje czynsoi zwiagzane ze stosunkiem pracy
Dyrektora Domu Kultury.

. Dyrektor Domu Kultury jest powotany w drodze kongur

. Komisje konkursowg dla wytonienia kandydata na Dyrektora Domu
Kultury powotuje w drodze zagdzania Burmistrz Lubska, ktéry réwuie
ustala regulamin konkursu, o ile przepisy powszexbhownzujace nie
stanowsy inaczej.

W



5. W uzasadnionych ustawowo przypadkach Burmistrz kalmsae
Odwota Dyrektora Domu Kultury przed uptywem okresu zatriedhia.
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1.Dyrektor zargdza Domem Kultury i reprezentuje go na zetkn
2.Do zada Dyrektora naley w szczegOIngi:

a) kierowanie bigca dziatalngcia Domu Kultury,

b) zarzdzanie majtkiem Domu Kultury,

c) wykonywanie funkcji pracodawcy w stosurdo pracownikow Domu

Kultury,

d) wydawanie zasdzen, instrukcji 1 polecé stuzbowych,

e) ustalanie rocznego planu dziatémarocznego planu finansowego,
sporgdzanie wnioskow inwestycyjnych oraz sprawazdalziatalngci
finansowej i merytorycznej i przedstanveatych dokumentow
Burmistrzowi Lubska w ustalonych ternuha

f) sprawowanie kontroli wewitrznej nad prawidtowszia realizacji zada

g) nadawanie regulaminu organizacyjnego, strykbuganizacyjnej,
ustalenie podziatu zatla
3.Dyrektor odpowiada za dziataktomerytoryczm, finansow oraz
administracyjno-gospodakcPomu Kultury i ponosi za nie odpowiedzia#to
4.Do dokonywania czyngoi prawnych w imieniu Domu Kultury upovmiony
jest samodzielnie (jednoosobowo) Dyrektor lelnpmocnik dziatajcy w
granicach udzielonego petnomocnictwa.
5.Jeeli czynna¢ prawna obejmuje rozpardzenie mieniem lub nie
spowodowapowstanie zobowean finansowych, do skuteczém
aswiadczenia woli wymagane jest wspotdziatanie dwasbb, tj. Dyrektora i
gtébwnego ksigowego lub petnomocnika Dyrektora i gtbwnegaelgsiwego.

9

1.W przypadku znacznego rozwoju dziatglciddomu Kultury, na wniosek
dyrektora Burmistrz Lubska me wyrazé zgod; na utworzenie stanowiska
zastpcy dyrektora.

2.Do wytonienia kandydata na stanowisko gasy Dyrektora przeprowadza
postpowanie konkursowe Dyrektor Domu Kultury, a dlagggpwotania
konieczna jest pozytywna opinia Burmistrza Lubska.

3.0dwotania zagpcy Dyrektora Domu Kultury dokonuje Dyrektor Domu
Kultury za pisema zgody Burmistrza Lubska.
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Organizaat wewretrzng Domu Kultury okréla Regulamin Organizacyjny
nadawany przez Dyrektora po zatwierdzeniu przezrigirza Lubska.
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1.W Domu Kultury zatrudnia sipracownikoéw dziatalnéci podstawowej,
administracyjnej oraz obstugi. Dyrektor i pracownmerytoryczni Domu

Kultury powinni posiadaodpowiednie do zajmowanych stanowisk kwalifikacje
Okreslone w odebnych przepisach.

2.Pracownikéw Domu Kultury zatrudnia, awansuje aivia jego Dyrektor.
3.Czynndci zwiazane ze stosunkiem pracy pracownikéw Domu Kultury
wykonuje Dyrektor.
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1. Organem opiniodawczym i doradczym Dyrektora Dadfaltury maze by
Spoteczna Rada Programowa sktadajs¢ z oséb zwizanych zawodowo lub
spotecznie z dziatalaia kulturalm lub wspomagagych finansowo
dziatalnag¢ kulturalm .
2. Raa powotuje, dokonuje zmian w jej sktadzie i odwotlgrektor Domu
Kultury , ktory ustala réwnieregulamin pracy Rady .
Do wylacznej wigciwosci Rady naley:
a) opiniowanie regulaminu organizacyjnego, plafi@ansowych oraz
programow dziatania Domu Kultury,
b) opracowywanie i przedstawianie Burmistrzovwdziej oceny
dziatalnéci Domu Kultury,
c) opiniowanie kandydata na stanowisko Dyrekidoanu Kultury.
1. W skiad Rady wchostz
a) przedstawiciele organizatora w liczbie niecgraczajcej trzech osob,
b) przedstawiciel kalej instytucji kultury funkcjonujcej na terenie gminy,
c) reprezentantatkownikéw Domu.
2. Skiad Rady ustala Burmistrz Lubska, ktéry pimjeo
przewodniczcego Rady. Rada opracowuje regulamin pracy, ktéry
przedstawia do zaopiniowania Burmistrzowbtka.

IV. Maj atek i finanse.
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1.Dom Kultury gospodaruje samodzielnie przydzielonabyt czescia mienia
oraz prowadzi samodzielmospodark w ramach posiadanyainodkow,
kieruje s¢ zasadami gospodargw i efektywndaci ich wykorzystania. Opis
nieruchomeci zajmowanych przez Lubski Dom Kultury okle zahcznik nr 1



do niniejszego Statutu.
2.Dom Kultury prowadzi gospodaykinansows w oparciu o roczny plan
dziatalngci zatwierdzony przez dyrektora na zasadachstkmgch w ustawie o
organizowaniu i prowadzeniu dziatakeokulturalnej oraz w ustawie o
rachunkowsci.
3.Srodki finansowe na dziatal&éi funkcjonowanie Domu Kultury pochoalz:

a) rocznej dotacji z bugktu organizatora,

b) wptywow uzyskanych z prowadzonej dziataloip

c) darowizn i zapisobw od 0s6b fizycznych i prawnych,

d) innychzrodet, w tym z Unii Europejskie;.
4.Po zakaczeniu roku obrachunkowego, najpdéej do dnia 1 marca haginego
roku, Dyrektor Domu Kultury przedstawia Bustnzowi Lubska do
zatwierdzenia roczne sprawozdanie finansowe.

V. Postanowienia kacowe.
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1. Zmian w statucie dokonujezsv trybie wiagciwym dla tego nadania.

2. W przypadku likwidacji Domu Kultury uchwatv tej sprawie podejmuje
Rada Miejska w Lubsku w trybie olitenym przepisami ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatakoo kulturalnej.

3. Rada Miejska kontroluje dziataktoDomu Kultury za pérednictwem
merytorycznej Komisji Rady.

4. Oceny pracy Domu Kultury dokonuje przynajmnag w roku Komisja
Oswiaty ,Kultury , Sportu i Samogzlu Rady Miejskiej w Lubsku ,

a wnioski i zalecenia z niej wynikge realizuje Dyrektor Domu Kultury.
5. Statut wchodzi wycie z dniem podicia uchwaty.



