Zarzadzenie Nr 2/2019
Dyrektora Lubskiego Domu Kultury w Lubsku
z dnia 28.01.2019r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu funkcjonowania, obshugi i eksploataciji
monitoringu wizyjnego na terenie Lubskiego Domu Kultury w Lubsku

na podstawie art. 9a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym oraz art. 222 §1
Kodeksu pracy zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprqwadza s.ie; Regulamin funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego na
terenie Lubskiego Domu Kultury w Lubsku stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Nadzér nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi ds. administracyjno-
gospodarczych i technicznych.

§3

Pracownikéw Jednostki zobowigzuje si¢ do zapoznania z zapisami niniejszego regulaminu
Wraz z zalacznikami.

§4

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTPR
Lubskiego Domy Kultury
w Lubsk

Maria Laskiafzewska



Zatgcznik do Zarzadzenia
Nr 2/2019.
zdnia 28.01.2019 .,

REGULAMIN
funkcjonowania, obslugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
na terenie Lubskiego Domu Kultury w Lubsku

§1

1. Regulamin okresla zasady funkcjonowania, obstugi i eksploatacji monitoringu wizyjnego
na terenie Lubskiego Domu Kultury w Lubsku i w obiektach budowlanych stanowiacych
mienie Jednostki i na terenie wokot takich nieruchomosci i obiektéw budowlanych (zwanego
dalej ,monitoringiem”), reguly rejestracji i zapisu informacji z monitoringu oraz sposob
zabezpieczenia zapisu z kamer monitoringu, a takze mozliwo$é udostepniania
zgromadzonych w ten sposob danych.

2. Monitoring nie obejmuje pomieszczeri sanitarnych, szatni, stoléwek, pomieszczen
socjalnych oraz palami i pomieszczen udostepnianych zaktadowej organizacji zwiazkowej.

3. Administratorem systemu monitoringu jest Lubski Domu Kultury w Lubsku zwany dalej
Domem Kultury.

§2
Celem instalacji monitoringu w Jednostce jest:

1. zapewnienie porzgdku publicznego i bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony
przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej,

2. zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw,

3. ochrona mienia Jednostki, N

4. zachowanie w tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ Administratora

na szkode.,

§3
L. System monitoringu wizyjnego obejmuje w  szczego6lnoscei: kam.ery,
rejestratory, okablowanie i oprogramowanie monitoringu, a ponadto stanowisko
umozliwiajace podglad obrazu z kamer i rejestratory (rejestrator). -
2. Lubsko Dom Kultury posiada monitoring wewngtrzny (wewngtrz budynku Jednostki)
oraz zewnetrzny (obejmujacy obszar wok6t budynku Jednostki).

3. Kamery monitoringu znajdujg si¢ w holu gtownym oraz na elewac)l
Zewnetrznej budynku. o
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§4

. Monitoring funkcjonuje catodobowo/w godzinach pracy Jednostki,

. Rejestracji 1 zapisowi na nos$niku danych, podlega tylko obraz z kamer systemy
monitoringu wizyjnego, bez rejestracji dzwieku.

. Dane pochodzace z monitoringu uwazane sa za dane osobowe w rozumieniu
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzan

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej Rozporzadzeniem.

4. Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe pracownikow i innych osob, ktorych w

wyniku tych nagrafi mozna zidentyfikowa¢, Administrator przetwarza wylgcz

nie do celow,
dla ktorych zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie dhuzszy niz 3 miesiace od dnia
nagrania.

art. 4 pkt 1
27 kwietnia
iem danych

5. W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowia dowod w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powziat wiadomos¢, iz moga

one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, termin okreslony w ust. 4 ulega przedhizeniu do

Czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

Po uptywie okreséw wskazanych w ust. 4 i 5 uzyskane w wyniku monitoringu

nagrania obrazu zawierajace dane osobowe podlegaja zniszczeniu, o ile przepisy odrebne
nie stanowig inaczej.

6.

§5

- Informacja o  funkcjonowaniu monitoringu  wizyjnego

podawana jest poprzez
rozmieszczenie tablic z piktogramem kamery na terenie i przy wejsciach na obszar objety
monitoringiem.

- Na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Jednostki zamieszcza sie klauzulg
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przypadku bezczynnosci uprawnionych organéw kopia jest niszczona po uplywie
trzech miesiecy od dnia jej sporzadzenia, a z czynnosci tej sporzgdza si¢ protokot.
7. Zapis z monitoringu wizyjnego wydawany jest osobie uprawnionej za pokwitowaniem.

§6

Regulamin monitoringu dostepny jest na stronie internetowej Jednostki oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;.

§ 7
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Dyrektora Lubskiego Domu Kultury w
Lubsku.

DYyRerfi'UR
Lubskiego Dofnu Kultury
wlu u

Maria fasHarzewska




Zafacznik nr 1 do Regulaminu
funkcjonowania, obstugi i eksploatacji
monitoringu wizyjnego

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ.
Dz. Urz. UEL Nr 119, s. 1:

(7S]

8.

Administratorem danych przetwarzanych w ramach stosowanego monitoringu
wizyjnego jest Lubski Dom Kultury (adres: pl. Jana Pawla II 1, 68-300 Lubsko, adres
e-mail: sekretariat@ldk.lubsko.pl, numer telefonu: (68) 372-05-21).

Administrator powotat inspektora ochrony danych (dane kontaktowe: adres e-mail:
sebastian.banaszak@cbi24.pl, numer telefonu .576-180-007).

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu zapewnienia porzadku publicznego
1 bezpieczenstwa obywateli oraz ochrony przeciwpozarowej i przeciwpowodziowej,

zapewnienia bezpieczenstwa pracownikow, ochrony mienia Jednostki oraz
zachowania  w tajemnicy informacji,

ktérych ujawnienie mogloby narazié
Administratora na szkode.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nieprzekraczajacy 3 miesiecy od dnia
nagrania. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub Administrator powzigt wiadomosé, iz moga

one stanowi¢ dowdd w postepowaniu, termin ulega przedtuzeniu do czasu
prawomocnego zakonczenia postepowania.

Podstawg prawng przetwarzania wizerunku pracownikéw oraz innych o0sob
zarejestrowanych przez monitoring jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia
(Wypelnienie obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) w zwigzku z art. 9a

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 222 Ustawy z dnia
26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy.

Dane osobowe mogg by

przekazywane osobom, ktére wykazg potrzebe uzyskania dostepu do nagran (interes
realizowany przez strone trzecig).
Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- zadania dostepu do danych osobowych oraz ograniczenia przetwarzania danych
osobowych;

- Wniesienia skargi do organu nadzorczego.



