Kozuchéw, 08.06.2021 r.

OPS.1100.1.2021

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie

OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PRACY: TRENER ROZWOJU OSOBISTEGO -14 ETATU

Stanowisko finansowane ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Europejski Fundusz Spoteczny na realizacje projektu:

~Kompleksowa aktywizacja mieszkancow Gminy Kozuchow- rozwdj umieje¢tnosci funkcjonowania
w spoleczenstwie oraz samodzielnosci 0os6b zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spolecznym.
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Forma zatrudnienia:

umowa o prace¢ na czas realizacji zatozen Projektu tj. od 2021-08-01 do 2023-01-31,

praca w wymiarze 1/4 etatu,

praca wymaga wspoélpracy z innymi urzedami i instytucjami,

praca z wykorzystaniem komputera,

praca z uczestnikami projektu,

wynagrodzenie zgodne z regulaminem wynagradzania OPS w Kozuchowie oraz budzetem Projektu,
miejsce pracy: siedziba OPS, siedziba Partnera Projektu Kozuchow ul. A. Haller 1, praca na terenie
gminy,

Wymagania niezbe¢dne:

. posiadanie obywatelstwa polskiego lub kraju Unii Europejskiej badz innych panstw, ktérym na

podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terenie Rzeczypospolitej Polskiej; w przypadku osoby nieposiadajacej
obywatelstwa polskiego wymagana znajomos$¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem
okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
wyksztalcenie wyzsze w obszarze ekonomii/ prawa;

co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,;
znajomos$¢ przepisOw prawnych w tym m.in.:

. Ustawa z dnia 8 marca 1999 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 713
z pdzn.zm.),
. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j.

Dz. U.z 2020 r. poz. 821 z p6zn.zm),
. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j.Dz.U.2020.1876 z pdzn.zm)

. Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U.
2019 1. poz. 2407 z p6zn.zm.),
. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j.Dz.

U. 22020 r., poz. 808 z p6Zn.zm.)
. Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j..Dz. U. z 2020r., poz.
111 z p6zn.zm.)

. Rozporzadzenie Rady ,ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry Start” (Dz. U. z 2018r., poz. 1061
z pdzn.zm.)

. Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz. U. z 2020 r. poz.1348




3.

z pdézn.zm),

. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
2020r., poz. 218 z p6zn.zm.),

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277, z p6zn.zm),

. Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem"

(Dz. U. 22020 r. poz. 1329),

. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz.
1359),

. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. poz.
1282 z p6zn. zm),

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;
posiadanie prawa jazdy kat. B

Wymagania dodatkowe:

cechy osobowo$ciowe: samodzielno$¢, obowigzkowos¢, umiejetnos¢ ksztaltowania wiasciwych
relacji miedzyludzkich zwlaszcza w kontaktach z klientami O$rodka oraz dobra organizacja czasu
pracy;

umiejetnos¢ obstugi komputera (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, poczta e-mail, przegladarka
internetowa);

dyspozycyjnosc.

I11. Do zadan pracownika naleze¢ bedzie m.in.:
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prowadzenie treningdw z zakresu samodzielnos$ci finansowej uczestnika np. rodzaje zadluzen,
zagrozenia z zadluzen, zobowigzania alimentacyjne, strategia dot. postgpowan komorniczych,
aktywno$¢ obywatelska na rzecz gminy, a takze z zakresu relacji spolecznych, sgsiedzkich 1
rodzinnych, z zakresu wizerunku oraz w obszarach zglaszanych przez pracownikéw socjalnych ,
pobudzanie do podejmowania aktywnosci,

wspolpraca z kadra merytoryczng i zarzadcza Projektu,

kierowanie si¢ w pracy zasadami etyki zawodowej,

prowadzenie dokumentacji Projektu, tj. Karty poradnictwa indywidualnego oraz Dzienniki zaj¢é
do spotkan grupowych,

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wynosi mniej niz 6 % .W zwiazku z powyzszym pierwszenstwo w
zatrudnieniu przystuguje osobie niepetnosprawnej, o ile spetnia wymagania na dane stanowisko.
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Wymagane dokumenty:

CV z informacjami o wyksztatceniu i1 przebiegu pracy zawodowej;

list motywacyjny;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i okresy zatrudnienia oraz przebieg pracy
zawodowej (kopia dyplomu ukonczenia studiow, kopie $wiadectw pracy, referencji, opinii,
zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem,;

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;




5. os$wiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

6. oswiadczenie o umiejetnosci obstugi komputera (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, poczta e-mail,
przegladarka internetowa);

7. zgoda na przetwarzanie danych osobowych — o§wiadczenie RODO (wzér w zataczniku);

8. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Dokumenty wymienione w pkt VI ogloszenia musza by¢ wlasnorgcznie podpisane przez kandydata, a w
przypadku sktadanych kopii dokumentéw, potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata.
Niepodpisanie lub niepotwierdzenie za zgodnos$¢ z oryginatem dokumentéw powoduje odrzucenie oferty.

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow

1. Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 22.06.2021 roku o godz. 12:00;

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej w
Kozuchowie ul. 1 Maja 40 lub przesta¢ poczta .na adres siedziby Osrodka Pomocy Spotecznej w
Kozuchowie z dopiskiem .na kopercie: ,,Nabor na stanowisko 7.1 — TRENER — nie otwiera¢”;

3. Zatermin ztozenia dokumentoéw aplikacyjnych w formie papierowej uznaje si¢ date faktycznego
wptywu dokumentow do Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie, potwierdzong pieczatka
wpltywu;

4. Dokumenty aplikacyjne ztozone lub przestane po uplywie wskazanego w pkt 1 terminu nie beda
rozpatrywane.

Kierownik Os$rodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie zastrzega sobie prawo do odstgpienia od naboru
bez podania przyczyny lub niedokonania wyboru sposrod osob, ktore beda spetnialty warunki formalne.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajagcy wymagania formalne) zostang
powiadomione telefonicznie, poczta elektroniczng lub listownie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Nabor dotyczy zatrudnienia w wymiarze czasu pracy 1/4 etatu, na podstawie umowy o prace na czas nie
dhuzszy niz realizacja Projektu.

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng w zakresie
objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym o naborze, zgodnie z art. 13 ust. 4
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z p6zn.
zm.).

W zwiagzku z powyzszym informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Osrodka oraz na tablicy informacyjnej Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kozuchowie

Anna Kozlowska
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