Otwarty nabor partnera w celu wspolnej realizacji projektu w ramach Osi
Priorytetowej 7 Rownowaga spoleczna, Poddzialanie 7.1 Programy aktywnej integracji.
Whiosek projektowy skladany jest w odpowiedzi na planowany nabér Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, oglaszany przez Zarzad Wojewodztwa
Lubuskiego

Gmina Kozuchoéw/Osrodek Pomocy Spotecznej w Kozuchowie, ogtasza konkurs na wspolne
przygotowanie irealizacj¢ projektu wramach Poddzialania 7.1 Programy aktywnej
integracji. Wybor partnera w projekcie nastepuje zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (ustawy wdrozeniowej), (Dz. U. z 2018 poz. 1431 ze
zm.), w tym wybor partnera spoza sektora finanséw publicznych - zgodnie z art. 33 ust. 2-3
W/W ustawy.

I. Cel projektu:

» ustugi, ktorych celem odbudowa i podtrzymanie umiejgtno$ci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalnej i pelnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu
(reintegracja spoteczna), * odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego swiadczenia
pracy na rynku pracy(reintegracja zawodowa)

II. INSTRUMENTY:

» zawodowe, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazenie w kompetencje 1 kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na
rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia W $cistym powigzaniu z instrumentami

* spolecznymi, ktorych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i1 aktywnosci spoteczne;.

III. Okres realizacji projektu: projekt bedzie realizowany z chwilg podpisania umowy
1 przyznania dofinansowania projektu.

IV. Dzialania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

Aktywizacja spoleczno-zawodowa wykorzystujaca instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej i zawodowe;,

V. Cel partnerstwa:

Realizacja projektu majacego na celu wsparcie i aktywizacje zawodowa uczestnikow projektu,
w tym reintegracja zawodowa uczestnikow z gminy Kozuchow - zagrozonych wykluczeniem
spotecznym lub wykluczonych spotecznie. odbudowa 1 podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy(reintegracja zawodowa).

Planujemy osiggna¢ cel poprzez dziatania skierowane na podniesieniu u uczestnikéw projektu
umiejetnosci i kompetencji, samooceny, samoakceptacji, motywacji do zmiany niekorzystnej
sytuacji zyciowej oraz eliminacj¢ bezradno$ci i1 wilaczenie spoteczne. Nabycie przez
uczestnikdw umiejetnosci spotecznych i zawodowych w celu poprawy ich sytuacji zyciowej,
wzmocnienia i zwigkszenia szans m.in. zmiany lub podniesienia kwalifikacji.

VI. Zakres tematyczny partnerstwa:

Partnerstwo dotyczy wspolnej realizacji projektu oraz wspdtudziatu stron przy wykonywaniu
zadan merytorycznych zaplanowanych w ramach projektu.

W ramach projektu planuje si¢ realizacj¢ nastepujacych dziatan przez Partnera:

a) wniesienie do projektu zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych oraz udzial
w realizacji projektu;

b) udziat w opracowaniu wniosku o dofinansowanie projektu;

c¢) udziat w zarzadzaniu strategicznym projektu;

d) promocja projektu wsrdd potencjalnych odbiorcéw projektu.

VII. Forma prawna partnera:



1. Organizacje pozarzadowe, przedsiebiorcy, wpisani do Krajowego Rejestru Sagdowego lub
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej (CEIDG).

2. Konsorcja podmiotéw wymienionych w pkt 1 lub/i w pkt. 2.
VIII. Wymagania wobec partnera:

Partner musi posiada¢ do§wiadczenie w aktywizacji spotecznej i zawodowej oraz dysponowac
odpowiednim potencjalem osobowym zdolnym do realizacji zadah przewidzianych
w projekcie.

IX. Zgloszenie powinno zawierac:

a) Opis dotychczasowej dziatalnos$ci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwigksze
osiggnigcia, zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej oraz dzialalno$ci zwigzanej z aktywizacja spoteczna i zawodowa.

b) Opis koncepcji udzialu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. IV.

c) Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowe]
wraz z ich krotkim opisem.

d) Wykaz osdb, ktorymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga
realizowa¢ w projektach.

e) Deklaracje gotowos$ci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej do
podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

f)  Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie oséb go
reprezentujacych.

g) Oswiadczenie, onie podleganiu wykluczeniu zmozliwosci ubiegania  si¢
o dofinansowanie na podstawie odrgbnych przepisow, w szczegolnosci: art. 207 ust. 4 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2017 1., poz. 2077 z pdzn. zm.);
art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. poz. 769 z p6zn. zm.); art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002
r. 0 odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (t.j. Dz.
U.z 2018 r., poz. 703).

h)  Zgloszenie powinno wptyna¢ na formularzu, ktory stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
zapytania.

X. Opis kryteriow branych pod uwage w wyborze partnera

a) Spetnienie wymogow formalnych (o§wiadczenia o ktérych mowa w pkt [IX a—IX g.)

b) Opis dotychczasowej dziatalnos$ci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwigksze
osiggnigcia, zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej oraz dziatalno$ci zwigzanej z aktywizacjg spoteczng i zawodowa. Max. 30 pkt

c) Opis koncepcji udzialu w projekcie, w szczegélnos$ci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. IV. Max. 30 pkt.

d) Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowe]
wraz z ich krotkim opisem. Max. 30 pkt.

e) Wykaz osob, ktorymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga
realizowa¢ w projektach. Max. 10 pkt.

XI. Termin skladania ofert:
Oferty nalezy dostarczy¢ do siedziby Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie osobiscie,

za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich na adres: Osrodek Pomocy Spoteczne;,
ul.1Maja 40, 67-120 Kozuchéw w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na partnera -



program Aktywnej integracji” do dnia 13.09.2019 r. do godz. 13:00. W przypadku ofert
wysylanych poczta, decyduje data wptywu oferty do Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Kozuchowie. Oferty ztozone po uptywie terminu nie beda rozpatrywane.

Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 oferty
przyjmowane sg przez okres 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego ogloszenia.
Na potrzeby otwartego konkursu, przyjmuje si¢, ze wskazany okres bedzie liczony
w dniach kalendarzowych. Ostatnim dniem jest 21. dzien od dnia opublikowania
przedmiotowego ogloszenia.

XII. PROCEDURA KONKURSOWA

Informacja o konkursie umieszczone sg na stronie internetowej BIP Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kozuchowie.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kozuchowie. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem
powolania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy Komisji. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia
zwykta wigkszoscig glosow. Kazdy z czlonkow Komisji Konkursowej weryfikuje oferty
zgloszone przez oferentow w drodze otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym
1 merytorycznym. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:1) ocenia oferty pod
wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent podal wszystkie niezbedne
informacje wedtug zamieszczonego ,,Formularza Oferty" oraz dotagczyt wymagane dokumenty.
Komisja ma prawo wezwac¢ oferenta do dokonania uzupetnien. W drugim etapie konkursu,
Komisja Konkursowa:1) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,2) przyznaje odpowiednig
liczbe punktow wedtug kryteriow opracowanych W ,,FormularzuOferty",3) wskazuje najwyzej
ocenione oferty,4) przeprowadza ewentualne negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami,
celem konkretyzacji zasad wspolpracy przy realizacji projektu,5) po przeprowadzonych
negocjacjach rozstrzyga konkurs i wylania Partnera lub Partneréw.6) w przypadku, jezeli
negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami lub jednym z nich niedojda do skutku, Komisja
Konkursowa dopuszcza mozliwo$¢ podjgcia negocjacji z kolejnym lub kolejnymi najlepiej
ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami, Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa
sporzadza protokot. Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu
1 wytonieniu Partnera do wspolnej realizacji projektu. Podmioty biorgce udziat w konkursie
zostang pisemnie poinformowane o wyniku postgpowania konkursowego. informacja
o podmiocie, ktory zostanie wyloniony w wyniku rozstrzygnigcia konkursu, bedzie
opublikowana na stronie internetowej w terminie 3 dni roboczych od dnia podjgcia ostatecznej
decyzji przez Komisj¢ Konkursowa.

Z Partnerem/Partnerami, wylonionym w toku post¢epowania konkursowego, zostanie
zawarta umowa o partnerstwie, w celu realizacji wspolnego przedsiewzigcia po
zatwierdzeniu projektu przez Urzad Marszalkowski. Oglaszajacy zastrzega sobie prawo
do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej

Anna Kozlowska



