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Zatacznik nr 3 - wzér umowy

UMOWA NRPS. .oieeeeieeeeeeneereeneeeenes

zawarta W dniu ... 2014 r. w Swiebodzinie pomiedzy: O$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Swiebodzinie, z siedzibg w Swiebodzinie przy placu Wolnosci 14, zwanym
w dalszej tresci umowy ,,Zamawiajacym”, reprezentowanym przez:

mgr Mirostawe Wegiet — Dyrektora OPS Swiebodzin
dziatajacej z upowaznienia Burmistrza Gminy Swiebodzin
przy kontrasygnacie Beaty Kochanowskiej — Gtownej Ksiegowej OPS Swiebodzin

a

.......................................................................................... mieszczacym  sie  przy
....................................... REGON.:.........cevvvvnnennenns NIPI e WPISANYM
o o TR pod nr KRS:.....c..oiiiiiiiiiiiiiiiiiiccenenns kapitat
zaktadowy: ...c.covevniiiiiiinnnnens P *

zwanym dalej w tresci umowy ,,Wykonawca”, ktory reprezentowany jest przez:

Niniejsza umowa jest wspéifinansowana ze Srodkéw Unii Europejskiej - Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach realizowanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Swiebodzinie projektu systemowego pn.: ,,Aktywno$é to szansa na przyszto$é” i zostata
zawarta w wyniku przeprowadzonego postgepowania w trybie ,Regulaminu udzielania
zamoéwien, ktérych wartos¢ nie przekracza wyrazonej w ziotych réwnowarto$ci kwoty
30.000 euro w Urzedzie Miejskim w Swiebodzinie i gminnych jednostkach
organizacyjnych” wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 1103/B/2014 Burmistrza Swiebodzina
z dnia 12 maja 2014 r.
Strony umowy postanawiaja:
§1

Przedmiot zaméwienia
1.Przedmiotem zaméwienia jest Przeprowadzenie warsztatu w ,,ABC” skutecznego rodzica
pn.: ,,Aktywnos$¢ to szansa na przysztosc”, wspélfinansowanego przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego dla okoto 25 uczestniczek i uczestnikow
tacznie 16 godz., 4 dni po 4 godz. zaje¢ (1 godz. zaje¢ = 60 min.) I grupa 12 0sob: 2 dni po 4 godz.
= 8 godz.; Il grupa 13 0s6h: 2 dni po 4 godz. = 8 godz. Warsztaty maksymalnie po 4 godz. od
poniedziatku do piatku w godzinach przedpotudniowych,
Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia stanowi integralng cze$¢ niniejszej umowy -
zat. nr2 (zat. nr 1 do Zaproszenia ofertowego)

2.Miejsce warsztatu: zajecia teoretyczne i praktyczne odbywac sie beda w siedzibie wyznaczonej
przez Wykonawce na terenie miasta Swiebodzin

3.Wykonawca uwzglednit w swojej ofercie koszty niezbedne do wykonania przedmigtu
zamowienia, w tym koszty, jakie poniesie z tytutu nalezytej oraz zgodnej z obowiazujgcymi
przepisami realizacji przedmiotu zamowienia tzn. wynagrodzenie za prace, podatek dochodowy,
sktadki ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, koszty pracodawcy, jak rowniez materiat
szkoleniowe tj. skrypty, notesy, diugopisy itp. dla kazdego uczestnika warsztatu. ‘ !
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4.Strony  zgodnie o$wiadczaja, ze Zamawiajacy udostepnit na stronie internetowe;
www.bip.wrota.lubuskie.pl/ops_swiebodzin zaproszenie zawierajagce m.in. szczegOtowy opis
przedmiotu zamowienia oraz wzér umowy obejmujacy istotne dia Zamawiajacego postanowienia
i zobowigzania Wykonawcy oraz ze sg one wprowadzone do niniejszej umowy w sprawie
zaméwienia publicznego. Dokumenty te s3 integraing czescig umowy i stanowig zatgcznik nr 1
i 2 do niniejszej umowy.

5.0ferta Wykonawcy z dnia ............. r. jest integralng, czescia umowy i stanowi zatacznik nr 3
do niniejszej umowy.

§2
Termin wykonania umowy
Wykonawca wykona przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 w terminie do 13 czerwca 2014r.

§3.
Prawa i obowiazki Stron
1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do:
1) Przekazania Wykonawcy listy osob skierowanych na szkolenie, w dniu podpisania umowy—
zat. nr 4 do niniejszej umowy
2) Wspotpracy z Wykonawca w celu jak najlepszego wykonania umowy.
3) Ewentualnego dyscyplinowania uczestnikéw warsztatu w celu wlasciwego i zgodnego
_z harmonogramem wykonania przedmiotu umowy.
4) Mozliwosci wskazania nowego uczestnika warsztatu w przypadku rezygnacji innego
uczestnika warsztatu. :
2. Wykonawca zobowiazuje sie do:

1)Przeprowadzenia warsztatu w ustalonym w umowie terminie oraz zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa oraz szczegotowym  opisem
przedmiotu zamoéwienia bedacym integralng czescig niniejszej umowy stanowigcym zat.

nr 2 (zat. nr 1 do Zaproszenia ofertowego).

2)Przediozenia Zamawiajgcemu do akceptacj:
a) harmonogramu zaje¢ teoretycznych w dniu podpisania niniejszej umowy —zatgcznik nr 5

do niniejszej umowy
b) listy potwierdzajacej odbiér materiatow szkoleniowych przez uczestnikow - zatgcznik nr 6;

c) list obecnosci uczestnikdw na zajeciach i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym — zalacznik

nr7.
§4.

Cesja wierzytelnosci
Wykonawca nie moze zbywa¢ na rzecz oséb trzecich wierzytelnos$ci powstatych w wyniku
realizacji niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

§ 5.

Przedstawiciele stron
1. Przedstawicielem Zamawiajacego do kontaktow z Wykonawcg oraz do potwierdzania
i rozliczania przedmiotu umowy jest: kierownik projektu, Pani Izabela Ampulska, tel.: 68 475
0826, fax: 68 475 0834 . t
2. Przedstawicielem Wykonawcy do kontaktow z Zamawiajacym w sprawie realizacji przedmigtu
umowy  jest ... tel.. fax: )
E-MAIlI .
3. Zmiana wskazanych w ust. 1 i 2 przedstawicieli nastapi¢ moze po pisemnym zawia
strony i nie stanowi zmiany niniejszej umowy oraz nie wymaga aneksu.
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. Osoba wykonujacg przedmiot umowy w imieniu Wykonawcy jest: .............c..coo .
. Zmiana osoby, o ktérej mowa w ust. 4, w trakcie realizacji przedmiotu niniejszej umowy, musi

byé uzasadniona przez Wykonawce na piSmie i wymaga zaakceptowania przez
Zamawiajacego. Zamawiajacy zaakceptuje taka zmiane w terminie 1 dna od daty przedtozenia
propozycji wytacznie wtedy, gdy kwalifikacje i doswiadczenie wskazanej osoby bedzie spetniac
warunki postawione w tym zakresie w zaproszeniu.

. Zaakceptowana przez Zamawiajgcego zmiana osoby, o ktdrej mowa w ust. 4 winna by¢

potwierdzona pisemnie i nie stanowi zmiany niniejszej umowy oraz nie wymaga aneksu.

§6.

Wynagrodzenia i ptatnosci

. Wynagrodzenie za przedmiot umowy jest wynagrodzeniem obliczonym jako iloczyn

jednostkowych cen ustug przypadajacych na jednego uczestnika warsztatu okreslonych
w ofercie Wykonawcy i faktycznie wykonanych ustug.

. Strony ustalajg nastepujgce wynagrodzenie, zgodnie z oferta Wykonawcy (stanowiacq

zatgceznik do niniejszej umowy), wynoszace:

KWOLE BrUttO: .uvvnie i e e e e zi.
sfownie: ......c.cocviiiiiiiiincinne E e e e a e ar e e n e re s s s h e e e e n s aenranraaaeas
w tym:

podatek ..........c.ceuvenenne YVAT W KWOCI: ..ceiviiiiiiiiiiiiieni s rarinesearerrncesn e snsasanes zb
SEOWNHE: ..euiiniiiiii i s e e res seaene .

oraz kwota Netto: .........cooiiiiiiiiiiiiii i e i
=2 10 - T

to jest cena za 1 osobe:

o 1T 1 1 o zl
Sl O O, ettt ivteinneterenarerennteteenssannnsesansesnssnseusssessnssnessensenssesensensensesentessasssssssrsnnnennssns
w tym:

podatek .......coeviiiiiiiiiiiii e % VAT W KWoCI€: ....ccvviniiiciiiniiicivinienne z*
Sl OWNIE: +.uevvrreieiienrerienintretntrnantsanesnrsansesssionsessesssesstsssessrossssnsionsasssssnsessse soseesasensrne **,
o1 irc Pl (" T o] - TN 1= & (o ol
L3 LTV 1=

Wynagrodzenie o ktorym mowa w ust. 2 zawiera wszelkie koszty zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy, w tym koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytutu nalezytej oraz zgodnej
z obowigzujacymi przepisami realizacji przedmiotu zaméwienia tzn. wynagrodzenie za prace,
podatek dochodowy, skfadki ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego, koszty pracodawcy,
jak réwniez koszt materiatdw szkoleniowych przypadajgcych na jednego uczestnika itp. typu
skrypty, diugopisy, notesy.

. Cena jednostkowa okreslona w ofercie poszczegdlnych ustug jest ceng obejmujacy

wszelkie koszty niezbedne do wykonania przedmiotu umowy oraz bedzie obowigzywata
przez caty okres trwania umowy i nie bedzie podlegata renegocjacji.

. Wynagrodzenie koncowe zostanie ustalone jako iloczyn faktycznie wykonanych ustug

przypadajacych na jednego uczestnika warsztatu oraz cen jednostkowych z oferty
Wykonawcy.

w przypadku mniejszej ilosci ustug niz okreslone w ofercie Wykonawcy. W takim przypadku | :
Wykonawca nie bedzie wnosit zadnych roszczen z tytutu mniejszego wynagrodzenia.
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. Ostateczna kwota wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu umowy nie bedzie mogta

przekroczy¢ kwoty okreslonej w ust. 2.

§7.

Rozliczenie i ptatnosci

. Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy - wg cen jednostkowych zaoferowanych w ofercie

Wykonawcy, nastapi jednorazowo po zakonczeniu warsztatu przez wszystkich uczestnikow
na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego, potwierdzonego przez przedstawiciela
Zamawiajacego oraz po doreczeniu Zamawiajacemu faktury VAT* / rachunku*.

. Naleznos¢ wynikajaca z dorgczonejlego* przez Wykonawce faktury* / rachunku* beda ptatne

przelewem na rachunki bankowe podane w fakturze* / rachunku* w terminie do 14 dni od daty
dorgczenia faktury* /rachunku* Zamawiajgcemu wraz z protokotem zdawczo-odbiorczym
podpisanym przez przedstawiciela Zamawiajgcego i Wykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$é opdzniern zwiazanych z uregulowaniem naleznosci

wobec Wykonawcy o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie pézniej jednak niz do 31.12.2014r.,
wynikajacych z przesunigcia wyplaty $rodkow przez Instytucje Posredniczaca
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki Samorzad Wojewédztwa Lubuskiego.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust.3, Wykonawcy nie przystuguje prawo do zadania

odsetek ustawowych z tytutu opéznien.

. Za date zaptaty uwaza sie dzien uznania faktury* / rachunku* Wykonawcy.
. Zamawiajacy o$wiadcza, iz nie jest ptatnikiem podatku od towardéw i ustug VAT i posiada

nr identyfikacyjny NIP 927-17-33-742.
§8.

Monitoring projektu

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do monitorowania przebiegu warsztatu podczas zajeé

teoretycznych jak i praktycznych, bez uprzedniego zawiadomienia Wykonawcy.

. Wykonawca na wniosek Zamawiajacego dostarcza w terminie 3 dni roboczych dokumenty

potwierdzajace prawidtowe wykonywanie przedmiotu umowy, w szczegéinoéci listy obecnosci
uczestnikdw zajeé i inne.

§9.

Przetwarzanie danych osobowych

. Zamawiajacy upowazni wskazane przez Wykonawce osoby do gromadzenia, przetwarzania

i przechowywania danych osobowych na potrzeby realizacji warsztatu dla Uczestnikéw
Projektu zgodnie z art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 z péz. zm.).

. Na mocy upowaznienia Wykonawca zobowigzany bedzie do dziatania wytacznie w ramach

niniejszego upowaznienia oraz do zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza.

. Upowaznienie bedzie obowigzywaé tylko i wylacznie na okres realizacji warsztatu przez

Wykonawceg, tj. od dnia podpisania umowy do dnia 15.09.2014r.

. Wzér upowaznienia stanowi zatacznik nr 8 do niniejsze umowy.

§ 10.
Kary umowne

1) Za przekroczenie terminu w wykonaniu przedmiotu umowy - w wysokosci
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wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 zwanego dalej wynagrodzeniem brutto -
za kazdy dzien przekroczenia liczac od terminu, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 umowy.

2) Za przekroczenie terminu przekazania harmonogramu zajec teoretycznych - w wysokosci
1,0 % wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 2 zwanego dalej wynagrodzeniem
brutto - za kazdy dzien przekroczenia liczac od terminu o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 2
lit. a

3) Z tytutu odstgpienia od przedmiotu umowy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego - w
wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania

uzupetniajgcego do wysokosci poniesionej szkody.

. Zamawiajacy zastrzega prawo potracenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,

chociazby kary umowne byly niewymagalne.

. W zakresie nieuregulowanym w ust. 1-3 strony ponosza odpowiedzialnos¢ z tytutu

niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy na zasadach ogélnych.

§ 11.
Odstapienie od umowy

. Zamawiajgcy moze odstapi¢ od umowy w terminie do 7 dni od powziecia wiadomosci

o okolicznosciach uprawniajgcych do odstgpienia od umowy:

1) W przypadku, gdy Wykonawca wykonuje swoje zobowigzania wadliwie lub w sposéb
sprzeczny z umowg, a Zamawiajacy bezskutecznie wezwat go do zmiany sposobu

_wykonania umowy i wyznaczyt mu w tym celu odpowiedni termin.

2) W przypadku, gdy Wykonawca przerwat wykonywanie ustug objetych przedmiotem umowy
lub tez nienalezycie wykonuje swoje zobowigzania umowne.

3) W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, w
terminie 7 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

W takim przypadku wykonawca moze zada¢ wytgcznie wynagrodzenia naleznego
z tytutu wykonania cze$ci umowy.

Wykonawca zrzeka si¢ wszelkich innych roszczen z tytulu  odstgpienia
w okolicznosciach wyzej wskazanych.

. Odstagpienie od umowy w przypadkach okreslonych w ust. 1 powinno nastgpi¢ w formie

pisemnej z podaniem uzasadnienia.

§12.
Informacje o sposobie komunikowania sie stron

. Wszelkie zawiadomienia, o$wiadczenia i inna korespondencja, przekazywane w zwiazku

Z niniejsza umowa migdzy stronami, sporzadzane bedg w formie pisemnej i podpisywane
przez strone zawiadamiajgcg pod rygorem niewaznosci. Zawiadomienia, o$wiadczenia
i inna korespondencja mogg by¢ przesytane faksem, drogg elektroniczng, doreczane
osobiscie, przesytane kurierem lub listem poleconym, z zastrzezeniem ust. 2.

. Zawiadomienia, o$wiadczenia i inna Kkorespondencja, przesylane faksem Iub droga

elektroniczng winny zosta¢ niezwitocznie potwierdzone w formie pisemne;j.

. Zawiadomienia, oSwiadczenia i inna korespondencja wysytane beda na adresy i faksy podane

przez strony. Kazda ze stron zobowigzana jest do informowania drugiej strony o zmianie
miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektronicznej. Jezeli strbna
nie powiadomita 0 zmianie miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi
elektronicznej, zawiadomienia, o$wiadczenia i inna korespondencja wystane na a res
zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektronicznej podane prze
uznaje si¢ za dorgczone.
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§ 13.
Sprawy sporne
Spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane beda przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§ 14.
Przepisy szczegéblne
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowag majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego i innych wiasciwych aktéw prawnych..

§ 15.
1. Umowa zostata sporzgdzona w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, jedna dla
wykonawcy, trzy dla Zamawiajgcego.
2. Integralng czescig niniejszej. umowy s3g nastepujace skiadniki, ktoére Zamawiajacy
i Wykonawca otrzymujg po 1 egz.:
1) Zaproszenie ofertowe - za. nr 1
2) Szczegodtowy Opis Przedmiotu Zamoéwienia — zat. nr 2
3). Oferta Wykonawcy z dnia ........... —zat. nr3
4) Lista os6b skierowanych na warsztat — zat. nr 4
5) Harmonogram zaje¢ praktycznych i teoretycznych— zat. nr 5
6) Potwierdzenie odbioru materiatdéw szkoleniowych— zat. nr 6
7) Lista obecno$ci zaje¢ wraz z potwierdzeniem uczestnictwa w bufecie kawowym — zat. nr 7
8) Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych — zat. nr 8

* jezeli dotyczy
**zostang wykreslone, w przypadku Wykonawcy prowadzacego dziatalno$¢ gospodarczg i nie
bedacego ptatnikiem podatku VAT

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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Lista uczestniczek i uczestnikow warsztatu pn. ,,ABC” skutecznego rodzica
N* grupa

Imie i nazwisko
L.p. uczestnika/uczestniczki Pesel Numer kontaktowy
warsztatu

10.

11.

12.

13.

*Niewlasciwe skresli¢
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Lista uczestniczek i uczestnikéw warsztatu pn”ABC” skutecznego rodzica

IN* grupa

L.p.

Imig¢ i nazwisko
uczestnika/uczestniczki
warsztatu

Pesel

Numer kontaktowy

10.

11.

12.

*Niewtasciwe skresli¢
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Cztowiek — najlepsza inwestycja

Zatacznik nr5

Harmonogram zaje¢ praktycznych i teoretycznych

I/ I grupa*
Data | Godzina " Miejsce Imie i
Lp. warsztatu Temat zajec szkolenie nazwisko
warsztatu Instruktora

1.

2.

3.

4.

5.

6.

*Niewtasciwe skresli¢
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Cztowiek — najlepsza inwestycja

Zalacznik nr 6
Potwierdzenie odbioru bezptatnych materiatow

dla uczestnika/uczestniczki warsztatu pn. ,,ABC” skutecznego rodzica
Iii* grupa

L Imig i nazwisko Podpis uczestnika/uczestniczki
P uczestnikaluczestniczki warsztatu warsztatu

10.

1.

12.\ \
°| \
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Cztowiek - najlepsza inwestycja

Zatacznik nr7
Lista obecnos$ci warsztatow ,, ABC” skutecznego rodzica
oraz uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym
I/l grupa*
Data warsztatu: ..ot
Miejsce warsztatu: ...

Podpis czytelny Instruktora zajecC: ...

L Imig¢ i nazwisko Podpis uczestnika/uczestniczki
P- | uczestnikaluczestniczki warsztatu warsztatu*

1.

10.

11.

12.

13.

*niewtasciwe skres
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Zatacznik nr 8

Swiebodzin, dnia .....................

Upowaznienie
do przetwarzania danych osobowych
nr...... 12014
dia osoby pracujacej przy projekcie systemowym
pn. "Aktywnos¢ to szansa na przysztosc”,
wspoétfinansowanym z Unii Europejskiej ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, ktéra ma dostep do danych osobowych uczestnikow.

Na podstawie art. 37 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z p6z. zm.)

Administrator Danych Osobowych, Mirostawa Wegiel — Dyrektor Osrodka Pomocy
Spofecznej w Swiebodzinie , upowaznia

Pana/Panig

(imie i nazwisko)

Zatrudnionego na stanowisku:

(oznaczenie jednostki i komorki organizacyjnej)
do gromadzenia, przetwarzania i przechowywania danych osobowych na potrzeby realizacji
warsztatu pn. ,ABC” skutecznego rodzica
pn. "Aktywno$¢ to szansa na przyszioS¢®, wspotfinansowanego z Unii Europejskiej
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Niniejsze upowaznienie jest wazne W okresie realizacji warsztatu,
tj. 01. 09.2014 do 15.09.2014r.
Na mocy niniejszego upowaznienia Pan/Pani ...
zobowigzuje sie do dziatania wylacznie w ramach niniejszego upowaznienia oraz
do zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére przetwarza.

Osoba upowazniona Administrator Danych Osobowych

(data i podpis) (data)
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