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Zatacznik nr 2

= (068) 4FPCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ZAKRES

OPIS

TEAMAT

Warsztat pracy pn. ,,Szcz¢s$liwa rodzina”

WYMIAR CZASOWY

1) facznie 16 godz., 4 dni po 4 godz. zajgé (1 godz. zajeé =
45 min.) I grupa 12 osob: 2 dni po 4 godz. = 8 godz.;

I grupa 13 osob: 2 dni po 4 godz. = 8 godz.

2) po przeprowadzeniu zaj¢¢ grupowych odbeda sie porady
rodzinne w {acznym wymiarze 25 godz. (po 1 godz. tj.
60 min. dla kazdego uczestnika projektu z mozliwoscia
uzyskania porady z najblizszym czlonkiem rodziny.
Rodzinne porady psychologiczne w ciagu kolejnych 5

. dni od godz. 08.00 do godz. 13.00).

3) wyjazd warsztatowy z czlonkami rodzin do ogrodu
zoologicznego ,,Nowe ZOO” Poznan w ramach dobrych
praktyk po zakonczonym dziataniu aktywizujacym.
(sobota - 1 dzien)

TERMIN

dziatania w ramach warsztatu odbeda sie w okresie wrzesien —
pazdziernik 2014r.

ILOSC 0SOB

1) zajecia grupowe dla 25 uczestnikdw (I grupa 12 osob, 11
grupa 13 0sob),

2) porady indywidualne dla 25 uczestnikdéw projektu z
uwzglednieniem udzielenia porad osobom z otoczenia
uczestnikow projektu,

3) wyjazd warsztatowy do ,,Nowe ZOO” Poznan dla 49> 0s0b
(tj. 19 uczestnikow projektu, 3 doroste osoby z otoczenia, 27
dzieci ).

4) wynaj¢cie przewodnika po ogrodzie zoologicznym.

MIEJSCE
WYKONYWANIA
USLUGI

1) zajecia teoretyczne odbywaé sie beda w siedzibie
Osrodka Pomocy Spolecznej w Swiebodzinie,

2) porady rodzinne prowadzone przez psychologa odbywac
sie beda w siedzibie wyznaczonej przez Wykonawce na
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terenie miasta Swiebodzin,

3) miejsce wyjazdu ze Swiebodzina, transport, osoba-
przewodnik w ,Nowe ZOO” Poznan zostang
wyznaczone przez Wykonawce,

4) miejsce jednego goracego dwudaniowego positku w
kwocie ok. 50,00z los. (menu jednakowe dla 19
uczestnikow projektu, 3 dorostych o0séb z otoczenia, z
uwzglednieniem lekkostrawnych positkéw dla 27 dzieci
w wicku od 2 do 14 lat ) w miejscowosci Poznan
zostanie  wyznaczone  przez Wykonawee  z
uwzglednieniem dowozu 0sdb po zwiedzaniu w ZOO w
ustalonym czasie .

PRZEDMIOT
I

OBOWIAZKI
WYKONAWCY

m Warsztat powinien uwzglednia¢ ponizsze bloki tematyczne:
Zajecia grupowe:

-pojecie rodziny, poczucie wiezi, zdolnosci do mitosei.
odpowiedzialno$¢ za wszystkich czlonkoéw rodziny, role i
obowiazki matzonkéw i pozostatych cztonkéw rodziny,
-demokratyczna struktura charakteru, zapobiegajaca
uprzedzeniom i bardzo potrzebna do wytwarzania szacunku dla
odmiennosci, 0s6b niepetnosprawnych, schorowanych zyjacych
we wspolnym gospodarstwie domowym,

- wyrazanie uczu¢ wobec czionkéw rodziny, prowadzenie zycia
seksualnego,

- komunikacja w rodzinie, kreatywne spedzanie wolnego czasu
z cztonkami rodziny, gospodarowanie budzetem domowym,
Porady indywidualne:

- wedlug potrzeb uczestnikow z uwzglednieniem udzielenia
porad osobom z otoczenia uczestnikéw projektu,

Wyjazd warsztatowy do Poznania . Nowe ZOQO”

- uczestnikom nalezy zapewni¢ bezpieczny przejazd do i z
migjsca  przeznaczenia publicznym  srodkiem transportu,
prowadzonym przez uprawnionego do przewozd o0séb
kierowce,

- uczestnikom i czlonkom rodziny nalezy zakupi¢ bilety wstepu
na teren ZOO,

- uczestnikom, cztonkom rodziny i dzieciom nalezy zapewni¢
Jeden cieply positek w formie dwudaniowego obiadu na kwote
ok. 50,00z1/1o0s.

- ubezpieczy¢ uczestnikdédw projektu oraz czlonkéw ich rodzin
od NNW na kwote 10.000,00zt.

Ponadto:

m Nalezy zapewni¢ uczestnikom materialy szkoleniowe typu
skrypty, notesy, diugopisy itp. na zajecia grupowe
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m Wykonawca ma obowigzek przediozenia harmonogramu
zaj¢¢ teoretycznych w dniu podpisania umowy.

m Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje
przebiegu zaje¢ grupowych obejmujaca w szczegdlnosci: listy
obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym, listy
odbioru materialow szkoleniowych, listy odbioru za§wiadczen,
a po zakonczeniu warsztatow przekazania dokumentow
Zamawiajacemu w  przypadku  kserokopii nalezy je
uwierzytelnic za zgodno$¢ z oryginalem, jak réwniez
prowadzenia dokumentacji zdjeciowej w formie elektronicznej
na ptycie CD. Dokumentacja zdjgciowa powinna przede
wszystkim uwzglednia¢ zajgcia teoretyczne 1 praktyczne
(warunki sali, oznaczenie sali, obecnos¢ uczestnikow,
materialow szkoleniowych).

m Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje
przebiegu porad rodzinnych WYLACZNIE uczestnikow
projektu  z  okresleniem  liczby  czlonkéw  rodziny
korzystajacych z porad obejmujaca w szczegoélnoscei: liste
uczestnictwa na spotkaniu z psychologiem.

m Wykonawca ma obowigzek przekazania po jednym
egzemplarzu materiatow szkoleniowych Zamawiajacemu,

® Wykonawca ma obowigzek niezwlocznego poinformowania
Zamawiajacego (tj. w dniu rozpoczgcia zajeé) o absencji
uczestnikow warsztatu lub rezygnacji z uczestnictwa w trakcie
jej trwania, a takze innych okoliczno$ciach majacych wplyw na
realizacj¢ programu nauczania,

m Wykonawca ma obowiazek monitorowania postepow
uczestnikow ~ w  zdobywaniu  przekazywane]  wiedzy
1 umiejgtnosci a nastgpnie przekazania powyzszej informacji
zamawiajgcemu, w formie ankiet przeprowadzonych na
poczatku i na koncu zaje¢ grupowych wraz z ich analizg.

m Wykonawca ma obowigzek poddania si¢ kontroli dokonanej
przez Zamawiajacego oraz uprawnione podmioty w zakresie
prawidtowosci  realizacji umowy  oraz  zapewnienia
kontrolujacym prawa wgladu we wszystkie dokumenty
warsztatu. '

m Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich
materialow szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej
dokumentacji zwiazanej ze szkoleniem w logo Unii
Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski Fundusz
Spoteczny. z logo POKL z napisem Kapital Ludzki Narodowa
Strategia Spdjnosci oraz informacje o wspdtfinansowaniu
projektu ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitatl Ludzki.

m Kazdy uczestnik warsztatu musi otrzymac:

- harmonogram zaje¢ w formie papierowej,
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- materialy szkoleniowe w formie papierowe;.

m Wszystkie materialy szkoleniowe musza by¢ przekazane
uczestnikom w dniu rozpoczecia warsztatu.

m Wykonawca zobowiazuje si¢ udostgpni¢ sale na zajecia
oznaczong odpowiednio z Wytycznymi w zakresie oznaczania
projektéw w ramach POKL wyposazong w odpowiednia liczbe
miejsc 1 stolikow dla wszystkich uczestnikéw danego szkolenia
wraz z zapleczem sanitarnym, wentylacjg iogrzewaniem -
odpowiednia temperaturg — stosownie do pory roku oraz
zapewni¢ sprzet audiowizualny, projektor i ekran projekcyjny w
razie zaistnialej potrzeby.

Sala szkoleniowa musi zosta¢ oznaczona informacja o nazwie
szkolenia, w ktorej odbywaé si¢ bedzie warsztat wraz z
informacja, iz warsztat wspotfinansowany jest ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS.

m W trakcie wykladow (zajecia grupowe) Wykonawca
zapewnia przerwe w formie w tzw. bufetu kawowego, w sktad
ktorego wejda m.in. kawa, herbata, woda mineralna gazowana i
nie ‘gazowana, ciastka, cukier, $mietanka do kawy, cytryna —
dostarczonego przez Zamawiajacego.

m Wykonawca jest zobowigzany do wyznaczenia osoby do
kontaktu z Zamawiajacym, odpowiedzialnej za dbatosé o
wysoka jakos¢ zaje¢ 1 upowaznionej do podejmowania
wigzacych decyzji w kwestiach zwiazanych z realizowanym
warsztatem.

m Wykonawca zobowigzany jest do zrejestrowania warsztatu
na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl w ciagu 7 dni od daty
zawarcia umowy.

ROZLICZENIE

(w formie protokotu
zdawczo — odbiorczego)

m  Przekazanie Zamawiajacemu egzemplarza materiatow
szkoleniowych.

m Dostarczenie Zamawiajacemu dokumentacji z przebiegu
szkolenia obejmujaca w szczegdlnosci:

- harmonogram zajg¢ teoretycznych grupowych,

- listy obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym

- listy odbioru materiatow szkoleniowych,

- listy odbioru zaswiadczen,

- lista uczestnictwa w spotkaniu indywidualnym,

- lista 0s6b bioragcych udziat w wycieczee do ,,Nowego ZOO” w
Poznaniu,

-dokumentacji zdjeciowej w formie elektronicznej na ptycie CD
- zaswiadczen o ukonczonym warsztacie,

- dokument potwierdzajacy ubezpieczenie od NNW.

W przypadku kserokopii dokumentéw nalezy je przedtozyé
pos$wiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce.
m Przygotowania i przeprowadzenia badania ewaluacyjnego w
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formie ankiet w wersji papierowej na poczatku i na koncu
kazdego warsztatu,

m Podsumowania ankiet w wersji papierowej i elektronicznej
warsztatu,

m Wydruku potwierdzajacego rejestracje warsztatu na stronie
internetowe] www.inwestycajwkadry.info.pl




