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Zatacznik nr 2

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ZAKRES OPIS
TEAMAT Warsztat umiejetnosci spolecznych z zakresu kreatywnosé,
motywacja i skuteczna realizacja celow
WYMIAR CZASOWY | lacznie 12 godz. z podzialem na II grupy, kazda grupa po 6
godz. zaj¢¢ teoretycznych (1 godzina zaje¢ = 45 min.).
Warsztaty maksymalnie 2 dni po 3 godz. dla kazdej grupy od
poniedzialku do pigtku w godzinach przedpotudniowych.
TERMIN I potowa marca 2015r.
ILOSC 0SOB okoto 25 uczestnikow, (I grupy: I grupa 12 uczestnikéw, 11
grupa 13 uczestnikow)
MIEJSCE zajgcia teoretyczne odbywac si¢ beda w siedzibie wyznaczone;j
WYKONYWANIA przez Wykonawce na terenie miasta Swiebodzin.
USLUGI
PRZEDMIOT m Warsztat powinien uwzglednia¢ ponizsze bloki tematyczne:
I Kreatywnos¢:
OBOWIAZKI - mySlenie twoércze - techniki i metody rozwijania
WYKONAWCY kreatywnosci,

- rozwijanie umiejgtnosci tworzenia oryginalnych, twoérczych
pomystow,

- rozwijanie umiejg¢tnosci tamania schematéw, przelamywania
barier wynikajacych ze stereotypowego patrzenia na $wiat,
Motywacja i skuteczna realizacja celow:

- metodologia pracy z celami,

- planowanie osobiste,

-poznanie réznic osobowosciowych i ich wplywu na
skuteczno$¢ dzialania,

- praca nad zmiang (jak wazne sg zmiany w Zyciu i co z nimi
robi¢).

m Nalezy zapewni¢ uczestnikom materiaty szkoleniowe typu
skrypty, notesy, dlugopisy itp.,

m Wykonawca ma obowiazek przedtozenia harmonogramu
zajeC teoretycznych w dniu podpisania umowy.

m Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje
przebiegu warsztatu obejmujaca W szczegdlnosci:  listy
obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym, listy
odbioru materiatéw szkoleniowych, listy odbioru zaswiadczen,
a po zakonczeniu warsztatOw przekazania dokumentéw
Zamawiajacemu w_ przypadku  kserokopii nalezy je
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uwierzytelni¢ za zgodno$¢ z oryginalem, jak réwniez
prowadzenia dokumentacji zdjeciowej w formie elektronicznej
na piycie CD. Dokumentacja zdjeciowa powinna przede
wszystkim uwzglednia¢ zajecia teoretyczne warunki sali,
oznaczenie  sali, obecno$¢  uczestnikéw, materialéw
szkoleniowych).

m Wykonawca ma obowiazek przekazania po jednym
egzemplarzu materiatéw szkoleniowych Zamawiajacemu.

m Wykonawca ma obowiazek niezwlocznego poinformowania
Zamawiajacego (nie pdZniej niz w ciagu 2 dni od zaistnialej
sytuacji) o absencji uczestnikéw warsztatu lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie jej trwania, a takze innych
okolicznosciach majacych wptyw na realizacje programu
nauczania,

m Wykonawca ma obowigzek monitorowania postepow
uczestnikow ~w  zdobywaniu  przekazywanej  wiedzy
1 umiejetnosci a nastepnie przekazania powyzszej informacji
zamawiajacemu, w formie ankiet przeprowadzonych na
poczatku i na konficu zaje¢ wraz z ich analiza.

m Wykonawca ma obowigzek poddania si¢ kontroli dokonanej
przez Zamawiajgcego oraz uprawnione podmioty w zakresie
prawidiowosci  realizacji umowy oraz  zapewnienia
kontrolujacym prawa wgladu we wszystkie dokumenty
warsztatu.

m Wykonawca ma obowiazek oznakowania wszystkich
materiatéw szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostalej
dokumentacji zwigzanej ze szkoleniem w logo Unii
Europejskiej z napisem Unia Europejska Europejski Fundusz
Spoteczny, z logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa
Strategia Spojnosci oraz informacje o wspéHinansowaniu
projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europej skiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki.

m Kazdy uczestnik warsztatu musi otrzymag:

- harmonogram zaj¢é w formie papierowe;j,

- materiaty szkoleniowe w formie papierowej.

m Wszystkie materiaty szkoleniowe musza by¢ przekazane
uczestnikom w dniu rozpoczecia warsztatu.

m Wykonawca zobowigzuje si¢ udostepni¢ sale na zajecia
oznaczong odpowiednio z Wytycznymi w zakresie oznaczania
projektéw w ramach POKL wyposazong w odpowiednig liczbe
miejsc i stolikéw dla wszystkich uczestnikéw danego szkolenia
wraz z zapleczem sanitarnym, wentylacja i ogrzewaniem -
odpowiednia temperatura — stosownie do pory roku oraz
zapewni¢ sprzet audiowizualny, projektor i ekran projekcyjny w
razie zaistnialej potrzeby.

m_W trakcie wykladdw Wykonawca zapewnia przerwe
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w formie w tzw. bufetu kawowego, w sklad ktérego wejda m.in.
kawa, herbata, woda mineralna gazowana i nie gazowana,
ciastka, cukier, $mietanka do kawy, dostarczonego przez
Zamawiajacego.

m Wykonawca jest zobowigzany do wyznaczenia osoby do
kontaktu z Zamawiajacym, odpowiedzialnej za dbalos$é o
wysoka jako$¢ zaje¢ i upowaznionej do podejmowania
wiazacych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizowanym
warsztatem

ROZLICZENIE
(w formie protokotu
zdawczo — odbiorczego)

m Przekazanie Zamawiajacemu egzemplarza materialow
szkoleniowych.

m Dostarczenie Zamawiajacemu dokumentacji z przebiegu
szkolenia obejmujaca w szczegdlnosci:

- harmonogram zaj¢é teoretycznych

- listy obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym

- listy odbioru materiatéw szkoleniowych,

- listy odbioru zaswiadczen,

- dokumentacji zdjgciowej w formie elektronicznej na plycie
CD

- zaswiadczen o ukoficzonym warsztacie

W przypadku kserokopii dokumentéw nalezy je przedlozyé
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

m Przygotowania i przeprowadzenia badania ewaluacyjnego w
formie ankiet w wersji papierowej na poczatku i na kofcu
kazdego warsztatu,

m Podsumowania ankiet w wersji papierowej i elektronicznej
warsztatu.




