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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Zadanie 1: Warsztaty z edukacji finansowej

ZAKRES OPIS
TEMAT Warsztaty z edukacji finansowej
WYMIAR CZASOWY tacznie 25 godz. ( 1 godz. zajeé tj. 60 min.} w godzinach
przedpotudniowych od pn. do pt., maksymainie 2 razy w
tygodniu po 5 godz.,
TERMIN pazdziernik - listopad 2013r.
LICZBA OSOB okoto 20 osdb
MIEJSCE WYKONANIA | Warsztaty teoretyczne i praktyczne zostang poprowadzone w
USLUGI Osrodku Pomocy Spoteczne;.
PRZEDMIOT » warsztaty z edukacji finansowej powinny uwzgledniac
I ponizsze bloki tematyczne:
OBOWIAZKI - zarzgdzanie budzetem,
WYKONAWCY - zarzgdzanie budzetem domowym,

- pozyczanie, planowanie,
- podstawowe informacje o ustugach finansowych

m zapewnienia materiatow szkoleniowych typu  skrypty,
notesy, dlugopisy itp., dla kazdego uczestnika warsztatu

m przedtozenia harmonogramu zaje¢ teoretycznych w
terminie 2 dni od dnia podpisania umowy .

s Wykonawca opracowujac harmonogram zajeé ma
obowigzek uwzgledni¢ inne zajecia prowadzone w tym
samym czasie przez innych wykonawcow.

m Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢ dokumentacje
przebiegu warsztatu obejmujgca w szczegolnosci: listy
obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym, listy
adbioru materiatdw  szkoleniowych, listy = odbioru
zaswiadczen, dziennik zajeé¢ a po zakonczeniu warsztatow
przekazania tych dokumentdéw Zamawiajacemu a w
przypadku Kkserokopii potwierdzenia ich za zgodnos¢ z
oryginatem, jak rowniez prowadzenia dokumentacji
zdjgciowe] w formie elektronicznej na plycie CD.
Dokumentacja zdjgciowa powinna przede wszystkim
uwzgledniaé zajecia teoretyczne (warunki sali, oznaczenie
sali, obecnos¢ uczestnikow, materiatéw szkoleniowych) i
praktyczne.

m Wykonawca ma obowiazek przekazania po jednym
egzemplarzu materiatéw szkoleniowych Zamawiajgcemu.

m Wykonawca ma obowigzek niezwlocznego poinformowania
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Zamawiajacego (nie pdzniej niz w ciagu 2 dni od zaistniate;
sytuacji) o absencji uczestnikow warsztatu lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie jej trwania a takze innych
okolicznosciach majacych wplywa na realizacje programu
nauczania,

m Wykonawca ma obowiazek monitorowania postepéw
uczestnikbw w zdobywaniu przekazywane] wiedzy i
umiejetnosci a nastgpnie przekazania powyzszej informagiji
zamawiajgcemu, w formie ankiet przeprowadzonych na
poczatku i na kofcu warsztatu wraz z ich analiza.

m Wykonawca ma obowigzek poddaniu sie kontroli dokonanej
przez Zamawiajgcego oraz uprawnione podmioty w zakresie
prawidlowosci  realizacji umowy oraz  zapewnienia
kontrolujacym prawa wgladu we wszystkie dokumenty
warsziatu.

m Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich
materialtow szkoleniowych oraz pozostatej dokumentacji
zwigzanej ze szkoleniem w logo Unii Europejskiej z napisem
Unia Europejska Europejski Fundusz Spoteczny, z logo
POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa Strategia
Spdéjnosci oraz informacje o wspotfinansowaniu projektu ze
Srodkdw Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

m kazdy uczestnik warsztatu musi otrzymac¢:

- harmonogram zajeé w formie papierowej,
- materiaty szkoleniowe w formie papierowe;.

m wszystkie materialy szkoleniowe musza byé przekazane
uczestnikom w dniu rozpoczecia zajeé.

m Zamawiajacy zobowigzuje sie udostepni¢ sale na zajecia
odpowiednio oznakowang zgodnie z wytycznymi w zakresie
oznaczania projekidow realizowanych w ramach POKL
wyposazong w odpowiednig liczbe miejsc i stolikow dia
wszystkich uczestnikéw danego szkolenia wraz z zapleczem
sanitarnym, wentylacja iogrzewaniem - odpowiednig
temperaturg — stosownie do pory roku oraz zapewnié sprzet
audiowizualny, projektor i ekran projekcyjny.

uw trakcie wyktadow Wykonawca zapewnia przerwe w formie
tzw. bufetu kawowego, w sklad ktérego wejdg m.in. kawa,
herbata, woda mineralna gazowana i niegazowana, ciastka,
cukier, $mietanka do kawy, cytryna — dostarczonego przez
Zamawiajgcego

s Wykonawca jest zobowigzany do wyznaczenia osoby do
kontaktu z Zamawiajgcym, odpowiedzialnej za dbatosé o
wysoka jakos¢ zajeé i upowaznionej do podejmowania
wigzacych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizowanym
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warsztatem
m  Wykonawca zobowigzany jest do zarejestrowania
warsztatu na stronie www.inwestycjawkadry.info.pl w ciagu 7
dni od daty zawarcia umowy

ROZLICZENIE m  przekazania Zamawiajgcemu egzemplarz materiatow

{w formie protokotu
zdawczo — odbiorczego)

szkoleniowych

m dostarczenie Zamawiajgcemu dokumentacji z przebiegu
szkolenia obejmujaca w szczegdinosci:

- harmonogram zajeg,

- listy obecnosci i uczestnictwa w tzw. w bufecie kawowy
-listy odbioru materiatéw szkoleniowych,

-listy odbioru zaéwiadc_zeﬁ,

- dokumentacji zdjeciowej w formie elektronicznej na ptycie
CcDh
- dziennik zajeé,

W przypadku kserokopii dokumentéw nalezy je przediozyé
poswiadczone za zgodnos$é z oryginatem przez Wykonawce.

m Przygotowania i przeprowadzenia badania ewaluacyjnego
w formie ankiet w wersji papierowej na poczatku i na korncu |-
kazdego warsztatu,

m Podsumowania ankiet w wersji papierowej i elektronicznegj
warsztatu.

w Wydruku potwierdzajacego rejestracje kursu na stronie
internetowe] www.inwestycajwkadry.info.pl
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Zadanie 2: Warsztaty kontroli zlosci

ZAKRES OPIS
TEAMAT Warsztaty kontroli ztogci
WYMIAR CZASOWY tgcznie 15 godz. (1 godz. zajed tj. 60 min.), w godzinach
przedpotudniowych od pn. do pt. ,maksymalnie dwa razy w
tygodniu po 5 godz.,
TERMIN listopad —| potowa grudnia 2013r.
ILOSC OSOB okoto10
MIEJSCE 2ajecia teoretyczne i praktyczne odbywaé sie bedg w siedzibie
WYKONYWANIA Osrodka Pomocy Spotecznej
ustuaGl
PRZEDMIOT m warsztaty powinny uwzgledniaé ponizsze bloki tematyczne:
/ - wyzwalacze,
OBOWIAZKI - sygnaty i reduktory ztosci,
WYKONAWCY - monity,
- samoocena,
- myslenie o konsekwencjach,
- cykl ztosci,

- zachowania powodujgce gniew

m zapewnienie materiatow szkoleniowych typu  skrypty,
notesy, dtugopisy itp., dla kazdego uczestnika warsztatu

m przedtozenia harmonogramu zajec¢ teoretycznych w terminie
2 dni od dnia podpisania umowy

m Wykonawca opracowujgc harmonogram zaje¢ ma obowigzek
uwzglednié inne zajecia prowadzone w tym samym czasie
przez innych wykonawcow.

m Wykonawca ma obowigzek prowadzi¢é dokumentacje
przebiegu warsztatu obejmujaca w szczegodlnosci: listy
obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym, listy odbioru
materiatow szKoleniowych, listy odbioru zaswiadczen, dziennik
zaje¢, a po zakonczeniu warsztatéw przekazania dokumentéw
Zamawiajgcemu przypadku kserokopii nalezy je uwierzytelnié
Za zgodno$¢ z oryginatem, jak réwniez prowadzenia
dokumentacji zdjgciowej w formie elektronicznej na ptycie CD.
Dokumentacja zdjgciowa powinna przede wszystkim
uwzglednia¢ zajecia teoretyczne (warunki sali, oznaczenie sali,
obecnos¢ uczestnikdw, materiatow szkoleniowych).

m Wykonawca ma obowigzek przekazania po jednym
egzemplarzu materiatow szkoleniowych Zamawiajgcemu.

m Wykonawca ma obowigzek niezwlocznego poinformowania
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Zamawiajgcego (nie pozniej niz w ciggu 2 dni od zaistniatej
sytuacji) o absencji uczestnikow warsztatu lub rezygnacji z
uczestnictwa w trakcie jej trwania, a takze innych
okolicznosciach majgeych wptywa na realizacje programu
nauczania,

m Wykonawca ma obowigzek monitorowania postepéw
uczestnikow w zdobywaniu przekazywanej wiedzy i
umiejetnosci a nastepnie przekazania powyzszej informagji
zamawiajgcemu, w formie ankiet przeprowadzonych na
poczatku i na koicu zaje¢ wraz z ich analiza.

» Wykonawca ma obowigzek poddania sig kontroli dokonanej
przez Zamawiajgcego oraz uprawnione podmioty w zakresie
prawidtowosci realizacji umowy  araz  zapewnienia
kontrolujgcym prawa wgladu we wszystkie dokumenty
warsztatu.

s Wykonawca ma obowigzek oznakowania wszystkich
materiatdbw szkoleniowych, dydaktycznych oraz pozostatej
dokumentacji zwigzanej ze szkoleniem w logo Unii Europejskie;
z napisem Unia Europejska Europejski Fundusz Spoleczny, z
logo POKL z napisem Kapitat Ludzki Narodowa Strategia
Spéjnosci oraz informacje o wspoffinansowaniu projektu ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

m Kazdy uczestnik warsztatu musi otrzymac:

- harmonogram zajec w formie papierowej,
- materiaty szkoleniowe w formie papierowej.

m Wszystkie materiaty szkoleniowe muszg byé przekazane
uczestnikom w dniu rozpoczecia warsztatu.

m Zamawiajacy zobowigzuje sie udostepni¢ sale na zajecia
oznaczong odpowiednio z Wytycznymi w zakresie oznaczania
projektéw w ramach POKL wyposazong w odpowiednig liczbe
miejsc i stolikow dla wszystkich uczestnikéw danego szkolenia
wraz z zapleczem sanitarnym, wentylacjg i ogrzewaniem -
odpowiednig temperatura ~ stosownie do pory roku oraz
zapewnic sprzet audiowizuainy, projektor i ekran projekcyjny.

m W ftrakcie wykiladow Wykonawca zapewnia 1 przerwe w
formie w tzw. bufetu kawowego, w skfad ktérego wejdg m.in.
kawa, herbata, woda mineralna gazowana i nie gazowana,
ciastka, cukier, Smietanka do kawy, cytryna — dostarczonego
przez Zamawiajgcego

» Wykonawca jest zobowigzany do wyznaczenia osoby do
kontaktu z Zamawiajgcym, odpowiedzialnej za dbatosé o
wysoka jakos¢ zaje¢ | upowaznione] do podejmowania
wigzacych decyzji w kwestiach zwigzanych z realizowanym
warsztatem
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m Wykonawca zobowigzany jest do zrejestrowania warsztatu
na stronie www.inwestycijawkadry.info.pl w ciggu 7 dni od daty
zawarcia umowy.
ROZLICZENIE m przekazania Zamawiajgcemu egzemplarz materiatow

(w formie protokotu
zdawczo — odbiorczego)

szkoleniowych.

m dostarczenie Zamawiajgcemu dokumentacji z przebiegu
szkolenia obejmujgcg w szczegbdinosci:

-harmonogram zaje¢ teoretycznych i praktycznych

- listy obecnosci i uczestnictwa w tzw. bufecie kawowym

- listy odbioru materiatow szkoleniowych,

-listy odbioru zaswiadczen,

- dokumentacji zdjeciowej w formie elektronicznej na ptycie CD
- dziennika zajec

W przypadku kserokopii dokumentéw nalezy je przediozyé
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawece.

® Przygotowania i przeprowadzenia badania ewaluacyjnego w
formie ankiet w wersji papierowej na poczatku i na koncu
kazdego warsztatu,

m Podsumowania ankiet w wersji papierowej i elektronicznej
warsztatu,

= Wydruku potwierdzajgcego rejestracje warsztatu na stronie
internetowej www.inwestycajwkadry.info.pl
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