Elektronicznie podpisany przez:
Anna Fabi$
dnia 27 grudnia 2023 r.

ZARZADZENIE NR 1947/B/2023
BURMISTRZA SWIEBODZINA

z dnia 27 grudnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych zwiazanych z realizacja
zadan samorzadu Gminy Swiebodzin w roku 2024 przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty
prowadzace dzialalno$é pozytku publicznego

Na podstawie art. 11 ust. 112 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz.571 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ otwarty konkursu ofert na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan
samorzadu Gminy Swiebodzin w roku 2024 przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

2. Ogloszenie o konkursie ofert stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ostatecznego wyboru ofert dokonuje Burmistrz 'Swiebodzina na podstawie wynikéw prac komisji
konkursowej w sktadzie: 2 przedstawicieli Burmistrza Swiebodzina 12 przedstawicieli Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swiebodzinie.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Swiebodzinie i Organizatora konkursu,
2) na stronie www.swiebodzin.eu,
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Swiebodzinie i Organizatora konkursu.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Pomocy Spoteczne;.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza Swiebodzina
Z-ca Burmistrza

Anna Fabi$
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 1947/B/2023
Burmistrza Swiebodzina

z dnia 27 grudnia 2023 r.

Burmistrz Swiebodzina oglasza:
otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w 2024 roku w zakresie dzialalno$ci na rzecz os6b
w wieku emerytalnym

I. Rodzaj zadania.

,Prowadzenie Zielonego Gospodarstwa Opiekunczego na terenie wiejskim Gminy Swiebodzin”,
ktorego celem jest zwigkszenie dostgpnosci ustug opiekunczo-aktywizujacych oraz zdrowotnych na
obszarach wiejskich w oparciu o wykorzystanie potencjatu gospodarstwa rolnego/agroturystycznego lub
zagrody edukacyjne;j.

Zielone Gospodarstwo Opiekuncze przeznaczone jest dla 8 osob starszych — mieszkancow terenow
wiejskich Gminy Swiebodzin. Za rekrutacje ikierowanie uczestnikow do Zielonego Gospodarstwa
Opiekunczego odpowiada Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiebodzinie.

Organizator i Ogtlaszajacy przed wyborem Oferenta zastrzega sobie wizytacje w miejscu, w ktorym
prowadzone bedzie Zielone Gospodarstwo Opiekuncze.

1. Infrastruktura gospodarstwa (minimalne wymagania):

1) Odlegtos¢ Zielonego Gospodarstwa Opiekuficzego od granicy administracyjnej miasta Swiebodzin do
13 km.

2) Pomieszczenie petnigce funkcje pokoju dziennego (wyposazonego w stot ikrzesta o powierzchni
odpowiedniej dla ok. 10 oséb). Pokoj dzienny bedzie przeznaczony do: zaje¢ integracyjnych, terapii
zajeciowej, spotkan grupowych, spozywania positkow.

3) Pomieszczenie przeznaczone do odpoczynku. W pomieszczeniu musi by¢ przynajmniej jedno miejsce do
odpoczynku/lezenia.

4) Pomieszczenie przeznaczone do realizacji ustug zdrowotnych (oddzielne lub wskazane w pkt 2).

5) Toaleta itazienka wyposazona w: WC, umywalke, prysznic/wanng, reczniki. Pomieszczenia
te moga by¢ potaczone.

6) Szatnia — przeznaczona do przechowywania odziezy nalezacej do uczestnikow Zielonego Gospodarstwa
Opiekunczego.

7) Kuchnia/aneks kuchenny wyposazona w: zlew, kuchenke gazowa/elektryczng, naczynia, garnki, blat
roboczy, sztucce, kuchenke mikrofalowa, czajnik, lodowke, drobny sprzet AGD.

8) Miejsca do przebywania na $wiezym powietrzu iswobodny dostep do budynku (bez barier
architektonicznych).

9) Pomieszczenia powinny spelnia¢ warunki dla pomieszczen przeznaczonych na staty pobyt ludzi,
w ktorych przebywanie tych samych oséb wciggu doby trwa dluzej niz 4 godziny zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz.U.2022 r., poz. 1225). Pomieszczenia powinny
by¢ pozbawione barier architektonicznych.

10) Odpowiednie warunki w ww. pomieszczeniach tj.: odpowiednia temperatura, wentylacja, o§wietlenie,
dostepnos¢ mediow.

11) Infrastruktura gospodarstwa rolnego przeznaczonego do terapii. W bezposrednim otoczeniu miejsca
realizacji zadania powinny przebywaé zwierzgta domowe i/lub gospodarskie. Osoby przebywajgce
w gospodarstwie majag mie¢ zapewniony dostep do ogrodka, czy rabat zros$linami, w tym mozliwos¢
pielegnacji roslin.

12) Oferent zapewni bezpieczenstwo 0so6b korzystajacych z gospodarstwa opiekunczego iich opiekunow,
w tym odpowiada za minimalizacj¢ ryzyka utraty zdrowia. Oglaszajacy wymaga by Oferent realizujac
ustuge m.in. wyeliminowat z terenéw zielonych w gospodarstwie rosliny trujace, toksyczne, kolczaste i o
ostrych lisciach (mogace spowodowaé powazne zranienia) lub uniemozliwil dostep do nich osob
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korzystajacych, zabezpieczyl maszyny i sprzet w sposéb uniemozliwiajacy ich uzycie przez korzystajacych
bez nadzoru, zapewnit bezpieczne kontakty ze zwierzetami.

13) Oferent odpowiedzialny jest za zapewnienie bezpieczenstwa pozarowego 1 sanitarnego (m.in.
w kwestiach zwigzanych z podawaniem i spozywaniem przez uczestnikow positkow).

14) Ogtlaszajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody spowodowane przez osoby przebywajace
w gospodarstwie opiekunczym.

2. Organizacja ustug:

1) Prowadzenie Zielonego Gospodarstwa Opiekunczego opiera si¢ o zatozenia ,,Lubuskiego modelu ushug
spotecznych na terenach wiejskich”.

2) Ramy czasowe funkcjonowania gospodarstwa: w dni powszednie od poniedziatku do piatku (wylacza sig¢
swieta i dni wolne od pracy) w godzinach 08:00 — 16:00, lacznie z czasem transportu w dwie strony, przy
czym czas przebywania przypadajacy na jednego uczestnika wynosi 40 godzin tygodniowo.

3) Oferent zapewni materialy igry dla osob korzystajacych zustug opiekunczych w gospodarstwie
opiekunczym, w zalezno$ci od prowadzonych zaje¢, terapii m.in.: materialy do zaje¢ manualnych tzw.
arteterapii, ktéra pomoze usprawni¢ koordynacj¢ wzrokowo-ruchowg oraz pobudzi¢ zainteresowanie
i zagospodarowaé czas wolny. Wybor gier jest dobrowolny w zalezno$ci od potrzeb iupodoban
uczestnikow. Zakupione gry powinny stuzy¢ wspomaganiu funkcji poznawczych, ktore ulegaja degradacji
W procesie starzenia si¢.

4) Oferent zapewni réwniez dostgp do Internetu na potrzeby przeprowadzonych szkolen/warsztatow online
m.in. w zakresie podniesienia $wiadomosci wzgledem bezpieczenstwa seniorow.

5) Zapewnienie ubezpieczenia NNW. Ubezpieczeniem powinni zosta¢ objeci wszyscy uczestnicy
tj. 8 0sob przebywajacych w gospodarstwie. Ustuga ubezpieczenia powinna obejmowac: grupowe
ubezpieczenie NNW na czas realizacji przedmiotu zaméwienia ze szczegdlnym uwzglednieniem kosztow
leczenia i nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Oferent jest zobowigzany do przedtozenia Organizatorowi
kopii polisy potwierdzajaca jej oplacenie — pierwszego dnia uczestnictwa uczestnikow gospodarstwa
opiekunczego w gospodarstwie.

6) Oferent musi zapewni¢: $wiadczenie opieki dziennej, terapii zajeciowej (m.in. socjoterapia, arteterapia,
ergoterapia), $wiadczenie ushug zdrowotnych i muzykoterapeutycznych/tanecznych dla uczestnikow
gospodarstwa opiekunczego.

7) Opracowanie planow terapii z wykorzystaniem potencjatu gospodarstwa oraz z uwzglednieniem potrzeb
uczestnikow. Gospodarstwo opiekuncze dziatajac na terenie wsi, wykorzystuje zasoby s$rodowiska
naturalnego  oraz  specyficzny dla niego system  funkcjonowania  (ogrdéd, zwierzeta).
W zaleznosci od zasobow gospodarstwa i preferencji uczestnikow w ww. programach mozna klas¢ nacisk
na realizacj¢: =zooterapii, naturoterapii, silvioterapii, agroterapii. Opracowanie plandow nastapi
we wspolpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Swiebodzinie.

3. Personel
1) zatrudnienie na umowe o prace opiekuna, ktory:

a) posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawoddw: opiekun srodowiskowy, AON, pielegniarz,
opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w domu pomocy spotecznej, lub

b) posiada doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste
wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego i odbyt minimum 80-godzinne szkolenie z zakresu
realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej,

¢) posiada badanie lekarskie do celow sanitarno — epidemiologicznych.
2) zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci — opiekuna:

a) udzielanie wsparcia ipomocy uczestnikom gospodarstwa opiekunczego w zakresie wykonywania
czynnosci dnia codziennego oraz korzystania z zaje¢ 1 aktywnosci w gospodarstwie;

b) opicka nad wuczestnikami iczuwanie nad ich  bezpieczenstwem = w trakcie  pobytu
w gospodarstwie;
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¢) dostosowywanie $wiadczonej opieki isposobu organizacji dnia/zajg¢ w gospodarstwie do potrzeb
i mozliwos$ci uczestnikow gospodarstwa opiekunczego;

d) organizowanie czasu uczestnikom;
e) utrzymywanie kontaktu z rodzina (opiekunami faktycznymi) uczestnikoéw gospodarstwa opiekunczego,
f) w tym w szczegdlnosci przekazywanie im informacji na temat pobytu uczestnika w gospodarstwie;

g) nadzorowanie pracy wykonywanej przez wolontariusza/y skierowanego przez Oferenta lub/ i Osrodek
Pomocy Spotecznej do $§wiadczenia zaje¢ kreatywno — ruchowych;

h) prowadzenie dokumentacji merytorycznej potwierdzajacej odbycie si¢ zajeé/warsztatow w formie
wystawienia zaswiadczenia przez osobg prowadzaca. Prowadzenie dokumentacji w zakresie
funkcjonowania gospodarstwva (m.in. regulamin, listy obecno$ci uczestnikow gospodarstwa
opiekunczego, prowadzenie kart czasu pracy) prowadzenie innych dokumentéw potwierdzajacych
realizacj¢ poszczegolnych dziatan oraz jej terminowe dostarczanie dla — Organizatora - Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swiebodzinie. Wzory tych dokumentéw zostana dostarczone przez Organizatora.

i) nadzorowanie korzystania przez uczestnikow gospodarstwa opiekunczego z infrastruktury gospodarstwa,
sprzetu, dodatkowego wyposazenia, gier i innych materiatow;

j) dbanie o infrastrukturg gospodarstwa, gdzie sprawowana jest opieka oraz sprzety i wyposazenie;

k) zgtaszanie brakow i nieprawidtowosci O$rodkowi Pomocy Spoltecznej w Swiebodzinie, w tym
nadzorowanie stanu infrastruktury gospodarstwa, gdzie sprawowana jest opieka, oraz propozycji
usprawnien mogacych mie¢ wplyw na $wiadczenie ustug opiekunczych oraz bezpieczenstwo;

1) nadzorowanie zachowan uczestnikow gospodarstwa opiekunczego, zwlaszcza jesli moze mie¢ to wptyw
na bezpieczenstwo uczestnikow gospodarstwa opiekunczego oraz personelu gospodarstwa;

m) zachowywanie w tajemnicy informacji poufnych, do ktéorych bedzie mie¢ dostgp w zwiazku
z wykonywanymi obowiazkami, w szczego6lnosci danych osobowych, wtym danych szczegolnych/
wrazliwych;

n) wspoélpraca z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w zakresie dostosowania wsparcia do indywidualnych
potrzeb uczestnikow gospodarstwa opiekunczego;

0) udzielanie informacji i promocja gospodarstwa opiekunczego oraz projektu pn. ,,Zielone gospodarstwa
opiekuncze” (w ramach ktorego funkcjonuja gospodarstwa opiekuncze).

WAZNE: Oferent musi zapewni¢ zastepstwo w zakresie funkcjonowania gospodarstwa
opiekunczego i sprawowania opieki w razie nieobecnosci opiekuna

3) zatrudnienie asystenta.
Ustuga asystencka powinna by¢ swiadczona przez:

a) asystenta osoby niepelnosprawnej (AON) — warunkiem zatrudnienia AON jest ukonczone ksztalcenie
w zawodzie asystenta osoby niepelnosprawnej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184,
Z pozn. zm.);

b) asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej (AOON) — warunkiem zatrudnienia kandydata jako AOON
jest uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie weryfikacji predyspozycji osobowosciowych
oraz kompetencji spotecznych:

- podstawowych: empatia, zrobwnowazenie emocjonalne, solidnos¢, zaradnos¢, cierpliwos¢, dyskrecja,
odpornos¢ na stres, kultura osobista, motywacja do pracy;

- pozadanych: umiejetno$¢ stuchania, umiejetno$¢ nawigzywania kontaktu zinnymi, umiejetnosé
zachowan asertywnych;

lub po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, AOON moga zosta¢ kandydaci:

- posiadajacy doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich, w tym zawodowe, wolontariackie lub
osobiste, wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego;
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- bez adekwatnego doswiadczenia, ktorzy odbyli minimum 60-godzinne szkolenie asystenckie.
Szkolenie sktada si¢ z minimum 20 godzin czg¢sci teoretycznej z zakresu wiedzy ogolnej dotyczacej
niepetnosprawnosci, udzielania pierwszej pomocy, pielggnacji i obstugi sprzetu pomocniczego oraz
z minimum 40 godzin cze¢$ci praktycznej w formie przyuczenia do pracy np. praktyki, wolontariat.

Na stanowisko asystenta powinna by¢ zaangazowana osoba w przecigtnym wymiarze 30 godz.
miesigcznie.

4. Transport uczestnikow

1) Za transport (dowo6z do gospodarstwa i odwiezienie do miejsca zamieszkania) uczestnikow gospodarstwa
opiekunczego odpowiada Osrodek Pomocy Spotecznej;

2) Transport odbywa¢ si¢ bedzie pojazdem przeznaczonym do przewozu osob, a kierowca posiada¢ bedzie
stosowne uprawnienia;

3) Pojazd, ktory bedzie przeznaczony bedzie do przewozu osob jest sprawny technicznie, posiada wazne
badania techniczne oraz wazne ubezpieczenie OC. Przewdz osob odbywaé sie bedzie zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

4) Oferent w przypadku organizacji wyjazdow w ramach gospodarstwa opiekunczego zobowigzany jest do
zapewnienia w trakcie przejazdu odpowiednich warunkoéw bezpieczenstwa 1ihigieny oraz wygody
i nalezytej opieki.

5. Wyzywienie
1) Oferent zapewni osobom przebywajacym w gospodarstwie obiad skladajacy si¢ z jednego goracego dania —

zupa plus wktadka migsna lub drugie danie w naczyniach do tego przeznaczonych. Wydawanie positkéw
bedzie odbywac si¢ 5 dni w tygodniu (od poniedziatku do piatku).

2) Positki mogg by¢ przygotowywane na miejscu (w gospodarstwie) z zachowaniem warunkow sanitarnych
i higienicznych zgodnie z przepisami prawa obowiagzujacymi w tym zakresie.

3) Uczestnicy gospodarstwa opieckunczego moga by¢ angazowani do przygotowywania $niadan. Ze
wspolnym przygotowywaniem positku mozna potaczy¢ wiele dodatkowych zadan m.in.: organizacje
warsztatow kulinarnych, czy ekologiczng uprawe roslin. Osoby odpowiedzialne za przygotowywanie
positkéw z uczestnikami, powinny posiada¢ wiedz¢ na temat zrownowazonej i zdrowej diety.

4) Dzienne wyzywienie sklada si¢ ze $niadania, obiadu zlozonego z jednego gorgcego positku. Przez caty
dzien pobytu Oferent zapewni podopiecznym wode/soki/kompot i ciepte napoje. Positki powinny by¢
wysokiej jakosci, bez uzycia produktow typu instant, z zachowaniem wszelkich norm zywieniowych;

5) Minimalne wymagania ilo§ciowe:

- gorgey positek stanowi zamiennie: zupa z wkladka migsng (migso lub kietbasa min. 100g) o temp. 85°C
o gramaturze co najmniej 450g i pieczywem co najmniej 300g lub drugie danie o temp. 85°C co najmniej
250g np. pierogi ruskie lub z migsem, nale$niki, tazanki, bigos, golabki, fasolka po bretonsku, leczo,
watrobka, spaghetti i itp.

- $§niadanie: np. pieczywo - min. 20 dag/osobg, salatka - min. 20 dag/osobe; kanapki: pieczywo - min.
20 dag/ osobe, masto - 2 dag/ osobe, sery - 5 dag/ osobe lub wedliny - 10 dag/osobe; warzywa - calo$¢ po
min. 20 dag/osobg; gramatura podana w przyktadach dotyczy jednej porcji;

- minimum raz w tygodniu bedzie serwowane ciasto/deser, ktore moze zosta¢ upieczone/przygotowane
w trakcie warsztatow kulinarnych;

- swobodny i nieograniczony dostgp do wody mineralnej i/lub sokéow i/lub kompotu oraz cieptych napoi
(kawa, herbata) a takze dodatkow do napoi (cukier, mleko, cytryna);

- Oferent ma obowigzek uwzgledni¢ w zapewnieniu wyzywienia specjalne potrzeby (jesli takie zostaty
zgloszone przez osoby przebywajace w gospodarstwie opiekunczym).

6. Uslugi zdrowotne

1) ustugi zdrowotne beda dobierane i realizowane w zalezno$ci od potrzeb uczestnikow;
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2) Oferent zapewni min. 30 godzin $wiadczen zdrowotnych w okresie 9 miesigcy. Osoby, ktore beda
swiadczyly ushugi zdrowotne muszg posiada¢ odpowiednie kwalifikacje istosowne wyksztalcenie
kierunkowe w danej dziedzinie;

3) ustugi zdrowotne jakie mozna zapewni¢ to poradnictwo idoradztwo m.in.: psychologa, logopedy,
seksuologa, pedagoga, podologa, fizjoterapeuty, pielegniarki srodowiskowej 1 inne w zaleznosci od potrzeb.

7. Organizacja warsztatow muzvkoterapeutycznych/tanecznych

W kazdym miesigcu musi odby¢ sie jeden warsztat trwajacy ok. lh (9 warsztatow w ciagu realizacji
zadania). Za zgoda Organizatora tematyka warsztatow moze zosta¢ zmieniona na taka jakiej oczekuja
uczestnicy (np. kosmetyczka, fryzjer).

8. Zakup Srodkow ochrony osobistej

Niezbgdne S$rodki ochrony osobistej, w ktore gospodarstwo powinno zostaé wyposazone
to m.in.: mydlo w plynie, r¢czniki papierowe, zel antybakteryjny i ptyn dezynfekujacy.

9. Wypozyczenie sprzetu

Oferent musi zabezpieczy¢ $rodki na wypozyczenie sprzgtu, ktore w razie konieczno$ci bedzie stuzyto
jako wsparcie dla uczestnikow w celu zwigkszania ich samodzielnosci i umozliwienia petnego korzystania
z proponowanych zajeé/ wycieczek (np. wozek inwalidzki, chodzik).

10. Pozostale informacje dot. realizacji zadania

Oglaszajacy oczekuje od Oferenta peinej wspotpracy w zakresie:
1) uzgadniania wszelkich kwestii zwigzanych z realizacjg ustug opiekunczych w gospodarstwie;
2) opracowywania planow terapii;

3) utrzymywania stalego kontaktu (wyznaczenie osoby/oséb do kontaktow roboczych, spotkania robocze,
telefoniczne, e-mail, pisma);

4) informowania Organizatora o ewentualnych zmianach personelu skierowanego do wykonania oferty;

5) biezacego informowania Organizatora o wszelkich trudnosciach zwigzanych z realizacja zadania.

11. Wymagany wklad wlasny:

Podmioty sktadajace oferte moga wnies¢ wkladu wlasny. W przypadku wktadu wilasnego finansowego
pochodzacego od 0sob przebywajacych w gospodarstwie nie moze wynosi¢ wigcej niz 800,00zt (stownie:
osiemset ztotych 00/100) miesigcznie.

II. Wysokos$é srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje¢ zadania.

1. Na realizacj¢ zadania w 2024r. planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci: 140 000,00 zt (stownie: sto
czterdziesci tysiecy ztotych), z czego do 15% od tej kwoty Oferent moze maksymalnie przeznaczy¢ na koszty
zwiagzane z obstugg zadania.

1II. Zasady przyznawania Srodkéw.
1. Srodki finansowe na realizacje zadania pochodzg z budzetu wlasnego Gminy Swiebodzin.

2. Zlecenia zadania nastgpuje z odpowiednim zastosowaniem przepisOw art. 16 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023r. poz. 571).

3. Wysokos$¢ przyznanych Srodkéw moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
oferentowi przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacji z jego
realizacji.
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4. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 2, oferent zobowigzany jest do dostarczenia aktualizacji planu
i harmonogramu/opisu rezultatow/kalkulacji przewidywanych kosztow.

5. Burmistrz Swiebodzina moze odmoéwié podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania $rodkow
finansowych i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze sig, iz rzeczywisty zakres realizowanego zadania
znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnos$ci
prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub
finansowg oferenta.

6. Szczegotowe 1 ostateczne warunki realizacji, finansowania irozliczania zadania (w tym ewentualne
kwestie zwigzane z ptatnoscia wynagrodzenia w transzach) reguluje umowa zawarta pomiedzy oferentem,
a Gming Swiebodzin.

7. Umowa z oferentem zostanie zawarta po podpisaniu umowy przez Gmine Swiebodzin.
IV. Termin i warunki realizacji zadania.
1. Realizacja zadania moze rozpocza¢ si¢ w okresie: 01.01.2024r. - 30.09.2024r.
2. Zadanie powinno by¢ zrealizowane z najwyzsza staranno$cig, zgodnie z zawarta umowg oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami prawa, w zakresie opisanym w ofercie.

3. Srodki finansowe przekazane przez Gmine Swiebodzin po podpisaniu umowy moga obejmowaé wydatki
poniesione w zwiazku z realizacja zadania od dnia 01 stycznia 2024r.

V.  Termin skladania ofert.
Sktadanie ofert odbywa si¢ dwuetapowo:

1) Wersj¢ elektroniczng oferty nalezy wygenerowacé i ztozy¢ za pomocg dedykowanej platformy- Generatora
Ofert- Witkac.pl, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 17 stycznia 2024 roku, do godz. 15:20.

2) Wygenerowane w Generatorze Ofert, wydrukowane potwierdzenie zlozenia oferty nalezy podpisac i ztozy¢
w Biurze Podawczym, jednak nie p6zniej niz do dnia 19 stycznia 2024 roku, do godziny 15:20.

3) W przypadku potwierdzenia zlozenia oferty przestanego poczta lub kurierem decyduje data wplywu
przesyitki do Urzedu Miejskiego w Swiebodzinie.

Uwaga !

Oferent, ktory wypelnit i tloiyl oferte w Generatorze Ofert- Witkac.pl, powinien otrzymaé na
adres mail, ktory zostal podany w trakcie rejestracji uiytkownika, informacje zwrotng zawierajgcq
potwierdzenie zloenia wniosku.

4. Do oferty nalezy zataczy¢:

1) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte niz wynika z KRS lub
innego wlasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta
(pelnomocnictwo) zawierajacy;

a) upowaznienie do sktadania oferty na realizacj¢ okreslonego zadania publicznego i/lub,
b) zgode na zawarcie umowy w imieniu podmiotu sktadajacego oferte,

2) informacj¢ zawierajaca nr rachunku bankowego oferenta oraz dane osoby upowaznionej lub o0s6b
upowaznionych do zawierania umow (imi¢, nazwisko, funkcja oraz nr PESEL) — zatgcznik do oferty,

3) statut.
5. Dokumenty dotaczone do oferty nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii opatrzonej klauzula:

,»Stwierdzam zgodno$¢ z oryginatem” wraz z datg na kazdej stronie dokumentu oraz podpisem osoby
uprawnionej do sktadania o§wiadczen woli w imieniu organizacji pozarzadowe;j.

6. W przypadku, gdy osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis powinien zawiera¢
petne imie¢ i nazwisko oraz funkcje pelniona w reprezentacji organizacji pozarzadowe;j.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.
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1. Wybor ofert zostanie dokonany w ciggu 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
2. Oferty ztozone po terminie lub przez podmiot nieuprawniony nie bgda rozpatrywane.

3. Oferty zwierajace bledy formalne nieuzupetnione w terminie 5 dni od dnia powiadomienia pisemnego,
mailowego lub telefonicznego — zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

4. Za blad formalny przyjmuje si¢ w szczegdlnosci zlozenie oferty:
1) w niewtasciwy sposob (przestanie faxem, drogg elektroniczng);
2) na niewtasciwym druku oferty;
3) bez podpiséw 0s6b upowaznionych;
4) wypelionej w sposob nieczytelny (uniemozliwiajacy przeczytanie);
5) niekompletnie wypetnionej;
6) dotyczacej realizacji wigcej niz jednego zadania;

7) przez organizacj¢ pozarzadowa, ktora wedlug statutu nie prowadzi dziatalnosci w dziedzinie objetej
konkursem,;

8) zawierajacej btedng kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania.

9. Komisja konkursowa przedstawia swoja propozycje wysokosci $srodkow finansowych na realizacje
zadania publicznego.

10. Ocena Komisji wraz z propozycja wysokosci srodkéw finansowych jest przekazywana Burmistrzowi
Swiebodzina, ktory podejmuje ostateczng decyzje w tej sprawie.

11. Od decyzji Burmistrza Swiebodzina nie stosuje si¢ trybu odwotania.
VII. Postanowienia koncowe.

1. Wyniki konkursu przedstawione zostana na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Swiebodzinie oraz
zostang opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ina stronie internetowej Gminy Swiebodzin:
www.swiebodzin.eu.

2. Dodatkowe informacje na temat konkursu mozna uzyska¢ w godzinach pracy Urzedu Miejskiego w
Swiebodzinie pod numerem telefonu: (+48) 68 4750926 lub w siedzibie Urzgdu, ul. Rynkowa 2, pokdj 71.

3. Ochrona danych osobowych: Administratorem danych osobowych zawartych w ztozonych ofertach jest
Burmistrz Swiebodzina. Dane osobowe zostang wykorzystane na potrzeby przeprowadzenia otwartego
konkursu ofert w ramach realizacji zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz osob w wieku
emerytalnym  isg niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego wynikajacego z  ustawy 0
dziatalnos$ci pozytku publicznego io wolontariacie. Osobom, ktorych dane zostaly zawarte w ofertach
przystuguja prawa: dostepu, usunigcia, sprostowania, ograniczenia oraz sprzeciwu wobec danych osobowych,
ktorych ich dotyczg. Szczegdtowe informacje o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z ogltoszonym
otwartym konkursem ofert dostepne sa w Biuletynie Informacji Publicznej przy ogloszeniu konkursowym.
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