Zalgcznik nr 2

zawarta W dniu ..., W,Swiebodzinie pomiedzy: Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Swiebodzinie, z siedzibg w Swiebodzinie przy placu Wolnosci 14, zwanym
w dalszej tresci umowy ,Zamawiaj acym”, reprezentowanym przez:

mgr Mirostaw e Wegiet — Dyrektora OPS Swiebodzin )
przy kontrasygnacie Beaty Kochanowskiej — Gtéwnego Ksiegowego OPS Swiebodzin

REGON: .., NIP: o, wpisanym do rejestru
kapitat ZakhadOowy: ... ... X

zwanym dalej w tresci umowy ,Wykonawc @", ktéry reprezentowany jest przez:

Na podstawie art. 4, pkt.8 ustawy z dnia 29.01.2004 r. prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pbézn.zm.) oraz Zarzadzenia nr 58/B/2011 Burmistrza
Swiebodzina z dnia 17 marca 2011 r. w sprawie wprowadzenia ,Regulaminu zaméwien
o wartosci nieprzekraczajacej réwnowartosci kwoty 14 tySs. Euro w Urzedzie Miejskim
w Swiebodzinie i gminnych jednostkach organizacyjnych” (§ 4 pkt 8 i 9), w rezultacie
dokonania przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy w trybie zapytania o cene
najkorzystniejszej oferty, wzajemne prawa i obowigzki Zamawiajgcego i Wykonawcy
odpowiada¢ beda ustaleniom przyjetym w niniejszej umowie

81.
Przedmiot zaméwienia

1. Przedmiotem niniejsze] umowy jest swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy fj.
badan wstepnych, okresowych, kontrolnych i specjalistycznych oraz wydawanie
zaswiadczen o celowosci skroconej normy czasu pracy w 2014 r. , zgodnie z :

1) art. 229 ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94 z p6zn.zm.),

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. , Nr 125,
poz. 1317 z pdzn.zm.)

3) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow , zakresu profilaktycznej opieki Zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie Pracy
(Dz. U. 21996 r. nr 69, poz. 332 z pdzn.zm.)

4)Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi. (Dz. U. z 2008 r. nr 234, poz. 1570 z p6zn.zm.)

2. Uslugi swiadczone bedg w dni powszednie od pn do pt w godz. ..... do.......

(lekarz medycyny pracy co najmniej dwa razy w tygodniu)

3. Uslugi wykonywane bedg przez personel lekarski, pielegniarki i inny posiadajacy
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone w ustawie z dnia 15.04.2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013. poz. 217 z p6zn.zm.)

4.Ustugi wykonywane beda zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, nalezytg starannoscia i ze
wskazaniem aktualnej wiedzy medycznej , dostepnymi mu metodami i srodkami rozpoznania
chordb oraz z zasadami etyki zawodowej, respektujgc prawa badanego.

5. Pomieszczenia i urzadzenia, w ktorych wykonywane bedg ustugi spetniajg wymogi
okreslone w Rozporzadzeniu Ministra zdrowia z dnia 26.06.2012r. w sprawie szczegdtowych



wymagan, jakim powinien odpowiada¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego
dziatalnosc¢ leczniczg (Dz. U. z 2012 r. poz. 739)

6. Oferta Wykonawcy z dnia.....jest integralng czescig umowy i stanowi zatgcznik nr 1
do niniejszej umowy.

§2.
Termin i miejsce wykonania umowy
1. Ustugi, o ktérym mowa w 8§ 1, wykonywane beda w terminie od dnia podpisania
umowy nie wczesniej niz  od dnia 02.01.2014 r. do dnia 31.12.2014 .
w placowce poto zonej przy Swiebodzinie, przy

2. W przypadku braku mozliwosci wykonania w calosci niektérych $Swiadczen
zdrowotnych w placéwce, o ktérej mowa w ust. 1, a w szczegolnosci badan
diagnostycznych i specjalistycznych konsultacji lekarskich, wykonawca moze zlecac
ich wykonanie na podstawie umowy zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom
wykonujgcym te Swiadczenia w ramach praktyki indywidualnej. W innych
przypadkach nie jest dopuszczalne zlecanie swiadczen osobom trzecim.

§ 3.

Prawa i obowi gazki Stron
1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do:
1) wystawienia skierowania zawierajgcego:
a) okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane,
b) dokfadne dane osoby kierowanej na badanie (imie, nazwisko, PESEL, adres
zamieszkania)
c) okreslenie stanowiska pracy
d) informacji o wystepujacych na stanowisku czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub
warunkow ucigzliwych dla zdrowia i pracach wymagajacych szczegdlnej sprawnosci
psychoruchowej.
2) zgtoszenia Wykonawcy danych personalnych os6b zwolnionych z pracy, w celu
wycofania dokumentacji z kartoteki medycznej.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) Przeprowadzanie badan pracownikéw Zamawiajgcego tj:
a) profilaktycznych
- wstepnych ,
-okresowych
- kontrolnych,
b) do celéw sanitarno — epidemiologicznych,
c) kierowcéw oraz oséb kierujgcych pojazdami w ramach obowigzkéw stuzbowych
2) Wydawania orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych do
pracy na okreslonym stanowisku zgodnie z obowigzujgcymi wzorami w dwoéch
egzemplarzach
3) W przypadku os6b niepetnosprawnych lekarz prowadzacy badania profilaktyczne,
o ktérych mowa w pkt.l bedzie zobowigzany do wydania zaswiadczenia o celowosci
skréconej normy czasu pracy zwigzku z art. 15 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z p6zn.zm.)
4) W przypadku badan profilaktycznych kontrolnych — okulistycznych wystawienia
zaswiadczenia lekarskiego pracownikom w przypadku pogorszenia sie im wzroku.
5) Przyjecia 0sOb kierowanych z mozliwoscig zakonczenia badan skierowanej osoby
w ciggu jednego dnia, w uzasadnionych przypadkach spowodowanych koniecznoscig
wykonania dodatkowych badan, dopuszcza sie mozliwos¢ zakonczenia badania w terminie
14 dni od daty udzielenia skierowanemu pierwszego Swiadczenia.



6) Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§4.
Cesja wierzytelno $ci
Wykonawca nie moze zbywac¢ na rzecz oséb trzecich wierzytelnosci powstatych w wyniku
realizacji niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiajgcego pod rygorem niewaznosci.

§ 5.
Przedstawiciele stron
1. Przedstawicielem Zamawiajgcego do kontaktow z Wykonawcg oraz do potwierdzania

i rozliczania przedmiotu umowy jest: ... cotelr ,
faX

2. Przedstawicielem Wykonawcy do kontaktow z Zamawiajagcym w sprawie realizacji
przedmiotu umowy jest: ...l tel i faxi....oooovii :
= 0T

3. Zmiana wskazanych w wust. 1 i 2 przedstawicieli nastgpic moze po pisemnym
zawiadomieniu strony i nie stanowi zmiany niniejszej umowy oraz nie wymaga aneksu.

§ 6.
Wynagrodzenie za przedmiot umowy
1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy jest wynagrodzeniem obliczonym jako iloczyn
cen jednostkowych brutto ustugi okreslonej w ofercie Wykonawcy i faktycznie ich

wykonanych.
2. Strony ustalajg nastepujace wynagrodzenie szacunkowe, zgodnie 2z ofertg
Wykonawcy wynoszace:
0] 111
SH OV N . e e e e e /100

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2 zostato obliczone wg cen z oferty
Wykonawcy stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy, ktére sa niezmienne
przez okres obowigzywania umowy oraz zawiera wszelkie koszty zwigzane z
realizacjg przedmiotu umowy,

4. Wynagrodzenie szacunkowe moze ulec zwiekszeniu lub zmniejszeniu w zaleznosci
od potrzeb Zamawiajgcego.

5. Zamawiajacy ma prawo nie wykona¢ w okresie trwania umowy zaplanowanych ustug,
a Wykonawcy nie przystuguje z tego tytulu prawo dochodzenia odszkodowania
Z tytutu utraconych korzysci.

6. Ostateczna kwota wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu umowy nie bedzie
mogta przekroczy¢ srodkéw przewidzianych w budzecie Osrodka Pomocy Spotecznej

§7

Rozliczenie i ptatno $ci
1. Naleznos¢ za wykonane ustugi, dokonywana bedzie przez Zamawiajacego w cyklu
miesiecznym przelewem na konto bankowe podawane kazdorazowo przez
Wykonawce w fakturze w terminie 14 dni od dostarczenia towaru wraz z oryginatem
faktury.
Za date zaplaty uwaza sie dzieh uznania faktury Wykonawcy.
Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie jest ptatnikiem podatku od towardw i ustug VAT
i posiada nr identyfikacyjny NIP 927-17-33-742.

wnN

§ 8.
Informacje o sposobie komunikowania si € stron
1. Wszelkie zawiadomienia, oswiadczenia i inna korespondencja, przekazywane w zwigzku
Z niniejszg umowg miedzy stronami, sporzgdzane bedg w formie pisemnej i podpisywane



przez strone zawiadamiajacg pod rygorem niewaznosci. Zawiadomienia, oswiadczenia
i inna korespondencja mogg by¢ przesylane faksem, drogg elektroniczng, doreczane
osobiscie, przesytane kurierem lub listem poleconym, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zawiadomienia, oswiadczenia i inna korespondencja, przesytane faksem lub droga
elektroniczng winny zostac niezwtocznie potwierdzone w formie pisemne;j.

3. Zawiadomienia, oswiadczenia i inna korespondencja wysytane bedg na adresy i faksy
podane przez strony. Kazda ze stron zobowigzana jest do informowania drugiej strony o
Zmianie miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektronicznej.
Jezeli strona nie powiadomita o zmianie miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu
lub adresu drogi elektronicznej, zawiadomienia, oswiadczenia i inna korespondencja
wystane na adres zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektroniczne;j
podane przez strony, uznaje sie za doreczone.

§9.
Sprawy sporne
Spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§ 10.
Przepisy szczego6lne
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego i innych wiasciwych aktéw prawnych.

8§ 11.
1. Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jedna dla
Wykonawcy, dwie dla Zamawiajgcego.
2. Integralng  czescig niniejszej umowy jest Formularz ofertowy Wykonawcy

ZAMAWIAJ ACY WYKONAWCA



