
Załącznik nr 2 
UMOWA NR ………………………. 

 
 
zawarta w dniu ……………………………. w Świebodzinie pomiędzy: Ośrodkiem Pomocy 
Społecznej w Świebodzinie,  z siedzibą w Świebodzinie przy placu Wolności 14, zwanym                   
w dalszej treści umowy „Zamawiaj ącym”,  reprezentowanym przez:  
  
mgr Mirosław ę Węgieł – Dyrektora OPS Świebodzin 
przy kontrasygnacie Beaty Kochanowskiej – Głównego Księgowego OPS Świebodzin  
a  
…………………………………………………………………………………………..……………….. 
mieszcz ącym si ę przy ……………………………………………………………………………….. 
REGON: …………………….NIP:…………………….wpisanym do rejestru 
…………………………………………………….pod nr…………..……………………………...  
kapitał zakładowy: …………………………….…………………………………………………… .* 
 
zwanym dalej w treści umowy „Wykonawc ą” , który reprezentowany jest przez: 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Na podstawie art. 4, pkt.8 ustawy z dnia 29.01.2004 r. prawo zamówień publicznych                         
(Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn.zm.) oraz Zarządzenia nr 58/B/2011 Burmistrza 
Świebodzina z dnia 17 marca 2011 r. w sprawie wprowadzenia „Regulaminu zamówień                    
o wartości nieprzekraczającej równowartości kwoty 14 tyś. Euro w Urzędzie Miejskim                          
w Świebodzinie i gminnych jednostkach organizacyjnych” (§ 4 pkt 8 i 9), w rezultacie 
dokonania przez Zamawiającego wyboru Wykonawcy w trybie zapytania o cenę 
najkorzystniejszej oferty, wzajemne prawa i obowiązki Zamawiającego i Wykonawcy 
odpowiadać będą ustaleniom przyjętym w niniejszej umowie 
 

§ 1. 
Przedmiot zamówienia 

 
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług z zakresu medycyny pracy tj. 
badań wstępnych, okresowych, kontrolnych i specjalistycznych oraz wydawanie 
zaświadczeń o celowości skróconej normy czasu pracy w 2014 r. , zgodnie z : 
1)  art. 229 ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 
94  z późn.zm.),  
2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz. U. z 2004 r. , Nr 125,            
poz. 1317 z późn.zm.) 
3) Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników , zakresu profilaktycznej opieki Zdrowotnej 
nad pracownikami oraz orzeczeń wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy 
(Dz. U. z 1996 r. nr 69, poz. 332 z późn.zm.) 
4)Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób 
zakaźnych u ludzi. (Dz. U. z 2008 r. nr 234, poz. 1570 z późn.zm.) 
2. Usługi świadczone będą w dni powszednie od pn do pt w godz. ….. do …….  
(lekarz medycyny pracy co najmniej dwa razy w tygodniu) 
3. Usługi  wykonywane będą przez personel lekarski, pielęgniarki i inny posiadający 
odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone w ustawie z dnia 15.04.2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2013. poz. 217 z późn.zm.) 
4.Usługi wykonywane będą zgodnie z obowiązującymi przepisami, należytą starannością i ze 
wskazaniem aktualnej wiedzy medycznej , dostępnymi mu metodami i środkami rozpoznania 
chorób oraz z zasadami etyki zawodowej, respektując prawa badanego. 
5. Pomieszczenia i urządzenia, w których wykonywane będą usługi spełniają  wymogi 
określone w Rozporządzeniu Ministra zdrowia z dnia 26.06.2012r. w sprawie szczegółowych 



wymagań, jakim powinien odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego 
działalność leczniczą (Dz. U. z 2012 r. poz. 739) 
6. Oferta Wykonawcy z dnia…..jest integralną częścią umowy i stanowi załącznik nr 1                            
do niniejszej umowy. 
 
 

§ 2. 
Termin i  miejsce  wykonania umowy 

1. Usługi,  o którym mowa w § 1, wykonywane będą w terminie od dnia podpisania 
umowy nie wcześniej niż  od dnia 02.01.2014 r.  do dnia 31.12.2014 r.                                
w placówce poło żonej przy Świebodzinie, przy 
ul…………………………………………………………………………………..………. 

2. W przypadku braku możliwości wykonania w całości niektórych świadczeń 
zdrowotnych w placówce, o której mowa w ust. 1, a w szczególności badań 
diagnostycznych  i specjalistycznych konsultacji  lekarskich, wykonawca może zlecać 
ich wykonanie na podstawie umowy zakładom opieki zdrowotnej lub podmiotom 
wykonującym te świadczenia w ramach praktyki indywidualnej. W innych 
przypadkach nie jest dopuszczalne zlecanie świadczeń osobom trzecim. 

 
 

§ 3. 
Prawa i obowi ązki Stron 

1. Zamawiający zobowiązuje się do: 
1)  wystawienia skierowania zawierającego: 
a) określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonane, 
b) dokładne dane osoby kierowanej na badanie (imię, nazwisko, PESEL, adres 
zamieszkania) 
c) określenie stanowiska pracy  
d) informacji o występujących na stanowisku czynników szkodliwych dla zdrowia lub 
warunków uciążliwych dla zdrowia i pracach wymagających szczególnej sprawności 
psychoruchowej. 
2)  zgłoszenia Wykonawcy danych personalnych  osób zwolnionych z pracy, w celu 
wycofania dokumentacji z kartoteki medycznej. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do: 
1)  Przeprowadzanie badań pracowników Zamawiającego tj: 
a) profilaktycznych  
- wstępnych , 
-okresowych  
- kontrolnych,  
b) do celów sanitarno – epidemiologicznych, 
c) kierowców oraz osób kierujących pojazdami w ramach obowiązków służbowych  
2) Wydawania orzeczeń lekarskich stwierdzających brak przeciwwskazań zdrowotnych do 
pracy na określonym stanowisku zgodnie z obowiązującymi wzorami w dwóch 
egzemplarzach 
3) W przypadku osób niepełnosprawnych lekarz prowadzący badania profilaktyczne,                         
o których mowa w pkt.1 będzie zobowiązany do wydania zaświadczenia o celowości 
skróconej normy czasu pracy związku z art. 15 ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z późn.zm.) 
4) W przypadku badań profilaktycznych kontrolnych – okulistycznych wystawienia 
zaświadczenia lekarskiego pracownikom w przypadku pogorszenia się im wzroku.  
5)  Przyjęcia osób kierowanych z możliwością zakończenia badań skierowanej osoby                             
w ciągu jednego dnia, w uzasadnionych przypadkach spowodowanych koniecznością 
wykonania dodatkowych badań, dopuszcza się możliwość zakończenia badania w terminie 
14 dni od daty udzielenia skierowanemu pierwszego świadczenia. 



6) Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

 
§ 4. 

Cesja wierzytelno ści 
Wykonawca nie może zbywać na rzecz osób trzecich wierzytelności powstałych w wyniku            
realizacji niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności. 

 
§ 5. 

Przedstawiciele stron 
1. Przedstawicielem Zamawiającego do kontaktów z Wykonawcą oraz do potwierdzania                      

i rozliczania przedmiotu umowy jest:  …………………, tel.: …………………………., 
fax:……………………………… 

2. Przedstawicielem Wykonawcy do kontaktów z Zamawiającym w sprawie realizacji 
przedmiotu umowy jest: …………………tel.:…………………….. fax:…………………,                                                    
e-mail:……………………………………………………………………………………………… 

3. Zmiana wskazanych w ust. 1 i 2 przedstawicieli nastąpić może po pisemnym 
zawiadomieniu strony i nie stanowi zmiany niniejszej umowy oraz nie wymaga aneksu. 

 
§ 6. 

Wynagrodzenie za przedmiot umowy  
1. Wynagrodzenie za przedmiot umowy jest wynagrodzeniem obliczonym jako iloczyn 

cen jednostkowych brutto usługi określonej w ofercie Wykonawcy i  faktycznie ich 
wykonanych. 

2. Strony ustalają następujące wynagrodzenie szacunkowe, zgodnie z ofertą 
Wykonawcy wynoszące: 

brutto:……………………………………………………………………….…………………………. 
słownie: ……………………………………………………………….…...……………….. ……./100 
 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 zostało obliczone wg cen z oferty 
Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy, które są niezmienne 
przez okres obowiązywania umowy oraz zawiera wszelkie koszty związane z 
realizacją przedmiotu umowy,  

4. Wynagrodzenie szacunkowe może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu w zależności 
od potrzeb Zamawiającego.  

5. Zamawiający ma prawo nie wykonać w okresie trwania umowy zaplanowanych usług, 
a Wykonawcy nie przysługuje z tego tytułu prawo dochodzenia odszkodowania                     
z tytułu utraconych korzyści. 

6. Ostateczna kwota wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu umowy nie będzie 
mogła przekroczyć środków przewidzianych w budżecie Ośrodka Pomocy Społecznej  
 

§ 7 
Rozliczenie i płatno ści  

1. Należność za wykonane usługi, dokonywana będzie przez Zamawiającego w cyklu 
miesięcznym przelewem na konto bankowe podawane każdorazowo przez 
Wykonawcę w fakturze w terminie 14 dni od dostarczenia towaru wraz z oryginałem 
faktury. 

2. Za datę zapłaty uważa się dzień uznania faktury Wykonawcy. 
3. Zamawiający oświadcza, iż nie jest płatnikiem podatku od towarów i usług VAT                      

i posiada nr identyfikacyjny NIP 927-17-33-742. 
 

§ 8.  
Informacje o sposobie komunikowania si ę stron 

1. Wszelkie zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja, przekazywane w związku                        
z niniejszą umową między stronami, sporządzane będą w formie pisemnej i podpisywane 



przez stronę zawiadamiającą pod rygorem nieważności. Zawiadomienia, oświadczenia                
i inna korespondencja mogą być przesyłane faksem, drogą elektroniczną, doręczane 
osobiście, przesyłane kurierem lub listem poleconym, z zastrzeżeniem ust. 2. 

2. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja, przesyłane faksem lub droga 
elektroniczną winny zostać niezwłocznie potwierdzone w formie pisemnej. 

3. Zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja wysyłane będą na adresy i faksy 
podane przez strony. Każda ze stron zobowiązana jest do informowania drugiej strony o 
zmianie miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektronicznej. 
Jeżeli strona nie powiadomiła o zmianie miejsca zamieszkania, siedziby, numeru faksu 
lub adresu drogi elektronicznej, zawiadomienia, oświadczenia i inna korespondencja 
wysłane na adres zamieszkania, siedziby, numeru faksu lub adresu drogi elektronicznej 
podane przez strony, uznaje się za doręczone. 

 
 

§ 9. 
Sprawy sporne 

Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny 
właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
 

 
§ 10. 

Przepisy szczególne 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 
Cywilnego  i innych właściwych aktów prawnych. 
 

§ 11. 
1. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jedna dla 

Wykonawcy, dwie dla Zamawiającego. 
2. Integralną częścią niniejszej umowy jest Formularz ofertowy Wykonawcy                                      

z dnia…………………… 
 

 
* jeżeli dotyczy  
 
…………………………………..                                          ……………………………….. 
         ZAMAWIAJ ĄCY                                                                WYKONAWCA  
 
 
 
 
 
 


