Osrodek Pomocy Spotecznej we Wschowie oglasza nabér na stanowisko
opiekuna nad osobami niepelnosprawnymi w ramach projektu pn. ,,Aktywny Senior”

[. Wymagania

Wymagania niezbedne:
a) posiadanie kwalifikacji do wykonywania jednego z zawodéw: opiekun srodowiskowy,
AON, pielggniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany
w domu pomocy spotecznej;
b) posiadanie doswiadczenia w realizacji ushug opiekunczych, w tym zawodowego,
wolontariackiego lub osobistego wynikajacego z pelienia roli opiekuna faktycznego
1 odbycia minimum 80-godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania
pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej;
¢) posiadanie obywatelstwa polskiego.
Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy w zespole;

b) dobra organizacja pracy;

¢) otwartos$¢ i komunikatywnosé.

II. Zakres zadaf i obowiazkéw pracownika do opieki nad osobami niepetnosprawnymi
obejmuje w szczegdlnoscei:

1) Aktywizacje uczestnikow projektu poprzez zachecanie do uczestnictwa we wszelkich
formach terapii i fizjoterapii;

2) Pomoc w budowaniu zaufania do pracownikéw i 0sob z ktérymi uczestnicy projektu
zetkng sie podczas realizacji projektu;

3) Monitorowanie realizacji potrzeb i probleméw niepelosprawnych uczestnikéw
projektu, podejmowanie mozliwych dzialan w celu eliminowania réznych deficytow.

4) Pomoc w rozwigzywaniu konfliktow wsréd uczestnikéw projektu w celu szybkiego
ich zakonczenia;

5) Pomoc nowo przyjetym uczestnikom projektu, szczegdlnie niepetnosprawnym
W przystosowaniu si¢ do zasad obowigzujacych w Domu Dziennego Pobytu;

6) Wspdtpraca z personelem projektu dotyczaca uczestnikéw projektu;

7) Sprawowanie opieki nad niepetnosprawnymi uczestnikami projektu, w ramach ustug
opiekunczych realizowanych w Domu Dziennego Pobytu;

8) Pomoc i towarzyszenie niepenosprawnym uczestnikom projektu w codziennych
czynnosciach z zakresu samoobstugi, w ramach ustug opiekuficzych realizowanych
w Domu Dziennego Pobytu;

9) Prowadzenie dokumentacji w zakresie wykonywanych obowigzkéw opiekuna osoby
niepetnosprawnej.

III. Warunki pracy:
1. Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu.

2. Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony.
3. Miejsce pracy: ul. Garbarska 11a we Wschowie- miejsce realizacji projektu ,,Aktywny senior”.
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I'V. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny — podpisany odrecznie,
2) CV- podpisane odrecznie,

3) kopie dokumentéw potwierdzajacych:

a) posiadanie kwalifikacji do wykonywania jednego z zawodow: opiekun srodowiskowy,
AON, pielegniarz, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany
w domu pomocy spotecznej lub

b) posiadanie doswiadczenia w realizacji uslug opiekunczych, w tym zawodowego,
wolontariackiego lub osobistego wynikajacego z pelienia roli opiekuna faktycznego
i odbycie minimum 80-godzinnego szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym
udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej,

4) oswiadczenie kandydata o stopniu niepelnosprawnosci — dotyczy kandydatéw
posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci.

5) oSwiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w skladanej aplikacji innych niz wymienione w art. 22' § 1 Kodeksu
Pracy dla potrzeb niezbe¢dnych do aktualnej aplikacji na stanowisko asystenta osoby
niepelnoprawnej w Osrodku Pomocy Spolecznej we Wschowie, zgodnie z art. 6 ust.1
lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia

2016r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

V. Termin i miejsce sktadania ofert

Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 19 pazdziernika 2020r do godziny 10:00 w zamknigtych
kopertach do skrzynki podawczej zamontowanej w przedsionku budynku Osrodka Pomocy
Spotecznej we Wschowie przy ul. Klasztornej 3, lub pocztg na adres OPS wskazany wyzej
z dopiskiem na kopercie: dotyczy naboru na pracownika do opieki nad osobami
niepetnosprawnymi w ramach projektu ,,Aktywny senior”. W przypadku sktadania ofert
poczta nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesylki pocztowej w terminie okreslonym
w ogtloszeniu (liczy si¢ data wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie).

Nie beda rozpatrywane oferty, ktore wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie
po godz. 10:00 w dniu 19 paZdziernika 2020 r. oraz dokumenty przestane poczta
elektroniczna.

V1. Informacja o wynikach wyboru

Informacja o wynikach bedzie zamieszczona a na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne;j Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie
(http://bip.wrota.lubuskie.pl/osrodek pomocy spolecznej wschowa/system/) oraz na tablicy

informacyjnej siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie przy ul. Klasztornej 3.

Zastepca Dyrektora
Osrodka Pomogy Spotecznej
we Wscljowie

Alina niczyriska

Wschowa, dnia 06.10.2020r. e Y
Podpis
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Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 2 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej we Wschowa, ul. Klasztorna
3. 67-400 Wschowa, reprezentowanego przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — opswschowa@opswschowa.com.pl, tel. 65 5402525

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji - na podstawie Art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji.

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa.

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie jest
dobrowolne.
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