Osrodek Pomocy Spolecznej we Wschowie ul. Klasztorna 3, 67-400 Wschowa
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ASYSTENTA RODZINY

Oferowane stanowisko pracy nie jest stanowiskiem urzedniczym, w zwigzku tym nie ma zastosowania
procedura naboru na wolne stanowisko urze¢dnicze

Wymiar czasu pracy: pefen etat.

Wymagania niezbedne:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:

.
2.

4.

5.
6.

Posiada obywatelstwo polskie;

Posiada wyksztalcenie:

a) wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauka o rodzinie, praca socjalna lub

b) wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupelione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub z rodzina lub studiami podyplomowymi
obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslonego na podstawie art. 12 ust 3 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
lub

¢) wyksztakcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze udokumentuje co najmniej
3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

nie jest i nie byla pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie Jest jej zawieszona ani
ograniczona;

wypetnia obowigzek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytulu
egzekucyjnego;

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.;
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.

Wymagania dodatkowe:

1.
2.

Prawo jazdy kategorii B i samochod osobowy do dyspozycji;
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na zajmowanym stanowisku;

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

l.

2.

3.

2

10.
1.
12.
13.
14.

Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspélipracy z czlonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym;

Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych i wychowawczych
z dzie¢mi;

Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

Motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych i udzielanie pomocy
W poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztaltowanie
prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegO6lnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;
Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci oraz realizacja zadan

okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy irodzin ,,Za zyciem”;
Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku;

Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

Sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

Wspélpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi sie¢ w dzialaniach na rzecz dziecka
i rodziny;



15. Wspolpraca z zespotem interdyscyplinamnym lub grupa diagnostyczno-pomocowa, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej, lub innymi podmiotami, ktorych
pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

16. Liczba rodzin, z ktorymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona
od stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15.

Warunki pracy:
. Zadaniowy czas pracy.

2. Miejsce pracy: siedziba Osrodka Pomocy Spolecznej we Wschowie przy ul. Klasztornej 3 i teren miasta
i gminy Wschowa.

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny- podpisany odrecznie,

- zyciorys (CV)- podpisane odrgcznie,

- kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

- kopia dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

- o$wiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz, ze wladza rodzicielska nie
jest zawieszona ani ograniczona,

- o$wiadczenie kandydata, ze wypelnia obowiazek alimentacyjny- w przypadku, gdy taki obowiazek wynika
w stosunku do niego z tytutu egzekucyjnego lub o$wiadczenie o braku takiego obowiazku,

- o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

- O$wiadczenie kandydata, ze wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w skiadanej aplikacji
innych niz wymienione w art. 22' § 1 Kodeksu Pracy dla potrzeb niezbgdnych do aktualnej aplikacji na stanowisko
asystenta rodziny w Osrodku Pomocy Spolfecznej we Wschowie, zgodnie z art. 6 ust.l lit. a ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w Osrodku Pomocy Spolecznej we Wschowie
ul. Klasztorna 3, 1 pietro pokdj nr 9, lub poczta na adres OPS wskazany wyzej z dopiskiem na kopercie: ,,Dotyczy
naboru na stanowisko asystenta rodziny w Osrodku Pomocy Spotecznej we Wschowie” oraz z podaniem na
kopercie imienia i nazwiska kandydata w terminie do dnia 19 kwietnia 2024 r. do godziny 09:00.

W przypadku skladania ofert poczta nalezy uwzgledni¢ czas dojscia przesyiki pocztowej w terminie okreslonym
w ogloszeniu o naborze (liczy si¢ data wptywu do Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie).

Aplikacie. kitore wplyng do Osrodka Pomocy Spolecznej we Wschowie po okreslonym terminie oraz kiore nie bedg spefniad
wymagan niczbednych nie bedy rozpatry wane.

Zastrzega si¢ prawo odwotlania naboru bez wytaniania kandydatéw, w kazdym czasie bez podania przyczyny.

Wschowa, dnia 09.04.2024r. /

ocy Spolecznej

Moit : racka

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE
L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej we Wschowa, ul. Klasztorna
3, 67-400 Wschowa, reprezentowanego przez Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej we Wschowie

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — sekretariati@ops.wschowa.pl, tel. 65 5402525




3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji - na podstawie Art. 6
ust. 1 lit. a ogdInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy
z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne






