
Klauzula informacyjna: 

 

 

Na podstawie art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz.Urz.UE L119 z 4 

maja 2016 r.) przekazuję informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych: 

 
1) Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz w załącznikach do wniosku 

jest dyrektor Przedszkola nr 4 w Krośnie Odrzańskim. Administrator powołał Inspektora 
ochrony danych p. Rafała Wielgusa, z którym można kontaktować się poprzez e-mail:  
p4@krosnoodrzanskie 

2) Dane osobowe przechowywane będą przez okresy wykazane w przepisach zewnętrznych i 
wewnętrznych  tj. gromadzone w celu rekrutacji, realizacji pracy dydaktyczno-wychowawczej, 
dokumentowania przebiegu nauczania na podstawie przepisów prawa. W przypadkach, w których 
przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa się na podstawie zgody na przetwarzanie danych 
osobowych – do momentu wycofania zgody. 

3) Podstawą prawną przetwarzania jest zgoda – art. 6 pkt 1 lit a, art. 6 ust. 1 lit. c, art. 6 ust. 1 lit. 
e oraz w uzasadnionych przypadkach art. 9 ust. 2 lit. b Rozporządzenia 2016/679 w celu 
realizacji obowiązku nauki (w oparciu o przepisy prawa: ustawa o systemie oświaty i ustawa 
prawo oświatowe wraz z aktami wykonawczymi); 

4) Odbiorcami danych osobowych mogą być organy lub podmioty, działające w oparciu o 
powszechnie obowiązujące przepisy prawa. Dane osobowe mogą zostać powierzone 
podmiotom wspierającym bieżącą działalność Administratora, z którymi Administrator zawarł 
umowy powierzenia przetwarzania danych, zgodnie z art. 28 Rozporządzenia 2016/679; 

5) Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres rekrutacji oraz okres nauki, zgodnie 
z ustawą o systemie oświaty, a także z odrębnych przepisów (Rozporządzenie Prezesa Rady 
Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych 
wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych 
(Dz. U. 2011 nr 14 poz. 67). 

6) Posiada Pani/Pan: 

• prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących, zgodnie z art. 15 
Rozporządzenia 2016/679, 

• prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, zgodnie z art. 16 Rozporządzenia 
2016/679, 

• prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie 
art. 18 Rozporządzenie 2016/679, jednakże z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 
w art. 18 ust. 2 Rozporządzenia 2016/679, 

• prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan, że dane przetwarzane są w sposób niezgodny z 
obowiązującym prawem; 

jednocześnie nie przysługuje Pani/Panu: 

• prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

• prawo do przenoszenia danych, 

• prawo do usunięcia danych 
7) Z uwagi na fakt, że podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 

ust. 1 lit. c i e Rozporządzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych wynikającego z 
wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze podanie przez Panią/Pana 
danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencją niepodania danych 
osobowych będzie brak spełnienia wymogów formalnych; 

8) Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystane do podejmowania decyzji, które opierają się 
wyłącznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu. 


