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POUCZENIE co do sposobu wypelnianta oferty:
mleszczorg/lzl prn po&&lﬁéinych pokch

Oferte naleiy wypetnié¢ wylgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami u

oraz w przypisach
Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ie naleiy skreﬂwmewfaaciﬁg

fijac
prawidiowa. Przykiad: ,pebieranie®/niepobieranie*”.
Podpls §hel
I. Padstawowe informacje o ztozonej ofercie
1, Organ administracgl pubhczne], S Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego

do ktérego adresowana jest oferta

“0 ) Art. 19a ustawy z dnia 24 kvwetn:a 2003t :o.dmaialnosc; pozytku

| "publicznego i o wolontariacie A T .

=<1 Dziatalno$é na rzecz oséh mepeinosprawnych

Promowanie aktywnosci 0s6b niepetnosprawnych w réznych dziedzinach

zycia spotecznego i zawodowego.

ktorym ztozono nferte

4. Tytut zadania publiczhego 1 Treningi zawodowe — pierwszym krokiem do zatrudnienia

Data’ 06.12.2018R. Data - | 31.22.2018R.
.| rozpoczecia - zakonczema '

5. Terhin:realiza’cji Zad_anla':pﬁbligzn_egoz'

Il. Dane oferenta {-6w)

adres do koréspondencﬁ (;ezeli- Jest: inny*bd adresu siedzlby) i :_.-,3;;_ L
Odrzariska Spétdzielnia Socjalna
Spdldzieinia Socjalna

KRS 0000351658
Krosno Odrzanskre 66 600 uI Plastow 10e

‘ numer telefonu, adres poczty ele tron_u:zne;, S
‘numer faksu, adres strony mternetoweﬂ g

IIl. Zakres rzeczowy zadania publicznego

realizar p‘odblorcéw zadama oraz przewldywanego dt wyko'fzystanta wk{adu 6sobowego Iub rzeczowego i
Zadanie bedzie obejmowato realizacje treningéw zawodowych dla 0séb z niepeinosprawnoécia z terenu kilku

powiatow wojewédztwa lubuskiego. Do udziatu w treningach zaprosimy 20 oséb z niepetnosprawnoécia, ktdre
w warunkach pracy wspieranej przez Pracownika Odrzanskiej Spétdzielni Socjalnej bedzie przechodzita praktyczny,
trening umiejetnosci wykonywania czynnoéci porzadkowych oraz gastronomicznych. Spétdzielnia posiada wtasne
zaplecze kuchenne i socjalne oraz zapewni nadzér nad treningami i umozliwi pracg w warunkach jakich pracujg
pracownicy spétdzielni (klatki schodowe wspdlnot mieszkaniowych, firmy zewnetrzne). Spétdzielnia posiada

w tym zakresie kompetencje i doswiadczenie, przygotowywata juz osoby z niepetnosprawnoscig do petnienia roli

zawodowej, kilka 0s6b zostato zatrudnionych i pracuje do dzis. Treningi bedg obejmowaty 6 spotkan, dziatan

1 Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadan okredlonych w art. 4 ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatzlnosci poiytku

publicznego i o wolontariacie.
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni.



praktycznych uczacych wykonywania zlecen z dbatoscig o jakoéé i klienta. Kazdy trening pod okiem Pracownika
trenera bedzie trwat 5 godzin. Kazdy Uczestnik zostanie wyposazony w odziez ochronng oraz plecak, torbg na
kanapki wode itp. Z kazdym zostanie zawarty kontrakt na wykonywanie czynnosci treningowych. Do wsparcia
procesu treningu i sprawnego przebiegu zadania zatrudniony zostanie trener, ktérego gléwnym zadaniem bgdzie
wspieranie podczas treningéw, dbanie o kontakt miedzy Spofdzielnig a Uczestnikiem, koordynowanie zadan. Z

trenerem zostanie podpisana umowa na czas realizacji projektu, po zakoriczeniu zadania przedstawi kartg czasu

pracy.

Dodatkowo w ramach zadania zostanie zorganizowane spotkanie dotyczace zatrudniania 0s6b
z niepetnosprawnoscia i funkcjonowania Spéidzielni Socjalnych. Pokazemy efekty treningéw zawodowych,
Uczestnicy Projektu opowiedzg o treningach. Zaprosimy Przedstawicieli lokalnych Przedsigbiorstw, Urzedu Pracy,
Stowarzyszen, Jednostek Organizacyjnych Pomocy Spotecznej. Pokazemy efekty pracy i bedziemy przekonywac do
ekonomii spotecznej. { 30 osdb ) Spotkanie bedzie trwato 3 godziny. W ramach wktadu wiasnego przygotujemy
catering. Natomiast w ramach projektu chcielibysmy kupi¢ roll baner stuzgcy promocji ekonomii spotecznej,

zatrudniania

2 Zaki"'” ane rezuitaty reahzacp zadama pub!icmego j.-f.? o

Rezultatem zadanla deZle zwuekszeme sw:adomosm dotyczacej ekonomu spo’feczne; Dodatkowym rezultatem
bedzie wyposazenie 20 oséb z niepetnosprawnoscia w umiejetnosci niezbgdne do podjecia pracy, przygotowania

do swiadczenia pracy w sposéb rzetelny, odpowiedzialny.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztéw
istnieje mozliwo$¢ dodania kolejnych wierszy)

 do poniesienia .

- Rodzajkosztu

_ _wkiadu osobowego'
e Iub rzeczowego

..... Sy

-_ Zaku.p. o&zlé.iy' ochronnej do prac' 'trenlngou.rvch, 15b 3000 zt 3000 zt
1 zt/os, 20 0s. 3000 2t
2] zakup fartuchéw do zaje¢ kuchennych, 40 zt/szt, 20 os. 800 zt 800 zt -
800 zt

3 Warto£¢ kosztéw ogdélem da ponlesienia z dotacji nie moZe przekroczy¢ 10 000 zt
A przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.



.| 2akup $rodkéw chemicznych do treningéw 1500 zt 1500 zt -
Zakup Srodkéw spozywezych do treningéw kulinarnych 1000 zt - 1000
;| Zakup ulotek promujacych zadanie i Ekonomie 600 zt 600 zt -
i} Spoleczna, 200 szt, 3 zi/szt
| Wykonanie butonéw promocyjnych na konferencje, 50 250 zf 250zt
sztx 5zl
Catering na konferencje, 50 oséb, 20 zt fos 1000 zt - 1000 zt
o & Zakup toreb reklamowo promotyjnych, zestaw 1000 zt 1000 zt -
Zakup plecakéw, toreb dia Uczestnikéw treningéw, 50 1000 zt 1000 zt
zi/szt 200s/50 zt
Roll baner 850 2t 850zt
Zatrudnienie trenera, (mentor Uczestnikéw treningdw, 1000 = 1000 o -
koordynacja dziatan treningowych), 20 godz/50 zt /1
godz.
wne 12 000 zt 10000 2000 z¢

Oswiadczam(-y), ze:

1} proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyigcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2} w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobigranie#/niepobieranie* $wiadczen pienieznych od adresatéw zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikac
i faktycznym;

4) oferent*/oferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega {-ja)*/zalega--ja}* z optacaniem naleinoéci z tytuly 2obowigzati
podatkowych;

5) oferent*/oferenci* skfadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)*/zalega-{=ja}¥ z optacaniem naleinosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenta spoleczne.
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(podpis osoby upowainionej

lub podpisy oséb upowainionych
do skiadania oswiadczer wali w |m|en|l€)di
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zansis Spdids
w {rosnie Od

66-6800 Krosno Odiz,,

Regon 080417321, N

Zatacznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzona za zgodnosd

z oryginatem kopia aktualnego wyciggu z innego rejestru lub ewidencii.

h informacje sa

Aeinia Sociping

rzanskim
ul. Mastéw 10E
l” 926-16-54-900

zgodne z

aktualnym

stanem prawnym

Data &DMOQD(/ZS .......................




