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Niniejszy Regulamin okre$la warunki naboru oraz uczestnictwa w projekcie grantowym pn. Spoteczne
remedium oraz wzory dokumentow niezbedne do ubiegania sie o udzielenie, jak i rozliczanie Grantu.

i

10.

Rozdziat I: SLOWNICZEK

Dodatki finansowe: doptaty do wynagrodzen, ktére sg zgodne z krajowym prawodawstwem (miedzy
innymi: kodeks pracy, kodeks cywilny, ustawa o zwigzkach zawodowych).

Dom Pomocy Spolecznej (DPS): podmioty znajdujace sie w Rejestrze Doméw Pomocy Spotecznej,
prowadzonym przez Wojewode Lubuskiego, o ktorych mowa w art. 57 ustawy o pomocy spolecznej
z dnia 12 marca 2004r. (Dz. U. 2019.0.1507).

Grant: $rodki finansowe przyznane i przekazane Wnioskodawcy na wsparcie prowadzonych przez
niego domow pomocy spotecznej w celu ograniczenia wystepowania negatywnych skutkéw COVID-
19.

Grantobiorcy: domy pomocy spotecznej (DPS) zlokalizowane na terenie wojewodztwa lubuskiego,

- znajdujgce sig w Rejestrze Domow Pomocy Spolecznej, prowadzonym przez Wojewode Lubuskiego

otrzymujacy grant w ramach Projektu.

Grantodawca: Wojewodztwo Lubuskie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze,

tj. beneficient projektu grantowego pn. Spoteczne Remedium, wspéffinansowanego przez Unie

Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziafania 2.8 Rozwdj ustug

spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwoj 2014-2020.

Instytucja Zarzadzajaca: Minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego.

Instytucja Posredniczaca: Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.

Projekt: projekt pn. Spoteczne remedium. Projekt wspotfinansowany jest przez Unie Europejskq

wramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dzialania 2.8 Rozwéj ustug spolecznych

Swiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020.

Realizacja ww. projektu wynika z zapisow ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegolnych

rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych

choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. 2020.0.374 z pozn. zm.).

Pracownik Grantobiorcy oznacza:

a) osobe $wiadczacy prace na podstawie stosunku pracy, powotania, mianowania lub stosunku
cywilnoprawnego (z wytaczeniem kadry medycznej, tj. lekarzy i pielegniarek),

b) osobe fizyczna, ktéra w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej wykonuje, wytacznie
osobiscie, powierzone jej na podstawie umowy cywilnoprawnej zadania (z wytaczeniem kadry
medycznej, ij. lekarzy i pielegniarek).

Regulamin: oznacza REGULAMIN UDZIELANIA GRANTOW w ramach projektu pn. Spoleczne

remedium, wspoffinansowanego przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego, Dziatania 2.8 Rozwéj ustug spolecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020, okreslajacy procedury grantowe

obejmujace zasady i zatozenia zwigzane z naborem, ocena i rozliczeniem Grantow.
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11. ROPS - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze.
12. Wniosek: wniosek o udzielenie grantu okre$lajgcy zakres realizowanych zadan wraz

Z przewidywanym budzetem grantu.

13. Wnioskodawca: Podmiot prowadzacy DPS / Grantobiorca - uprawniony do zlozenia Wniosku

0 udzielenie Grantu, wskazany w Rozdziale IIl.

Rozdziat Il: CEL UDZIELANIA GRANTOW | ZAKRES ZADAN MOZLIWYCH DO REALIZACJI

1

%

Celem udzielania Grantow jest wspieranie doméw pomocy spotecznej na rzecz ograniczenia

skutkow wystapienia choroby COVID-19 w ramach projektu pn. Spoleczne remedium

wspoffinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Dziatania 2.8 Rozw6j ustug spolecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020. Zaplanowane wsparcie ma na celu ochrone

zycia mieszkancow DPS, poprzez ograniczenie skutkow COVID-19.

Aby udzieli¢ Grantu, samorzad wojewodztwa organizuje nabor Wnioskow — dla podmiotow

prowadzacych DPS (status na podstawie Art. 57 ustawy o pomocy spotecznej z dn. 12.03.2004r.) -

na dziatania wspierajace mieszkarcow i personel dwudziestu trzech doméw pomocy spolecznej

na terenie wojewodztwa lubuskiego, w nastepujacych kategoriach wydatkow:

1) Przyznanie dodatkow finansowych dla pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkancami
DPS,

2) Zakup i przeprowadzenie testow genetycznych na obecno$¢ wirusa COVID-19 dla pracownikéw
bezposrednio pracujgcych z mieszkaricami DPS,

3) Zakup $rodkéw ochrony osobistej dla pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkaricami,

4) Zmiana organizacji pracy w placéwkach dofinansowanie noclegéw i wyzywienia dla
pracownikow bezpo$rednio pracujacych z mieszkaricami DPS .

Przewidziane w projekcie pn. Spoteczne remedium dziatania zwigzane z udzielaniem Grantéw maja

charakter doraznej odpowiedzi na sytuacje oséb znajdujacych sie w stanie zagrozenia zdrowia

i zycia w warunkach rozprzestrzeniania si¢ epidemii COVID-19. Tym samym projekt ma na celu

zapobieganie rozprzestrzeniania si¢ pandemii i ochrone zdrowia i Zycia oséb zagrozonych

zakazeniem.

Rozdziat Ill: PODMIOTY UPRAWNIONE

Podmiotami uprawnionymi do zlozenia Wniosku sg podmioty prowadzace na terenie wojewddztwa

lubuskiego DPS wpisane do Rejestru Doméw Pomocy Spotecznej Wojewody Lubuskiego ti.:

1) jednostki organizacyjne samorzadu terytorialnego,

2) organizacje pozarzadowe, koscielne osoby prawne, inne osoby prawne posiadajace stosowne
zezwolenie na prowadzenie placéwek, wg standardow okreslonych w art. 54 Ustawy o pomocy
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3.

8

spotecznej, znajdujacych sie w rejestrze Doméw Pomocy Spolecznej prowadzonym przez
Wojewode Lubuskiego'.
W sytuacji gdy Wnioskodawca jest podmiot prowadzacy wiecej niz jeden DPS, wowczas sktada
on dla kazdego osobny Wniosek o udzielenie Grantu.
W sytuacii okreslonej w ust. 2 Podmiot prowadzacy podpisuje z Grantodawca umowe o udzielenie
Grantu (zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu) dla podlegtych mu podmiotow (DPS), a w tresci
umowy wykazywany jest kazdy Grant oddzielnie (wartos¢ i podmiot, na rzecz ktérego jest
przyznawany). Zafacznikiem do umowy udzielenia Grantu sg Wnioski grantowe poszczegdlnych
Grantobiorcow (DPS) w imieniu ktérych wystepowat Podmiot prowadzacy. Rozliczenie umowy
rowniez odbywa si¢ w podziale na poszczegdlnych Grantobiorcow, w imieniu ktérych podmiot
prowadzacy ubiegat sie o udzielenie Grantu.

Rozdziat IV: OGLOSZENIE NABORU, ZLOZENIE WNIOSKU | OGLOSZENIE WYNIKOW

Ogtoszenie o naborze Wnioskéw jest publikowane na stronie Grantodawcy: http://polityka-
spoleczna.lubuskie.pl/ w zaktadce projektu oraz na stronie Biuletynu Zaméwieri Publicznych
https://bip.wrota.lubuskie.pl/rops/.

Po wypetnieniu formularza Wniosku, stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu, nalezy
go wydrukowac, opieczgtowa¢ i podpisa¢ przez osobe upowazniong do podejmowania decyzji
w imieniu Wnioskodawcy. Dopuszcza sie mozliwosé ziozenia Wniosku w formie elektroniczne;
za posrednictwem poczty e-mail na adres: sekretariat@rops.lubuskie.pl, a oryginat Wniosku nalezy
dostarczy¢ niezwtocznie do Grantodawcy.

Wniosek w formie papierowej nalezy zlozy¢ w siedzibie Regionalnego Osrodka Polityki Spoteczne;
w Zielonej Gorze przy Al. Niepodlegtosci 36 (sekretariat pok. Nr 10, | pietro) lub w sekretariacie
Wydzialu Zamiejscowego Urzedu Marszatkowskiego z siedzibg w Gorzowie Wikp. przy ul. Ignacego
Moscickiego 6, w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Regionalny Osrodek Polityki Spoleczne;
w Zielonej Gorze", Wniosek o udzielenie Grantu w ramach projektu ,Spoteczne remedium” lub
przesta¢ na adres:

Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j

Al. Niepodlegtosci 36
65-042 Zielona Gora

Whiosek o udzielenie Grantu w ramach projekiu ,Spoteczne remedium”

Whioski w formie papierowej mozna sktada¢ w godzinach pracy urzedu, tj. w poniedziatek od 8:00
do 16:00 oraz od wtorku do piatku od 7.30 do 15.30.

' Przed podpisaniem Umowy o udzielenie Grantu Grantodawca wystapi do Ministra Finansow o informacjg czy podmiot ubiegajacy sie o Grant nie znajduje sie
W Rejestrze podmiotéw wykluczonych z mozliwoéci otrzymania $rodkow przeznaczonych na realizacjg programéw finansowanych z udzialem Srodkow
europejskich prowadzonego na podstawie art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2019,0.869).

Strona 51z 16



5. Nabor Wnioskéw jest naborem otwartym, prowadzonym w trybie ciaglym. Granty udzielane beda

przez Grantodawce do wyczerpania srodkow.2

Rozdziat V: KRYTERIA OCENY WNIOSKOW

1. Ocena dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:
LP. Kryteria podlegajace ocenie Sposdb dokonywania Zrodio weryfikacji spetnienia
oceny kryterium
KRYTERIA PODMIOTOWE
1 Czy Wniosek zostat zlozony w terminie? przyznanie punktacji Weryfikacja na podstawie terminu
0-1 rejestracji Wniosku o udzielenie
Grantu.

2. Czy Wniosek jest zlozony przez podmiot przyznanie punktacii Weryfikacja na podstawie zapiséw
uprawniony do udziatu w naborze Wnioskéw o 0-1 Whiosku o udzielenie Grantu.
udzielenie Grantu?

3. Czy Wnioskodawca nie jest wykluczony przyznanie punktacii Weryfikacja na podstawie zlozonego
Z mozliwosci ofrzymania $rodkow? 0-1 O$wiadczenia.

4. Czy Wniosek zostat zlozony na wiasciwym przyznanie punktacii Weryfikacja na podstawie zapisow
formularzu ? - Whiosku o udzielenie Grantu.

5. Czy Wniosek jest kompletny?3 przyznanie punktacji | Weryfikacja na podstawie zapiséw

0-1 Whiosku o udzielenie Grantu.

6. Czy Grantobiorca dziala na obszarze objetym przyznanie punktaciji Weryfikacja na podstawie zapisow
interwencjg (czyli na terenie wojewddztwa 0-1 Whiosku o udzielenie Grantu.
lubuskiego)?

KRYTERIA PRZEDMIOTOWE

1. Czy okres realizacji Wniosku nie przekracza przyznanie punktacji | Weryfikacja na podstawie zapisow
maksymalnego  czasu  okreslonego  w 0-1 Wniosku o udzielenie Grantu.
Regulaminie?

2. Czy kwota wnioskowanego wsparcia zostala przyznanie punktacji Weryfikacja na podstawie zapisow
wyliczona wg wskazanych w Rozdz. VI - Whiosku o udzielenie Grantu.
Regulaminu kwot dla poszczegolnych dziatan
objetych wsparcia?

3. | Czy wydatki zaplanowane we Wniosku speiniaja | przyznanie punktacji Weryfikacja na podstawie zapiséw
warunki kwalifikowalnosci (zgodnie z kwotami 0-1 Whniosku o udzielenie Grantu.
wskazanymi w  Regulaminie i  Whniosku
0 udzielenie Grantu) okreslone w Regulaminie?

2. Wszystkie Wnioski beda oceniane przez Komisje oceny Whioskow w terminie do 7 dni roboczych
od dnia zlozenia Wniosku o udzielenie grantu do Grantodawcy. Kazdy z Wnioskow bedzie oceniany
przez dwoje pracownikéw Grantodawcy, wskazanych przez Dyrektora ROPS w Zielonej Gorze,
w systemie punktacii 0-14. Zbiorcza Karta oceny Wniosku stanowiaca zatacznik nr 3 do Regulaminu
zostanie przekazana do akceptacji Dyrektora ROPS. W przypadku rozbieznosci w ocenach
Wniosku ostateczna decyzja nalezy do Dyrektora ROPS.
W skiad Komisji oceny powotanej zarzadzeniem przez Dyrektora ROPS, wejdzie dwéch

pracownikow Grantodawcy posiadajacych odpowiednie doswiadczenie i kompetencie, .

2 Okres naboru ciagglego zakonczy sie najpdzniej dnia 30 wrzesnia 2020 1.

3 Wniosek kompletny tj. wydruk zawiera wszystkie strony, wypeinione s wszystkie wymagane pola, do wnioski dolaczono wszystkie obligatoryjne zalaczniki oraz
wymagane o$wiadczenia, wniosek zostat opieczetowany pieczeciami Wnioskodawcy oraz podpisany przez osobg/osoby upowaznione do reprezentowania
Whnioskodawcy (jesli dotyczy).

“ Gdzie przyznanie ,0" pkt oznacza niespetnienie kryterium; przyznanie ,1” pkt 0znacza spelnienie kryterium.
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4. Aby uzyska¢ pozytywng ocene i kwalifikowa¢ sie do dofinansowania, Wniosek musi uzyskac 1 pkt
w kazdym kryterium oceny.

5. Ocena dokonywana jest z zastosowaniem karty oceny, ktéra stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

6. Grantodawca moze wezwaé Wnioskodawce do poprawienia oczywistych omytek, uzupetnienia badz
wyjasnienia Wniosku w terminie do 3 dni roboczych za posrednictwem poczty elektronicznej. Brak
odpowiedzi na wezwanie Grantodawcy skutkuje pozostawieniem Wniosku bez rozpatrzenia, o czym
Grantodawca informuje Wnioskodawce droga elektroniczng na adres e-mail wskazany we Whniosku.

7. Pracownik ROPS w Zielonej Gorze, dokonujgcy oceny Wniosku, moze dokonaé poprawy
oczywistych omytek pisarskich, zawartych we Wniosku, po uzgodnieniu mailowym z Wnioskodawca,
poswiadczajac naniesione zmiany wiasnorecznym podpisem. Poprawa / uzupelnienie informacii
we Wniosku przez pracownika ROPS w Zielonej Gorze nie moze prowadzi¢ do istotnej modyfikacji
tresci merytorycznej i finansowej Wniosku.

8. Ubiegajac sig o Grant, Wnioskodawca zobowigzany jest w tresci Wniosku o udzielenie Grantu (wzor
stanowi zatgcznik nr 1) zawrze¢ co najmniej nizej wskazane informacjes:

a) opis dziatan;

) opis rezultatu (produktu albo ustugi);

) wskaZniki zaktadanych rezultatow wraz ze sposobem ich pomiaru;

) harmonogram realizacji Grantu;

e) informacje dotyczace sposobu szacowania Grantu (budzet).

9. Wynik oceny ostatecznie zatwierdzany jest przez Dyrektora ROPS.

10. Wyniki oceny ztozonych Whioskow zostang podane w terminie do 7 dni roboczych od ziozenia
wniosku oraz na biezaco umieszczane beda na stronie hitp://www.rops.lubuskie.pl w zaktadce
projektu. Dodatkowo, kazdy Wnioskodawca otrzyma pisemne potwierdzenie wyniku oceny wraz
zinformacjg o udzieleniu / nieudzieleniu Grantu oraz na adres poczty elektronicznej wskazany
we Whniosku.

11. Whioskodawca ma prawo zlozenia odwotania od oceny negatywnej w przypadku bledu w ocenie
Whiosku.

12. Odwotanie od oceny moze zosta¢ ztozone w formie pisemnej lub elektronicznej w terminie do 3 dni
roboczych od dnia otrzymania informacji o wynikach oceny. Termin przestania poczta tradycyjng
uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostalo nadane w polskiej placowce
pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo
pocztowe.

13. Realizator projektu ustosunkuije sie do odwotania w terminie do 3 dni roboczych od dnia wniesienia
odwotania.

14. Odwotanie zostanie pozostawione bez rozpatrzenia:

a) gdy zlozone zostanie po terminie wskazanym w ust. 12
b) wniesione zostanie przez inny podmiot niz Wnioskodawca
¢) nie zostato podpisane przez Wnioskodawce.

aQ O O

% Dla kazdego Grantobiorcy.
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15. Wnioskodawca moze zrezygnowac z udziatu w Projekcie zaréwno przed, jak i po zakoriczeniu oceny

16.

(i

Whiosku.
W przypadku rezygnaciji Wnioskodawcy przed zawarciem umowy o udzielenie Grantu, Wniosek
zostaje pozostawiony bez rozpatrzenia.

W przypadku rezygnacji Wnioskodawey po zawarciu umowy o udzielenie Grantu, umowa ulega
rozwigzaniu na zasadach w niej okreslonych.

Rozdziat VI: WYSOKOSC WNIOSKOWANEGO WSPARCIA

wymiar czasu pracy.

Maksymalng kwote Grantu okreslono w oparciu o nizej wskazane zatozenia:

Maksymalna kwota Grantu moze wynie$¢ 2 674 000 zt i uzalezniona jest od dwoch czynnikow:
> liczba pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkaicami DPS
» liczba pracownikow bezposrednio pracujacymi z mieszkaricami DPS w przeliczeniu na petny

Kategoria kosztow

Obejmuje okres

Wysokosé/kalkulacja

Przyznanie  dodatkéw finansowych dla
pracownikéw  bezpos$rednio  pracujacych
Z mieszkancami DPS

dopfaty do wynagrodzen dla pracownikéw DPS,
pracujgcych  bezpo$rednio z  mieszkaricami
(z wytaczeniem lekarzy i pielegniarek) — wyptacone
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dodatek  przystuguje za czas faktycznego
Swiadczenia pracy (w tym: za okres urlopu
wypoczynkowego).

W przypadku  pracownikéw  zatrudnionych
naumowe cywilno-prawng,  ktérzy $wiadczg
bezposredniq prace z mieszkancami, dopfata
do wynagrodzenia  przystuguje w  przypadku
przepracowania w danym miesigcu ilosci godzin
odpowiadajgcej min. 50% miesiecznej normy czasu
pracy dla danego miesigca, proporcjonalnie
do ilosci przepracowanych godzin.

Miesigczna norma czasu pracy wynosi:

- czerwiec 2020 - 168 h

- lipiec 2020 - 184 h

- Sierpiert 2020 - 160 h

- wrzesien 2020- 176 h

- pazdziernik 2020 - 176 h

Przykiad.
W miesigcu sierpniu 2020 pracownik zatrudniony

w oparciu o umowe cywilno-prawng przepracowat
125h

max. 3 miesiace

maksymalna kwota
jednostkowa:
1820,00 zt przy
zatozeniu, ze Srednia
kwota jednostkowa
jest rowna lub nizsza
niz 1 450,00 zt
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Do kalkulacji nalezy wiec przyjac: Pomiedzy 01.06 -

125 h / 160 h miesigcznej normy czasu pracy 31.10.2020

w maju = 0,78 ,etatu”

osoba x 1 450,00 zt
X 3 miesiace

Maksymalna kwota Grantu uzalezniona bedzie od rzeczywistych potrzeb Grantobiorcy
wskazanych i uzasadnionych w sktadanym Whiosku i w odniesieniu do dodatkéw do wynagrodzen
dla pracownikéw DPS nie moZe wynies$¢ wigcej niz:

liczba etatow™ x 1 450,00 zf x 3 miesigce
*w przypadku 0séb zatrudnionych w oparciu 0 umowy cywilno-prawne 1 ,etat” = miesieczna norma
Czasu pracy przypadajgca na dany miesigc

Przyktad:
DPS zatrudnia pracownikéw $wiadczacych bezposrednia prace z mieszkaricami w wymiarze
80,5 etatu

80,5 etatu x 1450,00 zf x 3 = 350 175,00 zt

Maksymalna kwota Grantu dla ww. DPS w ramach dziatania ,Dodatki do wynagrodzen dla
pracownikéw DPS” wynosi 350 175,00 zt

Zakup i przeprowadzenie  testow | max. 3 miesiace maksymalna kwota

genetycznych na obecno$é wirusa COVID-19 | (1x miesiac) jednostkowa za

dla pracownikéw bezposrednio pracujacych zakuptt W}[/konanle
; e estu:

z mieszkancami DPS. 40000 21

Wykonanie trzech testow na obecno$é wirusa
COVID-19 w okresie trzech miesiecy (jeden raz

w miesigcu)  u  pracownikéw  bezposrednio Pomiedzy 01.06 — | pracownik DPS x 400
pracujgcych z mieszkafcami DPS. 31.10.2020 Ztx 3

Maksymalna kwota Grantu uzalezniona bedzie od ilosci 0sob zatrudnionych w DPS, ktérzy
bezposrednio pracujg z mieszkaricami DPS. Warto$¢ Grantu nie moze wynie$¢ wigcsj niz:

liczba pracownikéw DPS objetych testem x 400 zt x 3 miesiace

Przykiad:
DPS wnioskuje o wykonanie testéw u 79 pracownikoéw DPS

79 0s6b x 400 zf x 3 = 94 800,00 z

Maksymalna kwota Grantu dla ww. DPS w ramach dziatania |, Wykonanie trzech testéw
na obecnosc wirusa COVID-19 w okresie trzech miesiecy (jeden raz w miesigeu) u pracownikow
bhezposrednio pracujgcych z mieszkarcami DPS” wyniesie 94 800,00 zt

Zakup $rodkéw ochrony osobistej dla | max. 3 miesigce | maksymalna kwota
pracownikéw _bezposrednio pracujacych jednostkowa:
z mieszkaricami DPS. 1690,00 zt
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Zakup obejmuje Srodki ochrony osobistej
(np.: maseczek ochronnych, przythic,
kombinezondw, rekawic jednorazowych, plynow
dezynfekujgcych) dla  oséb  bezposrednio
pracujacych z mieszkaricami DPS.

Pomiedzy 01.06 - | osoba x 1 690,00 zt
31.10.2020 X 3 miesigce

Maksymalna kwota Grantu uzalezniona bedzie od ilosci 0sob zatrudnionych w DPS, kt6rzy
bezposrednio pracujq z mieszkaricami DPS. Warto$¢ Grantu nie moze wyniesc wiecej niz:

liczba pracownikéw DPS, ktérym zabezpieczono $rodki ochrony osobistej x 1 690,00 zt
X 3 miesiace

Przyktad:
DPS wnioskuje o wykonanie testéw u 112 pracownikéw DPS
112 0s6b x 1 690,00 zt x 3 = 567 840,00 zt

Maksymalna kwota Grantu dla ww. DPS w ramach dziatania ,Zakup $rodkow ochrony osobistej
dla pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkaricami DPS” wyniesie 567 840,00 zf

Zmiana organizacji pracy w placéwkach | Max. 90 dni Maksymalna kwota
dofinansowanie noclegéw i wyzywienia dla jednostkowa: 175 zf

pracownikdéw bezposrednio pracujacych
Z mieszkancami DPS.

Koszt  obejmuje  wydatki zwigzane
zZ zabezpieczeniem miejsc noclegowych
I wyzywienia pracownikom bezposrednio
pracujgcym z mieszkaricami DPS z powodu
zmiany organizacji pracy w zwigzku z COVID-19. Pomigdzy 01.06 —| osoba x 175,00 zt

31.10.2020 x 90 dni

Maksymalna kwota Grantu uzalezniona bedzie od ilosci osob korzystajacych z noclegu
I wyzywienia w zwigzku ze zmiang organizacji pracy spowodowang wirusem COVID-19. Wartoéé
Grantu nie moze wynie$¢ wigcej niz:

llos¢ noclegow z wyzywieniem x 175,00 zt x 90 dni

Przykiad:
DPS wnioskuje o pokrycie kosztéw 64 miejsc noclegowych z wyzywieniem w okresie 90 dni
64 migjsca x 175,00 zt x 90 dni = 1 008 000,00 z{

Maksymalna kwota Grantu dla ww. DPS w ramach dziatania ,zmiana organizacji pracy
w placowkach dofinansowanie noclegow i wyzywienia dla pracownikéw bezposrednio pracujgcych
z mieszkancami DPS” wyniesie 1 008 000,00 zt
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3. Wnioskodawca moze zlozy¢ Whiosek dla kazdego z Grantobiorcéw, dla ktorego jest organem
prowadzacym lub tworzacym w kazdym czasie, w trakcie trwania otwartego naboru Wnioskow.

4. Grantodawca zastrzega sobie prawo do wezwania do poprawy Wniosku o udzielenie Grantu,
w sytuacji gdy uzna, ze Whniosek o udzielenie Grantu w czesci obejmujacej plan finansowy
Grantobiorcy nie spetnia warunkow kwalifikowalnosci wydatkéw opisanych w Rozdziale VII
Regulaminu lub ze wzgledu na ograniczong ilos¢ dostepnych $rodkéw finansowych na udzielenie
Grantu.

5. Grant udzielany jest maksymalnie na okres 3 miesiecy od dnia zawarcia umowy o udzielenie Grantu,
jednak na okres nie dtuzszy niz do 31 pazdziernika 2020 r.

6. Okres kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Grantu: od 1 czerwca 2020 r. do 31 pazdziernika
2020 r. - nie dtuzej niz 3 miesigces.

7. Okres udzielenia Grantu liczony jest od dnia poniesienia pierwszego wydatku kwalifikowalnego.
Dopuszczalne jest kwalifikowanie wydatkow poniesionych przed podpisaniem umowy jednak nie
wezesniej niz przed 1 czerwca 2020 r.

Rozdziat VII: KOSZTY KWALIFIKOWALNE | NIEKWALIFIKOWALNE

1. Wydatki poniesione w ramach Grantu sa uznane za kwalifikowalne, jesli:

1) dotyczg wsparcia pracownikow faktycznie wykonujacych prace w warunkach epidemicznych,
obcigzonych ogromnym ryzykiem wtasnego zachorowania, ktorzy aktywnie pracuja z osobami
starszymi, przewlekle lub terminalnie chorymi, najbardziej narazonymi na zachorowania
na COVID-19;

2) sg racjonalne i efektywne;

3) zostaty faktycznie poniesione w okresie wskazanym we Wniosku, i dotyczg okresu pomiedzy
1 czerwca 2020 r., a 31 pazdziernika 2020 r.;

4) sg udokumentowane w formie dokumentow ksiegowych, tj.: zbiorcze listy ptac, noty ksiegowe,
dowody zaptaty, faktury, rachunki, wyciagi bankowe (z uwzglednieniem sktadek ZUS i US),
umowy, zakresy obowigzkow;

5) zostaly przewidziane w zakresie rzeczowo-finansowym Whiosku o udzielenie Grantu;

6) sg zgodne z odrebnymi przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

2. Do wydatkow, ktére moga by¢ finansowane w ramach Grantu naleza;
1) wypfata dodatkéw finansowych dla pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkancami
DPS,

2) zakup i wykonanie testéw genetycznych na obecnosé COVID -19 dla pracownikéw bezposrednio

pracujacych z mieszkaricami DPS,

3) zakup $rodkow ochrony osobistej dla pracownikéw bezposrednio pracujacych z mieszkaricami

DPS,
4) pokrycie wydatkéw na noclegi i wyzywienie dla pracownikéw bezposrednio pracujacych
z mieszkaricami DPS, w zwigzku ze zmiang organizacji pracy DPS.

® W przypadku wydtuzenia terminu realizacji projektu bedzie mozliwe wydtuzenie okresu kwalifikowalnosci
wydatkow.
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3. Kazdy Wnioskodawca, w imieniu Grantobiorcy, ztozy do umowy o udzielenie Grantu o$wiadczenie
o kwalifikowalnosci podatku VAT. Jezeli z odwiadczenia bedzie wynikaé, iz Grantobiorca nie ma
prawnej mozliwosci odliczenia VAT od zakupionego sprzetu i $rodkéw, wowczas VAT zostanie
uznany za kwalifikowalny sktadnik wydatku. Jezeli Grantobiorca jest czynnym podatnikiem VAT i nie
prowadzi dziatalnosci zwolnionej z VAT, powinien przedstawi¢ uzasadnienie braku prawne;
mozliwosci odliczenia podatku VAT; z uzasadnienia powinno przede wszystkim wynikac, dlaczego
planowane do zakupienia w ramach projektu towary lub ustugi nie moga zosta¢ przez Grantobiorce
wykorzystane do prowadzonej dziatalno$ci opodatkowanej. Jezeli Grantobiorca ma mozliwosé VAT
odzyskac, to VAT nie jest kwalifikowalny i Grant bedzie rozliczany w kwotach netto. Podczas
weryfikacji sprawozdania koficowego z rozliczenia Grantu, weryfikacji zostanie poddana prawna
mozliwo$¢ odzyskania VAT.

4. W ramach udzielonego Grantu, Wnioskodawca nie moze dokonaé zakupu $rodkow trwatych? ani
ponies¢ wydatkow objetych cross-financingiem, chyba, ze zatozenia naboru zaktadajg mozliwosé
finansowania w grancie wydatkéw w ramach cross-financingu .

9. Koszty obstugi Grantu, koszty administracyjne (np. koszt prowadzenia rachunku bankowego,
obstuga ksiegowa, koszty biurowe - telefon, czynsz, prad) oraz jego wdrazania i ewaluacji nie
sa kwalifikowane.

6. Dopuszcza sie aktualizacje zakresu rzeczowo-finansowego wskazanego we Wniosku o udzielenie
Grantu, na pisemng prosbe Wnioskodawcy, ztoZzong przed zakoriczeniem terminu, na ktory zostat
udzielony Grant. Aktualizacja zakresu rzeczowo-finansowego wymaga zawarcia aneksu do umowy
0 udzielenie Grantu.

7. Wnioskodawca, za zgoda Grantodawcy moze dokonywaé przesunie¢ w kategoriach wydatkow
okreslonych w budzecie Wniosku o udzielenie Grantu, w odniesieniu do kategorii wydatkow, z ktorej
sq przesuwane $rodki, jak i do kategorii wydatkow, na ktdrg sg przesuwane $rodki. Przesuniecia
mogq si¢ odbywac wytacznie pomiedzy kategoriami wydatkow 2, 3 i 4.

8. W odniesieniu do $rodkéw finansowych przekazanych Wnioskodawcy w ramach Grantu, obowiazuje
zakaz podwojnego finansowania tych samych wydatkow. Takie dziatanie skutkowaé bedzie
koniecznoscig zwrotu proporcjonalnej czesci otrzymanego Grantu. Wnioskodawca do wniosku
0 udzielenie grantu ztozy oéwiadczenie o braku podwéjnego finansowania.

Rozdziat VIIl: PODSTAWOWE OBOWIAZKI WNIOSKODAWCY, W TYM ROZLICZENIE GRANTU

1. Whnioskodawca ma w szczegdinosci obowigzek:

1) zapoznania sie z Regulaminem przed ztozeniem Wniosku. ZioZenie Whiosku oznacza deklaracie
udziatu w Projekcie, zaakceptowanie warunkéw Regulaminu | zobowigzanie sie do ich stosowania:

2) podawania prawdziwych informacji w dokumentach przedstawianych Grantodawcy, pod rygorem
odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda;

3) poddania si¢ czynno$ciom monitoringowym i kontrolnym, zgodnie z postanowieniami umowy
0 udzielenie Grantu;

4) przedktadania do Grantodawcy wszelkich dokumentow niezbednych do rozliczenia grantu:

" Dopuszcza sig sytuacje, w ktérej Grantodawca wprowadzi zmiany do Regulaminu, umozliwiajgce wprowadzenie/poniesienie tego rodzaju wydatkow.
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5) udostepniania lub przekazywania na wniosek Grantodawcy wszelkich dokumentéw | informacji
dotyczacych realizacji grantu, w tym oryginatow dokumentéw zwigzanych z uzyskaniem
i wykorzystaniem grantu;

6) wykorzystania grantu zgodnie z umowa o udzielenie grantu i z Regulaminem.

2. Obowigzki zwigzane z rozliczaniem grantu obejmuja;
1) ZloZenie przez Wnioskodawce sprawozdania koncowego z rozliczenia Grantu w terminie
do 14 dni roboczych po zakonczeniu realizacji grantu:
2) Na wezwanie Grantodawcy Wnioskodawca zobowiazany jest do przedstawienia wskazanych
przez Grantodawce dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki, np.: listy ptac, dowody

zaptaty, faktury, rachunki, wyciagi bankowe (z uwzglednieniem sktadek ZUS i US), umowy,
zakresy obowigzkow.

Rozdziat IX: WYPLACANIE | FINANSOWANIE GRANTOW

1. Grant wyptacany jest jednorazowo w formie zaliczki, na konto wskazane przez Whnioskodawce
W umowie o udzielenie Grantu, pod warunkiem dostepnosci $rodkéw na rachunku bankowym
prowadzonym przez Grantodawce.

2. Termin wyptaty grantu okreslaja warunki umowy o udzielenie grantu.

3. Wnioskodawcy bgda zobowiazani do sprawozdawczosci finansowej, ktorej zakres wskazany jest
W wzorze umowy o udzielenie grantu (zatacznik nr 4 — wzér sprawozdania). Rozliczenie $rodkow
grantu nastepuje zgodnie z zapisami umowy o udzielenie grantu, stanowigcej zalacznik
nr 5 do niniejszego regulaminu.

Rozdziat X: UMOWA O UDZIELENIE GRANTU

1. Po zaakceptowaniu Wniosku, Grantodawca zawiera z Podmiotem prowadzacym / Grantobiorcg
umowe o udzielenie Grantu.
2. W przypadku, gdy umowe podpisuje reprezentant Wnioskodawcy, najpdzniej w chwili podpisania
umowy — przedktada stosowne petnomocnictwo.
3. Umowa o udzielenie grantu okresla w szczegélnosci:
1) zadania Wnioskodawcy i Grantobiorcy objete grantem,
2) mozliwg (maksymalna) wysokos¢ Grantu,
3) warunki przekazania i rozliczenia Grantu,
4) zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami projektu
grantowego,
5) zobowigzanie Wnioskodawcy i Grantobiorcy do poddania sig kontroli oraz czynnosciom
monitoringowym przeprowadzanym przez Grantodawce lub uprawnione podmioty,
6) zobowigzanie Wnioskodawcy i Grantobiorcy do informowania o realizowanym przez
Whioskodawce przedsiewzigciu i stosowania wiasciwych oznaczen, zgodnie z wytycznymi
Grantodawcy.
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Rozdziat XI: ZABEZPIECZENIE PRAWIDLOWEJ REALIZACJI UMOWY

1. W sytuacji, gdy JST wystepuja jako beneficjenci projektow unijnych, podmioty te, jako jednostki
sektora finanséw publicznych, sg zwolnione z obowigzku zabezpieczenia $rodkéw, ktore
sqim przekazywane (art. 206 ustawy o finansach publicznych). Analogicznie do rozwigzan
stosowanych w stosunku do beneficientow, podmioty te — wystepujac jako Wnioskodawcy - nie beda
zobowigzane do sktadania zabezpieczenia $rodkow uzyskanych w formie grantu.

2. W przypadku podmiotéw niebedacych JST, tj. organizacji pozarzadowych, koscielnych osob
prawnych, innych osob prawnych, zabezpieczeniem prawidiowej realizacji umowy udzielenia grantu
bedzie ztozenie weksla in blanco (wzor weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa stanowig
zatacznik nr 5 Regulaminu).

3. Wnioskodawca wnosi zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy, nie pozniej niz w terminie 7 dni
od dnia zawarcia umowy w formie weksla in blanco z poreczeniem wekslowym (100 % kwoty grantu)
wraz z deklaracjg wekslowa,

4. Zabezpieczenie, o ktorym mowa powyzej, ustanawiane jest do dnia rozliczenia koricowego grantu,
z mozliwoscig wezesniejszego zwolnienia zabezpieczenia, w przypadku rozwigzania umowy.

5. Grantodawca zwréci Wnioskodawey zabezpieczenie nalezytej realizacji umowy w ciagu 14 dni
roboczych:

1) od dnia zakoficzenia okresu, na ktéry zostato ono ustanowione;
2) w przypadku rozwigzania umowy zgodnie z postanowieniami § 10 umowy, liczac od dnia wplywu
na konto Grantodawcy zwrotu $rodkéw otrzymanych przez Wnioskodawce.

6. W przypadku, gdy w trakcie realizacji umowy grantowej nie uda sie Grantobiorcy w pefni osiagnag

rezultatu koficowego, rozliczenie grantu odbywaé sie bedzie na podstawie rzeczywiscie
poniesionych wydatkow.

Rozdziat XIl: ODZYSKIWANIE GRANTOW

1. Whnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu calosci wyptaconych $rodkéw, jezeli:
1) sprawozdanie koricowe nie zostalo zaakceptowane przez Grantodawce,
) wnioskodawca ztozyt niezgodne z prawda o$wiadczenia® na etapie ubiegania sie o grant,
3) grant zostat wykorzystany niezgodnie z celami udzielania grantow,
) gdy umowa o udzielenie Grantu zostanie rozwiazana przez Grantodawce ze skutkiem
natychmiastowym (zgodnie z zapisami Rozdziatu XIV Regulaminu).
2. Wnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu czesci wyptaconych $rodkéw, w przypadku:

1) podwdjnego finansowania czesci wydatkow:

2) gdy Instytucja Posredniczaca (MRPIPS) nalozy na Grantodawce korekte finansowa z tytutu
niewtasciwego wykorzystania grantu przez Wnioskodawce (zwrot czesci wyptaconych srodkow
odpowiadajacej nafozonej korekcie finansowe;).

3. Wnioskodawca zobowigzany jest do zwrotu $rodkéw w terminie 7 dni roboczych od otrzymania
wezwania do zwrotu $rodkow.

e

o~

& Wskazane we wniosku o udzielenie grantu.
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Rozdziat XIll: MONITOROWANIE | KONTROLA GRANTOW
Monitoring realizacji grantu odbywac sie bedzie poprzez weryfikacje sprawozdania koncowego.
Grantodawca moze przeprowadzi¢ kontrole u Wnioskodawcy ilub Grantobiorcy, w sytuaci
wystapienia powaznych watpliwosci co do prawidtowosci realizacji grantu lub przedstawionego
rozliczenia w postaci zestawienia wydatkéw w ramach sprawozdania koricowego.
Poniewaz dokumenty ksiegowe nie beda wymagane do przedstawienia wraz z rozliczeniem grantu
w ramach sprawozdania korficowego, powinny one by¢ dostepne u Wnioskodawcy i/lub Grantobiorcy
w okresie, w ktérym projekt grantowy bedzie mogt podlegaé kontroli.
Informacia o okresie, w ktérym Wnioskodawca i Grantobiorca zobowigzany jest do przechowywania
dokumentow zwigzanych z realizacjg projektu, wskazana jest w umowie o udzielenie Grantu.

Rozdziat XIV: ROZWIAZANIE UMOWY

. Grantodawca moze rozwigza¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym, w formie pisemnego

wypowiedzenia, w przypadku gdy:

1) Wnioskodawca wykorzysta przekazane $rodki na cel inny niz okreslony w Regulaminie lub
niezgodnie z zapisami umowy.

2) Wnioskodawca zlozy lub postuzy sie falszywym o$wiadczeniem lub podrobionymi,
przerobionymi lub stwierdzajacymi nieprawde dokumentami ksiegowymi w celu uzyskania
grantu lub jego rozliczenia w ramach umowy.

3) Wnioskodawca odméwi poddania sie kontroli, o ktérej mowa w § 7 umowy lub nie doprowadzi
w terminie okreslonym przez Grantodawce do usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci.

4) Wnioskodawca nie przediozy sprawozdania koricowego w terminach okreslonych w zapisach
§ 8 Umowy.

5) Wnioskodawca przekaze czg$¢ lub catos¢ grantu osobie trzeciej w sposob niezgodny z umowa,

6) Zostat zlozony wobec Wnioskodawcy wniosek o ogloszenie upadtosci lub gdy Wnioskodawca
pozostaje w stanie likwidacji, lub podlega zarzadowi komisarycznemu, lub zawiesit swojq
dziatalno$c, lub jest przedmiotem postepowan o podobnym charakterze.

7) Instytucja Posredniczaca PO WER 2014-2020 rozwigze umowe o finansowanie projektu
grantowego z Samorzadem Wojewddztwa Lubuskiego — Regionalnym Osrodkiem Polityki
Spotecznej w Zielonej Gérze (Grantodawca), przy czym rozwiazanie niniejszej umowy moze
nastapic wytacznie wowczas, gdy nie doszio do ostatecznego rozliczenia srodkow grantu przez
Whioskodawce.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana w drodze pisemnego porozumienia stron, na wniosek kazde;

ze stron, w przypadku wystapienia okolicznosci, ktére uniemozliwiajg dalsze wykonywanie

postanowien zawartych w umowie.

. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie ust. 1, Wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu

catosci otrzymanych $rodkow grantu.

. W przypadku rozwigzania umowy na podstawie ust. 2, Wnioskodawca jest zobowigzany do zwrotu
nierozliczonych $rodkéw grantu.
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Rozdziat XV: ODSTAPIENIE OD REALIZACJI UMOWY

1. W przypadku uprawdopodobnienia wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych wykonanie umowy,
Whioskodawca moze odstapi¢ od umowy, skiadajac stosowne o$wiadczenie na pismie, nie poznie]

niz do dnia przekazania grantu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wnioskodawca moze odstapi¢ od umowy, nie pozniej jednak niz do dnia przekazania grantu, jezeli

Grantodawca nie przekaze grantu w terminie okreslonym w umowie.

3. W przypadku odstgpienia od umowy po przekazaniu grantu, Wnioskodawca zobowigzany jest
do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okre$lonej jak dla

zalegtosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania $rodkéw dofinansowania.

Rozdziat XVI: POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Grantodawca zastrzega sobie prawo do zmiany zapisow niniejszego Regulaminu oraz jego
zatgcznikow, jezeli zmiany zostang zalecone przez Instytucie Posredniczaca lub Instytucie
Zarzgdzajacq PO WER, badZz wynikng one z nowych uregulowan prawnych, a takze w innych
przypadkach, w szczegélnosci, jezeli bedzie to niezbedne do prawidlowej realizacji Projektu.
Informacija o ewentualnych zmianach bgdzie zamieszczana na stronie internetowej ROPS w Zielone;j

Gorze (rops.lubuskie.pl) w zaktadce Projektu.
2. Sprawy nieuregulowane w ninigjszym Regulaminie, rozstrzygane sa przez Grantodawce.

Rozdziat XVII: DODATKOWE INFORMACJE NA TEMAT NABORU

Dodatkowych informacji na temat konkursu mozna uzyskac u Grantodawcy mailowo lub telefonicznie.
Osoby do kontaktu:

— Agata Dorocka, tel. 68 323 18 87; e-mail: a.dorocka@rops.lubuskie.pl

—  Krzysztof tozinski, tel. 68 323 19 27; e-mail: k.lozinski@rops.lubuskie.pl

Zataczniki:
Zatgcznik Nr 1 — Whiosek o udzielenie grantu

Zatacznik Nr 2 — Karta oceny

Zatacznik Nr 3 - Zbiorcza karta oceny

Zatgcznik Nr 4 — Wzér sprawozdania koricowego

Zatacznik Nr 5 — Umowa o udzielenie grantu

Zatgcznik Nr 6 — Wzér weksla in blanco z deklaracjg wekslowg,

Zatacznik Nr 7 — O$wiadczenie o niewykluczeniu z mozliwosci uzyskania grantu
Zatacznik Nr 8 — O$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT
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