STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE] NR 2
im. Jana Kilinskiego
w Krosnie Odrzanskim



SPIS TRESCI
Rozdziat 1

1. POStANOWIENIA OGOINE .......oeiveeeeeeiie ettt et e e e te e ete e st e e e ebeesaeeenaeenbeesaeeeneeennas 3
Rozdziat II

1. Cele i zadania Szkoty POAStAWOWE] .........coeiiiiiiiiiiiie e 5
Rozdziat I11

1. Organy SzKoty POASTAWOWE] .......cccuuiiieiiieie ettt e e e e e nee e 8

2. DYIEKEOr SZKOMY ..ottt e e e e e s e e e s b e e e eesbeeeessbaeeeeanreeeeanen 8

3. WicedyreKEOr SZKOMY ......ooo i 15

N %o = T =T = Ta o T [ (o4 o - PSS 15

5. Rada Samorzadu UCZNIOWSKIEGO. ........ccceiiiiiie ettt e e e et e e e eanee e e eeee e 16

6. RAAA ROAZICOW ....oouvieiiee ettt ettt besae e reeteene s 17

7. Zasady wspé’rdzia’rania OFGANOW SZKOM ...t 18

8. Rozwigzywanie sporow i konfliktOw W SZKOIE ............cccoeueeiiiiiiiicc e 18
Rozdziat IV

IRV 7o} (] ¢=Tor= [rAl oo b4 Tor=1 1 o | ENS OO RRR 19
Rozdziat V

1. Organizacja PraCy SZKOW .......ooiciiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e e nnane 20

2. Organizacja pracy biblioteki SZKOING] ..........ccoiiiiiii e 24

3. Organizacja pracy SWIetlicy SZKOINE] .....c..couecuiiiiitieiicecece e 25

T T 1= 0072 T 1 =1 o ST 26
Rozdziat VI

1. Nauczyciele i inni praCoWNICY SZKOW ......oviiiiiiie e 27
Rozdziat VII

1. UCZNIOWIE SZKON ...ttt e e e s e e e snane e 33

P o = 1= R U 7. 1 = PP EPTOPPRPPRP 34

3. Podstawowe 0bOWIgZKi UCZNIA..........cccoiiuiiiiiiiiee et 35

4. Sposoby NAgradzania UCZNIOW...........cc.eccuiiueeiueiuieiieeeie et et eee st eae et te et ereens 36

5. Kary UCZNIOWSKIE .. .eeeiiieiiii ettt ettt et e e s st e e e e e e e nsne e e e nnneeeeennneeenas 37
Rozdziat VIII

1. Wewnatrzszkolny SyStem OCENIANIA. ..........ceeiiiiieeiiiiie ettt e e 38

2. Wymagania edukacyjne na poszczegolne StOPNIE ..........ccvcveeveeeiiieeiieeieceeee e 39

3. Indywidualizacja NAUCZANIA .........c.eeiiiieiie et neee e enaeeenes 41

4. Ocenianie W KIasach T —IIT .......c.ooiiiiiii it e e e e 42

5. Zasady oceniania bi€ZGCGOD ......ccuuvviiiiiiie et 43

6. Kryteria 0Cen ZaChOWaNIA ..........ccueveiiiieie e e e e s n s 43

7. Zasady klasyfikowania i promowania UCZNIOW ...........c.ccceeeueiieiiiiececee e 44

8. Egzamin KIaSyfIKACYJNY ........eei ettt et e e 45

9. EQZamin POPrAWKOWY ........coeiuiriiieeiiieeiieeseeeeeesteeeseeeesneeeesneeesneeesnteeenneeesnseeensenesaennnens 46

10. Tryb odwotawczy od projektu oceny klasyfikacyjnej innej niz ocena niedostateczna .... 46

11.Sposdb informowania Rodzicow ( prawnych opiekundw ) o ocenach............ccccceeveevennenn. 47

12.Sprawdzian UMIEJEENOSCI.........ccveiveiviciieiiceceeee ettt 47
Rozdziat VIII

1. Nieprzestrzeganie Statutu Szkoty Podstawowej Nr 2 ..........cccoovovevieeiiceecee e 48
Rozdziat IX

1. POStanOWIENIA@ KONCOWE ........ccueieiiieieceieeie ettt ettt anae 49
Zalaczniki

4 = To7.4 |G SR PPPPRP 50

W - | - To7. 11| G USSR 51

A |- T, 111 GG F OSSR RRRPPPP 52



1.

2.

Rozdziat I
Postanowienia ogdine

§ 1.

Statut dotyczy Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Jana Kilinskiego w Kro$nie Odrzanskim zwanej dalej

»szkotg”

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oSwiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.);

2) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, , z pdzn. zm.);

3) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumiec zajecia o charakterze dydaktyczno
— wychowawczym, w toku ktorych odbywa sie nauczanie przedmiotéw;

4) uczniu, bez blizszego okreSlenia — nalezy przez to rozumiec ucznia uczeszczajgcego do
Szkoty, objetego obowigzkiem szkolnym

5) klasie, bez blizszego okreSlenia — nalezy przez to rozumie¢ oddziat
6) nauczycielu, pracowniku — nalezy przez to rozumieé: nauczyciela, pracownika Szkoty;

7) wychowawcy klasy, bez blizszego okreslenia — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela,
ktéremu powierzono opieke nad uczniami danego oddziatu

8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec réwniez prawnych opiekundw ucznia i dziecka;
9) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty;

10)dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny.

. Statut Szkoty zwany dalej ,Statutem” zostat opracowany na podstawie miedzy innymi:

1) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pdzn. zm.);

2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674,
z pdzn. zm.);

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie Swiadectw, dyploméw i innych
drukéw szkolnych z dnia 29 grudnia2014r.( Dz. U. z 8 stycznia 2015 r. poz. 23)

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutdw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.
624, z pdzn. zm.);

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83,
poz. 562 z pdzn. zm.);

6) konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526);

7) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 24 sierpnia 2010 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
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dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnoSci wychowawczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 156, poz. 1047, z pézn. zm.);

8) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 r.
w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do szkét publicznych oraz
przechodzenia z jednych typéw szkét do innych. (Dz. U. Nr 26, poz. 232, z p6zn. zm.);

9) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69, z pdzn. zm.);

10)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432, z pdzn. zm.);

11)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r.
w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz.
28, z pozn. zm.);

12)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 30 kwietnia 2013 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologicznopedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkofach i placowkach (Dz. U. poz. 532);

13)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. Nr 135, poz.1516);

14)rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r.
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejéw i olimpiad
(Dz. U. Nr 13, poz.125, z pozn. zm.);

15) innych, niz wymienione w pkt 3 — 14, aktéw wykonawczych do ustaw, o ktorych mowa
wpkt1i?2.

16) Rozporzadzenia MEN z dnia 9 wrzes$nia 2022r. Dz.U.z 2022r. poz. 1903

Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Kilinskiego w Kro$nie Odrzanskim.
Siedziba szkoty: 66 — 600 Krosno Odrzanskie ul. Moniuszki 30, wojewddztwo lubuskie.
Organ prowadzacy: Gmina Krosno Odrzanskie ( Rada Miejska w Krosnie Odrzanskim)
Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny: Lubuskie Kuratorium Oswiaty i Wychowania
w Gorzowie Wielkopolskim.

Szkofa uzywa nastepujacych pieczeci : pieczeci urzedowej okragtej duzej i matej, stempel
prostokatny z nazwg szkoty, adresem, telefonem i REGON — em — wzor stanowi
zalagcznik nr 1

Szkota posiada sztandar i logo szkoty- wzdr stanowig odpowiednio zatacznikinr2i3

10.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
11.Imie Jana Kilinskiego nadano w dniu 21 kwietnia 1979 r. postanowieniem Kuratorium

1.

Oswiaty i Wychowania w Zielonej Gorze z dnia 18 kwietnia 1979 r.

§ 2.

Szkota jest szkotg publiczng, obwdd szkoty obejmuje ucznidw i dzieci zamieszkatych:

1) Miasto Krosno Odrzaf\skie przy ulicach: K.Baczynskiego, B.Gtowackiego, B.Chrobrego,
B.Krzywoustego, B.Smiatego, C.K.Norwida, Dziatkowca, F.Chopina, H.Brodatego,
H.Gtogowskiego, H.Poboznego, J.Matejki, Jskétcza, J.Bojarskiego, K.Odnowiciela,
K.Wielkiego, K.Jagiellonczyka, Kosynierdw, Koscielna, Kosciuszki, Metalowcow,
Mickiewicza, Mieszka I, Mtynska, Moniuszki, Nadodrzanska, Ogrodowa, Osiedle
Potnocne, Paderewskiego, Parkowa, PCK, Podgdrna, Polna, Poznanska od nr 1- 18,
Pradzynskiego, Sienkiewicza, Stowackiego, Stubicka, Srebrna Goéra, Widok, Winnica,
Wt.Jagietty, Wt.tokietka, Wyspianskiego, Z.Starego
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9. Wydatki budzetowe szkoty corocznie sg zatwierdzane w planie budzetowym
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2) We wsi Marcinowice - ulica Nadrzeczna

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i obejmuje dwa etapy :

1) Edukacje wczesnoszkolng w klasach I —III,
2) Nauczanie blokowe w klasach IV — VIII.
3) UCHYLONY

. Nauka w szkole podstawowej konczy sie zewnetrznym egzaminem kompetengji

uprawniajgcym do kontynuowania nauki w szkole ponadpodstawowe;.
Szkota Podstawowa wydaje $wiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne
druki szkolne i dokumenty na zasadach odrebnymi przepisami.

. Szkota posiada zorganizowang obstuge finansowa.
. Szkota prowadzi rachunek bankowy dochodéw budzetowych oraz dla wydatkéw

budzetowych.

. Dochody budzetowe pochodzj z:

1) Wynajmu pomieszczen osobom fizycznym i prawnym na ich dziatalnoS¢ statutowa,
niebedacych w sprzecznosci z powagg szkoty

2) Darowizn

3) Optat za duplikaty Swiadectw i legitymacji szkolnych

Dochody budzetowe sg odprowadzane na rachunek Urzedu Miasta

i przeznaczone na okreSlone zadania

10.W szkole dziata stotdwka szkolna.

§ 3.

. Szkota posiada sztandar. Awers stanowi kremowe tto, na ktérym widnieje wyhaftowany

napis : Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana Kilinskiego w Kro$nie Odrzanskim. W centrum
znajduje sie portret patrona Jana Kilinskiego. Tto rewersu jest biato czerwone, a na nim
wyhaftowany orzet w koronie. Z trzech stron sztandar obszyty jest ztotymi fredzlami.

. Sztandar oraz insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg na terenie szkoty na

parterze, w oszklonej gablocie na $cianie obok gabinetu Dyrektora.

Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

Sztandar bierze udziat we wszystkich uroczystosciach na terenie szkoty oraz
organizowanych przez administracje samorzagdowg i panstwowa.

. Sztandar moze brac udziat w uroczystosciach religijnych.
. Wybranie ucznia do pocztu sztandarowego jest wyrdznieniem dla ucznia.

§ 4.

. Ceremoniat szkolny obejmuje uroczystosci :

1) Swieta i rocznice paristwowe,

2) Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
3) Slubowanie klas pierwszych,

4) Dzien Edukacji Narodowej,

5) Swieto Patrona Szkoty,

6) Pozegnanie absolwentdw szkoty.

Rozdziat II

Cele i zadania szkoty

§ 5.
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1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oSwiaty oraz uwzgledniajgce
program wychowawczy szkoty, a w szczegolnosci :

1) zapewnia uczniom zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na najwyzszym
poziomie dostosowanym do mozliwosci rozwoju ucznia przy wykorzystaniu
nowoczesnych metod nauczania umozliwiajgcym kontynuacje nauki na dalszym
etapie ksztatcenia,

2) zapewnia mozliwoS¢ bezptatnego pobierania nauki wszystkim dzieciom objetym
obowigzkiem szkolnym i zamieszkatym w obwodzie szkoty,

3) zapewnia odpowiednie warunki nauczania,

4) rozwija zdolnosci poznawcze, zainteresowania i uzdolnienia,

5) ksztattuje wrazliwoS¢ na piekno i potrzeby estetyczne,

6) wdraza do samodzielnosci i odpowiedzialnosci,

7) dba o ksztattowanie postaw patriotycznych i poczucia przynaleznosci do
spotecznosci lokalnej,

8) zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng poprzez organizacje zajec
wyrownawczych i innych form pomocy odpowiednich dla ucznia,

9) otacza opiekg i zapewnia bezpieczenstwo wszystkim uczniom podczas zajec
programowych,

10)zapewnia harmonijny rozwdj fizyczny i psychiczny poprzez realizacje programu
profilaktycznego szkoty,

11)upowszechnia wiedze ekologiczng,

12)umozliwia dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych realizacje obowigzku
szkolnego,

13)wspdtpracuje z Rodzicami ( prawnymi opiekunami ) w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczej,

14)organizuje zespoty nauczycielskie w celu analizowania i oceniania efektdw
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej.

15)uchylony

2. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez :
1) integracje wiedzy nauczanej przez :
a) uchylony
b) edukacje wczesnoszkolng w klasach I-III
c) bloki przedmiotowe w klasach IV-VIII
d) uchylony

2) oddziatywanie wychowawcze skierowane jest na wykreowanie ucznia ktory :

a) jest wszechstronnie wyksztatcony, potrafi samodzielnie rozwigzywac
problemy, jest ciekawy Swiata, wrazliwy na dobro, prawde i piekno.

b) jest odpowiedzialny za swoje stowa i czyny,

C) szanuje zdrowie i zycie swoje i innych ludzi, dostrzega problemy
potrzebujacych, pokrzywdzonych przez los,

d) jest kulturalny, uczciwy i ambitny — wyznacza sobie cele w zyciu
i wytrwale do nich dazy,
e) ma poczucie wiasnej wartosci i nie ulega negatywnym wptywom.
3) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno -
wyréwnawczych, artystycznych, logopedycznych oraz sportowych,
4) prowadzenie lekcji religii w szkole,
5) prace pedagoga i psychologa wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Krosnie Odrzanskim, wspdtprace z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej w Krosnie Odrzanskim,
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6) nauke jezyka obcego.

3. Szkota ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celdw i zadan
okreSlonych w ustawie oraz programie wychowawczym i profilaktyki szkoty
a w szczegdlnosci :

1) spetnia funkcje wspomagajacg i uzupetniajgcg w zakresie wychowania, Scisle
wspotpracuje z Rodzicami,

2) zapewnia uczniom warunki niezbedne do wszechstronnego rozwoju przygotowujgc
ich do zycia w nowoczesnym spoteczenstwie,

3) zapewnia uczniom prawo do wolnosci sumienia i wyznania,

4) ksztatci i wychowuje uczniéw w duchu tolerancji, poszanowania godnosci osobistej,

5) ksztattuje tozsamos¢ narodowa w oparciu o historie Polski i wiedze o regionie,

6) w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje sie dobrem
dziecka, troska o jego zdrowie i bezpieczenstwo,

7) szkota upowszechnia wiedze ekologiczng i ksztaltuje wiasciwe postawy wobec
problemdw ochrony Srodowiska,

8) w szkole procesowi wychowania towarzyszy przyjazna atmosfera i pomoc
w funkcjonowaniu w spotecznosci szkolnej.

4. Szkofa dba o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw poprzez :

1) dyzury nauczycieli w budynku, na boisku i placu zabaw wg grafiku wywieszonego w
pokoju nauczycielskim i na korytarzu,

2) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

4) zgtaszanie do Policji autokaréw wycieczkowych celem dokonania przegladu stanu
technicznego,

5) przydzielenie jednego opiekuna : na 30 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza
miejscowoscC i nie korzysta z przejazddw, na 15 ucznidw — w czasie wycieczki poza
miejscowos¢, na 10 ucznidw — w czasie turystyki kwalifikowanej. Podczas wycieczek
opieke nad uczniami sprawuje organizator lub kierownik wycieczki, ktéry w
zaleznosci od potrzeby, liczby i wieku ucznidw oraz rodzaju wycieczki dobiera
sposrdd nauczycieli i rodzicow, opiekunéw do pomocy, kierujgc sie odpowiednimi
w tym wzgledzie przepisami,

6) szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

7) systematyczne omawianie z uczniami przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne oraz przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa,

8) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia $niadania

9) dostosowanie stolikdw, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidw
i rodzaju wykonywanej pracy,

10)utrzymanie stotowki i urzadzen sanitarnych w petnej sprawnosci i statej czystosci.

11)réwnomierne i réznorodne roztozenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w kazdym dniu w tygodniowym rozktadzie zaje¢,

12)kazdy uczen ma prowadzong ,Karte zdrowia”, ktéra jest mu wydawana wraz ze
$wiadectwem ukonczenia szkoty,

13)kazdy uczen przebywajacy w szkole jest objety opieka medyczng na zasadach
okres$lonych przez NFZ.

14)budynek Szkoty Podstawowej nr 2 w Krosnie Odrzanskim i teren szkolny jest objety
zewnetrznym i wewnetrznym nadzorem kamer CCTV, w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki.

15)uchylony

5. Szkota udziela wsparcia uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc poprzez ;
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1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng oraz logopedyczng przez
pedagoga szkolnego, logopede i instytucje $wiadczace specjalistyczne poradnictwo,
2) pomoc materialng w ramach posiadanych srodkéw,
3) zorganizowanie pomocy rzeczowej,
4) organizacje zaje¢ dodatkowych dla ucznidw, z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych , uzdolnien oraz specjalnych potrzeb edukacyjnych

6. Szkota organizuje doradztwo zawodowe
1) Szkota, w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:
a) wspiera uczniow;
b) dostarcza im niezbednych informacji dotyczgcych zawodéw;
c) ksztattuje przydatne umiejetnosci i cechy zachowania.

2) Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, ze wybdr zawodu nie
jest pojedynczym, $wiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem rozwojowym i
stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia.

3) WSDZ obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami
(Rada Pedagogiczng), ma charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez
szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego.

4) . Cele Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego:

a) przygotowanie miodziezy do trafnego wyboru szkoty Sredniej i drogi
dalszego ksztatcenia.
b) rozpoznanie wiasnych predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien.

7. W Szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.
1. System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia cato$ciowego i
optymalnego procesu nauki, wychowania oraz zapewnienia bezpieczenstwa.
3. System monitoringu stuzy do podejmowania dziatann interwencyjnych, w tym wyciggania
konsekwencji wobec oséb winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem zachowan.
4. Kamery monitoringu wizyjnego mogg by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego.
5. Monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez catg dobe.
6. Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 14 dni.
7. Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
8. Nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte wytgcznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajgcym na terenie Szkoty lub mieniu
szkolnemu.
9. Budynek Szkoty posiada oznaczenie ,obiekt monitorowany”.

Rozdziat III

Organy Szkoty Podstawowej

§ 6.

1. Organami Szkoty Podstawowej s3 :
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
4) Rada Rodzicow.



Dyrektor Szkoty

§7.

1. Dyrektor Szkoty jest powotywany na stanowisko w drodze konkursu zgodnie z art.36
ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

Uprawnienia i obowigzki Dyrektora szkoty okreSla art. 39 ustawy. Dyrektor odpowiada
miedzy innymi za:

2.

1) Kierowanie dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, a w
szczegolnosci:

a) ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajagce podnoszeniu jej
jakosci pracy,

b) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

c) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

d) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng, gdy zachodzi taka
potrzeba,

e) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami,

f)  przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, wnioski

i uwagi ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego,

g) dba o autorytet cztonkdw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci

nauczyciela,

h)  podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zajec¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym zestaw podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujgcych w danym roku szkolnym,

i)  wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicdw i Samorzagdem Uczniowskim,

j)  stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo— opiekunczej w szkole,

k) udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub
rocznego przygotowania przedszkolnego poza Szkotg lub w formie indywidualnego
nauczania,

)  odracza obowigzek nauki,

m) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w formach okreslonych
w Statucie Szkoty i decyduje o jej zakonczeniu,

n) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom z orzeczong
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niepetnosprawnosciag lub niedostosowaniem spotecznym zajecia

rewalidacyjne,

0)

9))

¢))

£)

w)

zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego Dyrektora Szkoty
podstawowej w obwodzie ktdrej mieszka dziecko o realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete do Szkoty, ktére
temu obowigzkowi podlegaja,

kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki przez zamieszkate
w obwodzie Szkoty dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki tj. opuszczenie co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, Dyrektor
wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji,

dopuszcza, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng do uzytku szkolnego,
opracowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli, opracowany na caty etap
edukacyjny program nauczania obejmujacy tresci nauczania ustalone dla danych
zaje¢ edukacyjnych zawartych w podstawie programowej utozone chronologicznie
ze wskazaniem celdw ksztatcenia i wychowania. Program nauczania moze zawieraé
tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone w podstawie
programowej.

wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy,

zwalnia ucznidw z catosci lub czesci zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,
zaje¢ komputerowych w oparciu o odrebne przepisy,

udziela, na wniosek rodzicdw (prawnyeh opiekundw), zezwolen na spetnianie

przez ucznia odpowiednio obowigzku nauki, obowigzku szkolnego, obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego poza Szkotfg oraz okresla warunki jego
spetniania,

udziela zezwolen na Indywidualny Tok Nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty,

Wystepuje do Dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o
zwolnienie ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty w
szczegOlnych przypadkach losowych, zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi
przystgpienie do egzaminu do dnia 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia ( prawnymi opiekunami),

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
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organizacyjnych,

opracowuije oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzgcym i po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicow,

umozliwiana podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej uczniom,

opracowuje, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, plan doskonalenia nauczycieli,

aa) odpowiada za wtiasciwg organizacje i przebieg sprawdziaht——  egzaminu
osmoklasisty,

bb) wspdtdziata ze Szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w

2)
a)

sprawie organizacji praktyk studenckich.
Organizacje dziatalnosci Szkoty, a w szczegodlnosci:
opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny, w tym:

a) ustala szkolny plan nauczania, w ktérym okre$la dla poszczegdinych klas
wymiar godzin odpowiednio:

- poszczegolnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego oraz zaje¢ z wychowawca,

- zajec rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych,

- dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sg prowadzone,
- zajec religii lub etyki,

- zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie,

b) ustala w kazdym roku szkolnym wymiar godzin do dyspozycji dyrektora z
uwzglednieniem art. 42 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela,

c) podejmuje decyzje w sprawie ustalenia termindw i ilosci dni wolnych od
zaje¢ , zgodnie z odrebnymi przepisami w sprawie organizacji roku
szkolnego,

d) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zajec szkolnych, zgodnie z
odrebnymi przepisami w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w

Szkofach,

e) moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o przyznanie nie
wiecej niz 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu (grupy
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej) w danym roku szkolnym na
okresowe lub roczne zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,



b)

g)
h)

)

k)
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f) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow moze

wprowadzi¢ dodatkowe zajecia, dla ktdrych nie jest ustalona podstawa
programowa.

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub
opiekunczych,

powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca
klasy.
zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej przez caty okres funkcjonowania
klasy.

podejmuje decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie na wiasny wniosek, w
oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek wszystkich
rodzicdw danej klasy.

powierza petnienie w zastepstwie obowigzkéw wychowawcy innemu nauczycielowi w
przypadku nieobecnosci wychowawcy dtuzszej niz jeden miesigc,

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej,

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych
warunkdw pobytu ucznidw w budynku szkolnym i placu szkolnym,

dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne,

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdw Szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosé,

sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg Szkoty,

opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicdw,

m) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty; ponosi

n)

0)
p)
¢))

r)
s)

t)

odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na terenie szkoty,

organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe,
powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Szkoty,

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami,

wyznaczenie przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej;
rozpatruje odwotania rodzicow/opiekundéw prawnych od postanowien Komis;ji
Rekrutacyjnej;

informuje w formie pisemnej burmistrza miasta, wtasciwego dla miejsca zamieszkania
kandydata do szkoty o nieprzyjeciu go do placéwki, w sytuacji, gdy kandydat podlega
obowigzkowi szkolnemu;
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u) odracza  obowigzek  rocznego przygotowania przedszkolnego dziecku
posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, jednak nie pozniej niz
do konca roku szkolnego, w ktérym dziecko konczy 8 lat;

V) wystepuje do organu prowadzgcego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w trakcie
roku szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych skutkujgcych
zmianami planu finansowego placowki;

w) ustala szczegdtowe zasady korzystania przez ucznidw z podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych, uwzgledniajgc koniecznoS¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego
okresu uzywania tych podrecznikdéw lub materiatéw;

X) wykonuje czynnosSci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikdéw,
materiatdw edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych oraz czynnosci zwigzane
z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

3)Prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikow, a w szczegdlnosci:
a) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty,

b) powierza petnienie funkcji na stanowiskach kierowniczych,

c) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny,

d) decyduje o skierowaniu pracownika, podejmujgcego prace po raz pierwszy w
jednostkach samorzadu terytorialnego, do stuzby przygotowawczej,

e) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzadowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w Szkole,

f) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych,

g) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopief awansu
zawodowego,

h) przyznaje nagrody Dyrektora Szkoty oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom,
pracownikom administracji i obstugi Szkoty;

i) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli i
pracownikow,

j) udziela urlopdw zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy,

k) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikdw niebedacych nauczycielami,

l)wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,

m) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego,

n) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy,

0) dysponuje érodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
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p) okreSla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach
pracy,

q) odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie
terytorialnym,

r) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania,

s) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa.

4) Sprawowanie opieki nad uczniami:

a) tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadem Uczniowskim,

b) powotuje Komisje Stypendialng i jej przewodniczy,

c) sktada zaopiniowany wniosek organowi prowadzgcemu celem przyznania stypendium
za wyniki w nauce i za osiggniecia sportowe,

d) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu Szkoty,

e) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego liste 0séb uprawnionych do
~wyprawki szkolnej” i stypendium socjalnego oraz za wyniki w nauce i inne
osiggniecia

f) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w Szkole.

5) Oraz inne, miedzy innymi:

a) Kierowanie biezacg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w Szkole,

c) odpowiedzialno$¢ za prawidtowq realizacje programu nauczania z uwzglednieniem
obowigzujgcych podstaw programowych,

d) zapewnienie uczniom i pracownikom nalezytych warunkéw pracy,

e) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkdw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

f) tworzenie wiasciwej atmosfery pracy, opartej na wzajemnej zyczliwosci
i szacunku,

g) kontrole nad spetnianiem obowigzku szkolnego przez uczniow,

h) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

i) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z odrebnymi przepisami,

j) realizacje programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty,

k) klasyfikacje ucznidow zgodnie z zasadami ustalonymi przez Ministra Edukaciji,

[) planowanie i organizowanie pracy szkoty,

m) opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty,

n) uchylony
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C)
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0) uchylony
Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy :
1) wydawanie decyzji o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

2) wydawanie decyzji o odroczeniu obowigzku szkolnego ( decyzje
o odroczeniu Dyrektor moze podja¢ na okres nie dtuzszy niz jeden rok po
zasiegnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej ),
3) wystepowanie z wnioskiem do Kuratora OSwiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty , po podjeciu uchwaly przez Rade Pedagogiczng, w uzgodnieniu
z rodzicami i dyrektorem szkoty, do ktorej uczen ma zostac przyjety,
4) wydawanie decyzji o zwolnieniu ucznia z wybranych ¢wiczen podczas zajec
wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii wydanej przez
lekarza lub Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczng,
wydawanie decyzji o0 nauczaniu indywidualnym ucznia na podstawie orzeczenia
lekarskiego i Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej po pozytywnym zaopiniowaniu
przez organa zwierzchnie,
zwiekszenie liczby obowigzujacych godzin zaje¢ edukacyjnych, organizowanie
dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, organizowanie zaje¢ edukacyjnych dla grupy uczniéw
z uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan — w ramach godzin do dyspozycji
Dyrektora,
wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
podejmowanie dziatann organizacyjnych zwigzanych z wypozyczaniem i
udostepnianiem darmowych podrecznikdédw uczniom

zapewnienie rodzicom bezptatnego dostepu do e-dziennika.

petnienie funkcji przewodniczgcego zespotu egzaminacyjnego

odpowiedzialnosS¢ za realizacje zadan wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

Sprawuje nadzor pedagogiczny poprzez :

1) obserwacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych nauczycieli wg
przyjetego harmonogramu,

2) stworzenie przejrzystego systemu oceniania nauczycieli,

3) zapewnienie warunkéw do realizacji awansu zawodowego nauczycieli,

4) pomoc w tworzeniu wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia pracy nauczycieli,

5) reprezentacje szkoty na zewnatrz.

. Jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdw nie

bedacych nauczycielami :
1) ustala zakres ich obowigzkéw,
2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
3) przyznaje nagrody Dyrektora Szkoty oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,
4) powotuje i odwotuje wicedyrektora szkoty,
5) wystepuje z wnioskiem o odznaczenia i wyrdznienia.
Sprawuje nadzor nad dziatalnoScig administracyjno — gospodarczg szkoty.

. Zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy, przygotowujac procedury

dotyczace zachowania podczas zagrozenia zdrowia lub zycia ucznidéw i pracownikdw szkoty.
Egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikow Szkoty Statutu oraz
obowigzujgcych regulaminow.
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9. Wspétdziata z zakladowymi organizacjami  zwigzkowymi, w  zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami a w szczegolnosci :

1) ustala regulamin pracy, premiowania i nagradzania pracownikow Szkoty oraz
Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

2) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z
ustalonym regulaminem,

3) zasiega opinii w sprawie organizacji pracy szkoty.

Wicedyrektor Szkoty

§ 8.

1. Uchylony
2. Zakres uprawnien i obowigzkow dla Wicedyrektora Szkoty okresla Dyrektor szkoty.
3. Uprawnienia i odpowiedzialnos¢ Wicedyrektora, to w szczegolnosci :
1) zastepuje Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuje wraz z zespotem nauczycieli roczny plan pracy w czesSci dotyczacej
dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej, tygodniowy rozktad zajec szkolnych, informacje
o stanie pracy szkoty ( w zakresie mu przydzielonym ),
3) ma prawo petnigc nadzor pedagogiczny do formutowania projektu oceny pracy
nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo — opiekunczej nauczycieli
i wychowawcow,
4) ma prawo wnioskowania do Dyrektora w sprawach nagrod oraz kar porzadkowych
nauczycieli,
5) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem : Wicedyrektor Szkoty, oraz
podpisywania pism, ktdrych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji,
6) w przypadku nieobecnosci Dyrektora, ma prawo podpisywania dokumentéw oraz
podejmowania decyzji dotyczacych spraw biezacych w pracy szkoty,
7) ma prawo, w zastepstwie Dyrektora, reprezentowania szkoty na zewnatrz,
4. Dyrektor szkoty powierza Wicedyrektorowi obowigzki zwigzane z wykonywaniem zadan
zwigzanych z organizacjq zaje¢, podnoszeniem poziomu dydaktycznego
i wychowawczego w szkole.
5. Wicedyrektor jak kazdy nauczyciel odpowiada przed Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczng i organem prowadzacym za swg prace w zakresie wynikajacym z jego
uprawnien.

Rada Pedagogiczna

§9.

Kompetencje i zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej okresla art. 40,41,42,43 ustawy
0 systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

1
2

3.

. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego lub jej cztonkdw za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktdry prowadzi i przygotowuje
zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach. Ustala
regulamin i protokotuje posiedzenia.
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5. Zebrania Rady moga by¢ zwotane z inicjatywy : przewodniczacego, organu
prowadzacego szkote, organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny lub 1/3 jej cztonkdw.

6. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkdw.

7. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady,
ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidéw, rodzicow, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty.

8. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje
o0 dziatalnosci szkoty.

9. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg :

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty

10.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci :

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

11.Uchwaty Rady majg charakter aktu prawnego i sg ewidencjonowane w rejestrze uchwat.

12. Dyrektor Szkoty moze wstrzymac wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli
stwierdzi, ze jest ona niezgodna z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania

uchwaty Dyrektor niezwiocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny. Ostateczng decyzje podejmuje organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.

13.0becnos¢ wszystkich cztonkéw na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.

14.Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotfanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoty.

15.Zasady pracy Rady Pedagogicznej okreSla regulamin jej dziatalnosci, ktéry nie moze byc
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

16. Rada Pedagogiczna typuje swojego przedstawiciela, ktdry wchodzi w skfad komis;ji
konkursowej na dyrektora szkoty.

Rada Samorzadu Uczniowskiego

§ 10.

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktéry tworzg wszyscy uczniowie Szkoty,
reprezentowany przez rady samorzadow klasowych oraz Rade Samorzadu Szkolnego.
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2. Rada Samorzadu Szkolnego jest organem kolegialnym i skfada sie z uczniéw, po
jednym z kazdej klasy. Zasady wybierania i dziatania Rady Samorzadu Szkolnego okresla
regulamin uchwalony przez ogét ucznidw.

3. Kadencja rad samorzadéw klasowych trwa od 15 wrze$nia do 14 wrzeSnia roku
nastepnego. Kadencja Rady Samorzadu Szkolnego trwa od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia roku
nastepnego.

4. Do kompetencji Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy przedstawianie wnioskow
i opinii Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi, we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw i obowigzkéw ucznidw, a ponadto:

1) organizowanie pomocy kolezenskiej;

2) inspirowanie i angazowanie ucznidow do wykonywania prac na rzecz Szkoty i Srodowiska;
3) rozstrzyganie sporow miedzy uczniami;

4) organizowanie i wspdtudziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

5) redagowanie tresci umieszczanych na tablicach ogtoszen Samorzadu Uczniowskiego;

6) redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej,

5. uchylony

6. Samorzad moze gromadzi¢ wiasne fundusze pochodzace z akcji takich jak : zbidrka
makulatury, aukcje prac wykonanych przez uczniéw, dyskoteki szkolne itp. Wydatkowanie tych
Srodkéw okreslone winno by¢ w regulaminie dziatalnosci Samorzadu.

7. Samorzad ma do dyspozycji tablice informacyjng oraz korzysta z apeli w celu informowania
ogdtu ucznidw o swojej dziatalnosci.

8.  Na koniec kazdego roku szkolnego opiekun Samorzadu zdaje relacje z dziatalnosci.

9. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

1) Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie bezptatne, dobrowolne, Swiadome
dziatanie na rzecz innych, wykraczajgce poza wiezi rodzinno-kolezensko-
przyjacielskie, skierowane do ludzi najbardziej potrzebujacych, inicjowanie dziatan
w Srodowisku lokalnym, wspomaganie réznego typu inicjatyw charytatywnych,
kulturalnych.

2) W sktad Szkolnego Kota Wolontariatu wchodza:

a) opiekunie/ koordynatorzy Kota;
b) cztonkowie Kota — uczniowie szkoty.

3) Cztonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktéry przedtozyt pisemng zgode rodzica na
dziatalnos¢ w klubie.

4) Szczeg6towa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

Rada Rodzicow
§ 11.

1. Na podstawie art. 53 i 54 ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. przy Szkole
Podstawowej nr 2 w Krosnie Odrzanskim dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty i reprezentuje wszystkich rodzicéw szkoty.
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. Rada Rodzicow dziata w oparciu o wiasny regulamin, ktdry okresla szczegdtowe

zasady oraz tryb jej dziatania i nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i
obowigzujgcymi przepisami prawa.
Rada Rodzicbw moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, a w szczegolnosci :
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty,
2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek dla wspierania dziatalnosci szkoty,
3) zapewnienie rodzicom, we wspédtdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do :
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole
i klasie,
b) uzyskanie rzetelnej informacji na temat postepéw w nauce swojego dziecka
i trudnosci na jakie napotyka,
c) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
d) uzyskanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

. Zebrania Rady Rodzicéw sg protokotowane.
. Rada Rodzicdw jest organizacjq wewnatrzszkolng powotang do :

1) reprezentowania rodzicow wobec Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej,
2) wspoldziatania ze szkota w celu podnoszenia jakosci pracy dydaktyczno -
wychowawczych i opiekunczych szkoty.

. Rada Rodzicdw na wniosek Dyrektora Szkoty opiniuje prace nauczycieli ubiegajgcych sie

o kolejny stopien awansu zawodowego.

Zasady wspotdziatania organow szkoty.

§12.

. Kazdy z organdw szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji.

. Organy powinny wspdtpracowal na zasadzie informowania sie o podejmowanych

i planowanych dziataniach, decyzjach tak aby ich dziatalno$¢ nie zaktdcata porzadku pracy
szkoty.

Organy majg prawo organizowac imprezy i uroczystosci szkolne.

Dyrektor uczestniczy w zebraniach organdw szkoty, ma prawo gtosu doradczego.

. Organy szkoty kierujg sie w swoich dziataniach nadrzednym interesem jakim jest dobro

dziecka.

. Nosnikami biezacej informaciji sq :

1) zeszyt zarzadzen,

2) ogtoszenia i informacje na tablicy informacyjnej,

3) wspolne spotkania przedstawicieli poszczegdinych organdw.
Rozwigzywanie sporow i konfliktéw w Szkole.

§ 13.

1.0rgany i osoby uprawnione do rozwigzywania sporéw i sytuacji konfliktowych:

1) spory i sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli,
rodzicow
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i ucznidw rozstrzyga Dyrektor Szkoty z mozliwoscig odwotania sie do organu
prowadzgcego szkote,

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, miedzy uczniami réznych klas,
oraz miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas
z mozliwoscig odwotania sie stron do pedagoga, psychologa szkolnego lub
Dyrektora Szkoty,

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty,
a rodzicami ucznidw rozstrzyga Dyrektor Szkoty z mozliwoscig odwotania sie do
organdw zwierzchnich,

4) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg oraz konflikty
miedzy nauczycielami i pracownikami szkoty a Dyrektorem szkoty rozwigzuje
organ prowadzacy szkote Ilub organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
z mozliwosci a odwotania sie stron.

2. Postepowanie podczas rozwigzywania spordw i sytuacji konfliktowych w szkole :
1) osoba lub organ rozstrzygajgcy spdér winien poznac¢ i wzig¢ pod uwage przy
podejmowaniu decyzji :
a) racje obu stron,
b) ewentualnie informacje Swiadkow konfliktu,
c) przyczyny konfliktu,
d) skutki konfliktu,
e) stadium zaawansowania konfliktu,
f) przepisy prawne dotyczace sprawy bedacej przedmiotem sporu.

2) rozwigzywanie sporow i sytuacji konfliktowych winno odbywac sie w warunkach
sprzyjajacych swobodnej wypowiedzi stron, w zamknietym pomieszczeniu, bez
obecnosci 0sob trzecich,

3) decyzja rozstrzygajaca spor powinna by¢ umotywowana, obiektywna i zgodna
Z przepisami prawa i Statutem Szkoty.

4) W przypadku braku porozumienia powotuje sie komisje rozjemczg ds. rozwigzania
konfliktu

5) Konflikt nalezy rozwigza w terminie nie przekraczajgcym 30 dni.

6) Spory wyniklie miedzy organami rozstrzyga sie w pierwszej kolejnosci w drodze
negocjacji.

7) W negocjacji biorg udziat po 3 osoby z kazdego organu ktérych konflikt dotyczy

8) Jesli negocjacje nie przyniosg efektu, konflikt rozwigzuje sie w drodze mediacji

9) W przypadku braku rozstrzygniecia konfliktu drogg mediacji — stosuje sie arbitraz

10)Rozstrzygniecie arbitra jest ostateczne

Rozdziat IV
Wspolpraca z rodzicami
§ 14.

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci a takze sprawowania opieki. Formy tego wspdtdziatania to :
1) spotkania terminowe z wychowawcami i nauczycielami,
2) informacyjne spotkania wszystkich rodzicdw ucznidw rozpoczynajgcych nauke
w klasie pierwszej z dyrekcjg szkoty, wychowawcami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym, wychowawcg Swietlicy oraz innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia
w klasie pierwszej,
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3) spotkania szkoleniowo — instruktazowe z pedagogiem i psychologiem
szkolnym, logopeda, terapeuty, pielegniarkg szkolng, nauczycielami wychowania
fizycznego

i nauczycielami prowadzacymi gimnastyke korekcyjng, innymi nauczycielami
lub zaproszonymi specjalistami — zgodnie z zaistniatg potrzeba.

2. Nauczyciele na pierwszym spotkaniu z rodzicami informujg o zamierzeniach
dydaktycznych, wychowawczych, zapoznajg rodzicéw z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw oraz trybem przeprowadzania egzaminéw
sprawdzajgcych i klasyfikacyjnych (WSO).

3. Nauczyciele majg obowigzek informowac rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) o postepach
ucznia w nauce oraz udziela¢ porad i informacji w sprawach wychowawczych.

4. Spotkania i konsultacje z rodzicami organizowane sg zgodnie z harmonogramem i podaje
na poczatku roku szkolnego do wiadomosci; dodatkowe spotkania organizuje sie dla
uczniow klas I i VIII.

5. Rodzice mogg wyrazal i przekazywa¢ wychowawcy oraz Dyrektorowi Szkoty opinie na
temat pracy szkoty.

6. Rodzice majg prawo do wyrazania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach
i zawodach szkolnych.

7. Rodzice majg prawo wystepowania z wnioskiem o indywidualny tok nauczania lub
indywidualny program nauczania.

8. Rodzice ( prawni opiekunowie ) zobowigzani sg do :

1) zapewnienia dziecku warunkdéw ksztatcenia sie,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka do szkoty,

3) przekazywania informacji na temat stanu zdrowia dziecka, mogacych mie¢ wptyw
na bezpieczenstwo i funkcjonowanie dziecka w szkole,

4) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole,

5) brania odpowiedzialnosci za dziatania swego dziecka wymierzone przeciw
spotecznosci szkolnej lub mieniu szkolnemu,

6) zapoznania ze Statutem Szkoty i przestrzeganiem go w zakresie ich dotyczgcym.

Rozdziat V
Organizacja pracy Szkoty Podstawowej
§ 15.

1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

$wigtecznych oraz ferii letnich i zimowych okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa pdtrocza, a uczniowie sg klasyfikowani w styczniu
( klasyfikacja pétroczna ) i w czerwcu ( klasyfikacja roczna ).

3. Pierwsze pétrocze trwa od 1 wrzesnia do 31 stycznia, drugie potrocze trwa od 1 lutego do
31 sierpnia.

§ 16.

1. Szczegdtowqg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowywany w 2egzemplarzach przez Dyrektora Szkoty ( do 30
kwietnia ) z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie ramowych plandw nauczania.
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2. Arkusz Organizacji Szkoty wraz z wykazem kadry pedagogicznej, potwierdzonym
podpisem i imienng pieczatkg Dyrektora, w ktdrym zostanie podany poziom

wyksztatcenia i okreslone kwalifikacje do planowanego prowadzenia poszczegdinych
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych oraz Ramowy plan nauczania Organ Prowadzacy
Szkote otrzymuje do zaopiniowania w terminie nie pdzniej niz do 30 kwietnia kazdego
roku.

3. Zaopiniowane Arkusze Organizacyjne Szkoty przez Organy Prowadzace Szkote zostaja

zwrdcone placéwce nie pozniej niz do 30 maja kazdego roku.

4. Arkusz organizacyjny szkoty opiniuje Rada Pedagogiczna.

1.

1.

§ 17.

W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sie liczbe pracownikdéw szkoty, w tym zajmujgcych
stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
Srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego Arkusza Organizacji Pracy Szkoty Dyrektor Szkoty

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢
okreslajacy state i nadobowigzkowe zajecia edukacyjne.

§ 18.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy

W jednorocznym kursie danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2.

o U

Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ odpowiednio: w klasach I — III
nie wiecej niz 25 ucznidéw, w klasach IV — VIII - nie wiecej niz 26.
1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajeé
dydaktycznych do oddziaty klasy i, ii lub iii ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty,
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczna
uczniow jest zwiekszona ponad 25
2) dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu zwiekszajac liczbe ucznidbw w oddziale
ponad 25 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego
3) liczba ucznidéw w oddziale klas i — iii moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidéw
4) jezeli liczba uczniéw w oddziale klas i — iii zostanie zwiekszona, w szkole zatrudnia
sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciele prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.
5) oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono moze funkcjonowac ze zwiekszong
liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego

. Podstawowg formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo — lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa — 45 minut.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

1) uchylony

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel — wychowawca.
. Biorgc pod uwage bezpieczenstwo ucznia, stan finansowy szkoty, warunki lokalowe

i bazowe oddziat mozna dzielic na grupy na zajeciach informatyki, jezykéw obcych
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( w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw ) i wychowania fizycznego w klasach
IV — VIII ( w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw ) za zgodg organu prowadzacego
szkote.

7. Liczba uczestnikdw kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie powinna by¢ nizsza niz 10 uczniéw.

8. Liczba ucznidw gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej nie moze przekracza¢ 12 osob
w grupie.

§ 19.

1. Wyboru programéw nauczania dla danego oddziatu dokonujg nauczyciele uczacy w tej
klasie na poczatku kazdego etapu edukacyjnego, tj. w klasach I i IV; program ten
realizowany by¢ powinien przez caty etap edukacyjny.

2. Wszystkie realizowane w szkole programy nauczania tworzg ,Szkolny zestaw programéw
nauczania”, ktory jest zatwierdzany przez Dyrektora Szkoty i opiniowany przez Rade
Pedagogiczna.

§ 20.

1. Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zajec religii/etyki nie moze przekroczyc :
1) W klasach I — III szkoty podstawowej — 23 godziny tacznie,
2) W klasie 1V szkoty podstawowej — 24 godziny tacznie.
W klasach V i VI szkoty podstawowej — 25 godzin fgcznie.
W klasie VII szkoty podstawowej — 31 +2.
W klasie VIII szkoty podstawowej — 32+2.
3) uchylony
2. Ramowy plan nauczania okre$la tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych dla
odpowiednich okresdw ksztatcenia :
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno — wychowawczym,
w toku ktérych odbywa sie nauczanie przedmiotdw lub blokéw przedmiotowych,
2) zajec z religii/etyki,
3) godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,
4) zaje¢ o charakterze terapeutyczno — wychowawczym,
5) zajec socjoterapeutycznych organizowanych dla uczniéw z dysfunkcjami
i zaburzeniami.
6) zaje¢ rewalidacyjnych dla kazdego ucznia niepetnosprawnego, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
7) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno— pedagogicznej
8) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw
9) zajecia wymienione w pkt:6,7,8 — mogg by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy
3. Zajecia religia/etyka sg realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami.
4, Zajecia ,Wychowania do Zycia w rodzinie” sg realizowane zgodnie z odrebnymi przepisami
w klasach V, VI, VII,VIII.
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5. Uwzgledniajgc  potrzeby rozwojowe dziecka i koniecznoS¢ wyrdwnania szans, szkota
organizuje zajecia reedukacyjne, rewalidacyjne oraz wyrownywanie wiedzy.
6. W miare posiadanych $rodkéw finansowych szkota moze organizowac zajecia rozwijajgce
zainteresowania ucznidow oraz dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdérych zalicza sie:
1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania
3) zajecia o ktorych mowa w podpunkcie 1 i 2 organizuje dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
7. Godziny do dyspozycji Dyrektora Szkoty mogg by¢ przeznaczone na :
1) zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) uchylony
3) uchylony
4) uchylony
8. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 7 dyrektor szkoty moze wprowadzi¢
do szkolnego planu nauczania po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicow.
9. W szkolnym planie nauczania dodatkowo uwzglednione s3 zajecia dla ucznidw o pewnej
niepetnosprawnosci, w zaleznosci od rodzaju i stopnia :
1) korekcyjne wady postawy,
2) korygujace wady mowy
3) rewalidacyjne.
10.Opieky otacza sie ucznidw z rodzin patologicznych i niewydolnych wychowawczo oraz
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji rodzinnej a takze uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi
w nastepujacych formach :
1) konsultacje z rodzicami,
2) punkt porad dla rodzicéw,
3) kierowanie ucznidw na zajecia terapeutyczne do instytucji pozaszkolnych,
4) udzielanie pomocy materialnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
5) organizowanie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych.
11.Szkofa wspodtpracuje z organizacjami charytatywnymi oraz placowkami i instytucjami
wspierajgcymi prace opiekunczo — wychowawczg szkoty ( Poradnia Psychologiczno
Pedagogiczna, Miejski OsSrodek Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji
w Krosnie Odrzanskim, Sad Rejonowy w Krosnie Odrzanskim — IV Wydziat Rodzinny
i Nieletnich, Straz Miejska w Kro$nie Odrzanskim, Miejski OSrodek Terapii Zajeciowej,
Powiatowa Komenda Strazy Pozarnej. Koordynatorem dziatan jest dyrektor, pedagog lub
psycholog szkolny.

§ 21.

1. Celem zapewnienia bezpieczefstwa ucznidw na terenie szkoty petnione sg dyzury
nauczycielskie podczas przerw miedzylekcyjnych.- regulamin dyzuréow nauczycielskich
stanowi oddzielny dokument.

2. W przypadku nieobecnosci nauczyciela, ktéry powinien petni¢ dyzur zgodnie
z tygodniowym harmonogramem Dyrektor moze zleci¢ dyzurowanie innemu nauczycielowi.

3. Nauczyciel dyzurujacy odpowiada za fad i porzadek oraz bezpieczenstwo ucznidow na
korytarzach.

4. Za bezpieczenstwo ucznidw na zajeciach obowigzkowych jak i pozalekcyjnych odpowiada
osoba prowadzaca zajecia.
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. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ na pisemng lub bezposrednio stowng prosbe
Rodzica ( prawnego opiekuna ) dziecka.

. W przypadku nagtych zachorowan ucznidow nauczyciel ma obowigzek wezwa¢ Rodzica
( prawnego opiekuna ) do szkoty i powierzy¢ mu dziecko lub przekaza¢ pod opieke
pielegniarce szkolnej. W takich przypadkach nauczyciel postepuje zgodnie z przyjetymi i
obowigzujgcymi w szkole procedurami.

. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty, pobytu na ,Zielonej Szkole” i na czas trwania
wycieczek nauczyciele — organizatorzy korzystajg w miare potrzeb z pomocy rodzicow. Nie
zmienia to zasady odpowiedzialnoSci nauczyciela za bezpieczenstwo dzieci.

§ 22.

. W szkole mogg by¢ organizowane wycieczki edukacyjne i krajoznawczo — turystyczne
wedtug zasady :
1) dla uczniéw klas I — III na terenie najblizszej okolicy, macierzystego wojewddztwa,
regionu geograficznego;
2) dla ucznidw klas IV — VIII na terenie macierzystego wojewodztwa, regionu, kraju;
3) w przypadku gdy na wycieczke jedzie czes$¢ klasy, obowigzkiem wychowawcy jest
zapewnienie pozostajgcym uczniom realizacji zaje¢ w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty i wychowawcg réwnolegtego oddziatu oraz przekazanie wykazu uczniow nie
biorgcych udziatu w wycieczce.
4) UCHYLONY
. Szczegbtowe zasady organizowania wycieczek szkolnych regulujg odrebne przepisy.

§ 23.

. Szkota zapewnia uczniom mozliwosc¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
positku w stotowce szkolnej.

. Z positkow wydawanych w stotdwce szkolnej mogg korzystaé uczniowie i pracownicy
szkoty. Inne osoby mogg korzysta¢, jezeli nie stwarza to ograniczenia mozliwosci
korzystania przez uczniow ze stotdwki szkolnej.

- UCHYLONY
a) UCHYLONY

Organizacja pracy biblioteki szkolnej
§ 24.

. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg do realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
ucznidw i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia i korzystania z rédznych srodkdw informacji oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wérdd  rodzicow.

. Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ nauczyciele, uczniowie i inni pracownicy szkoty
a takze rodzice.
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3. Gtéwne formy pracy biblioteki szkolnej to :

1) gromadzenie i opracowywanie zbiordéw,

2) wypozyczanie ksigzek i udostepnianie zbioréw podrecznych,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow,

4. Biblioteka czynna jest wg grafiku wywieszonego na tablicy informacyjnej. Czas pracy
biblioteki skorelowany jest z pracg szkoty.
5. Z ksiegozbioru mozna korzysta¢ w nastepujgcy sposob :

1) wypozyczac ksigzki do domu ( lektury szkolne, literatura piekna, ksigzki popularno
— naukowe, itp. ),

2) czytajac lub przegladajac na miejscu ( ksiegozbidr podreczny, czasopisma ),

3) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki na okres 3 tygodni,

4) uczen, ktory zniszczy lub zgubi ksigzke biblioteczng, musi odkupi¢ takg samg lub
inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza, o wartosci odpowiadajgcej aktualnej
cenie ksigzki zgubionej ( zniszczonej ),

5) wszystkie wypozyczone ksigzki muszg wréci¢ do biblioteki na dwa tygodnie przed
koncem roku szkolnego.

6. Zbiory biblioteki obejmujg dwie grupy materiatow :
1) dokumenty piSmiennicze ( ksigzki, podreczniki, inne ),
2) UCHYLONY
7. Obowigzki nauczyciela bibliotekarza obejmujag :
8.
1) prace pedagogiczng :
a) udostepnianie zbiordéw,
b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowanie, informowanie
o nowych nabytkach,
c) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
d) poradnictwo i zachecanie do $wiadomego doboru lektury,
e) przysposobienie czytelnicze,
f) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego
g) przygotowanie analiz stanu czytelnictwa w szkole,

h) organizowanie imprez czytelniczych.
2) praca organizacyjna :
a) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,
b) prowadzenie ewidencji zbioréw,
c) opracowanie biblioteczne zbiordw,
d) selekcje i konserwacje zbioréw,
e) organizacje udostepniania zbioréw,
f) przygotowanie sprawozdan z pracy biblioteki szkolnej.
9. Biblioteka prowadzi :
1) zapis wypozyczen umozliwiajgcy kontrole materiatéow bibliotecznych i aktywnosSci
czytelniczej uzytkownikow,
2) statystyke okresowa stuzgcg sprawozdawczosci i ocenie aktywnosci pracy biblioteki
oraz struktury zainteresowan czytelniczych ucznidw.
10.Nauczyciel bibliotekarz :
1) opracowuje roczne plany dziatalnosci biblioteki i za posrednictwem Dyrektora
przedkfada go Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia.
2) uzgadnia stan majgtkowy z Dyrektorem Szkoty,
3) odpowiada za stan majatkowy i dokumentacje biblioteki.
11.Nadzdr bezposredni nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty. Pomocy merytorycznej
i instruktazowo — metodycznej udzielajg nauczyciele metodyczni.
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Organizacja pracy swietlicy szkolnej
§ 25.

1. W szkole dziata $wietlica szkolna prowadzaca dziatalnos$¢ opiekunczo — wychowawczg dla
wszystkich uczniéw, ktdrzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

rodzicéw ( prawnych opiekundw ) lub nie majgcych w domu rodzinnym warunkéw do

nauki i wychowania.

2. Swietlica prowadzi w czasie pozalekcyjnym dla dzieci ( przed i po lekcjach, az do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w szkole ) dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawczg zgodnie z
celami  wychowawczymi szkoty, interesami dziecka i potrzebami rodziny,
w szczegolnosci poprzez :

1) organizowanie zespotowej nauki wiasnej wychowankdéw pod nadzorem
wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, wdrazanie do samodzielnej pracy

i udzielanie uczniom majgcym trudnosci w nauce pomocy,

2) prowadzenie systematycznej dziatalnoSci wychowawczej sprzyjajacej jak
najpetniejszej realizacji zadan wychowawczych szkoty, w tym réowniez wychowania
pozalekcyjnego,

3) organizowanie racjonalnego wypoczynku dzieci,

4) systematyczng wspotprace z rodzicami oraz udzielanie im rad i pomocy
W organizowaniu opieki i wychowania w Srodowisku domowym dziecka.

3. Zasady pracy $wietlicy okresla odpowiedni regulamin.

4. Do S$wietlicy przyjmuje sie :

1) dzieci klas I — 1V, ktorych rodzice pracuja,

2) ucznidw, ktérzy z powodu braku lub nieodpowiedniej opieki domowej wykazujg
niepowodzenia w nauce i sprawiajg trudnosci wychowawcze w szkole.

3) uchylony

5. Wniosek o przyjecie dziecka do $wietlicy sktadajg rodzice ( prawni opiekunowie ),
z wyjatkiem sytuacji w ust 4.pkt.b

6. Uczniowie przyjeci do Swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu
i systematycznego udziatu w zajeciach organizowanych w $wietlicy.

7. Dziatalnosc¢ Swietlicy ( poza kosztami wyzywienia ) jest finansowana z budzetu szkoty.

Nauczanie religii
§ 26.

1. Religia jako szkolny przedmiot nadobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidéw za zgoda

rodzicow.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuniczo — wychowawczymi.

Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.

Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoty na podstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotdw w przypadku innych wyznan.

. Nauczyciel religii wchodzi w skfad Rady Pedagogicznej.

6. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich ucznidw,
wczesniej ustalajgc z Dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania.

7. Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego.

hwWN

Ul
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8. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii  uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia od zajec
dydaktycznych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.
9. Nadzér pedagogiczny nad nauczycielem religii, w zakresie metodyki nauczania prowadzi
Dyrektor szkoty.

Zasady rekrutacji uczniow / uchylony
NAUCZANIE ZDALNE
§ 27.

1. W szczegdinych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie wystgpienia sytuacji
ograniczenia funkcjonowania szkoty, dyrektor odpowiada za organizacje realizacji zadan z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w ramach tej organizacji zadan.

2. Do zadan, o ktérych mowa w ust. 1 nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

2) informowanie zdalne (na stronie internetowej, po przez dziennik elektroniczny, telefonicznie
lub w zwyczajowo przyjety sposob, niewymagajacy kontaktdw osobistych rodzicow ucznidw)
0 najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

3) ustalanie warunkdéw i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz sposéb ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia, o ktérym mowa w § 94 - 98
oraz § 100 niniejszego Statutu;

4) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty;

5) zapewnienie kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazywanie informacji o formie i terminach tych konsultacji;

6) ustalanie we wspdtpracy z nauczycielami:

a) sposobu komunikowania sie z uczniami i rodzicami,

b) formy przekazywania tresci utrwalajgcych wiedze oraz ilosci przekazywanego materiatu w
danym dniu,

¢) metody monitorowania postepdw uczniéw oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci,

d) formy informowania ucznidw i rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach,

e) zrédet i materiatdw niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatdw w postaci
elektronicznej, z ktérych uczniowie i rodzice mogg korzystac,
f) trybu konsultacji ucznia i rodzica z nauczycielem,

g) modyfikacji programu nauczania w razie potrzeby.

§ 113

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem epidemicznym
nauka w szkole jest realizowana na odlegtosc.

2. W przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w uzgodnieniu z
organem prowadzacym, okresla inny sposéb ich realizowania. O wybranym sposobie
informowany jest organ sprawujacy nadzér pedagogiczny nad szkota.

3. Za organizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor szkoty. Zadania dyrektora w
zakresie organizacji zdalnego nauczania okre$la § 112 Statutu.
4. Ksztatcenie na odlegto$¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi
przez nauczyciela i wedtug jego wskazdéwek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura).

5. Dyrektor szkoty przy wspotpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela
beda pracowac zdalnie i komunikowac sie z uczniami.
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6. W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn
obiektywnych (przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do
komunikacji zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.
7. Podczas organizacji ksztatcenia na odlegtos¢ dyrektor uwzglednia zasady bezpiecznego
korzystania przez uczniow z urzadzen umozliwiajgcych komunikacje elektroniczng,
uwzgledniajagc przy tym zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajgcych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) i ich dostepnosci w domu, etap
ksztatcenia ucznidw, a takze sytuacje rodzinng ucznidw.
8. Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
1) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych
wybranych instytucji kultury i urzedoéw;
2) zintegrowang platforme edukacyjng;
3) dzienniki elektroniczne;
4) komunikacje poprzez poczte elektroniczng;
5) media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji przy zachowaniu
bezpiecznych warunkdéw korzystania z Internetu;
6) lekcje online;
7) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;
8) zamieszczone na stronie internetowej szkoty informacje i materiaty edukacyjne;
9) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada;
10) dostarczenie wydrukowanych materiatéw do ucznia;
11) inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami i przy
wsparciu organu prowadzgcego. § 114
15. W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktérym mowa w 113 Statutu, podczas
ktorego ksztatcenie odbywa sie na odlegto$é, wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala
mozliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposdb z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje
wszystkim nauczycielom prowadzacym zajecia w danym oddziale.
§ 115
1. W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegto$¢, o ktdrym mowa 1§ 113 13
niniejszego Statutu, nauczyciele zobowigzani sg do:
1) wspétpracy z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w zapewnieniu
uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych;
2) realizowania tygodniowego zakresu treSci nauczania (ustalonego w porozumieniu z
dyrektorem) do zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:
a) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegoélnych dniach tygodnia,
b) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,
c) mozliwosci psychofizyczne ucznidbw do podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,
d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréow ekranowych i bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;
3) wspotpracy z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez dyrektora
monitorowania postepdw uczniéw oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidow, w
tym informowania uczniow i rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez
niego ocenach;
4) wskazania dyrektorowi szkoty, we wspotpracy z innymi nauczycielami, zrodta i materiaty
niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie
mogq korzysta¢;
5) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwo$¢ konsultacji formie i terminach
ustalonych z dyrektorem;
6) ustalenia z dyrektorem szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji szkolnego
zestawu programOw nauczania.
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2. Kazdy z nauczycieli okreSla sposdb weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji i
zapisuje odpowiednig adnotacje w dzienniku elektronicznym.
3. Kazdy nauczyciel realizujac plan lekcji i podstawe programowg na odlegto$¢ wpisuje temat
lekcji w dzienniku elektronicznym.
4. Nauczyciele, Swiadomi zagrozen wynikajgcych z wykorzystywania narzedzi do komunikagji
internetowej, dokfadajg wszelkich staran, aby zachowac bezpieczenstwo w sieci i ochrone
danych osobowych uczniéw. § 116 1. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote
nauczania na odlegtos¢ (o ktérym mowa w § 113 Statutu) sg zobowigzani w szczegdlnosci do:
1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicow nawigzania
kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;
2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc tym samym
nauke wiasng w domu;
3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy edukacyjnej
na odlegtosc.
4) odbioru materiatow przesytanych przez nauczycieli;
5) systematycznej pracy w domu;
6) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy treSci nauczania;
7) przestrzegania bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w Internecie.
2. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajgcych z realizacji zaje¢, logowania sie
na swoim koncie w dzienniku elektronicznym LIBRUS Synergia codziennie i wykonywania
zadan czy polecen tam zawartych.
3. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajgc do
dyspozycji ucznidw i rodzicow wedtug ustalonego harmonogramu.
4. Uczen w komunikacji z nauczycielem pamieta o kulturze jezykowej.

5. Zakazuje sie uczniom nagrywania zaje¢ i gtosu nauczyciela prowadzacego zajecia online i
upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

6. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposdb niezgodny
z prawem. W szczegdlnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku 0sdb trzecich, nagrywac prac i materiatdw nauczyciela i
pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepnia¢;

2) nie wolno postugiwac¢ sie fatszywymi danymi, wykorzystywa prac osob trzecich i
przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniaé swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢é osobom trzecim koddw, ktdre przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw. § 117 6. W ramach ksztatcenia na odlegtos¢, w sytuaciji o ktorej
mowa w § 113 rodzice majg obowigzek pozostawa¢ w kontakcie z wychowawcy i
nauczycielami, korzysta¢ regularnie z dziennika elektronicznego, sprawdzaé strone
internetowg szkoty.

7. W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéow od nauczycieli ze wzgleddw zdrowotnych
lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o tym fakcie
wychowawcy za pomocg systemu Librus lub telefonicznie. § 118 W okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg okreSlong w § 113 nauczyciele
monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidow oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujgcych
zasad:

1) ocenianiu podlega w szczegdlnosci aktywnosS¢ ucznidw wykazywana podczas kontaktu z
nauczycielami;

2) ocenianiu podlegajg wykonane przez ucznidw prace przestane do nauczyciela w
wyznaczonej formie i na adres mailowy (praca napisana w edytorze tekstu, zdjecie, film, skan,

itp.);
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3) ocenianiu podlegajg dodatkowe, zlecone przez nauczyciela czynnosci i prace wykonane
przez chetnych ucznidw; Nowelizacja Statutu przez dodanie Rozdziatu 21 Zdalne Nauczanie
przyjeto uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 08.04.2020 r.

own s

Rozdziat VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 28.

. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w pkt.1

okre$lajg odrebne przepisy.

. Pracownicy administracji to : sekretarka szkoty. Pracownicy obstugi to : konserwator,

sprzataczki.
Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza Dyrektor Szkoty.
Obstuge finansowo — kadrowg zapewnia organ prowadzacy.

. Pracownicy niebedacy nauczycielami  korzystaja ze  wszystkich  uprawnien

zagwarantowanych kodeksem pracy i innymi przepisami dotyczacymi tej grupy
pracownikow.

. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw BHP

i indywidualnych zakreséw obowigzkow i odpowiedzialnosci, opracowanych przez
Dyrektora Szkoty.

. Pracownicy niebedacy nauczycielami sg zobowigzani do wspotdziatania z nauczycielami

przy realizacji planu dydaktycznego i wychowawczego szkoty oraz do realizowania uchwat
Rady Pedagogicznej i wewnetrznych zarzadzen Dyrektora Szkoty.

§ 29.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jakosS¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy :

1) kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia obowigzkowe lub dodatkowe z uczniami jest
w tym czasie odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) w czasie przerw lekcyjnych petni obowigzkowy dyzur na terenie szkoty zgodnie
z ustalonym planem dyzuréw,

3) wychowawca $wietlicy szkolnej sprawuje opieke nad uczniami przebywajgcymi
w Swietlicy w sposéb ciagtly, bez przerw,

4) nauczyciel jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

5) dobor metod i tresci dydaktycznych musi by¢ dostosowany do mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

6) nauczyciel dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, wzbogaca swdj warsztat
pracy,

7) nauczyciel jest opiekunem przydzielonego gabinetu lub sali lekcyjnej i odpowiada
za sprzet i pomoce w nim znajdujace sie,
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8) w ocenie ucznidw nauczyciel kieruje sie bezstronnoscig i obiektywizmem,
szanujac ich godnosc¢ osobistg,

9) nauczyciel oceniajgc wiedze i umiejetnosci ucznia, stosuje kryteria ocen zgodnie
z obowigzujgcym regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania,

10)ocena zachowania jest ustalona zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wystawiania
ocen,

11)przestrzegac przepiséw statutowych, zapoznac sie z aktualnym stanem prawnym
w o$wiacie,

12)na zajeciach ( zwfaszcza wychowania fizycznego ) uzywac tylko sprawnego sprzetu,

13)na kazdej lekcji kontrolowac obecnos$¢ ucznidw,

14)podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne, podnosi swoje
kwalifikacje,

15)stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace w szkole,

16)informuje rodzicow ucznidow i wychowawce klasy o wynikach dydaktyczno —
wychowawczych swoich uczniow,

17)prowadzi prawidiowo i systematycznie dokumentacje pedagogiczng przedmiotu
i kofa zainteresowan,

18)dla wyréwnywania brakéow w wiedzy i umiejetnosciach ucznia, nauczyciel prowadzi
z uczniami klas I — VIII, u ktérych stwierdzono braki zajecia wyréwnawcze,

19)ucznidw, o ktérych mowa w pkt. 2,r nauczyciel po wnikliwej obserwaciji
w porozumieniu z pedagogiem i/lub psychologiem szkolnym kieruje na badania do
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

20) Nauczyciel prowadzi konsultacje dla uczniow i rodzicow w ramach
dostepnosci nauczyciela

3. Uprawnienia nauczyciela :

1) decyduje w sprawie wyboru programu nauczania, podrecznikdw, doboru metod,
form i srodkdw dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) decyduje o ocenie biezacej, semestratrej Srodrocznej i rocznej postepdw swoich
uczniow,

3) ma prawo wnioskowac w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich ucznidw,

4) nauczyciel ma prawo do prowadzenia innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
zatwierdzonych uchwatg Rady Pedagogicznej,

5) prawo do wystepowania do Dyrektora Szkoty z wnioskiem o dokonanie oceny pracy,

6) decydowania o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan lub
zespotu,

7) prawo do pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora Szkoty, pedagoga, rady
Pedagogicznej czy instytucji wspierajgcych prace szkoty.

4. Odpowiedzialno$¢ nauczyciela :
1) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty i organem prowadzacym szkote za
a) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych swojego przedmiotu
stosownie do realizowanego programu i warunkéw,
b) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych
mu przydzielonych.
2) odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty, a takze cywilnie i karnie za :
a) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych
dyzuréw,
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b) nieprzestrzeganie procedury  postepowania po  zaistnieniu
wypadku uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

C) zniszczenie lub utrate majatku oraz wyposazenia szkoty przydzielonego
mu przez Dyrektora Szkoty, a wynikajgce
z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia,

d) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty,

e) nieprzestrzeganie dyscypliny pracy.

§ 30.

. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo — zadaniowe. — regulamin pracy zespotéw przedmiotowych stanowi oddzielny
dokument

Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.
W szkole zostaty powotane nastepujgce zespoty:

1) Zespdt pomocy psychologiczno- pedagogicznej do spraw ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, ktory tworzg: pedagog, psycholog szkolny -
przewodniczgcy, logopeda, nauczyciele terapii oraz nauczyciele przedmiotowy,
powotani do konkretnych zespotéw dotyczacych konkretnych ucznidw.

2) Zespdt nauczania  wczesnoszkolnego tworzg nauczyciele  wychowania
wczesnoszkolnego.

3) Zespdt matematyczno — przyrodniczy — tworzg nauczyciele nastepujgcych
przedmiotdw: matematyka, informatyka, przyroda, biologia, fizyka, chemia.
4) Zespdt przedmiotow humanistycznych — tworzg nauczyciele nastepujacych

przedmiotéw: historia, jezyk polski, wos.
5) Zespdt jezykdw obcych — tworzg nauczyciele nastepujgcych przedmiotéw jezyk
angielski, jezyk niemiecki, jezyk francuski.
6) Zespdt przedmiotdw sportowych — tworzg nauczyciele wychowania fizycznego.
7) Zespdt do spraw wychowawczych tworzg nauczyciele wychowawcy, pedagog
szkolny, psycholog szkolny, wicedyrektor, dyrektor .
8) Zespdt diagnozy i ewaluacji szkoty tworzg przewodniczacy zespotow
przedmiotowych — przewodniczgcy dyrektor szkoty.
9) Zespdt do spraw analiz.
Zadaniem zespotdw okreslonych w punkcie 3 jest szeroko rozumiane doskonalenie i
unowoczesnianie procesu dydaktyczno — wychowawczego stuzgce podnoszeniu jakosci pracy
nauczycieli i szkoty oraz zaspokajanie potrzeb edukacyjnych uczniéw, umozliwiajgcych
rozwijanie talentow i zainteresowan.
Zadaniem Zespotu Diagnozy i Ewaluacji Szkolnej jest organizowanie i przeprowadzanie
badan z zakresu nadzoru pedagogicznego wynikajgcego z przyjetego planu nadzoru
pedagogicznego w sierpniu na biezacy rok szkolny.
Cele i zadania zespotdéw przedmiotowych obejmuija:

1) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidow oraz sposobdw badania
wynikdw nauczania,

2) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania i podrecznikdw szkolnych,

3) dostosowanie przedmiotowych programéw i planéw pracy do standardéw
egzaminacyjnych
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4) wypracowanie stanowisk i uzgodnien do pracy z rodzicami uczniéw,

5) opracowywanie wnioskow usprawniajgcych prace szkoty,

6) wymiane doswiadczen pedagogicznych (lekcje otwarte, opracowanie i prezentacja
ciekawych planéw pracy itp.)

7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw (organizacja konkurséw przedmiotowych,
miedzyprzedmiotowych i imprez ogolnoszkolnych)

8) opracowywanie programoéw i projektdw szkolnych oraz ich realizacja,

9) doskonalenie warsztatu pracy (np. projekt miedzyprzedmiotowy, opracowanie testow,
sprawdzianow itp.)

10)spotkania doskonalgco — informacyjne stuzgce wymianie doswiadczen z ukoriczonych przez
cztonkdw zespotu przedmiotowego form doskonalenia zawodowego,,

11)organizowanie doradztwa zawodowego dla poczatkujgcych nauczycieli,

12)wspétdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

13)opiniowanie autorskich programéw nauczania i projektdw edukacyjnych.

4. Zadaniem Zespotu Wychowawcdw jest:

1) wymiana doswiadczen z zakresu organizacji procesu wychowawczego podczas
rozwigzywania probleméw wychowawczych,

2) popularyzacja wsrdd ucznidw i rodzicdw literatury popularno — naukowej, aktéw prawnych
i innych dokumentéw, ktorych problematyka dotyczy szeroko pojetego wychowania,
profilaktyki i uzaleznien, praw dziecka, praw i obowigzkéw ucznia,

3) opracowywanie scenariuszy godzin wychowawczych dla klas, wymiana doswiadczen
w tym zakresie,

4) przygotowywanie tematyki szkolen rodzicow w sprawach opiekunczo — wychowawczych
(pedagogizacja rodzicow),

5) wspodlne podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,

6) wnioskowania do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w trudnych sprawach
pedagogicznych i opiekunczych.

. Pracag zespotu kieruje powotany przez Dyrektora i zaakceptowany przez Rade Pedagogiczng
przewodniczacy zespotu.

. Kazdy zespot spotyka sie wedtug ustalonego harmonogramu, wedtug potrzeb jednak nie
rzadziej niz dwa razy do roku.

§ 31.

1. W szkole powotywane sg dorazne zespoly ( komisje ) sposrod czionkdéw rady
Pedagogicznej
w miare potrzeb, np. :
1) do opracowania planu pracy szkoty,
2) do nanoszenia zmian w Statucie Szkoty,
3) do opracowania procedur i regulaminéw,
4) komisje egzaminacyjne do przeprowadzenia egzamindw poprawkowych lub
klasyfikacyjnych, do przeprowadzania testéw badania kompetencii itp.
5) do ewaluadji
2. Zespoty ( komisje ), o ktorych mowa w ust.1, z chwilg wykonania zadania ulegajg
rozwigzaniu.
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§ 32.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej ,wychowawcg”.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwosci powinien opiekowac sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowywane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemdw przez wychowankdw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole oraz
miedzy uczniami.
5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.4 winien :
1) otaczac indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankadw,
2) planowac i organizowac wspdlne z uczniami i ich rodzicami :
a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki
i integrujgce zespot uczniowski,
b) ustala¢ tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
3) wspoidziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajgc z nim
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zaréwno ucznidéw
szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami ),
4) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniéw w celu :
a) ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,
b) wspédtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
c) wiaczania rodzicow w sprawy zycia szkoty,
5) organizowal spotkania z rodzicami informujac ich o postepach w nauce
i 0 zachowaniu ucznia,
6) na miesigc przed zakonczeniem semestru ( roku szkolnego ) wychowawca jest
zobowigzany do pisemnego zawiadomienia rodzicéw ( prawnych opiekundw ) ucznia
0 grozacej ocenie niedostatecznej z przedmiotu ( okresla to regulamin WSO ), oraz
mozliwo$ci poprawienia przez ucznia oceny niedostatecznej.
7) dbac o systematyczne uczeszczanie ucznidw na zajecia ,
8) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow,
9) wspdtpracowaé z pedagogiem i/lub psychologiem  szkolnym, pedagogiem
specjalnym w przypadku pojawiania sie trudnosci wychowawczych i dydaktycznych,
10)wspdtpracowac z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Kro$nie Odrzanskim
6. Nauczyciel wychowawca prawidiowo gromadzi dokumentacje obowigzujgcg w szkole
( dziennik  lekcyjny, arkusze ocen, Swiadectwa szkolne, zeszyt wychowawcy, dziennik
elektroniczny).
7. Wystawia uczniom klasy, ktérych jest wychowawcg ocene z zachowania na podstawie
obserwacji ucznia zgodnie z regulaminem przyjetym w szkole.
8. OdpowiedzialnoS¢ nauczyciela wychowawcy :
1) nauczyciel wychowawca jest odpowiedzialny przed Dyrektorem Szkoty za :
a) osigganie celéw wychowawczych w swoijej klasie,
b) integracje nauczycieli i rodzicbw wokdt programu wychowawczego klasy
i szkoty,
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c) pomoc wychowankom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji,
d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy.

9. Rodzice ( % glosdw obecnych na zebraniu rodzicow reprezentujgcych ucznidw )
i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, mogg mie¢ wptyw na dobdr badz
zmiane nauczyciela, ktéremu Dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.

10.Ostateczng decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej.

11.Warunkiem przedtozenia sprawy Radzie Pedagogicznej jest pisemne sformutowanie
zarzutow przez rodzicéw badz ucznidw.

§ 33.

—

. W placéwce mogg by¢ zatrudnieni : pedagog, psycholog, i logopeda.

2. Zadania i obowigzki pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego i logopedy wynikajg z
potrzeb Srodowiskowych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

3. Pedagog szkolny w szczegdlnosci :

1) rozpoznaje indywidualne potrzeby ucznidéw oraz analizuje przyczyny niepowodzen
szkolnych,

2) okresla formy i sposoby udzielania uczniom, w tym z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno — spotecznej dla
ucznioéw, rodzicéw i nauczyciel,

4) podejmuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne wynikajagce z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, w stosunku do ucznidw,
z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

5) dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie trudnej sytuacji zyciowej,

6) wnioskuje o kierowanie ucznidw z rodzin zaniedbanych S$rodowiskowo do
placowek opieki spotecznej i innych organizacji w tym kompetentnych,

7) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty
wystepowac z wnioskami do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego oraz reprezentowac
szkote przed tym Sadem, a takze wspdtpracowac z Kuratorem Sadowym.

4. Logopeda w szczegdlnosci :

1) przeprowadza badania wstepne, majace na celu ustalenia stanu mowy gtosnej
i pisma,

2) stawia diagnoze logopedyczng i odpowiednio do jej wynikéw organizuje pomoc
logopedyczng przy Scistej wspotpracy z pedagogiem, psychologiem i nauczycielami
prowadzgcymi zajecia korekcyjno — kompensacyjne,

3) prowadzi terapie logopedyczng indywidualng lub w grupach dzieci, u ktdrych
stwierdzono nieprawidtowosSci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajgce powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspédtpracuje z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

5) wspiera dziatania nauczycieli wynikajgce z programu wychowawczego
i profilaktyki.

5. Zadania Psychologa w szczegdlnosci obejmuja:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
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ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce
w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;
6) inicjowanie [ prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Zadania Pedagoga specjalnego
godnie z nowymi regulacjami, do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w
szczegolnosci:

1. wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

o rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty i placéwki oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegolnymi potrzebami,

o prowadzeniu badan i dziatah diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki,

e -rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

« okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
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odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2. wspoétpraca z zespotem, o ktdrym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia, wychowania
i opieki dla uczniéw z niepetnosprawnoscig, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3. wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

e rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

e dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

o doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom,

5. wspétpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w [przepisach o
organizaciji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placéwki majgcego na celu podnoszenie jakosci edukacji wtgczajgce;.

Rozdziat VII
Uczniowie szkoty

Obowiazki ucznia
§ 34.

—

. Nauka w Szkole Podstawowej jest obowigzkowa i bezptatna.

2. Szkota Podstawowa ma okreslony obwdd, ale w miare mozliwosci Dyrektor Szkoty na

pro$be Rodzicow ( prawnych opiekunéw ) moze przyjaé¢ dziecko spoza obwodu.

Dyrektor sprawuje kontrole nad spetnianiem obowigzku szkolnego.

4. Na wniosek rodzicéw ucznia ( prawnych opiekundw ) w oparciu o orzeczenie lekarskie lub
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Dyrektor Szkolty moze wydac decyzje
0 nauczaniu indywidualnym ucznia.

5. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem.
1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty podstawowej,

w
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2) na wniosek rodzicdw ( prawnych opiekundw ) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty podstawowej, w przypadku gdy szkofa dysponuje wolnymi
miejscami,

6. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia na podstawie :

1) Swiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu,

2) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

3) pozytywnych wynikdéw egzamindw klasyfikacyjnych, w przypadku przyjmowania
ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny poza szkota.

7. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym konczg 6 lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego, nie dtuzej jednak niz o jeden rok, a takze dzieci, w stosunku do ktdrych podjeto
decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty podstawowej.

Prawa ucznia
§ 35.

1. Uczen ma prawo do traktowania go zgodnie z prawami zawartymi w Konwencji
o prawach dziecka oraz w szczegdlnosci:

1) Opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
poszanowania godnosci,

2) Zgtebiania wiedzy i rozwijania swoich zainteresowan,

3) Korzystania z pomocy pedagoga szkolnego i logopedy, oraz psychologa

4) Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

5) Organizowania zycia kulturalnego w szkole,

6) Uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych, zespotach
wyrownawczych organizowanych w danym roku szkolnym,

7) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wystawionej zgodnie z zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania okreslonymi przepisami w WSO,

8) ZnaC kryteria oceniania i wymagania na poszczegdlne oceny z nauczanych
przedmiotdw, a takze warunki uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna
ocena klasyfikacyjna z przedmiotu,

9) Poznania propozycji stopni potrocznych i rocznych na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej ; o przewidywanej ocenie
niedostatecznej uczen i rodzice ( prawni opiekunowie ) powinni by¢ poinformowani
na miesigc przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

10)Znac¢ kryteria oceniania zachowania oraz warunki uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania wg przyjetego w szkole
regulaminu.

11)Zgtaszania wtadzom szkolnym oraz nauczycielom wszelkich propozycji i wnioskdw
zwigzanych ze sprawami uczniowskimi poprzez swoich przedstawicieli,

12)Na okres $wigt kalendarzowych i innych przerw w nauce uczehn powinien by¢
zwolniony od dodatkowych zadan domowych ( z wyjatkiem niedziel w przypadku
jednej godziny przedmiotu w tygodniu ),

13)Odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,

14)Uczestniczenia poprzez swoich przedstawicieli w codziennym losowaniu numeru ,
oznaczajagcego osobe ktdéra w danym dniu moze nie by¢ przygotowana do
odpowiedzi z ostatnio przerabianego materiatu ( z wyjatkiem sprawdziandw i lekcji
powtdrzeniowej ).
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15)Korzystania z  pomieszczen szkolnych sprzetu, S$rodkdw dydaktycznych
i podrecznego ksiegozbioru wg regulaminu biblioteki,
16)Reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i imprezach
artystycznych zgodnie ze swoimi potrzebami i mozliwosSciami,
17)Pomocy w przypadku trudnosci w nauce oraz dyskrecji w sprawach osobistych,
18)Nagrdd i wyrdznien zgodnie ze Statutem Szkoty,
19)Podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
20)Znajomosci programdw nauczania i celéw lekcji.
21)Wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalnoS¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
W organizacjach dziatajgcych w szkole,
22)Swobody wyrazania mysli i przekonan, a takze $wiatopogladowych
i religijnych — jezeli nie narusza to dobra innych ludzi.
23)Jesli prawa ucznia sg zagrozone, uczen ma prawo zwroci¢ sie do Rzecznika Praw
Ucznia
. Uczniowie mogg korzysta¢ z form pomocy materialnej i $wiadczen socjalnych, jakimi
dysponuje szkota :
1) z bezptatnych positkdw, po zakwalifikowaniu przez komisje OPS w Krosnie
Odrzanskim,
2) wyjazdow na kolonie i obozy po zakwalifikowaniu przez komisje spoteczno —
wychowawczg,
3) doraznej pomocy w formie darowizn np. : odziez, podreczniki, przybory szkolne
w ramach akcji przeprowadzanych w szkole.
. Uczen ma prawo uczestniczy¢ w lekcjach religii na Zyczenie jego rodzicow.
Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii majg obowigzek korzystania w czasie lekcji ze
Swietlicy, o ile lekcja religii nie jest lekcjg pierwsza lub ostatnig dla klasy.
. Uczen od klasy V moze uczestniczy¢ w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie za zgoda
wyrazong na piSmie przez jego rodzicow.

Podstawowe obowigzki ucznia
§ 36.

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwilaszcza dotyczacych systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych i w zyciu szkoty :
1) systematycznie i wytrwale pracowaé nad wzbogacaniem swojej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki,
2) uczestniczy¢ w zajeciach obowigzkowych i pozalekcyjnych zgodnie z planem,
3) dostarcza¢ usprawiedliwien swej nieobecnosci na zajeciach,
4) dbac o honor i tradycje szkoty, wspdttworzy¢ jej autorytet,
5) postepowac zgodnie z zasadami wspdtzycia spotecznego :
a) okazywac szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, kolezankom
i kolegom, reagowac na niewtasciwe zachowanie,
b) podporzadkowac sie zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
i Samorzadu Szkolnego,
c) dbac o kulture jezyka,
d) sumiennie petni¢ dyzury w klasie wg grafika,
e) stosowac sie do wewnetrznych sygnatdéw alarmowych,
f) godnie reprezentowac szkote w miejscach publicznych,
g) pomagac kolegom w nauce,
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h) wspétdziata¢ z kolegami w  wykonywaniu  zadan  wynikajgcych
z dziatalnosci szkoty, samorzadu uczniowskiego, grupy wiekowej, zespotu

klasowego i potrzeb Srodowiska,

i) stwarzac¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym,

j) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy i agresii.

6) ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj :

a) dbac o bezpieczenstwo wiasne oraz kolegow,

b) uczniowi zabrania sie opuszczania terenu szkoly podczas zajec
dydaktycznychi przerw  miedzylekcyjnych bez  uzasadnionego
usprawiedliwienia, siadania na parapetach, biegania po korytarzach

i schodach, gry w pitke na korytarzach oraz zabaw mogacych zagrazaé

zyciu lub zdrowiu jemu samemu lub kolegom,

c) przebywania w gabinetach bez opieki nauczyciela

d) wystrzega¢ sie wszelkich zachowan prowadzacych do uzaleznien
( palenia tytoniu, picia alkoholu, i innych )

e) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i schludny
wyglad
( codziennym strojem szkolnym jest schludny i czysty ubidr, galowym
strojem jest biata koszula lub bluzka i ciemne spodnie lub spddnica ), dbaé
0 wspolne dobro, tad i porzadek, szanowac mienie szkolne, troszczyc sie o
wiasne, zgtaszac szkody,

f) dbac o czysto$¢ i estetyke gabinetdw lekcyjnych i pomieszczen szkolnych
oraz przestrzegac regulaminu szkoty i przepisdéw przeciwpozarowych,

g) w razie wczesniejszego niz to okresla przydziat godzin, przyj$cia do szkoty
oczekiwaé na lekcje wytgcznie w pomieszczeniach $wietlicy szkolnej lub w
bibliotece,

h) informowanie rodzicéw o wynikach w nauce i zachowaniu, czego znakiem
jest podpis rodzicow ( prawnych opiekunéw ) pod ocenami i uwagami
w dzienniczku ucznia.

7) na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania z telefondw komodrkowych na
nastepujacych zasadach:

a) uczen nie moze uzywac telefonu komérkowego podczas lekcji ( telefon
obowigzkowo wytaczony) ZGODNIE Z REGULAMINEM NIE POWINIEN MIEC
TELEFONU NA LEKCJI — POWINIEN MIEC GO W SZATNI.

b) uczen nie moze rejestrowac przebiegu lekcji oraz innych wydarzen i osob
za pomocg dyktafonu, aparatu cyfrowego lub kamery, bedacej
wyposazeniem telefonu komdérkowego

c) podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczen pozostawia telefon w szatni,
na wiasng odpowiedzialnos¢

d) szkota nie odpowiada za zniszczenie lub zaginiecie telefonu komdrkowego
lub innego sprzetu elektronicznego

Sposoby nagradzania uczniow
§ 37.

1. Za rzetelna nauke i prace spoteczne na rzecz szkoty, wzorowe zachowanie, 100 %
frekwencje, dziatalno$¢ w szkolnych organizacjach, odwage, wzbogacanie dorobku szkoty
poprzez udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych oraz godne
reprezentowanie szkoty na zewnatrz uczen moze otrzymac nagrody :
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1) pochwala nauczyciela lub  wychowawcy wobec ucznidow danej klasy,

2) pochwata Dyrektora Szkoty na apelu szkolnym wobec ucznidw catej szkoty,

3) list pochwalny Dyrektora Szkoty lub wychowawcy do rodzicéw

( prawnych opiekunoéw ),

4) Swiadectwo z wyrdznieniem jezeli Srednia ocen ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych wynosi 4,75 i ocena z zachowania nie jest nizsza niz bardzo dobra,

5) wpis do ,Ztotej Ksiegi” uczniowie klasy IV — VIII, ktdrzy osiggneli najwyzsze Srednie
i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie,

6) dyplomy przyznane za osiggniecia w konkursach organizowanych w szkole
i zawodach sportowych,

7) nagrody rzeczowe ( w miare posiadanych srodkéw finansowych ) — uczniowie klas
IV — VIII za Srednig 4,75 i powyzej, co najmniej bardzo dobre zachowanie i wysokie
wyniki
w zawodach sportowych. W klasach I — III o przydziale nagréd decyduje
wychowawca klasy,

8) szczegdlne osiggniecia ucznidw odnotowuje sie na $wiadectwie szkolnym :

a) w klasach I —III decyduje o tym wychowawca,
b) w klasach IV — VIII decyduje sukces dziecka na szczeblu wojewddzkim.

. Obowigzek informowania rodzicdw ucznia o przyznaniu mu nagrody spoczywa na

wychowawcy klasy

Kary uczniowskie
§ 38.

. Za nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego, za lekcewazgcy stosunek do nauki i innych
obowigzkéw szkolnych, a takze naruszenie porzadku szkolnego, stwarzanie
niebezpiecznych dla otoczenia sytuacji uczen moze by¢ ukarany :

1) upomnieniem wychowawcy wobec klasy,

2) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw
( prawnych opiekundw ) ucznia o jego przewinieniu,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty wobec ucznidw catej szkoty,

4) zawieszenie przez wychowawce klasy prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, wycieczkach ( czas zawieszenia wyznacza Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z wychowawcg ).

. Kary stosuje sie wg ustalonej kolejnosci. W szczegdlnych przypadkach kary mogg byc¢
stosowane z pominieciem ich ustalonej kolejnosci miedzy innymi za :
1) przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych oséb,
2) kradziez,
3) powtarzajace sie brutalne i wulgarne zachowanie w szkole i poza nig,
4) palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykdw,
5) wagarowanie,
. Za majatek szkoty, ktéry zostat umyslnie przez ucznia zniszczony odpowiedzialnos¢
materialng ponosza rodzice ( prawni opiekunowie ).
wymienionych kar uczen moze byc¢ :

1) przeniesiony do klasy réwnolegtej w swojej szkole,

2) przeniesiony do innej szkoty — decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty
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w porozumieniu z Dyrektorem placdéwki, do ktorej uczen ma by¢ przeniesiony
za
zgodg Kuratora OsSwiaty.

5. Wychowawca powiadamia ucznia i Rodzicow ( prawnych opiekunow ) o zastosowaniu kary
wobec ucznia.

6. Za brak schludnego i czystego ubioru, oraz stroju galowego obowigzujg kary uwzglednione
w Regulaminie szkolnym i Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania

§ 39.

1. Uczen lub jego Rodzice ( prawni opiekunowie ) maja prawo do odwotania sie od natozonej

kary.

2. Odwotanie mogg wnies¢ w terminie w terminie 7 dni od daty zawiadomienia podajgc
pisemne uzasadnienie odwotania do Dyrektora Szkoty, ktéry rozpatruje pismo w ciggu 7
dni od daty wniesienia odwotania.

3. Dyrektor powotuje komisje odwotawczg w sktadzie :

1) Dyrektor lub jego przedstawiciel,
2) Nauczyciel — wychowawca,
3) Przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego i uczen z klasy ukaranego.

4. Komisja ma prawo uchyli¢ lub podtrzyma¢ natozong kare.

5. Posiedzenie komisji jest protokotowane.

§ 40.

1. Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych w szkole, a za takie uwaza sie
przypadki popetnienia przez ucznia czyndw wymienionych w § 38. ustala sie zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami na podstawie Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 postepowaniu w sprawach nieletnich. Rozporzgdzenia MENIS z dnia 31 stycznia 2003
roku w sprawie szczegdtowych form dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd
dzieci zagrozonych uzaleznieniem i patologiom oraz na podstawie dokumentu
opracowanego przez Komende Gidwng Policji i MENIS zatwierdzonego przez Rade
Ministrow w dniu 13 stycznia 2004 roku , dotyczacego procedur postepowania nauczycieli
i metod wspdtpracy szkét z  policjg w sytuacjach zagrozenia dzieci
i mtodziezy przestepczoscig i demoralizacja.

2. Tryb postepowania przedstawiony jest w opracowanych i zatwierdzonych przez Rade
Pedagogiczng procedurach postepowania w sytuacjach zagrozenia dzieci i miodziezy
przestepczoscig i demoralizacjg oraz wspétpracy z policja.

3. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do zapoznania sie z w/w dokumentem,
przestrzegania i stosowania procedur zapisanych w dokumencie.

Rozdziat VIII
Wewnatrzszkolny system oceniania
§ 41.
1. Wprowadzenie wewnatrzszkolnych zasad oceniania ma na celu :
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1) dostarczenie uczniom i ich Rodzicom ( prawnym opiekunom ) informacji
o osiggnieciach w zakresie zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

5) wdrazanie do samooceny ucznia,

6) przygotowanie do zdrowej rywalizacji,

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

2. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla :

1) wymagania przedmiotowe na poszczegdlne oceny,

2) zasady oceniania zachowania ucznia,

3) skale ocen stosowane w szkole,

4) terminy klasyfikowania ucznia,

5) zasady poprawiania ocen przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotow i zachowania,

6) zasady i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnych i poprawkowych,

7) ustalenie trybu i warunkdéw uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
i potrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania,

8) ustalenia warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom )
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

3. W szkole stosuje sie klasyfikacje :

1) Srédroczng — oceny proponowane wystawiane sg do 15 listopada w I pétroczu, do
15 kwietnia w II pdtroczu

2) potroczng — oceny wystawiane sg na koniec I pétrocza, nie pozniej niz do 20
stycznia

3) roczng — oceny wystawiane sg na koniec roku szkolnego nie pdzniej niz do 20
czerwca

4) Koncowg — na zakonczenie klasy VI

4. W szkole stosuje sie nastepujgce formy i skale ocen :
1) w klasach I —III ocena opisowa z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i zachowania, ocena opisowa lub cyfrowa z religii i jezyka obcego ( 6,5,4,3,2,1)

1) oceny biezace z poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ ocenami opisowymi

lub cyfrowymi

2) w klasach IV — VIII oceny w skali :

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych :
celujgca — 6
bardzo dobra - 5
dobra - 4
dostateczna - 3
dopuszczajgca — 2
niedostateczna — 1

zachowanie : wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
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3) oceny biezace, $rédroczne i roczne ze wszystkich albo wybranych obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moga by¢ ocenami opisowymi, a takze Srédroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ oceng opisowa.

4) przy ocenach biezgcych dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+" i ,-, , znaki te stosuje
sie takze do oceniania aktywnosci ucznia na zajeciach oraz przygotowania do lekciji.

. Uczen oceniany jest na biezgco, w sposdb réznorodny, a ocena Srddroczna i roczna nie

jest srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.
Zasadniczym celem oceniania jest promowanie systematycznej pracy i twérczego
myslenia na miare indywidualnych mozliwosci ucznia.

Wymagania edukacyjne na poszczegolne stopnie

§ 42.

Nauczyciel ma obowigzek na poczatku kazdego roku szkolnego poinformowac uczniow
i ich rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) o programie nauczania z przedmiotu na dany
rok oraz przedstawic szczegdtowe wymagania na poszczegdine oceny.

. Sposdb notowania tematow ( zeszyty, ¢wiczenia ), kryteria oceniania i wiasne wymagania

opracowujg nhauczyciele nauczanych przedmiotow. Fakt poinformowania ucznidw i ich
rodzicdw nalezy odnotowac w dzienniku szkolnym i zeszytach uczniéw. Wtasne ustalenia
mozna zapisa¢ w formie kontraktu.

. Kryteria oceniania i wymagania poszczegdinych nauczycieli znajdujg sie bibliotece szkolnej

i U nauczycieli przedmiotu.
Nauczycielski system oceniania obejmuje :
1) wiasne przedmiotowe wymagania edukacyjne na poszczegdine stopnie szkolne wg
przyjetej skali,
2) wymagania edukacyjne dotyczg : postaw, umiejetnosci i wiadomosci osiggniete
przez ucznia w procesie nauczania — uczenia sie.

. Wymagania edukacyjne stopniuje sie na :

1) wymagania podstawowe ( P ):

- osiggniecia niezbedne, by korzysta¢ z nauczania w wyzszej klasie lub na wyzszym
szczeblu edukacyjnym,

- najnizszy zadawalajgcy podstawowy poziom osiggnie¢ ucznia,

2) wymagania ponadpodstawowe ( PP ):

— poziom osiggnie¢ ucznia pomiedzy poziomami b

ic

— 0got, catos¢ wymagan poznawczych i psychomotorycznych,

- stanowig wytyczne do osiggnie¢ ponadprogramowych.

. Stosowane kryteria ocen :

Kryteria ocen z zajec edukacyjnych :
1) uczen otrzymuje ocene dopuszczajacy, jezeli spetnia wymagania podstawowe( P ),
ktore obejmujg tresci nauczania :
a) niezbedne w zyciu,
b) niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu.
2) uczen otrzymuje ocene dostateczng, jezeli spetnia wymagania podstawowe ( P ),
ktore obejmuja tresci i umiejetnosci :
a) najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu,
b) o niewielkim stopniu ztozonosci, przystepne,
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c) czesto powtarzajgce sie na lekcjach i w programie nauczania,
d) dajagce sie wykorzysta¢ w sytuacjach typowych w zyciu ( szkolnych
i pozaszkolnych ),
e) okreSlone programem nauczania na poziomie nie przekraczajgcym
wymagan zawartych w podstawach programowych,
f) proste, uniwersalne umiejetnosci; w mniejszym stopniu wiadomosci.
3) uczen otrzymuje ocene dobrg, jezeli spetnia wymagania ponadpodstawowe ( PP),
ktore obejmujg tresci i umiejetnosci :
a) istotne w strukturze przedmiotu,
b) bardziej ztozone od tresci zaliczanych do wymagan podstawowych,
C) o zakresie szerszym niz podstawa programowa,
d) stosowanie wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach typowych, wg wzordw
znanych z lekcji i podrecznika.
4) uczen otrzymuje ocene bardzo dobrg, jezeli spetnia wymagania ponadpodstawowe
( PP ), ktére obejmujg petny zakres tresci okreSlonych programem nauczania
(dopuszczalne sg mate braki) :
a) zlozone, wazne, trudne do opanowania,
b) wymagajace korzystania z réznych zrodet,
c) umozliwiajgce samodzielne rozwigzywanie problemdw, czesto w sposdb
nietypowy,
d) petne opanowanie programu.
5) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry opanowat wymagania ponadpodstawowe
(PP ) w catosci (nie ma zadnych brakdéw):
a) pozwalajg uzyskiwac¢ wyrdznienia w konkursach szkolnych
i pozaszkolnych, jest laureatem konkurséw przedmiotowych o zasiegu
wojewddzkim lub ogdlnopolskim,
b) wynikajace z indywidualnych zainteresowan,
¢) umozliwiajg twodrczg aktywnos¢ na lekcji,
d) stanowi efekt samodzielnej pracy ucznia,
€) petne opanowanie programu.

7. Przy ocenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, nauczyciel winien wzig¢ pod uwage :
1) wymagania programowe,
2) poziom klasy,
3) mozliwosci intelektualne ucznia,
4) wkiad pracy ucznia opinie 0 uczniu ( pedagoga, psychologa, logopedy lub innego
specjalisty ).

8. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, ebnrizyé dostosowaé wymagania
edukacyjne, w stosunku do ucznia u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie lub deficyty rozwojowe, umozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajgcym z programu nauczania.

Indywidualizacja nauczania
§ 43.
1. Nauczyciel kazdego przedmiotu ma obowigzek w miare swoich mozliwosci indywidualizowac

prace z uczniem oraz sformutowal wymagania dla ucznia z dysfunkcja zgodng z
orzeczeniem Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
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2. Na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania Dyrektor Szkoty wydaje decyzje o dostosowaniu wymagan do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki i muzyki jest
brany pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

4. Uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty:

1) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na

podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,
2) z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.
5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony/zwolniona” ( do dokumentacji
zalgcza sie odpowiedni druk).
6.Indywidualny tok/program nauki.
1) Szkota umozliwia realizacje Indywidualnego Toku Nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr
3, poz. 28 ) w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok
nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje indywidualnego toku
nauki, zwanego dalej ITN.
2) Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykaza¢ sie: a) wybitnymi uzdolnieniami i
zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw; b) oceng celujacag lub bardzo
dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na koniec roku/semestru potrocza.
3) Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.
4) Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po Srdodrocznej klasyfikacji.
5) Uczen moze realizowac¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.
6) Uczen objety ITN/IPN moze realizowac w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wiecej klas i moze byc¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.
7) Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN/IPN mogg wystapic:
a) uczen — z tym, ze uczen niepetnoletni za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunow),

b) rodzice (prawni opiekunowie) niepetnoletniego ucznia,
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c) wychowawca klasy Ilub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych

dotyczy wniosek — za zgodg rodzicow (prawnych opiekundw).

8) Whniosek skfada sie do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktory dotgcza do
wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

9) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza Szkota.

10)W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w Szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

11)Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 8 Dyrektor Szkoly zasiega opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.

12)Dyrektor Szkoty zezwala na ITN/IPN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej.

13)W przypadku zezwolenia na ITN/IPN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego. 14)Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krétszy niz jeden rok
szkolny.

15)Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby

pracowac.

16)Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN/IPN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie nizszg
niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

17)Uczen realizujgcy ITN/IPN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej Szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wiasnym zakresie.

18)Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN/IPN:

a) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN/IPN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych,

b) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujgcego
wszystkich uczniéw

c) w danym potroczu lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg i w konsekwengcji

uczestniczenie
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d) tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

19)Konsultacje indywidualne mogg odbywac sie w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co
dwa tygodnie.
20)Rezygnacja z ITN/IPN oznacza powrot do normalnego trybu pracy i oceniania.
21)Uczen realizujgcy ITN/IPN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
22)Kontynuowanie ITN/IPN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.
23)Decyzje w sprawie ITN/IPN nalezy kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia.
24)Do arkusza ocen wpisuje sie na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN/IPN.
25)Na Swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
Szkoty lub uzyskaniu promocji w skroconym czasie nalezy odnotowac¢ w rubryce ,Szczegdine
osiggniecia ucznia”.
7. Zindywidualizowana $ciezka edukacyjna
Zindywidualizowana  $ciezka  realizacji obowigzkowego  ksztatcenia, zwana  dalej
»Zindywidualizowang Sciezkg”, jest organizowana dla ucznidw, ktdrzy mogg uczeszczac do szkoty,
ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie
mogg realizowac¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i
wymagajg dostosowania organizacji i procesu nhauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.
1) Zindywidualizowana Sciezka obejmuje wszystkie odpowiednio zajecia edukacyjne, ktére sg
realizowane;
a) wspolnie z oddziatem szkolnym oraz
b) indywidualnie z uczniem.
2) Objecie ucznia zindywidualizowang Sciezkg wymaga opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej , z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.
3) Do wniosku o wydanie opinii dotgcza sie dokumentacje uzasadniajgcg wniosek, w

szczegolnosci dokumentacje okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
b) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang Sciezka ze
wzgledu na stan zdrowia , takze wptyw przebiegu choroby na
funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia w zakresie

mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlinie z
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oddziatem szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — takze opinie nauczycieli,
wychowawcy i specjalistdw prowadzgcych zajecia z uczniem o

funkcjonowaniu ucznia w szkole.

4) Przed wydaniem opinii poradnia we wspOfpracy ze szkotg oraz rodzicami ucznia albo

petnoletnim uczniem przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajgcg efekty

udzielanej dotychczas przez szkote pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

5) Opinia, o ktérej mowa, zawiera w szczegdlnosci:

a) zakres, w jakim uczen nie moze brac¢ udziatu w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem

szkolnym;

b) okres objecia ucznia zindywidualizowang Sciezka, nie dtuzej jednak niz rok szkolny;

c) dziatania jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

6)

7)

8)

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania ,z
dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala, z
uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznos$¢ realizacji przez ucznia podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang Sciezkg podejmuija

dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

9) Zindywidualizowane $ciezki nie organizuje sie dla:

1.

a) ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym,
b) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem.
Ocenianie w klasach I —III
§ 44.
Podstawg oceny opisowej jest analiza osiggnie¢ dziecka w zakresie rozwoju wszystkich

cech jego osobowosci. Kazde dziecko traktowane jest indywidualnie i odnosi sukces na
miare swoich mozliwosci.

. Oceniajac postepy dziecka, bierzemy pod uwage nie tylko jego predyspozycje, konstrukcje

psychiczng, sytuacje rodzinng, ale réwniez wktad pracy i osobiste zaangazowanie.
Nauczyciel systematycznie prowadzi obserwacje dziecka i na biezaco informuje je
0 uzyskanych efektach.
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4. Ocena opisowa obowigzujgca w klasach I — III powinna uwzglednia¢ funkcje

5.

6.

7.

informacyjng, korekcyjng i motywacyjng na etapie promowania.
Nauczyciel w celu gromadzenia informacji o umiejetnosciach dziecka i jego wysitku
z jakim je zdobywa stosuje ustalony przez zespdt nauczycieli ksztatcenia zintegrowanego
sposdb odnotowania osiggnie¢ ucznia w dzienniku lekcyjnym w zakresie edukacii :
a) polonistycznej,
b) przyrodniczej,
c) matematycznej,
d) technicznej
e) plastycznej
f) zaje¢ komputerowych
g) wychowania fizycznego
h) jezyka obcego,
i) zachowania,
j) religii.
W celu dokumentowania biezgcych umiejetnosci dziecka nauczyciel stosuije :
a) teczke ( dla kazdego dziecka ) z pracami, zawierajgca itd. prace plastyczne, karty
pracy, pisanie z pamieci i ze stuchu, sprawdziany, notatki, zadania itd.
b) pisemne informacje o postepach dziecka dla rodzicéw przedstawiana rodzicom
podczas Srddrocznych spotkan.
Dokumentacja oceny opisowej sktada sie z:
a) Kart szkolnych osiggnie¢ dziecka
b) arkuszy ocen,
c) opisowych Swiadectw.

Zasady oceniania biezacego

§ 45.

. W kazdym pétroczu uczen uzyskuje minimalng liczbe ocen czgstkowych zgodnie z WSO,

ktory zostat uchwalony na Radzie Pedagogicznej i obowigzuje w Szkole Podstawowej nr 2
w Kros$nie Odrzanskim.

. Liczba sprawdziandw i zada#- prac klasowych w tygodniu nie moze przekraczac trzech, a

w danym dniu jeden. Oceny z tych prac muszg by¢ zaznaczone kolorem czerwonym w
dzienniku.

. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem powinni by¢ powiadomieni o planowanym

sprawdzianie. Nauczyciel jest zobowigzany do zapisu w Terminarzu dziennika
elektronicznego przewidywanego terminu sprawdzianu.

Krotkie sprawdziany ( kartkdwki ) z trzech ostatnich lekcji moga by¢ przeprowadzone bez
zapowiadania ( mogg trwac co najwyzej 15 minut ).

. Jezeli uczen opuscit prace klasowg z powodu choroby lub innych przyczyn losowych ma

prawo napisac jg w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty.

. Przy poprawianiu ocen kryteria oceny nie zmieniajg sie, a otrzymana ocena jest wpisywana

obok dotychczasowej.

. Uczen ma prawo do zwolnienia z odpytywania i oceniania ( bez konsekwencji ) po

tygodniowej lub dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

. Oceny s3g jawne dla ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunéw ). Sprawdzone

i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na zasadach
okreslonych przez nauczycieli w PSO.

. Nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic ustnie lub pisemnie.
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10. W catym cyklu ksztatcenia moze nastgpi¢ sprawdzenie wynikdw nauczania wyznaczone

w

przez Dyrektora Szkoty.

Kryteria ocen zachowania
§ 46.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci :

1) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

2) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

6) okazywanie szacunku innych osobom,

7) dbatos$¢ o piekno mowy ojczyste;.
Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy biorgc pod uwage opinie innych nauczycieli,
zespotu klasowego i samego ucznia.
Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 17.1
Rozporzadzenia MENIS z dnia 7 wrzesSnia 2004 roku.
Kazdy zespot klasowy moze wypracowac wiasny system oceny zachowania, ale musi on
by¢ zgodny z zapisami statutowymi.

. W klasach I — III ocena zachowania jest oceng opisowa.
. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidow z uposledzeniem

umystowym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej w tym
poradni specjalistycznej.

§ 47.

. Srédroczng i koricowa ocene ustala sie wg skali :

1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
Oceng wyjsciowg jest ocena dobra.
Czynniki wptywajgce na podwyzszenie oceny z zachowania :
1) udziat w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych, zawodach sportowych i imprezach
charytatywnych,
2) wzorowa frekwencja,
3) propagowanie zdrowego stylu zycia i zachowan proekologicznych,
4) chec niesienia pomocy innym w nauce i rozwigzywaniu problemoéw szkolnych,
5) kultura jezyka i zachowania,
6) petnione funkcje w klasie, szkole,
7) praca na rzecz szkoty.
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Czynniki wptywajace na obnizenie oceny zachowania :
1) wulgarne stownictwo,
2) nieprzestrzeganie ustalen i regulaminow,
3) lekcewazacy stosunek do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
4) niszczenie mienia szkolnego,
5) zaktdcanie lekcji, imprez szkolnych, zastraszanie kolegdw,
6) uleganie natogom,
7) udziat w bdjkach, kradziezach i czynach niezgodnych z ogdlnie przyjetymi normami
zachowania.

. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na ocene z zaje¢ edukacyjnych.
. UCHYLONY
. SzczegOtowe wymagania na poszczegdlng ocene zachowania znajdujg sie w regulaminie

uchwalonym przez Rade Pedagogiczng i zamieszczone w zatgczniku do Statutu Szkoty.

. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej

lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu co najmniej dwa razy z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

Zasady klasyfikowania i promowania uczniow

§ 48.

. Miesigc przed klasyfikacjg $rddroczng i koncowg uczniowie i Rodzice sg informowani

w formie pisemnej i elektronicznej o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych
i mozliwosci ich podwyzszenia.

Uczern moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny z powodu nieobecnosci na zajeciach
przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego w szkolnym planie nauczania.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na pisemng prosbe Rodzicow ( prawnych opiekundw ) ucznia nie klasyfikowanego
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Ocena z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonfczenie szkoty.

Uczniowie klas I — IIT otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej jezeli ich
osiggniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Ucznia klasy I — III mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko
w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub poradnie
psychologiczno — pedagogiczng lub inng poradnie specjalistyczng - poziomem rozwoju
i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu

Od klasy IV uczniowie otrzymujg promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty Podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne, sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo wyzszej.

10.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
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z zastrzezeniem pkt. 9.

11.Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen , jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

12.Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg ocene roczng
( potroczng ).

13. Swiadectwo ukonczenia szkoty otrzymuje uczen, ktdry ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
otrzymat oceny wyzsze od niedostatecznej i przystgpit do egzaminu dsmoklasisty.

14.Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 49.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla ucznia, ktory :

1) z jednego, kilku Ilub wszystkich zaje¢ edukacyjnych nie otrzymat oceny
klasyfikacyjnej wskutek nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania i otrzymat
zgode Rady Pedagogicznej na egzamin,

2) jest niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

3) realizuje indywidualny program lub tok nauki,

4) spetnia obowigzek szkolny poza szkotq.

2. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie najpdzniej w przeddzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin klasyfikacyjny, do ktdrego przystepuje uczen
spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, obejmuje tylko
obowigzkowe zajecia edukacyjne, gdyz wytgcznie oceny klasyfikacyjne z tych zaje¢ maja
wptyw na promocje i ukonczenie szkoty.

3. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie
z przyczyn usprawiedliwionych, moze zda¢ go w dodatkowym w terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
egzaminu klasyfikacyjnego z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informatycznej i wychowania fizycznego, ktére majg przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

5. Szczegbtowe ustalenia dotyczace przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje §
15 Rozporzadzenia MENIS z dnia 7 wrze$nia 2004 roku w sprawie warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych.

Egzamin poprawkowy

§ 50.
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. Jezeli uczen w wyniku klasyfikacji kofAcowej uzyskat ocene niedostateczng z

jednych lub dwdch przedmiotéw obowigzkowych moze zdawac egzamin poprawkowy z
tych zajec.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza sie na ostatni tydzien sierpnia.
. Przeprowadzenie egzaminu poprawkowego reguluje § 19 Rozporzadzenia MENIS z dnia

7 wrzesnie 2004 roku w sprawie warunkOw i sposobu oceniania i klasyfikowania ucznidw.

Tryb odwotawczy od projektu oceny klasyfikacyjnej innej
niz ocena niedostateczna

§ 51.

. Uczen lub jego Rodzice ( prawni opiekunowie ) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora

Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna lub pdtroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byC zgtoszone NIE
POZNIEJ NIZ 2 DNI ROBOCZE po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. Dyrektor Szkoty w terminie do 3 dni od daty wptyniecia wniosku i po zbadaniu trybu

wystawienia konicowej oceny klasyfikacyjnej podejmuje decyzje powiadamiajgc o niej
wnioskodawce.

. Jezeli tryb ustalenia koncowej oceny klasyfikacyjnej byt zgodny z przepisami prawa

Dyrektor podtrzymuje decyzje nauczyciela o koncowej ocenie z zaje¢ edukacyjnych.
Jezeli tryb ustalenia korcowej oceny klasyfikacyjnej naruszyt prawo, to Dyrektor Szkoty
w terminie do 3 dni od daty podjecia decyzji powotuje komisje, ktora przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

. Termin egzaminu sprawdzajgcego ustala sie z uczniem i jego Rodzicami ( prawnymi

opiekunami )

. Przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego reguluje § 17 Rozporzadzenia MENIS z dnia

7 wrze$ni 2004 roku w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow.

Sposob informowania Rodzicow ( prawnych opiekundéw ) o ocenach

§ 52.

. Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego Rodzicdw ( prawnych opiekundw ).
. Na prosbe Rodzicow ( prawnych opiekundéw ) ocena postawiona przez nauczyciela musi

by¢ uzasadniona ustnie, w przypadku pisemnej prosby ucznia lub rodzicéw, uzasadnia sie
ocene na pismie.

. Wychowawcy na pierwszym zebraniu informujg rodzicow o zasadach oceniania

wewnatrzszkolnego.
Szkota organizuje dla rodzicdw zebrania i konsultacje ze wszystkimi nauczycielami.

. Na miesigc przed terminem klasyfikacji srédrocznej i koncowej kazdy uczen i jego Rodzice

(  prawni opiekunowie ) sg informowani przez nauczycieli  pisemnie
i elektronicznie o przewidywanych ocenach i mozliwosciach ich poprawy.
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6. Informacja o przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢  obowigzkowych
przekazywana jest Rodzicom ( prawnym opiekunom ) ucznia pisemnie.
7. Przekazywanie Rodzicom ( prawnym opiekunom ) informacji o efektach pracy ich dzieci
nastepowac bedzie poprzez :
a) zebrania klasowe,
b) spotkania indywidualne,
c) adnotacje w zeszycie przedmiotowym, dzienniczku ucznia.
d) Za pomocg dziennika elektronicznego
8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas

danych zajec¢ edukacyjnych, a rodzice (opiekunowie) majg do tego prawo w czasie zebran
i konsultacji.
10. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, na jakich
warunkach udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

Egzamin dsmoklasisty
§ 53.

1. W klasie ésmej OKE, zwana dalej ,Komisjg Okregowq”, przeprowadza egzamin poziomu
opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan ustalonych odrebnymi
przepisami, zwany dalej ,,egzaminem”.

2. Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

3. Egzamin przeprowadza sie w terminie ustalonym przez komisje okregowa.

4. Komisja okregowa przygotowuje arkusze egzaminowe.

5. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do egzaminu w formie
dostosowanej do ich dysfunkcji.

6. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie albo przerwat egzamin
, przystepuje do niego w dodatkowym terminie okreSlonym przez dyrektora komisji okregowe;j.
7. Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu w terminie do dnia 31 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku
szkolnym.

8. Wyniki egzaminu ustala powotany przez dyrektora komisji okregowej zespdt
egzaminatorow wpisany do ewidencji egzaminatorow.

9. Wynik egzaminu ustalony przez zespdt egzaminatordw jest ostateczny.

10.Wynik egzaminu odnotowuje sie w arkuszu ocen i w dzienniku. Wynik nie wptywa na
ukonczenie szkoty.

11.Zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu dla kazdego ucznia komisja okregowa
przesyta do szkoty w terminie do dnia 10 czerwca danego roku, a w przypadku uczestniczenia
w drugim terminie do dnia 31 sierpnia danego roku.

12.Protokoty z przebiegu egzaminu oraz pozostatg dokumentacje przechowuje sie wg zasad
okreslonych odrebnymi przepisami.
Rozdziat VIII

Nieprzestrzeganie Statutu Szkoty Podstawowej
§ 54.

1. Jezeli Statutu nie przestrzega :
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1) pracownik  szkoly, to postepowanie wyjasniajgce wdraza i decyduje
o sposobie ukarania Dyrektor szkoty,

2) uczen w zakresie go dotyczacym , to postepowanie wdraza i decyduje
0 sposobie ukarania wychowawca, pedagog, Dyrektor Szkoty, organ
samorzadu Uczniowskiego wraz z opiekunem,

3) Dyrektor szkoty, to postepowanie wdraza i decyduje o sposobie ukarania
organ prowadzacy wraz z organem hadzoru pedagogicznego.

. Wszelkie postepowanie wyjasniajgce powinno by¢ podjete najpdzniej w terminie 14 dni

od daty umotywowanego zgtoszenia.
Decyzje zainteresowanemu nalezy wreczy¢ na piSmie podajac uzasadnienie i tryb
odwotania od tej decyzji.

. Odwotanie nalezy wnies¢ do :

1) organu prowadzgcego szkote, jezeli dotyczy Dyrektora Szkoty czy pracownika,
2) Dyrektora Szkoty, jezeli dotyczy to ucznia.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§ 54.

. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie jest Rada Pedagogiczna.
. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.
. Znowelizowany Statut Szkoty jest przekazywany organowi prowadzacemu szkote i

organowi nadzoru pedagogicznego.
Za ujednolicenie tekstu Statutu po nowelizacji odpowiedzialny jest Dyrektor szkoty, ktory
go podpisuje jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej.

§ 55.

. Nowelizacja Statutu nastgpita uchwatg rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im.

Jana Kilinskiego w Kros$nie Odrzanskim dnia 04 pazdziernika 2022 roku

. Traci moc Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Jana Kilinskiego w Krosnie Odrzanskim z

dnia 15 grudnia 2020 roku.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 04 pazdziernika 2022 .

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2
im. Jana Kilinskiego
w Krosnie Odrzanskim
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ZALACZNIK 1

DO STATUTU SZKOLY PODSTAWOWE] NR 2
IM. JANA KILINSKIEGO W KROSNIE ODRZANSKIM
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ZAEACZNIK 2

DO STATUTU SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. JANA KILINSKIEGO W KROSNIE ODRZANSKIM
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ZALACZNIK 3

DO STATUTU SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. JANA KILINSKIEGO W KROSNIE ODRZANSKIM




