Zalacznik do Zarzadzenia nr 1/2017

Regulamin komisji rekrutacyjnej

§1

Powotywanie i sklad komisji rekrutacyjnej

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotywana przez
Dyrektora Szkoty.
2. W skiad komisji rekrutacyjnej wchodza nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora.

. Przewodniczacego komisji rekrutacyjnej wyznacza Dyrektor sposrdd nauczycieli

wskazanych w ust. 2.

§2

Zadania przewodniczacego komisji

Przewodniczacy komisji odpowiada za:

1)
2)

3)

4)

organizacje pracy komisji rekrutacyjnej,
umieszczenie na liscie adnotacji okreslajacej dzien podania listy do publicznej
wiadomosci oraz podpisanie adnotacji,
sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata w ciggu pieciu dni od
dnia wystgpienia przez rodzica kandydata lub kandydata petnoletniego z
wnioskiem o sporzgdzenie uzasadnienia,
sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego i uzyskanie podpiséw
cztonkéw komisji na protokole.

§3

Zadania komisji rekrutacyjnej

. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) analiza pod wzgledem formalnym poprawnosci wnioskéw, o ktdérych mowa
w art. 20s i 20t Ustawy o systemie oswiaty,

2) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego,

3) podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych, o ktérej mowa w art. 20zc ust. 1 uso.,

4) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, o ktérej mowa w art. 20zc ust. 3 uso.,

5) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci

w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
zawierajgcej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje
o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych.
Lista, o ktérej mowa w ust. 3, zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.



5. Listy, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty.

6. Listy, o ktdrych mowa w ust. 2 i 3, zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktéra
uprawnia do przyjecia.



