KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKA

RODO

RODO jest unijnym prawem regulujgcym zasady ochrony danych osobowych, ktére obowigzuje od
25 maja 2018 r. Petna nazwa RODO : Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ((Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.). Na podstawie art. 13 ust. 1i 2 RODO
informujemy:

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych dzieci i rodzicéw jest Szkota Podstawowa Nr 3 z Oddziatami
Integracyjnymi w Lubsku reprezentowane przez jego dyrektora.

Mozna sie z nami skontaktowaé w nastepujacy sposéb:

= |istownie : ul. Moniuszki 36 68-300 Lubsko;

= przez poczte elektroniczng: sp3@lubsko.pl

= telefonicznie: 500-123-246.

Administrator danych jest odpowiedzialny za bezpieczeristwo przekazanych danych osobowych oraz
przetwarzanie ich zgodnie z przepisami prawa.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Nasz placéwka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan
Sebastian Banaszak . Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: inspektor@cbi24.pl,
tel. 537 488 294. Mozna sie z nim kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

CEL | PODSTAWY PRZETWARZANIA DANYCH

Panstwa dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w zwigzku z nawigzaniem i przebiegiem procesu
zatrudnienia:

= w celu realizacji praw i obowigzkéw prawnych wynikajgcych z przepiséw prawa, w tym
przepiséw szczegdlnych zawartych w:

— ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320);

— ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U.z 2020 r.
poz. 266);

— ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0sdéb fizycznych (t. j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1387);

— rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2369). ( podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. c i
art. 9 ust. 2 lit. g RODO).

= gdy jest to niezbedne w celu realizowania umowy o prace, ktérej Panstwo jestescie strong
(podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
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= w zakresie wyrazonej przez Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz
wynikajgce z przepiséw prawa lub wymaganych przez pracodawce w celu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace lub mianowania (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH
Z zachowaniem wszelkich gwarancji bezpieczeistwa danych, Paristwa dane osobowe bedg ujawniane
osobom dziatajgcym z upowaznienia Administratora, majagcym dostep do danych osobowych
i przetwarzajgcym je wytacznie na polecenie Administratora, chyba ze wymaga tego prawo UE lub
prawo panstwa cztonkowskiego. Ponadto dane osobowe moga by¢ udostepnione rdéwniez
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa lub umoéw faczacych te
podmioty z Administratorem, w tym:
= Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych w zwigzku ze zgtoszeniem pracownika do ubezpieczen
spotecznych, rozliczaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne oraz zasitkéw z ubezpieczen
chorobowego i wypadkowego, a takze optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne;
=  wtasciwemu organowi podatkowemu w zwigzku z obliczaniem, pobieraniem i dokonaniem
wptaty zaliczki na podatek dochodowy;
= jednostkom organizacyjnym stuzby medycyny pracy;
= operatorom pocztowym i firmom kurierskim;
= odbiorcom strony internetowej, w zwigzku z publikacjg danych kontaktowych;
= odbiorcom strony podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej w zwigzku z publikowaniem
informacji publiczne;j.

Panstwa dane nie bedg przekazywane do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego ( do
krajow innych niz kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, Norwegia i Lichtenstein). Administrator nie
przekazuje, ani nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.

Administrator nie stosuje mechanizméw zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie
stosuje profilowania, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

W zaleznosci od wynikajgcej z RODO podstawy prawnej na podstawie ktorej zebraliSmy dane
osobowe Panstwa, dane bedziemy przetwarza¢ do momentu ustania stosunku pracy, a nastepnie:
= przez okres 10 lat, liczagc od konca roku kalendarzowego, w ktdrym stosunek pracy ulegt
rozwigzaniu lub wygast, chyba ze odrebne przepisy przewidujg dtuzszy okres przechowywania
dokumentacji pracowniczej (dotyczy oséb zatrudnionych od dnia 1 stycznia 2019 r.);
= przez okres 50 lat (dotyczy osdb zatrudnionych pomiedzy 1 stycznia 1999 r. a 31 grudnia 2018
r.); okres ten moze ulec skréceniu do lat dziesieciu w przypadku ztozenia raportu
informacyjnego, o ktérym mowa w art. 4 pkt 6a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 266);
= przez okres niezbedny do realizacji wszelkich obowigzkéw i ewentualnych roszczen
wynikajgcych z zawartej umowy,
= w przypadku wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych innych niz wynikajgce
z przepiséw prawa, Panstwa dane bedg przetwarzane do momentu jej wycofania .



PRAWO OSOB, KTORYCH DANE DOTYCZA
Majg Panistwo prawo:
= dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
= sprostowania nieprawidtowych danych;
= 73dania usuniecia danych, o ile znajdzie zastosowanie jedna z przestanek z art. 17 ust. 1
RODO;
= prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
= w zakresie w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania; wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
Majg Panstwo takze prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
( ul. Stawki 2 , 00-193 Warszawa) w sytuacji, gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych
osobowych jest niezgodne z prawem.

INFORMACIJE O WYMOGU PODANIA DANYCH

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami prawa jest wymogiem ustawowym
i jest niezbedne do wykonywania obowigzkéw wynikajgcych z w/w przepisow. Osoba, ktorej dane
dotyczg jest zobowigzana je podaé. Konsekwencjg niepodania danych jest brak mozliwosci realizacji
zadan ustawowych przez Administratora.

Podanie danych osobowych w pozostatym zakresie nie wynikajgcym z przepiséw prawa jest
dobrowolne, ale niezbedne do realizacji konkretnego celu.



