STATUIT

SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 3

IM. IGNACEGO
Lt UKASIEWICZA

W KROSNIE ODRZANSKIM

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawy — Prawo oswiatowe.
Konwencja Praw Dziecka ONZ.

Deklaracja Praw Cztowieka ONZ.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954,
1985
i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60, 949 i 1292)

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 03 pazdziernika 2017r.



ROZDZIAt 1
PRZEPISY WPROWADZAJ3CE

§1

NAZWA | SIEDZIBA SZKOtY

1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Ignacego tukasiewicza w Krosnie Odrzanskim
ul. Putaskiego 3.

§2

ORGAN PROWADZ3CY SZKOte

1. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Krosno Odrzanskie.

§3

CLKL KSZTAtCENIA

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych
szkot
i publicznych przedszkoli.

§4

PIECZe¢ SZKOtY

1. Szkota uzywa pieczeci podtuznej z napisem:

Szkota Podstawowa nr 3
im. Ignacego tukasiewicza w Krosnie Odrzariskim
ul. Putaskiego 3, 66-600 Krosno Odrzarnskie
tel. 3839500
NIP 926-167-55-75, Regon: 970570545

2. Szkota uzywa pieczeci okragtej, na ktérej widnieje w srodku godto panstwowe i napis



w otoku ,Szkota Podstawowa nr 3 im. |. Lukasiewicza w Krosnie Odrzanskim”.

3. Dla oddziatéw gimnazjalnych, do czasu wygasniecia gimnazjum, stosuje sie okragta
piecze¢, na ktérej widnieje w srodku godto panstwowe i napis w otoku ,GIMNAZJUM
im. H. BrodOtego w Kro$nie Odrzanskim”.

ROZDZIAt 2
CELE | ZADANIA SZKOtY

§5

KSZTAICENIE OGOLNE

1. Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole podstawowej jest:

1) Przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktéw,

zasad, teorii i praktyk, dotyczacych przede wszystkim tematdw i zjawisk bliskich
doswiadczeniu uczniow;

2) Zdobycie przez uczniéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci

podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw;

3) Ksztattowanie u uczniéw postaw warunkujgcych sprawne i Odpowiedzialne

funkcjonowanie we wspétczesnym swiecie.

§6

ZADANIA SZKOtY — OGOLNE

1. Uznawanie prawa rodzicow do zgodnego z ich przekonaniami religijnego i moralnego
wychowania dzieci.

2. Umozliwienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego.

3. Dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia jako nadrzednego celu pracy edukacyjne;.

4. Realizowanie zadan w zakresie nauczania:

1)
2)

3)

poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem;

zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje
nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

dochodzenia do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;



4)

5)

6)

rozwijania zdolnosci dostrzegania ré6znego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych);

traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg w sobie,
w sposob integralny prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie;

poznawania zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego, dziedzictwa kultury
narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;.

5. Realizowanie zadan w zakresie ksztatcenia umiejetnosci wykorzystywania zdobytej
wiedzy, aby lepiej przygotowac sie do pracy w warunkach wspotczesnego swiata:

1)

2)

3)
4)
5)

planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie, przyjmowania coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wtasng nauke;

skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia i brania pod uwage pogladéw innych ludzi;

efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie;
rozwigzywania problemoéw w sposéb tworczy;

rozwoju sprawnosci umystowych, wtasnych zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

6. Szkota dokonuje wyboru programéw nauczania, na podstawie ktérych realizowana jest
podstawa programowa z poszczegolnych przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych. Wybrane
programy nauczania tworzg ,Szkolny zestaw programéw nauczania”.

7. Jednym z najwazniejszych zadan szkoty podstawowej jest ksztatcenie umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbato$é o wzbogacanie zasobu stownictwa
ucznidow. Wypetnienie tego zadania nalezy do obowigzkéw kazdego nauczyciela.

Waznym zadaniem szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow do zycia
w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele powinni stwarza¢ uczniom warunki do
nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
rNznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z
réznych przedmiotow.

§7

ZADANIA WYCHOWAWCZE, DYDAKTYCZNE, OPIEKUACZE | PROFILAKTYCZNE

1. Zadania wychowawcze.

1)

Znajdowanie w szkole srodowiska do wszechstronnego rozwoju osobowego
(w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

moralnym i duchowym);

Rozwijanie dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i piekna w Swiecie;

Dazenie do samodzielnosci, godzgc umiejetnie dgzenie do dobra wtasnego z dobrem
innych, odpowiedzialnosci za siebie i za innych;

Przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w painstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;

Przysposobienie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréow
i hierarchizacji wartosci, doskonalenia sie;

Ksztatcenie umiejetnosci wspoétdziatania i wspoéttworzenia w szkole wspdlnoty
nauczycieli i ucznidéw,;

Uwrazliwienie na poszanowanie mienia szkolnego, panstwowego, prywatnego.

2. Zadania dydaktyczne.

1)

2)

3)

Wdrazanie r6znorodnych metod ksztatcenia w celu umozliwienia uczniom
zdobywania wszechstronnej wiedzy oraz przygotowanie ucznidéw do osiggania jak
najlepszych wynikéw na egzaminie konnczgcym VIIl klase;

Prowadzenie zaje¢ wyrownawczych dla uczniéw majacych trudnosci w
opanowywaniu podstawy programowej;

Rozwijanie i zaspokajanie zainteresowan uczniow poprzez tworzenie kot
przedmiotowych.

3. Zadania opiekuncze.

Nauczyciele obok zadan wychowawczych wykonujg dziatania opiekuncze, profilaktyczne
oraz majgce na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw. Nalezg do nich:

1)

2)

3)

4)
5)

zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz petnego
bezpieczenstwa
w szkole i w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzagdéw ruchu, wzroku i stuchu;

zapewnienie pomocy doraznej lub statej uczniom, ktérym z powodéw rodzinnych
badz losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki (dozywianie, zakup
podrecznikéw, wyprawek szkolnych dla pierwszoklasistow);

umozliwienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego;

wspotdziatanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
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4. Zadania profilaktyczne.
1) Zapobieganie negatywnym postawom spotecznym:

a) zapobieganie wszelkim stownym i czynnym formom zachowania agresywnego
w szkole,

b) ksztattowanie postaw troski o bezpieczernstwo wtasne i innych,

¢) wzmacnianie pozytywnego obrazu samego siebie i samooceny,

d) ksztattowanie postawy akceptaciji i tolerancji wobec oséb niepetnosprawnych,
e) ksztatcenie umiejetnosci kulturalnego postugiwania sie jezykiem polskim;

2) Zapobieganie uzaleznieniom od palenia tytoniu, picia alkoholu i zazywania
narkotykow:

a) ksztatcenie przekonania o szkodliwosci uzywek i lekéw,
b) uczenie jak odmawia¢ bez obawy przed odrzuceniem,
c) dostarczanie wiadomosci o pozytywnych cechach zdrowego stylu zycia;

5. Spos6b wykonania zadan szkoty z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoj
ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

1) Edukacja o$mioletniej szkoty podstawowej przebiega w etapach:
a) etap | — klasy I-lll szkoty podstawowej;
b) etap Il — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

2) Nauczyciele majgc na uwadze osobowy rozwdj ucznia winni wspétdziata¢ na rzecz
tworzenia w swiadomosci uczniéw zintegrowanego systemu wiedzy, umiejetnosci
i postaw;

3) Integracji wiedzy nauczanej w szkole stuzy wprowadzenie:
a) zaje¢ dodatkowych dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,
b) zaje¢ nadobowigzkowych np. gimnastyka korekcyjna, zajecia wyréwnawcze,
c) ksztatcenia zintegrowanego w klasach I-1ll szkoty podstawowe;j,
d) blokéw przedmiotowych w klasach IV-VIII lub ksztatcenia przedmiotowego;
4) Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
a) szkolny zestaw programéw nauczania,

b) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;



§8
FORMY DZIAtALNOSCI DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEJ SZKOtY
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne do, ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programow
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§9
POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
3. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole wynika
w szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) z zaburzen zachowania lub emoc;ji;



6)
7)
8)
9

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicg;

13) z czynnikéw Srodowiskowych wptywajgcych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu

wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stworzenia warunkéw do jego
aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

6. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)
2)

3)
4)
5)

rodzicami uczniéow;

poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

placowkami doskonalenia nauczycieli;
innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)

5)

ucznia;

rodzicéw ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcych
Zajecia

Z uczniem;

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;



6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajeé o charakterze
terapeutycznym,;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

10. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

11. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno - pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

12. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.

13. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniow z deficytami kompetencji i
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zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczacé 4.

15. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniéw
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

16. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidow z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z
aktywnym
i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczaé 10.

17. Zindywidualizowana S$ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz  zindywidualizowana  Sciezka  ksztatcenia, zwane dalej
,zindywidualizowang $ciezka”, sg organizowane dla uczniéw, ktérzy moga uczeszcza¢ do
szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegoélnosci ze stanu
zdrowia nie moga realizowaé¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych.

18. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania edukacyjnego,
ktére sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.

19. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej
wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

20. Klasy terapeutyczne organizuje sie dla ucznidw wymagajgcych dostosowania
organizacji
i procesu hauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci
w funkcjonowaniu w szkole lub oddziale wynikajgce z zaburzen rozwojowych lub ze stanu
zdrowia, posiadajgcych opinie poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej
formie.

21. Zajecia w Kklasach terapeutycznych prowadzg nauczyciele wtasciwych zajec
edukacyjnych.

22. Nauczanie w klasach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w
szkole programdéw nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw.

23. Liczba uczniow w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15.
24. Do klas terapeutycznych, za zgodg organu prowadzgcego szkote, w ramach
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posiadanych srodkéw, mogg uczeszczaé uczniowie innej szkoty.

25. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu ztagodzenia albo wyeliminowania
trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub oddziale, stanowigcych powdd objecia
ucznia pomoca w tej formie.

25. Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

26. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci
W hauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
zajec¢ nie moze przekraczac 8.

27. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

28. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 27, prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych
metod prtcy.

29. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych i specjalisci.

ROZDZIAt 3
ORGANY SZKOtY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§9

ORGANY SZKOtY

1. Organy szkoty majg zapewniong mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i poszczegdlnymi regulaminami.

2. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;
11



2)
3)
4)
5)

Wicedyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicéw.

§10

DYREKTOR SZKOtY

1. Dyrektor szkoty.

1)

2)

Dyrektorem szkoty moze by¢ nauczyciel posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i co
najmniej piecioletni staz pracy w szkole;

Funkcje dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji moze odwotac organ prowadzacy
szkote, z zachowaniem przepisow szczegdtowych obowigzujgcych w tym zakresie.

2. Kompetencje dyrektora szkoty.

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)
9

Kieruje catoscig pracy szkoty, tj. jej dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg,
opiekuncza
i administracyjng;

Reprezentuje szkote na zewnatrz;
Sprawuje nadzér pedagogiczny;

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego; do realizacji tych zadan aktywizuje, powierzajgc im okreslone
kompetencje wszystkich nauczycieli, a takze pozostatych pracownikéw;

Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i jest odpowiedzialny
za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowac¢ administracyjng,
finansowa

i gospodarczg obstuge szkoty;

Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenc;ji;
Podejmuje decyzje o przyjeciu szkolnego zestawu programdéw nauczania;

Wstrzymuje wykonanie uchwat innych organéw szkoty w przypadku ich niezgodnosci
z przepisami obowigzujgcego prawa;

10) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
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pracownikéw nie bedacych nauczycielami;
11) Udostepnia dane osobowe pracownikéw i uczniéw pracownikom nadzory;

12) Umozliwia pracownikom nadzoru wstep na zajecia bez wczesniejszego
powiadomienia;

13) Powiadamia organ sprawujgcy nadzér o pedagogiczny o realizacji zalecen;
14) Powiadamia organ prowadzacy o wszystkich otrzymanych zaleceniach;

15) Ustala sposoéb wykorzystania wynikéw z nadzoru pedagogicznego w drodze uchwaty
rady pedagogicznej;

16) Zawiera umowy o prace z nauczycielami pracujgcymi w projektach i programach
unijnych;

17) Dostosowuje statut do zmian w przepisach;

18) Wnioskuje o zwiekszenie dotacji celowej na zakup podrecznikéw dla uczniow
niepetnosprawnych;

19) Wnioskuje i przekazuje podreczniki zakupione z dotacji celowej;

20) Stosuje zmienione zasady uznawania $wiadectw szkolnych i dokumentéw wydanych
Za granicg;

21) Uwzglednia wprowadzone zmiany w przekazywaniu informacji do SIO;

22) Dostosowuje zasady oceniania wewnatrzszkolnego oraz klasyfikowania i
promowania po wprowadzeniu aktow wykonawczych;

23) Informuje uczniéw i ich rodzicéw o mozliwosci udziatu w postepowaniu dotyczacym
wyniku i uniewaznienia egzaminu wewnetrznego;

24) Informuje uczniéw i rodzicéw o zmianach w aktach wykonawczych dotyczacych
egzaminéw zewnetrznych, po ich wprowadzeniy;

25) Informuje uczniéw i uwzglednia ich prawa w zwolnieniu dla finalistéw i laureatow;

26) Stosuje zasady przechodzenia uczniéw z jednej szkoty do drugiej i dostosowuje
przepisy wewnatrzszkolne po wprowadzeniu aktéw wykonawczych;

27) Stosuje obowigzki dotyczgce ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych i dostosowuje
przepisy statutowe po wprowadzeniu aktéw wykonawczych.

3. W szczegdlnosci dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw nie bedacych
nauczycielami;

2) przyznawania nagréd i wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
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3)

pracownikom;

wystepowania z wnioskami dotyczgcymi odznaczen i innych wyrdznien dla
nauczycieli
i pozostatych pracownikéw szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg rodzicowt radg
pedagogiczng oraz samorzgdem uczniowskim.

§11

WICEDYREKTOR SZKOtY

1. Stanowisko wicedyrektora tworzy sie z zachowaniem obowigzujgcych przepisow.

2. Stanowisko wicedyrektora szkoty powierza dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.

3. Wicedyrektor szkoty przejmuje na siebie czes¢ zadan dyrektora szkoty a w
szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)

Petni funkcje zastepcy dyrektora szkoty w przypadku jego nieobecnosci w placowce;
Przygotowuje projekty dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoty:

a) tygodniowego rozktadu zajeé szkolnych,

b) organizacji dyzuréw miedzylekcyjnych,

c) planu imprez i uroczystosci szkolnych;

Organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej, wychowawcow klas,
Swietlicy, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego;

Przyjmuje rodzicéw, rozpatruje ich skargi i postulaty;
Wspotpracuje ze szkolng stuzbg zdrowia i Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng;

Prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym nauczycieli Swietlicy,
biblioteki, pedagoga szkolnego i wychowawcéw klas.

Nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych

w obwodzie szkoty oraz uczniéw przyjetych spoza obwodu szkoty, organizuje
konkursy, olimpiady przedmiotowe;

Organizuje na biezgco zastepstwa za nieobecnych w pracy nauczycieli;
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9) Wspodtorganizuje mierzenie jakosSci pracy szkoty.

4. Uprawnienia i odpowiedzialno$¢ wicedyrektora szkoty.

1) Decyduje w sprawach biezgcych procesu dydaktyczno — wychowawczego w szkole;

2) Uzywa pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor szkoty oraz podpisuje pisma
uzgodnione z dyrektorem szkoty;

3) Odpowiada jak kazdy nauczyciel stuzbowo przed dyrektorem szkoty, rada
pedagogiczng oraz organem prowadzacym szkote za:

a) poziom pracy opiekuiczo — wychowawczej szkoty,

b) poziom nadzoru pedagogicznego nauczycieli, dla ktérych jest bezposrednim
przetozonym,

c) bezpieczenstwo oséb i wyposazenia materialnego szkoty w czasie petnienia
przez siebie funkcji wicedyrektora szkoty,

d) poprawng dziatalno$¢ szkoty zwigzang z realizacjg obowigzku szkolnego;

§12
RADA PEDAGOGICZNA
1. Zadania rady pedagogiczne;.
1) Zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) Zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniow;
3) Podejmowanie decyzji w sprawie przyznawania uczniom nagréd, wyrdznien i kar;

4) Opracowywanie i zatwierdzanie programu wychowawczego, programu profilaktyki,
programu poprawy efektywnosci ksztatcenia.

2. Prawa i obowigzki rady pedagogiczne;j:
1) Rada pedagogiczna ma prawo opiniowac:
a) arkusz organizacyjny szkoty,

b) tygodniowy rozktad zaje¢ w szkole,

15



c) plan finansowy szkoty;

d) propozycje dyrektora szkoty dotyczgce kandydatéw do powierzenia funkcji
kierowniczych w szkole,

e) kandydatury do nagréd burmistrza, kuratora, ministra edukacji narodowej do
odznaczen panstwowych;

2) Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty;

3) W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat zaproszeni goscie. Majg oni
gtos doradczy;

4) Uchwaty rady pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej 2/3 cztonkéw rady;

5) Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane. Ksigegi protokotéw wraz z listg
obecnosci jej cztonkéw podpisuje przewodniczacy rady i protokolant;

6) Ksiegi protokotéw rady pedagogicznej nalezy udostepnic¢ na terenie szkoty jej
nauczycielom oraz pracownikom nadzoru pedagogicznego i organu nadzorujgcego;

7) Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez
siebie zespotach. Zebrania plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego,

w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw nauczania, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezgcych potrzeb;

8) Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej spraw, ktére moga naruszac¢ dobro osobiste ucznidw, ich rodzicéw czy
opiekundéw, naAczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§13

SAMORZ3gD UCZNIOWSKI

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidw.

3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Samorzad uczniowski moze przedstawiaC radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegolnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i
stawianymi wymogami;
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz
dostepu do sprawdzonych, ocenionych prac kontrolnych, a takze innej dokumentaciji
dotyczacej oceniania;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

5. Wychowawca klasy i opiekun samorzadu uczniowskiego majg obowigzek udziela¢
pomocy organizacyjnej i merytorycznej samorzgdowi, ktdrym sie opiekuja, stuzy¢é mu rada
i doswiadczeniem , szczegdlnie w zakresie przestrzegania regut demokracji: opiekun
samorzadu uczniowskiego ma takze obowigzek wystuchania wnioskow i postulatow
samorzadu
i przekazanie ich adresatom.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek spotykania sie z samorzgdem uczniowskim okresowo
lub na wniosek samorzadu, wystuchania wnioskéw i postulatow dotyczacych zycia
spotecznosci szkolnej i udzielania odpowiedzi na nurtujgce problemy.

7. Uprawnien, obowigzkéw i odpowiedzialnosci samorzadu uczniowskiego nie nalezy
zaweza¢. Uczen w szkole powinien czué¢ sie jak u siebie w domu, bedac
wspotodpowiedzialnym za miejsce, jakos¢ pracy i zabawy na miare potrzeb i mozliwosci
jego wieku, zadan
i obowigzkow.

§14

RADA RODZICOW

1. Rada rodzicéw moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z
wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

2. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy rady rodzicéw.

1) Rada Rodzicéw gromadzi fundusze na wspieranie statutowej dziatalnosci szkoty
z nastepujacych zrodet:

a) ze sktadek rodzicéw ustalanych na poczatku kazdego roku szkolnego,

b) z wptat od instytucji lub oséb prywatnych, do ktérych zwrdci sie prezydium rady;
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2)

Wydatkowanie srodkow rady rodzicow odbywa sie na podstawie ,Preliminarza
wydatkdéw na dany rok szkolny”, zatwierdzonego przez prezydium rady rodzicéw.

3. Gtéwne cele, na ktére moga by¢ wydatkowane te srodki:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9

Dofinansowanie imprez klasowych;
Wycieczki i biwaki;

Pomoc materialna dla dzieci z rodzin najbiedniejszych w postaci sfinansowania
dozywiania, zakupu odziezy i podrecznikéw;

Dofinansowanie konkurséw, imprez o charakterze ogélnoszkolnym, jak: Dzien
Patrona, Dzien Dziecka, Dzien Sportu, olimpiady i konkursy przedmiotowe i sportowe;

Finansowanie niektdrych zaje¢ pozalekcyjnych i két zainteresowan;

Zakup nagrod rzeczowych dla wyrézniajgcych sie ucznidw, zespotéw artystycznych
i sportowych;

Zakup ksigzek, pomocy dydaktycznych i sprzetu technicznego;
Doposazenie szkoty w sprzet sportowy i szkolny;

Wydatki zwigzane z prowadzeniem ksiegowosci i rachunkowosci rady rodzicéw.

4. Zadaniem rady rodzicow jest w szczegolnosci:

1)

2)

3)

pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celéw i zadan szkoty;

gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalanie zadan uzytkowania tych funduszy;

zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty rzeczywistego
wplywu na dziatalnos¢ szkoty, poprzez:

a) znajomos$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w szkole i w klasie,

b) uzyskiwanie rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego postepéw w
nauce oraz trudnosciach - po zajeciach lekcyjnych lub w innym czasie po
uzgodnieniu
z nauczycielem,

c) uzyskiwanie informacji na temat sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych oraz innej dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia,

d) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
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4)

5)
6)
7)

e) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

f) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty do rodzicéw, dyrekcji
szkoty, wychowawcéw Klas;

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty,
programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow;

opiniowanie programu poprawy efektywnosci ksztatcenia;
opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa pkt2.4.
statutu, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny. Program ten funkcjonuje do czasu zakoriczenia ustalen z rada
rodzicow.

5. Organizacja dziatania og6tu rodzicow i rady rodzicow.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Podstawowym ogniwem organizacyjnym ogoétu rodzicow szkoty jest zebranie danej
klasy;

Zebranie rodzicow wybiera sposrod siebie ,klasowg rade rodzicéw” sktadajgca sie
z trzech os6b, tak aby utworzy¢ funkcje przewodniczgcego, skarbnika, sekretarza;

Przedstawiciele (po 1 osobie z) klasowych rad rodzicéw wybierajg sposréd siebie
w gtosowaniu tajnym: prezydium (po 1 przedstawicielu z klas I-VIII) i komisje
rewizyjng (3 osoby).

Prezydium rady rodzicow sktada sie z przewodniczgcego, zastepcy, sekretarza
i skarbnika oraz 1-2 cztonkéw prezydium;

Komisja rewizyjna sktada sie z co najmniej trzech osob;

Kadencja rady rodzicéw trwa 3 lata.

6. Rada rodzicow ma prawo wnioskowac o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

7. Rada rodzicow ma prawo przedstawi¢c swojg opinie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie pracy nauczyciela.

8. Prezydium zaktada w banku biezgcy rachunek oszczednosciowo — rozliczeniowy w celu
przechowywania na nim srodkoéw oraz biezacych wptat.

9. Organizacje i formy pracy rady rodzicéw okresla jej regulamin.

10.

Rada rodzicéw postuguje sie pieczatkg o tresci; ,Rada Rodzicow przy Szkole

Podstawowej
nr 3 w Krosnie Odrzanskim ul. Putaskiego 3 tel. 68 383 95 00".
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§15
ZASADY WSPOIDZIAtANIA ORGANOW SZKOtY
ORAZ SPOS6B ROZWIQZYWANIA SPOROW MIleDZY NIMI

1. Dyrektor szkoty, wicedyrektor i rada pedagogiczna wspétpracujg ze sobg w sprawach
dydaktycznych, opiekuriczo-wychowawczych, organizacyjnych szkoty.

1) Dyrekcja szkoty spotyka sie z radg pedagogiczng na zebraniach, ktérych terminy
zatwierdzone sg w kalendarzu szkolnym oraz w miare biezgcych potrzeb;

2) Prawa i obowigzki rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogicznej.

2. Dyrektor szkoty, wicedyrektor, rada pedagogiczna i rada rodzicow wspoétdziatajg ze
sobg
w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci oraz wspierania dziatalnosci szkoty.

1) Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego zapoznaje rade rodzicéw oraz trojki
klasowe z planem pracy szkoty, kalendarium szkolnym, programem wychowawczym,
programem profilaktyki;

2) Nauczyciele na pierwszych zebraniach ogdlnoszkolnych zapoznajg rodzicéw
z zadaniami dydaktyczno - wychowawczymi na dany rok szkolny;

3) Prawa i organizacje dziatania rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw.

3. Samorzad uczniowski wspotpracuje z dyrekcjag szkoty i nauczycielami.

1) Dyrektor szkoty podczas spotkan z przedstawicielami samorzgdu uczniowskiego
wystuchuje wnioskoéw i postulatow uczniéw oraz odpowiada na nurtujace ich
problemy;

2) Dyrektor szkoty wystepuje do samorzgdu uczniowskiego o opinie w sprawie dni
dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych zgodnie z obowigzujgcym prawem.

4. Procedury rozwigzywania konfliktow:

1) Konfliktem wewnatrzszkolnym nazywa sie sytuacje sporng pomiedzy uczniami,
uczniami (ich rodzicami lub opiekunami) a nauczycielami, uczniami (ich rodzicami
lub opiekunami) a dyrektorem szkoty, ktéra po prébach wyjasnienia pomiedzy
zainteresowanymi stronami nie konczy sie porozumieniem;

2) Uczestnicy sporu zobowigzani sg w pierwszej kolejnosci do podjecia proby jego
rozwigzania na drodze mediacji;

3) Konflikty pomiedzy uczniami jednej klasy rozwigzuje wychowawca. Od decyzji
wychowawcy uczniowie mogg odwotac sie do dyrektora szkoty;

4) Konflikty pomiedzy uczniami réznych klas rozwigzujg wychowawcy tych klas,
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a w przypadku braku jednomysinosci zgtaszajg problem dyrektorowi szkoty;

5) Konflikty pomiedzy uczniami (ich rodzicami lub opiekunami) a nauczycielami
rozwigzuje dyrektor szkoty. Nauczyciel, rodzic moze zwrécié sie o opinie ,w sprawie”
— do Rzecznika Praw Ucznia;

6) Decyzja dotyczgca rozwigzywania konfliktu wewnatrzszkolnego wydawana jest przez
dyrektora szkoty w formie pisemnej;

7) 0d decyzji dyrektora szkoty uczniowie, ich rodzice lub opiekunowie oraz pracownicy
szkoty mogg sie odwotac do organu nadzoru pedagogicznego - Lubuskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od daty wydania decyzji;

8) Konflikty pomiedzy dyrektorem a uczniami (ich rodzicami lub opiekunami) oraz
pracownikami szkoty, po wyczerpaniu mozliwosci rozwigzania na terenie szkoty
rozwigzCje organ nadzoru pedagogicznego — Lubuski Kurator Oswiaty.

ROZDZIAt 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOtY

§16
TERMINY ROZPOCZeCIA | ZAKOACZENIA ZAJec
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.
2. Pierwsze poétrocze konczy sie w styczniu kazdego roku szkolnego.

3. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg obowigzujgce przepisy.

4. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Funkcjonowanie dziennika
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elektronicznego reguluje odrebny dokument.

§17

PODSTAWOWA JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw.
2. W szkole funkcjonuje punkt przedszkolny.
3. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty sportowe.

4. W szkole podstawowej w klasach IV — VIII podziat na grupy jest obowigzkowy na
zajeciach
z jezykdw obcych, informatyki, w oddziatach liczagcych wiecej niz 24 uczniéw

5. Liczba uczniéw na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w klasach IV -
VlliLktére sg organizowane dla grupy oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej
nie moze liczy¢ wiecej niz 26 uczniow.

§18

ODDZIAt SPORTOWY

1. W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujgce szkolenie
sportowe
w jednym lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty danego typu, dla
co najmniej 20 ucznidw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

2. Uczniowie uczeszczajacy do oddziatu sportowego biorg udziat we wspoétzawodnictwie
sportowym.

3. Program szkolenia

1) W oddziale sportowym w ramach zaje¢ sportowych jest realizowane szkolenie
sportowe na podstawie programoéw szkolenia zatwierdzonych przez ministra
witasciwego do spraw kultury fizyczne;j;

2) Program szkolenia opracowuje polski zwigzek sportowy. Program szkolenia w
danym sporcie polski zwigzek sportowy przekazuje do zatwierdzenia ministrowi
wiasciwemu do spraw kultury fizycznej w terminie do dnia 30 czerwca roku
szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym ma sie rozpoczga¢ realizowanie
szkolenia sportowego w danym sporcie;

3) Minister wiasciwy do spraw kultury fizycznej zatwierdza program szkolenia lub
wskazuje elementy tego programu, ktére wymagajg poprawy, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania programu szkolenia;

22



4)

5)

Program szkolenia jest realizowany rownolegle z programem nauczania
uwzgledniajgcym podstawe programowa ksztatcenia ogolnego oraz podstawe
programowag ksztatcenia w zawodach okreslong w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 1i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe;

W ramach programu szkolenia szkota moze organizowac dla uczniéw obozy
szkoleniowe, ktérych celem jest doskonalenie umiejetnosci sportowych i
podniesienie poziomu wytrenowania.

4. Wspoétpraca przy realizacji programu szkolenia.

1)

2)

3)

Oddziat sportowy moze realizowac¢ programy szkolenia we wspotpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami lub uczelniami
prowadzacymi studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze
fizyczne;j;

Wspotpraca, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci pomocy
szkoleniowej, wzajemnego udostepniania obiektow lub urzgdzen sportowych,
korzystania z opieki medycznej i zabiegdw odnowy biologicznej, prowadzenia badan
diagnostycznych, a takze tworzenia warunkéw do uczestnictwa uczniéw w zawodach
krajowych i miedzynarodowych.;

Warunki wspétpracy, o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, okresla umowa zawarta miedzy
organem prowadzgcym szkote a wtasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem
sportowym, stowarzyszeniem lub uczelnig, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1.

5. W oddziale sportowym realizuje sie nastepujgce etapy szkolenia sportowego:

1)

2)

ukierunkowany — majacy na celu ujawnienie predyspozycji i uzdolnien kwalifikujgcych
uczniow do szkolenia w okreslonym sporcie;

specjalistyczny.

6. Wymiar godzin zaje¢ sportowych.

1)

2)

3)

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej 10
godzin;

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zajec sportowych ustala dyrektor szkoty

W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote, na podstawie programu szkolenia,
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu wyszkolenia
sportowego uczniéw;

W ramach ustalonego obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé
sportowych sg realizowane obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego,
przewidziane w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oSwiatowe.
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7. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfikg sportu lub
zroznicowanym poziomem sportowym uczniow, w czasie zaje¢ sportowych moga byé
tworzone grupy éwiczeniowe. Minimalna liczba uczniéw w grupie éwiczeniowej w oddziale
sportowym wynosi 10. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu prowadzgcego
szkote, liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej moze by¢ mniejsza.

8. W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajecia sportowe, lub opinii
lekarza, uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego,
uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu szkolnego
dziatajgcego na zasadach ogolnych.

9. Zadaniem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajgcych godzenie zaje¢ sportowych 2z innymi zajeciami edukacyjnymi, w
szczegolnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ tak, aby rozktad innych zaje¢
edukacyjnych byt dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw na zajeciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;

3) umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczgcym
w zawodach krajowych lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki, na podstawie przepiséw wydanych na podstawie art. 115
ust. 4 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu catego roku szkolnego, z
dostosowaniem ich terminéw do terminéw zawodow sportowych, przy zachowaniu
liczby dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe.

§19
PUNKT PRZEDSZKOLNY
1. Do punktu przedszkolnego uczeszczaja dzieci w wieku 3 - 6 lat.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (w miare wolnych miejsc) dyrektor moze
przyja¢ do punktu przedszkolnego dziecko, ktére ukonczyto 2, 5 roku.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng punktu przedszkolnego jest oddziat obejmujacy
dzieci w zblizonym wieku.

4. Godzina zaje¢ w punkcie przedszkolnym trwa 60 minut.
5. Zajecia w punkcie przedszkolnym trwajg od 6.30 do 16.00. Tygodniowy wymiar zajec
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wynosi 25 godzin.

6. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci nauki jezyka obcego,
nauki religii, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych

dzieci.

7. W miare wolnych miejsc, dzieci sg przyjmowane do punktu przedszkolnego przez caty

rok.

8. Warunkiem zapisania dziecka jest ztozenie przez rodzicéw (opiekunéw prawnych)
dziecka pisemnego wniosku dyrektorowi szkoty.

9. Punkt przedszkolny prowadzi rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci
zgodnie z Regulaminem Rekrutacji.

10. Szczegdtowe cele i zadania:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9

Zapewnia mozliwo$¢ wszechstronnego rozwoju psychofizycznego, umystowego
i spoteczno — emocjonalnego w warunkach poszanowania godnosci dzieci, ich
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej, z zachowaniem petnych zasad
bezpieczenstwa;

Zapewnia wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci pochodzgcych ze srodowisk
wiejskich;

Wspomaga i ukierunkowuje rozwoj dzieci zgodnie z ich wrodzonym potencjatem
i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno -
kulturalnym

i przyrodniczym;

Roztacza szczegdlng piecze nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;
Zaspokaja potrzeby rozwojowe dzieci wyrdzniajgcych sie szczegdolnymi
zdolnosciami

i zainteresowaniami;

Rozwija wtasng aktywnos¢ dziecka;

Pomaga dzieciom w nabywaniu otwartosci na otoczenie i innych ludzi;

Ksztattuje czynng podstawe dzieci wobec wtasnego zdrowia i bezpieczenstwa,
rozwija sprawnosc¢ ruchowg;

Pomaga dzieciom w prawidtowym ksztattowaniu wzajemnych relacji z réwiesnikami
i osobami dorostymi;

10) Prowadzi prace opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczng w oparciu o petng

znajomos¢ dziecka i jego srodowiska rodzinnego.

11. Formy dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej:
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1)
2)

3)

Wspoétpraca z rodzicami lub opiekunami prawnymi dziecka;

Prowadzenie dziatalnosci opiekuniczo — wychowawczo — dydaktycznej zgodnie
Z przepisami prawa i zasadami pedagogiki;

Wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng majgca na celu
zdiagnozowanie dzieci, a nastepnie udzieleniaim pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

12. Organizacja dziatalnosci punktu przedszkolnego.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

W punkcie przedszkolnym moze by¢ utworzony zesp6t wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka;

Wczesne wspomaganie dziecka prowadzone jest bezposrednio z dzieckiem i jego
rodzing od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole;

Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka okreslajg odrebne
przepisy;

Punkt przedszkolny realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego;

Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
zestawu programow wychowania przedszkolnego, uwzgledniajgcego podstawe
programu wychowania przedszkolnego.

Dzieci, w razie potrzeby, moga korzysta¢ z pomocy logopedy w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami);

Opieke nad dzieémi w czasie zaje¢ sprawuje nauczyciel punktu przedszkolnego, ktory
odpowiada takze za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci w tym czasie. Realizujgc swoje
obowigzki moze on korzysta¢ z pomocy innych os6b zatrudnionych w punkcie
przedszkolnym, ktorych obowigzkiem jest opieka i zwiekszenie bezpieczenstwa
dzieci,

a takze rodzicéw, stazystow, praktykantéw i wolontariuszy;

W przypadku organizacji zaje¢ poza siedzibg szkoty (spacery, wycieczki),
nauczycielowi pomagajg osoby zatrudnione w szkole, ktérych obowigzkiem jest
opieka i zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci lub rodzice (opiekunowie prawni);

W przypadku niewywigzywania sie rodzicéw (opiekunéw prawnych) z obowigzku
nalezytego przyprowadzania lub odbierania dziecka, jak rowniez w razie
przyprowadzania lub odprowadzania dziecka przez osobe nieupowazniong,
nauczyciel powinien niezwtocznie - takze telefonicznie, wyjasnic te sprawe z
rodzicami (opiekunami prawnymi), a w razie braku takiej mozliwosci zawiadomi¢
Policje;

10) W przypadku przyprowadzania lub odbierania dzieci z punktu przedszkolnego przez

osoby wskazujgce swoim zachowaniem na spozycie alkoholu lub srodkéw
odurzajacych, nauczyciel jest obowigzany zawiadomi¢ o tym fakcie Policje oraz
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uniemozliwi¢ odebranie dziecka przez osobe znajdujgca sie takim stanie. W takiej
sytuacji odprowadzenie dziecka do domu powinno zostac powierzone Policji;

11) W punkcie przedszkolnym moga by¢ organizowane zajecia dodatkowe, wykraczajace
poza zakres podstawy programowej wychowania przedszkolnego (np. nauka jezyka
obcego, religii/etyki itp.). Podstawg zorganizowania zaje¢ dodatkowych jest wniosek
rodzicéw (opiekunéw prawnych) lub ich pisemna zgoda. Osoby prowadzace zajecia
dodatkowe muszg posiadac stosowne kwalifikacje;

12) Nauczyciele prowadzacy zajecia w punkcie przedszkolnym zobowigzani sg do
wspoétdziatania z rodzicami (opiekunami prawnymi) w sprawach wychowania
i nauczania dzieci m.in. poprzez:

a) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o zadaniach realizowanych
w ramach programu wychowania przedszkolnego realizowanego w punkcie
przedszkolnym,

b) udzielania rodzicom (opiekunom prawnym) rzetelnych informacji o postepie,
rozwoju i zachowaniu dziecka,

c¢) ustalaniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) wspdlnych kierunkéw dziatan
wspomagajgcych rozwoj i wychowanie dziecka;

13) Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo - dydaktyczng w oparciu o zestaw
programow wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcych podstawe programowa
i miesieczne plany pracy opiekuriczo — wychowawczo — dydaktyczne;j;

14) Nauczyciel wspotpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi dzieciom pomoc
psychologiczno — pedagogiczng lub opieke zdrowotng, m.in. z logopeda.

13. Dokumentacja punktu przedszkolnego.

1) Dokumentacje punktu przedszkolnego stanowia:

a) dzienniki zajeé,

b) karty obserwacji,

c) karty diagnozy osiggnie¢ edukacyjnych,
)

d) teczki z pracami dzieci;

2) Szczeg6towaq organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji punktu przedszkolnego opracowany przez dyrektora;

3) Arkusz organizacyjny punktu przedszkolnego zatwierdza organ prowadzgcy, po
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;

4) W arkuszu organizacji punktu przedszkolnego okresla sie w szczegélnosci:

a) czas pracy,
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b) liczbe pracownikéw punktu przedszkolnego,
c) ogding liczbe godzin pracy,
d) kwalifikacje nauczycieli;

5) Terminy przerw w pracy punktu przedszkolnego sg ustalone przez organ prowadzacy
na wniosek dyrektora — okreslany w arkuszu organizacyjnym na dany rok.

14. Prawa dzieci uczeszczajgcych do punktu przedszkolnego:

1) Podstawowym prawem dzieci uczeszczajacych do punktu przedszkolnego jest
poszanowanie ich godnosci osobistej i korzystanie z petnej oferty opiekunczo -
wychowawczo — dydaktycznej;

2) W szczegodlnosci dzieci majg prawo do:

a) serdecznej, zyczliwej opieki ze strony oséb pracujgcych w punkcie
przedszkolnym,

b) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
c) udziatu w zajeciach,

d) korzystania z pomocy wszystkich specjalistéw wspétpracujgcych z punktem
przedszkolnym,

e) korzystania z wtasciwie zorganizowanego procesu opiekuriczo — wychowawczo
- dydaktycznego,

f) akceptac;ji i zaspokajania swoich potrzeb,

g) rozwijania wiasnych zainteresowan i zdolnosci,

h) rozwijania poczucia integracji,

i) pomocy w wyréwnywaniu réznego rodzaju brakéw i defektéw rozwojowych,

j) przygotowania umozliwiajgcego osiggniecie tzw. ,gotowosci szkolnej”,

k) poznawania rzeczywistosci przyrodniczej, spoteczno-kulturowej i technicznej,
[) spontanicznej i zorganizowanej aktywnosci ruchowe;j,

m) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢ i uczué w réznych formach dziatalnosci,
n) zaspokajania poczucia bezpieczenstwa,

0) zaspokajania podstawowych potrzeb fizjologicznych,

p) indywidualnego traktowania,

r) pobytu w punkcie przedszkolnym w warunkach zapewniajgcych im
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bezpieczenstwo,
a w szczegolnosci korzystania ze sprzetu i pomieszczen punktu przedszkolnego
dostosowanych do przepiséw prawa oraz potrzeb i mozliwosci dziecka;

15. Obowigzki dzieci uczeszczajgcych do punktu przedszkolnego:

1) Dzieci uczeszczajgce do punktu przedszkolnego, odpowiednio do wieku i poziomu
rozwoju, majg w szczegolnosci obowigzek:

a) wspétdziatania z nauczycielami w procesie opiekuriczo — wychowawczo -
dydaktycznym,

b) poszanowania indywidualnosci kazdego cztowieka,

c) przestrzegania zasad wspoétzycia obowigzujgcych w spotecznosci punktu
przedszkolnego,

d) poszanowania mienia znajdujgcego sie w punkcie przedszkolnym (np. sprzetuy,
zabawek itp.),

e) uczestniczenia w pracach porzagdkowych i samoobstugowych,

f) przestrzegania zasad réwnego dostepu do znajdujgcego sie w punkcie
przedszkolnym wyposazenia,

g) zachowania kultury osobistej w kontaktach z réwiesnikami i osobami dorostymi,
h) wykonywania polecen nauczyciela,

i) przestrzegania istniejgcego w punkcie przedszkolnym porzadku i dyscyp(ny,

j) respektowania potrzeb innych oséb oraz szanowania ich praw,

k) pomagania stabszym kolegom;

§ 20

ORGANIZACJA ZAJe¢ LEKCYJNYCH

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny,
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogolny, tygodniowy czas zajec.

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.
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4. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe
organizacje zwigzkowe, w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu
szkote.

5. Organ prowadzacy szkote, po wuzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

6. Arkusz organizacyjny szkoty zawiera w szczegolnosci:
1) liczbe pracownikéw szkoty, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

2) o0gdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.

7. Na podstawie arkusza organizacyjnego szkoty, dyrektor szkoty z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkiad zaje¢, okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych. Do zaje¢ edukacyjnych nalezg obowigzkowe zajecia i
dodatkowe zajecia edukacyjne. Dodatkowymi zajeciami edukacyjnymi moga by¢:

1) dodatkowy jezyk obcy;
2) jezyk mniejszosci narodowej;
3) jezyk grupy etniczne;j;

4) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa w danym etapie
edukacyjnym, a opracowany program nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do
szkolnego zestawu programoOw nauczania.

8. Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow:

1) zajecia dodatkowe wprowadza dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicéw na temat szkolnego planu nauczania;

2) zajecia dodatkowe uwzgledniajg potrzeby rozwojowe uczniéw;
3) zajecia dodatkowe, wprowadzone przez dyrektora, sg obowigzkowe;

4) ocenianie uczniéw z zaje¢ dodatkowych odbywa sie na ogélnych zasadach, przy
czym ocena koncowa nie ma wptywu na promocje, ani na ukonczenie szkoty, czy na
srednig ocen;

5) korcoworoczng ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wpisuje sie
w przeznaczonym do tego odpowiednim miejscu w arkuszu ocen i na Swiadectwie
szkolnym.

§ 21

SWIETLICA SZKOLNA
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1. Dla uczniéw klas | — lll, ktérzy muszg dtuzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich opiekunoéw lub organizacje dojazdéw do szkoty, szkota organizuje Swietlice
szkolna.

1) Organizacje i formy pracy $wietlicy okresla jej regulamin.

2. W Swietlicy szkolnej prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba
ucznidow powinna nie przekraczac 25.

3. Ze Swietlicy mogag réwniez korzysta¢ w szczegdlnych, indywidualnych przypadkach
uczniowie klas IV = VIII.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do swietlicy szkolnej majg uczniowie klas | — szych, ktérych
rodzice pracuja.

5. Do zadan Swietlicy szkolnej nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce;

2) tworzenie warunkéw do nauki wtasnej;

3) przyzwyczajanie uczniéw do samodzielnej pracy;

4) organizowanie gier i zabaw;

5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

6) ksztatcenie nawykow wtasciwego wspotzycia w grupie réwiesnicze;;

7) upowszechnianie zasad kultury;

8) Scisty kontakt z rodzicami oraz wychowawcami uczniéw korzystajgcych ze swietlicy;
9) opracowywanie rocznego planu pracy.
7. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele zatrudniani przez dyrektora szkoty.

8. Liczba zatrudnionych wychowawcow Swietlicy jest zalezna od liczby grup
wychowawczych, dla ktérych szkota ma obowigzek zabezpieczy¢ opieke przed i po
rozpoczeciu zaje¢ lekcyjnych.

9. Zapisu uczniow do swietlicy szkolnej dokonuje sie na podstawie podania rodzicow lub
opiekunow dziecka.

§22

BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty oraz
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli. Petni funkcje osrodka informacji w szkole dla
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uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

2. Pracownikami biblioteki sg nauczyciele zatrudniani przez dyrektora szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami zawartymi w ustawie o systemie oswiaty.

3. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie zbioréw bibliotecznych;

udostepnianie materiatéw bibliotecznych oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyijnej;

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zgtaszanych przez nauczycieli

i ucznidéw;

prowadzenie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,
zgodnie z programami nauczania realizowanymi w szkole;

wdrazanie uczniéw do samoksztatcenia;

przygotowanie uczniéw do korzystania z roznych zrodet informacji;

rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych u mtodziezy szkolnej oraz

formowanie ich kultury czytelnicze;j;

petnienie funkcji osrodka informacji materiatéw dydaktyczno — wychowawczych
gromadzonych w szkole;

wspieranie nauczycieli w ich dziataniach dydaktyczno — wychowawczych.

4. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:

1)

2)

Dziatalno$¢ pedagogiczna realizowana przez:

a) udostepnianie zbioréw — zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i doradczej,

c¢) podejmowanie réznych form upowszechniania czytelnictwa,
)

d) realizacje programu edukacji medialnej i czytelniczej wedtug obowigzujgcych
w szkole programoéw hauczania,

e) realizacje zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty wspdlnie z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniéw i innymi
bibliotekami;

Prace organizacyjno — techniczne:
a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z przepisami,
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c) selekcja zbioréw,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

e) prowadzenie dokumentac;ji bibliotecznej wg okreslonych przepiséw,
f) sporzadzanie planéw pracy biblioteki,

g) ewidencja i dystrybucja podrecznikéw szkolnych i materiatéw ¢wiczeniowych
objetych dotacjg celowg,

h) odpowiedzialno$¢ za stan majgtkowy i dokumentacje biblioteki (od momentu
komisyjnego przekazania stanu majgtkowego i dokumentac;ji);

5. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami.

1) Udzielanie pomocy poprzez odpowiednie gromadzenie zbioréw bibliotecznych,
dostosowanych do potrzeb uczniéw i nauczycieli;

2) Uczestniczenie w prowadzonej przez szkote pedagogizaciji rodzicéw poprzez
wypozyczanie im ksigzek, np. na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;

3) Prowadzenie biezgcej wymiany informacji o zbiorach, konkursach i wystawkach
organizowanych przez inne biblioteki w miescie;

4) Nauczycielom, uczniom i ich rodzicom udostepnianie zbioréw biblioteki odbywa sie
w godzinach pracy nauczyciela - bibliotekarza.

6. Inwentaryzacje ksiegozbioru przeprowadza sie na wniosek dyrektora szkoty, co
najmniej raz na 5 lat metodg skontrum wg obowigzujgcego Rozporzgdzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego.

7. Bezposredni nadzoér nad pracg nauczyciela Oibliotekarza sprawuje dyrektor szkoty,
zapewniajgc odpowiednie wyposazenie warunkujgce prace biblioteki oraz bezpieczenstwo
i nienaruszalno$¢ mienia.

8. Organizacje i formy pracy biblioteki okresla jej regulamin.

§ 23

ZASADY ORGANIZACJI STOt6WKI
1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow
szkota organizuje stotowke. Stotdéwka organizuje swoje zadania zgodnie z regulaminem.
2. Stotowka szkolna zapewnia uczniom mozliwosc i higieniczne warunki spozycia positku.

3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej ustala ajent zajmujacy sie
zywieniem dzieci, na zasadach ustalonych z organem prowadzacym szkote.
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1) Ajenta kuchni wybiera Urzad Miasta;

2) Ajent w drodze przetargu ogtoszonego przez Osrodek Pomocy Spotecznej wytania
podmiot odpowiedzialny za zywienie.

4. Szkota stara sie pozyskac¢ srodki finansowe, aby czesciowo lub catkowicie zwolni¢ z
optat uczniéw, ktdrzy potrzebujg szczegolnej opieki w zakresie zywienia.

5. Ze stotowki szkolnej, za petng odptatnoscia, moga korzystac pracownicy szkoty, a takze
osoby spoza szkoty w wyznaczonym do tego czasie.

6. Czynnosci zwigzane z pobieraniem optat za korzystanie ze stotowki szkolnej prowadzi
ajent
w terminach przez siebie ustalonych i podanych do ogélnej wiadomosci.

7. Positki wydawane w stotéwce szkolnej sg ustalane zgodnie z zasadami zdrowego
Zywienia.

8. Jadtospis ustala ajent.
9. Jadtospis zatwierdza dyrektor szkoty.
10. Zatwierdzony jadtospis podaje do wiadomosci korzystajgcych ajent.

11. Rada rodzicow ma prawo wgladu w proces przygotowania positkow, kontroli
jadtospiséw dekadowych.

12. Stotéwka jest czynna dla uczniéw i pracownikéw szkoty od godziny 11:25 do 12:50.

13. 0d godziny 13:00 do 16:00 na stotéwce szkolnej stotujg sie mieszkancy, ktorzy
wykupili obiady u ajenta kuchni.

14. Uczniowie, pracownicy szkoty, mieszkancy przebywajg na terenie stotéwki zgodnie z
jej regulaminem.

§ 24

PEDAGOG SZKOLNY

1. Pedagog szkolny podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty i wspotpracuje z rada
pedagogiczna.

2. Pedagog szkolny nie zastepuje i nie wyrecza nauczycieli z ich pracy wychowawczej,
lecz pomaga im rozwigzac¢ problemy poszczegdlnych uczniow.

3. Pedagog szkolny jest inicjatorem i koordynatorem pracy opiekuriczo — wychowawczej
w szkole i Srodowisku.
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4. Do zadan pedagoga nalezy:
1) kwalifikowanie uczniéw do zespotéw korekcyjno — kompensacyjnych;

2) prowadzenie dokumentacji uczniéw potrzebujgcych pomocy w oparciu o informacje
wychowawcoéw klas i wtasne rozeznanie;

3) zbieranie informacji u wychowawcéw klas | = VIII dotyczacych badan uczniéw w
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, przekazywanie wnioskéw do poradni i
kierowanie na badania wg wyznaczonych termindw i zgodnie z przepisami;

4) zapoznawanie sie z opiniami i orzeczeniami oraz zaleceniami Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej uczniéw kierowanych na badania;

5) prowadzenie orientacji zawodowej;
6) sprawdzanie stopnia realizacji obowigzku szkolnego przez uczniéw;

7) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniéw sprawiajgcych trudnosci
wychowawcze;

8) udzielanie pomocy indywidualnej uczniom i ich rodzinom w rozwigzywaniu
problemoéw zwigzanych z naukg i zachowaniem;

9) sprawowanie opieki indywidualnej nad uczniami z duzymi zaburzeniami w
zachowaniu utrudniajgcymi funkcjonowanie dziecka w szkole i w domu;

10) udzielanie pomocy wychowawcom klas w organizowaniu materiatéw na spotkania
Z rodzicami;

11) przekazywanie Radzie Pedagogicznej informacji o sytuacji opiekunczo -
wychowawczej;

12) kierowanie uczniéw do réznych placéwek opiekuriczo — wychowawczych i$.

§25

LOGOPEDA, PSYCHOLOG, SPECJALISCI
1. W szkole zatrudnia sie logopede i psychologa. W szkole moga by¢ zatrudnieni
specjalisci.

2. Wyzej wymienieni pracownicy muszg posiada¢ odpowiednie wyksztatcenie
specjalistyczne  gwarantujgce mozliwosé udzielania wtasciwej, zgodnej z potrzebami
edukacyjnymi uczniéw pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
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2) wspoétpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng w zakresie organizowania
uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno - pedagogicznego;

3) propagowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow;

4) dbatos$¢ o przestrzeganie przez pracownikéw szkoty i rodzicéw postanowien
Konwencji o Prawach Dziecka;

5) wspoétpraca z rodzicami uczniéw majgcych trudnosci w edukacji i wychowaniu;

6) wspotpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii i przestepczosci wsréd dzieci
i mtodziezy.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
gtosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie, we wspoétpracy
z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniéw, w
zaleznosci od rozpoznanych potrzeb;

4) wspoétpraca z pedagogiem i nauczycielami;

5) podejmowanie dziatan profilaktyctnych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

5. Szczego6towy zakres obowigzkoéw psychologa i logopedy ustala dyrektor szkoty.

§ 26

SPOIDZIELNIA UCZNIOWSKA

1. W szkole funkcjonuje spétdzielnia uczniowska, ktérej zakres dziatania regulujg odrebne
przepisy.

§ 27

SZKOLNY WOLONTARIAT

1. W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.

2. Celami gtownymi szkolnego wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

36



3. Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogoélnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu.
1) dyrektor szkoty:
a) powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu,
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariaty;
2) opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje;
3) przewodniczacy szkolnego wolontariatu — uczen szkoty bedgcy wolontariuszem;
4) wolontariusze stali — uczniowie szkoty wspétkoordynujacy poszczegdlne akcje.
5. Dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) wychowawcoéw oddziatéw z wraz ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
3) rodzicéw;
4) inne osoby i instytucje.

6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szktInego wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.

ROZDZIAt 4
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 28

NAUCZYCIELE
1. Do zadan nauczycieli w szkole nalezy w szczegolnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspodtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placowki oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgca na celu
rozpoznanie u uczniéw:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas -1l szkoty
podstawowej deficytow kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegolnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

3. Formalny przydziat przedmiotéw nauczania, liczbe godzin, wychowawstw, opieke nad
kotami, organizacjami i pracowniami reguluje na poczatku roku szkolnego arkusz
organizacyjny szkoty i wykaz zadan dodatkowych (dyzury miedzylekcyjne).

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem
jest
w szczegodlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla oddziatu oraz jego
modyfikowanie.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespét
przedmiotowy, ktory dziata na podstawie planu pracy.

6. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy.
7. Zadania nauczycieli:

1) Realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach, zespotach, realizujgc w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w planie
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pracy szkoty, szkolnym zestawie programow, programie wychowawczym i programie
profilaktyki;

2) Wzbogaca wtasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej;

3) Wspiera swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwéj psychofizyczny
ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania;

4) Udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych uczniéw;
5) Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniéw;

6) Informuje uczniéw rodzicéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow;

7) Bierze udziat w ré6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole i przez instytucje wspomagajace szkote;

8) Prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng;

9) Indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych;

10) Dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, opinie poradni
psychologiczno —pedagogicznej, a takze nieposiadajgcego wyzej wymienionego
orzeczenia lub opinii w zaleznosci od jego specyficznych trudnosci lub uzdolnien
zdiagnozowanych na poziomie szkoty;

11) Rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mozliwosci
psychofizyczne oraz zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

12) Prowadzi obserwacje i pomiary pedagogiczne w celu rozpoznania u uczniéw ryzyka
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

13) Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i $rodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

14) Decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej postepéw swoich uczniéw;
15) Ma prawo wyrazac opinie na temat oceny z zachowania swoich uczniéw;

16) Ma prawo wnioskowac¢ w sprawie nagréd, wyréznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow;

17) Realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgc potrzeby i
zainteresowania uczniéw;

18) Prowadzi dokumentacje szkolng terminowo i zgodnie z przepisami prawa.
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§29

NAUCZYCIEL - WYCHOWAWCA

1. Nauczyciel wychowawca opiekuje sie oddziatem.
2. Zadania nauczyciela wychowawcy:

1) Planuje proces wychowania w zespole;

2) Tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw;

3) Rozwigzuje konflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami i spotecznoscia
szkoty;

4) Przyjmuje role rzecznika praw ucznia w jego relacjach z innymi nauczycielami, rada
pedagogiczng i dyrekcjag szkoty;

5) Wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami z trudnosciami w
nauce;

6) Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, informuje ich o wynikach i
problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania, wtgcza rodzicéw w organizacyjne
sprawy klasy;

7) Wspotdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla
swoich wychowankow i doradztwa dla ich rodzicéw oraz wspétpracuje z PPP;

8) Prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia;

9) Wspotdecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie
wszelkich dziatan wychowawczych (wycieczki, imprezy klasowe itp.);

10) Wnioskuje o pomoc materialng i zdrowotng stypendium motywacyjne do dyrekcji
szkoty, rady rodzicéw, opieki spotecznej dla swych ucznidw;

11) Wychowawca odpowiada tak jak kazdy nauczyciel za bezpieczeristwo uczniéw na
zajeciach szkolnych, pozalekcyjnych, w czasie dyzuréw, imprez szkolnych, wycieczek,
uroczystosci panstwowych i innych wynikajgcych z planu pracy szkoty.

3. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca
opiekuje sie oddziatem przez caty etap edukacyjny tj. w klasach | — I, w klasach IV - VIII.

§ 30

PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI
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1. Dla realizacji innych celéw i zadan szkoty oraz zapewnienia jej funkcjonowania dyrektor
szkoty zatrudnia pracownikoéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania pracownikow niepedagogicznych okreslajg odrebne przepisy.

3. Zasady przyznawania premii pracownikom administracji i obstugi ustala regulamin
premiowania stanowigcy odrebng dokumentacje.

4. Pracownicy niepedagogiczni uczestniczg w procesie wychowawczym.
5. Kazdy pracownik niepedagogiczny ma prawo:

1) zareagowac na zachowanie ucznia lub innego cztonka spotecznosci szkolnej w
sposéb odpowiedni do sytuacji (zgodnie z przepisami prawa);

2) zgtaszaé dyrektorowi szkoty, nauczycielom, wychowawcom, organom szkoty uwagi,
opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty i uczniow.

6. Obowigzkiem kazdeto pracownika jest rzetelne wywigzywanie sie z przydzielonych
zakresOw czynnosci stanowigcych odrebng dokumentacije.

7. Zasady postepowania w przypadku niewywigzywania sie z przydzielonych zakresow
czynnosci okresla Regulamin Pracy.

ROZDZIAt 5
SZCZEGOIOWE Z ARUNKI | SPOS6B OCENIANIA
WEWN3GTRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 31

CELE | ZAtOZENIA OCENIANIA

1. Wewnatrzszkolne Ocenianie reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow w szkole.

2. Zasady oceniania religii (etyki) regulujg odrebne przepisy.
3. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
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wewnatrzszkolnego.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu i
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informaciji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniy;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu ucznia oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
wychowawcze;j;

ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie
i kierowanie sie nimi we wtasnym dziataniu.

6. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuije:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteridw oceniania zachowania;

ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow i sposobéw przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych jego
uzdolnieniach.

§ 32

WYMAGANIA EDUKACYJNE

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
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1)

2)
3)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw zgodnie z PSO;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow
o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

3. Zapoznanie uczniéw z wewnatrzszkolnym ocenianiem osiggnie¢ edukacyjnych oraz
zachowania zostaje odnotowane w dzienniku lekcyjnym odpowiednio przez nauczycieli
przedmiotéw oraz przez wychowawcow.

4. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenig;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng — na podstawie
tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

a) nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne niezbedne do
otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, wydanej przez lekarza.
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§33

ZWOLNIENIE Z ZAJe¢ EDUKACYJNYCH

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

1) Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

2. W uzasadnionych wypadkach uczen moze byé catkowicie zwolniony z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego.

1) Zwolnienia dokonuje dyrektor szkoty na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego, przez okres wskazany w
tej opinii.

2) W tym przypadku uczen uczeszcza na zajecia wychowania fizycznego, lecz przez
okres zwolnienia nie jest oceniany.

3) Jezeli okres zwolnienia z realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen nie podlega klasyfikacji,
natomiast w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie ,zwolniony(a)”.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych lub informatyki
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony(a)”.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej albo niepublicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej
zwalnia ucznia z wadg stuchu, gteboka dysleksja rozwojowa, afazjg, z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

1) Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole;

2) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
opinii o gtebokiej dysleksiji albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego nastepuje na podstawie tego orzeczenig;

3) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,2Zwolniony/a”.



5. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia klasy gimnazjum z realizacji projektu
edukacyjnego
w przypadkach uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji tego projektu.

§34

OCENIANIE OSIgGNIg¢ EDUKACYJNYCH

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne,
b) roczne,
c) koricowe;

3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia ocene w formie ustnej lub pisemne;j.

5. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej sie uczy¢.

6. Oceny biezagce oraz srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sie wg nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;
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5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

7. Dopuszcza sie stawianie obok ocen biezgcych znakow: ,+", ,-* oraz ,np”, ,bz", kropek,

kresek, jako oznaczenia nieprzygotowania do lekcji lub braku zadarn domowych.

8. Nauczyciele majg mozliwos¢ zastgpienia znakéw ,+”, -, oceng cyfrowg zgodnie

z kryteriami zawartymi w PSO.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajeé¢ technicznych, muzyki i plastyki

(zajecia artystyczne - gimnazjum) nalezy w szczegdlnosci braé¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé,

a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w tych
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizyczne;j.

10. Ustala sie nastepujace kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

c) proponuje rozwigzania nietypowe, zawsze potrafi zastosowac posiadang wiedze,
samodzielnie korzysta z r6znych zrédet informacji,

d) osigga znaczace sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatéw na szczeblu
powiatowym, gminnym lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) w bardzo wysokim stopniu opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych
sytuacjach,

c) korzysta z réznych zrédet informacii;
3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci okreslone w programie nauczania w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
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zadania teoretyczne lub praktyczne;
4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia podstawowe wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) opanowat podstawowe elementy wiadomosci i umiejetnosci zawarte w
podstawie programowej, pozwalajgce mu na rozumienie najwazniejszych
zagadnien,

c) rozwigzuje (wykonuije) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim
stopniu trudnosci,

d) wykazuje sie aktywnoscig na lekcjach w stopniu zadowalajgcym;
5) Stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) spetnia konieczne wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) ma powazne braki w wiedzy, ktére mozna jednak usung¢ w dtuzszym okresie
czasu, braki te nie przekreslajg mozliwosci dalszej nauki;

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie spetnia nawet wymagan koniecznych z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) ma braki w wiedzy na tyle duze, ze nie rokujg one nadziei na ich usuniecie nawet
przy pomocy nauczyciela,

) uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen
wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci,

d) nie opanowat okreslonego minimum materiatu, co uniemozliwia mu kontynuacije
nauki na wyzszym poziomie edukaciji,

e) nie uczynit zadnych postepdéw (wykazuje sie brakiem przyrostu wiedzy
i umiejetnosci);

11. W klasach I-lll szkoty podstawowej oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi, a oceny biezgce ustala sie z zastosowaniem symboli:

1) 6 — otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej;

2) 5 - otrzymuje uczen, ktéry opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci z poszczegéinych
obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programowej;

3) 4 - otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszarow edukacyjnych w zakresie pozwalajgcym na dobre rozumienie
i wykonywanie wiekszos$ci zadan zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
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4)

5)

6)

programowej;

3 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowy zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej;

2 — otrzymuje uczen, ktéry opanowat niezbedne minimum podstawowych
wiadomosci i umiejetnosci z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych zgodnie
z wymaganiami zawartymi w podstawie programowej;

1 — otrzymuje uczen, ktory nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi
w podstawie programowej.

12. Oceny czastkowe powinny byé wystawiane systematycznie za rozne, zaleznie od
specyfiki przedmiotu formy aktywnosci ucznia.

13. Przy ocenianiu biezgcym nalezy przestrzegaé nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9

sprawdziany (prace klasowe) wiadomosci i umiejetnosci nalezy zapowiedzie¢
przynajmniej jeden tydzien przed przeprowadzeniem go oraz wpisa¢ o tym informacje
do terminarza w dzienniku elektronicznym; w przypadku nieobecnosci uczen jest
zobowigzany przystgpi¢ do sprawdzianu (pracy klasowej) i napisaé go w ciggu dwoch
tygodni od powrotu do szkoty;

w ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone maksymalnie trzy sprawdziany (prace
klasowe), w ciggu dnia moze byé przeprowadzony jeden sprawdzian (praca klasowa);

sprawdzenie i ocena sprawdzianu (pracy klasowej) muszga by¢ dokonane
w terminie nieprzekraczajgcym 14 dni;

kartkéwka dotyczy nie wiecej niz trzech tematdw ostatnio zrealizowanych;

kartkéwka nie wymaga zapowiedzi; liczba kartkéwek w ciggu jednego dnia jest
nieograniczona; uczen nie ma obowigzku w przypadku nieobecnos$ci zaliczy¢
kartkéwki;

w czasie jednego zajecia edukacyjnego uczen nie moze otrzymac wiecej niz jednej
oceny niedostatecznej za prace na lekcji (nie dotyczy ocen za sprawdziany, kartkdwki,
zadania domowe oddawane w tym dniu);

sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymujg do wgladu na
zasadach okreslonych przez nauczycieli;

wszystkie sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniéw przechowywane sg
w szkole przez nauczycieli prowadzacych zajecia do konca danego roku szkolnego tj.
do 31 sierpnig;

uczen powinien uzyskac¢ w pétroczu przy jednej godz. lekcyjnej w tygodniu z danego
przedmiotu minimum 3 oceny;
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10) uczen ma prawo poprawi¢ oceny biezgce na zasadach ustalonych z nauczycielem
danego przedmiotu.

14. Prace pisemne ocenia sie wg nastepujacej skali procentowe;j:
1) ocena niedostateczny: 0% - 29%;

2) ocena dopuszczajgcy minus: 30% - 39%;
3) ocena dopuszczajgcy: 40% - 44%;

4) ocena dopuszczajacy plus: 45% - 49%;
5) ocena dostateczny minus: 50% - 59%;

6) ocena dostateczny: 60% - 64%;

7) ocena dostateczny plus: 65% - 69%;

8) ocena dobry minus: 70% - 79%;

9) ocena dobry: 80% - 84%;

10) ocena dobry plus: 85% - 89%;

11) ocena bardzo dobry minus: 90% - 91%;
12) ocena bardzo dobry: 92% - 94%;

13) ocena bardzo dobry plus: 95% - 96%;
14) ocena celujacy: 97% - 100%.

15. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze mie¢ wptywu na oceny
klasyfikacyjne zachowania. 16. W klasie IV w miesiecznym okresie adaptacyjnym nie stawia
sie ocen niedostatecznych.

§35

OCENIANIE ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych osdéb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. W klasach I-lll szkoty podstawowej srdédroczne i roczne oceny zachowania sg ocenami
opisowymi.

4. Ocene zachowania srédroczng i roczng, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;,
ustala sie wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,

w tym poradni specjalistyczne;j.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z
zajec¢ edukacyjnych.

7. Kryteria ocen zachowania w klasach IV — VIII oraz Il — Il gimnazjum zawarte sg
Punktowym systemie oceniania zachowania.

§ 36
KLASYFIKACJA
1. Uczen podlega klasyfikaciji:
1) $rédrocznej i roczne;j;
2) koncowe;.
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2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustalaniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i sSrodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug okreslonej skali.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach | - Il szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng opisowg ocene
klasyfikacyjng z tych zajeé;

2) dodatkowych zajeé edukacyjnych ustala sie jedng roczng opisowg ocene
klasyfikacyjna
z tych zajed.

4. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

5. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zajec
edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustalaniu
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Oceny biezgce oraz srédroczne, roczne i kornicowe oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢, a takze srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

7. Ocenianie z religii w klasach | — 1ll odbywa sie wedtug kryteriéw w skali przyjetej
w klasach IV — VIII.

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim
oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu
przedmiotowego uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene
klasyfikacyjna.

9. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;
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2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakorczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

10. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie VIII szkoty podstawowej oraz |l
gimnazjum.

11. Ocena klasyfikacyjna srddroczna lub roczna wystawiana jest na podstawie ocen
biezacych; nie jest jednak srednig arytmetyczng tych ocen.

1) W szkole stosuje sie ocene wazong;
2) Stosowanie oceny wazonej reguluje odrebny dokument.

12. Przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele oraz wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowaé ucznia i
jego rodzica o przewidywanych dla niego srédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych (w tym o zagrozeniu oceng niedostateczng) oraz o przewidywanej
$rédrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania (w tym o zagrozeniu oceng naganng)
poprzez wpisanie propozycji oceny w dzienniku elektronicznym w terminie jednego miesigca
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowZ
wyzszej, szkota
w miare mozliwosci powinna stworzy¢ uczniowi warunki umozliwiajgce uzupetnienie brakéw
m.in. poprzez zajecia pozalekcyjne, pomoc indywidualng rowiesnikéw, zajecia wyrbwnawcze.

§37

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYzSZEJ NIz PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA

1. Na miesigc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej wychowawca klasy informuje
uczniow
i rodzicow w dzienniku elektronicznym o przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

2. Rodzic ucznia ma prawo wystgpi¢ z pisemng prosba z uzasadnieniem (w terminie co
najmniej 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej) do dyrekcji szkoty
0 ponowne rozpatrzenie i ustalenie oceny zachowania w wypadku, gdy uwaza, ze dziecko
zostato ocenione zbyt surowo.

3. W przypadku pisemnego zakwestionowania oceny zachowania przedtozonego przez
rodzicow dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktérej wehodza:

1) przedstawiciele dyrekc;ji;

2) wychowawca klasy;
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3) jeden nauczyciel uczacy w danej klasie.

4. Komisja dokonuje ponownej oceny zachowania ucznia najpdzniej na jeden dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

5. Decyzja komisji jest ostateczna i nieodwotalna.

6. W uzasadnionych przypadkach, po zatwierdzeniu oceny zachowania przez rade
pedagogiczng, a przed oficjalnym zakoriczeniem zaje¢ w danym okresie (roku szkolnym)
wychowawca klasy moze zmieni¢ ocene zachowania na nizszg w przypadku razgcego
naruszania norm wspotzycia spoteczneZo. W takim przypadku dyrektor szkoty zwotuje
nadzwyczajne zebranie rady pedagogicznej w celu zatwierdzenia zmienionej przez
wychowawce oceny zachowania. Od oceny tej rodzicom ucznia nie przystuguje odwotanie.

§ 38

WARUNKI | TRYB UZYSKANIA WYZzSZEJ NIz PRCEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJe¢ EDUKACYJNYCH

1. Na miesigc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciele informuja
uczniow
i ich rodzicéw w dzienniku elektronicznym, o przewidywanych rocznych ocenach z zajeé
edukacyjnych.

2. Uczniowie i rodzice majg prawo zgtosi¢ nauczycielowi prowadzgcemu dany przedmiot
che¢ poprawy oceny po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie.

3. Nauczyciel wyraza zgode na prébe poprawy oceny z przedmiotu, jezeli uczen
spetnia niektore z nastepujgcych warunkow:

1) systematycznie uczestniczyt w zajeciach;

2) systematycznie prowadzit zeszyt przedmiotowy, ¢wiczenia;
3) systematycznie odrabiat zadania domowe;

4) poprawiat oceny czgstkowe;

5) w okresie pomiedzy wystawieniem oceny przewidywanej a rocznej nie zalega
z realizacja biezgcego materiatu;

6) przedstawit orzeczenie lekarskie o przyczynie niepowodzen w szkole
spowodowanych ukrytg chorobg lub deficytami.

4. W przypadku wyrazenia zgody, nauczyciel przygotowuje test sprawdzajacy lub
zadania do wykonania i ustala termin poprawy przewidywanej oceny.

5. Nauczyciel informuje ucznia irodzicéw o wyniku proby podwyzszenia oceny.
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6. Jezeli uczen otrzymat ocene nizszg od poprawianej, nie jest ona brana pod uwage.

7. Rodzice, ktorzy nie uczestniczg w wiekszosci dni otwartych i zebrai, nie
kontaktujg sie z wychowawcg oddziatu klasowego i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
edukacyjne, nie kontrolujg systematycznie zeszytow, ¢wiczen i dziennika elektronicznego, nie
moga kwestionowaé przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
powotujac sie na brak informacji w tym zakresie.

§ 39

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach w szkole przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzica rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny podejmujgc odpowiednig uchwate.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (na $wiadectwie wpisuje sie
,Zwolniony(a)”).

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
sie oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkotg
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3, 4 pkt 1, przeprowadza
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nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust. 10.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego oraz liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen
moze przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w ciggu jednego dnia dyrektora uzgadnia
z uczniem i jego rodzicem.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moze by¢ obecny — w charakterze obserwatora
- rodzic ucznia.

13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy
W szczegolnosci:

1) imie i nazwisko ucznia;

2) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzono egzamin;

3) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin,
4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

14. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 39 ust.
16§ 40.

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 40 i § 41 ust.10

17. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 36.

18. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w ostatnim tygodniu zaje¢ roku szkolnego,
nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia zaje¢. W wyjgtkowych sytuacjach
egzamin klasyfikacyjny moze by¢ przeprowadzony w ostatnim tygodniu wakaciji.
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§40

WARUNKI | TRYB POPRAWY ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJec
EDUKACYJNYCH I ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA USTALONEJ NIEZGODNIE
Z PRZEPISAMI PRAWA DOTYCZgCYMI TRYBU USTALANIA OCENY

1. Uczen lub jego rodzic mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3. Sprawdzian, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie pieciu dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicem.

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c¢) nauczyciel, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca oddziatu,
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¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

g) przedstawiciel Rady Rodzicow;

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 9 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony zostat sprawdzian,
b) sktad komisji,
c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajgce,
f) ustalong ocene klasyfikacyjng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imie i nazwisko ucznia,
b) sktad komisji,
c) termin posiedzenia zebrania komisji,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

8. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
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o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianuy,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

s

PROMOCJA

1. Uczen klas I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
w kazdym roku szkolnym.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Il szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu
opinii wychowawcy klasy.

3. Na wniosek rodzica i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzica rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczagwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich przedmiotow — zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 42 ust. 10.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

6. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej
z wyrdznieniem.

1) Uczen, ktéry realizowat obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza szkotg, ktéry
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
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ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

1) Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania;

2) Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego
oddziatu/klasy;

3) Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocene z przedmiotu nalezy wstawic¢ kreske,
bez jakichkolwiek dodatkowych adnotac;ji.

8. Uczen konczy szkote podstawowg lub gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowag ocene
klasyfikacyjng zachowania.

1) Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 7, wlicza sie takze koficowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

2) Uczen realizujgcy obowigzek szkolny poza szkotg konczy szkote podstawowg lub
gimnazjum z wyrdéznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75.

§ 42

EGZAMIN POPRAWKOWY

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktad
ktérej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
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przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajacy:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzony zostat egzamin;

2) sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§43

REALIZACJA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

1. Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
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2. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majgcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla gimnazjéw lub wykraczaé
poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespdt uczniow pod opiekg nauczyciela
i obejmuje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéw projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapéw jego realizaciji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) publiczne przedstawienie rezultatéw projektu edukacyjnego;

5) podsumowanie pracy uczniéw nad tym projektem edukacyjnym.

5. Szczegdétowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte W ocenianiu
wewnatrzszkolnym uwzgledniajg udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje uczniow i ich rodzica o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w § 33 ust. 5, na Swiadectwie ukonczenia gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje sie ,zwolniony(a)”.

10. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje sie na swiadectwie ukonczenia szkoty. Jezeli uczen realizowat wiecej
niz jeden projekt edukacyjny, podejmuje decyzje ktory zostanie wpisany na Swiadectwie.

§ 44

EGZAMINY

1. W ostatnim roku nauki w szkole podstawowej przeprowadza sie egzamin dsmoklasisty.

2. Zasady egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkoty podstawowe;j
reguluje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z
2017 r. poz. 1512).
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3. W lll klasie gimnazjum przeprowadza sie egzamin gimnazjalny. Jego wynik nie wptywa
na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu gimnazjalnego nie odnotowuje sie na Swiadectwie
ukonczenia szkoty.

4. Zasady egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum reguluje
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczego6towych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

§45

NAGRODY | KARY

1. Za wzorowg i przyktadng postawe oraz prace na rzecz szkoty i jej spotecznosci, wybitne
osiggniecia, rzetelna nauke uczen moze by¢ nagrodzony:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwatg wychowawcy klasy lub innego nauczyciela wobec klasy;
pochwatg od samorzadu uczniowskiego na forum szkoty;
pochwatg ustng od dyrektora na forum szkoty;

nagroda rzeczowga ufundowang przez Rade Rodzicow;

dyplomem;

listem pochwalnym do rodzicéw.

2. Stosuje sie nastepujgce rodzaje kar:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

upomnienie od wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;

nagana od wychowawcy klasy lub innego nauczyciela wobec klasy z wpisem do
dzienniczka ucznia lub zeszytu uwag;

upomnienie od dyrektora;

nagana od dyrektora z wpisaniem do akt i powiadomieniem rodzicéw lub prawnych
opiekunéw dziecka;

przeniesienie (uchwatg rady pedagogicznej) do réwnolegtej klasy tejze szkoty;

zawieszenie w prawie do udziatu w zajeciach nadobowigzkowych, wycieczce lub innej
imprezie szkolne;j.

3. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecko
0 przyznanej mu nagrodzie, wyréznieniu czy zastosowaniu wobec niego kary.

4. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Lubuskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana S$rodowiska
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wychowawczego moze korzystnie wptyng¢ na postawe ucznia. O przeniesieniu ucznia do
innej szkoty wnioskuj sie gdy:

1) notorycznie tamie przepisy obowigzujgce w szkole;

2) otrzymat kary przewidziane statutem, a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow;

3) zachowuje sie w sposéb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajgcy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;

4) dopuszcza sie czynéw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia.

5. Uczen ma prawo za posrednictwem rodzicow, Samorzadu tczniowskiego,
wychowawcy klasy, pedagoga odwotaé sie od kary do dyrektora szkoty.

6. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ lub godnos¢ osobistg ucznia.

§ 46

ODWOtANIE OD OTRZYMANEJ KARY

1. W zaleznosci od rodzaju zastosowanej kary uczen w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ma prawo w ciggu 3 dni od ukarania odwota¢ sie pisemnie do:

1) wychowawcy klasy;
2) pedagoga;

3) rady pedagogicznej;
4) dyrektora szkoty.

2. Kazda instancja zobowigzana jest do udzielenia odpowiedzi na odwotanie w terminie
14 dni od daty jego wniesienia.
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ROZDZIAt 7
UCZNIOWIE SZKOtY

§ 47

OBOWIgZEK SZKOLNY | REKRUTACJA

1. Zapisy uczniéw do klasy pierwszej odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

1) Obowigzek szkolny uczniéw z niepetnosprawnoscia regulujg wtasciwe przepisy;

2) Kontrole nad spetnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje dyrektor
szkoty.

2. Do osmioletniej szkoty podstawowej prowadzonej przez Gmine przyjmuje sie dzieci:
1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty podstawowej;

2) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) spoza obwodu, jezeli to nie narusza
organizacji pracy szkoty, o przyjeciu decyduje dyrektor;

3) liczba uczniéw w oddziale | - I nie powinna by¢ wieksza niz 25.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpocza¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym kornczy szes¢ lat i w roku poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w szkole byto
objete wychowaniem przedszkolnym oraz wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podijecia
nauki szkolnej.

4. Jezeli dziecko nie byto objete wychowaniem przedszkolnym w roku poprzedzajgcym
rozpoczecie nauki w szkole, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
dziecko moze podjgé nauke w klasie | w wieku szes¢ lat, decyzje w tej sprawie wydaje
dyrektor szkoty.

6. Uczen moze by¢ odroczony przez dyrektora szkoty od realizacji obowigzku szkolnego,
gdy ma to uzasadnienie w opinii, orzeczeniu poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

7. Dyrektor moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg zgodnie
z odpowiednimi przepisami w tym zakresie.

8. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji. Za jego realizacje odpowiedzialni sg rodzice.

9. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas szkoty podstawowej.
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§48
PRAWA UCZNIA
1. Uczen ma prawo do:
1) Bezptatnej nauki w szkole;

2) Bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych lub materiatéw
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowym planie nauczania szkoty;

3) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy;

4) Wspotuczestniczenia w zarzadzaniu szkotg i wptywania na jej zycie przez dziatalnos$¢
samorzgdowg;

5) Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczgcych zycia szkoty
a takze sSwiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych ludzi;

6) Rozwijania wtasnej osobowosci, uzdolnien, zainteresowan, uczestniczenia w
zajeciach pozalekcyjnych na terenie szkoty i poza nig;

7) Korzystania z pomieszczen szkoty w pracy lekcyjnej i pozalekcyjnej zgodnie
z regulaminem;

8) Korzystania ze $wietlicy, biblioteki i stotowki szkolne;j;

9) Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo
i ochrone przed przemocg, uzaleznieniami (profilaktyka uzaleznien), jak réwniez do
ochrony i poszanowania wtasnej godnosci;

10) Korzystania z porad i pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowawcy klasy,
pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty;

11) Uzyskania pomocy materialnej, bezptatnych obiadéw w ramach posiadanych
funduszy;

12) Dodatkowej pomocy ze strony nauczycieli, jezeli nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu programowego z powodu dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci;

13) Odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych;
14) Znajomosci programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;

15) Aktywnego zdobywania informacji i wiadomosci z réznych zrédet, a takze wyrazania
siebie w roznych formach: ustnych, pisemnych i o charakterze artystycznym;

16) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz wiadomych sposobdw kontroli
postepow w nauce;
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17) Odwotania sie od oceny szkolnej na zasadach okreslonych w statucie;

18) Informacji o przewidywanych ocenach okresowych i rocznych przekazanych przez
kazdego nauczyciela w sposéb i w terminie okreslonym w statucie szkoty;

19) Korzystania z porady i pomocy stuzby medycznej (gabinet pielegniarski);

20) Korzystania z telefonu szkolnego w uzasadnionych przypadkach;

21) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania.
2. Ponadto uczen ma prawo:

1) Brac¢ udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach itp.;

2) Brac udziat w wyborach do rady samorzadu uczniowskiego;

3) Reprezentowac szkote w poczcie sztandarowym;

4) Organizowac¢ imprezy rozrywkowe i kulturalne;

5) Brac¢ udziat w wycieczkach organizowanych przez szkote;

6) Zrzeszac sie w Arganizacjach dziatajgcych na terenie szkoty.

§49

OBOWIgZKI UCZNIA

1. Obowigzkiem ucznia jest:

1) Przestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty i innych regulaminach
wewnetrznych;

2) Sumienne i rzetelne wykonywanie zarzadzen i polecen dyrekcji szkoty, nauczycieli
innych pracownikéw;

3) Systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia;

a) W przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z obecnosci na zajeciach lekcyjnych
stosuje sie nastepujgce zasady:

- rodzic lub prawny opiekun dokonuje zwolnienia ucznia w formie pisemne;j
dostarczanej przez ucznia do wychowawcy lub w razie jego nieobecnosci do
nauczyciela prowadzgcego zajecia, ktérych dotyczy zwolnienie,

- w sytuacji, gdy zwolnienia dokonuje pracownik innej instytucji niz Szkota
Podstawowa nr 3 w Krosnie Odrzanskim, wymagana jest pisemna forma
zwolnienia poswiadczona odpowiednig pieczatky;
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b) Zwolnienie ucznia z obecnosci na zajeciach lekcyjnych w formie wskazanej w ust.
1 pkt 3 lit. a skutkuje wpisem w dzienniku lekcyjnym: nieobecnos¢ usprawiedliwiona;

4) Przebywanie na terenie szkoty tylko w obowigzujgcym stroju szkolnym;

5) Usprawiedliwianie kazdej nieobecnosci u wychowawcy klasy w ciggu dwoch tygodni
od powrotu do szkoty;

a) Usprawiedliwienia ucznia dokonuje rodzic lub prawny opiekun:
- na pi$mie,

- poprzez kontakt osobisty podczas wizyty rodzica lub prawnego opiekuna
w szkole,

- poprzez wiadomos$¢ w dzienniku elektronicznym wystang z konta rodzica lub
prawnego opiekuna;

b) Forme usprawiedliwienia (z wymienionych w lit. a) ustala wychowawca klasy;
6) Przestrzeganie tolerancji Swiatopoglagdowej;
7) Przynoszenie do szkoty niezbednych przyboréw i podrecznikéw;

8) Aktywne uczestniczenie w lekciji, przestrzeganie ustalonych zasad i porzadku w
czasie jej trwania;

9) Sumienne przygotowanie sie do zajec¢ lekcyjnych;
10) Szanowanie pracy wszystkich ludzi;

11) Przestrzeganie zasad kultury wspétzycia w stosunku do uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikow;

12) Szanowanie mienia szkoty, miasta oraz rzeczy kolegéw; koszt naprawy mienia
szkolnego i kolezenskiego zniszczonego przez ucznia ponoszg jego rodzice badz
opiekunowie;

13) Przestrzeganie zarzadzen dotyczacych bezpiecznego zachowania na terenie szkoty
i poza nia.

14) Uczen nie moze przynosi¢ do szkoty rzeczy warto$ciowych oraz przedmiotéw
zagrazajacych bezpieczenstwu (np. srodkéw pirotechnicznych, ostrych przedmiotéw,
srodkéw chemicznych typu gaz tzawigcy czy paralizujacy, itp.)oraz zdrowiu (alkoholu,
papierosow, e-papieroséw i narkotykéw oraz innych srodkéw odurzajgcych);

15) Przestrzeganie zakazu uzywania telefondw komérkowych na terenie szkoty;
16) Przestrzeganie zakazu nagrywania obrazu i dZzwieku oraz fotografowania.

2. W szkole obowigzuje uczniéw stréj szkolny w wersji codziennej i galowej. Stréj galowy
sktada sie z biatej bluzki i czarnych spodni badZz spddnicy (w wersji dla dziewczat) i
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obowigzuje

w dniach uroczystosci szkolnych. Codzienny strdj ucznia powinien by¢ estetyczny i schludny,
niezawierajgcy nadrukéw wulgarnych, promujgcych uzywki, niezawierajgcy tresci
faszystowskich, komunistycznych i rasistowskich oraz obrazajgcych uczt.cia religijne.

ROZDZIAt 8
CEREMONIAt SZKOtY

§50
CEREMONIAt | SZTANDAR SZKOtY
1. Szkota posiada i wzbogaca wtasny ceremoniat, do ktérego nalezy:
1) piesn szkoty — ,Straz nad Odrg”;
2) pasowanie na ucznia klasy |;
3) Dzien Patrona Szkoty;
4) Uroczyste Pozegnanie Absolwentow.

2. Szkota posiada sztandar szkolny. Sztandar sktada sie z ptata, gtowicy i drzewca.
Ptatem jest tkanina w ksztalcie kwadratu. Jeden bok sztandaru przymocowany jest
metalowymi uchwytami do drzewca, pozostate boki obszyte sg ztotg fredzlg. Strona gtéwna
ptata ma barwe z6ttg. Posrodku umieszczony jest wizerunek orta biatego z gtowg zwrdcong
do drzewca, haftowany srebrnym sztychem. Nad ortem widnieje napis Szkota Podstawowa
nr 3 im. Ignacego tukasiewicza, a ponizej orta znajduje sie napis - w Krosnie Odrzarnskim.
Strona odwrotna ptata ma barwe ciemnozielong. Posrodku umieszczona jest otwarta
ksigzka ze zniczem. Nad wizerunkiem ksigzki widnieje napis ztotymi literami — Serca, mysli i
czyny, a ponizej — Tobie Ojczyzno. Gtowica sztandaru sktada sie z orta i podstawy
wykonanych z biatego metalu. Drzewce sztandaru sg sporzadzone z drewna toczonego.

3. Sztandar reprezentuje szkote podczas uroczystosci patriotycznych oraz szkolnych.
4. Ceremoniat szkoty zawiera w szczegdlnosci:

1) wprowadzenie sztandaruy;

2) hymn panstwowy;

3) czes$¢ gtéwna uroczystosci;

4) wyprowadzenie sztandaruy;
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5) zakonczenie uroczystosci szkolnej lub patriotyczne;.

ROZDZIAt 9
POSTANOWIENIA KOACOWE

§ 51

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje pedagogiczng oraz inne dokumenty
zwigzane z dziatalnoscig spotecznosci szkolnej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
3. Egzemplarze statutu szkoty dostepne sa:
1) w dokumentacji biezgcej szkoty znajdujgcej sie w sekretariacie szkoty;
2) w bibliotece szkolnej;
3) w pokoju nauczycielskim;
4) na stronie internetowej szkoty w wers;ji elektroniczne;.

4. Tekst jednolity statutu ogtasza sie nie rzadziej niz raz na 12 miesiecy, jezeli byt on
nowelizowany.

5. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly przez rade pedagogiczng, po
pozytywnym zaopiniowaniu przez rade todzicow.

ROZDZIAt 1 PRZEPISY WPROWADZAJ4CE

Nazwa i siedziba szkoty
Organ prowadzacy szkote
Cykl ksztatcenia
Pieczec¢ szkoty

ROZDZIAt 2 CELE | ZADANIA SZKOtY

Ksztatcenie ogdlne
Zadania szkoty — ogdlne
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Zadania wychowawcze, dydaktyczne, opiekuncze i profilaktyczne 4
Formy dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty 6
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna 6
ROZDZIAt 3 ORGANY SZKOtY ORAZ ICH KOMPETENCJE 10
Organy szkoty 10
Dyrektor szkoty 10
Wicedyrektor szkoty 12
Rada pedagogiczna 13
Samorzad uczniowski 13
Rada rodzicow 14
Zasady wspotdziatania organéw szkoty oraz sposdb rozwigzywania sporéw miedzy nimi................ 16
ROZDZIAt 4 ORGANIZACJA PRACY SZKOtY 18
Terminy rozpoczecia i zakoiczenia zaje¢ 18
Podstawowa jednostka organizacyjna 18
Oddziat sportowy 18
Punkt przedszkolny 20
Organizacja zaje¢ lekcyjnych 24
Swietlica szkolna 25
Biblioteka szkolna 26
Zasady organizacji stotowki 27
Pedagog szkolny 28
Logopeda, psycholog, specjalisci 29
Spotdzielnia uczniowska 30
SzkOIny wolontariat 30
ROZDZIAt 4 NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY 31
Nauczyciele 31
Nauczyciel — wychowawca 33
Pracownicy niepedagogiczni 33

ROZDZIAt 5 SZCZEG6tOWE WARUNKI | SPOS6B OCENIANIA WEWNQTRZSZKOLNEGO UCZNI6W.34

Cele i zatozenia oceniania

34

35

Wymagania edukacyjne
Zwolnienie z zaje¢ edukacyjnych

36

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych

37

Ocenianie zachowania

41

Klasyfikacja

42

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych

Egzamin klasyfikacyjny
Warunki i tryb poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny

zachowania ustalonej niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu tstalania oceny......

...... 47

48

Promocja
Egzamin poprawkowy

50

Realizacja projektu edukacyjnego

51

Egzaminy

52

Nagrody i kary

52

Odwotanie od otrzymanej kary

53

ROZDZIAt 7 UCZNIOWIE SZKOtY

54

Obowigzek szkolny i rekrutacja

54

to



Prawa ucznia

55

Obowigzki ucznia

56

ROZDZIAt 8 CEREMONIAt SZKO1Y.

57

Ceremoniat i sztandar szkoty

57

ROZDZIAt 9 POSTANOWIENIA KORCOWE

58
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