Zatgcznik Nr 1

do Uchwaty Nr 76/2019

Zarzadu Powiatu Swiebodzinskiego
z dnia 28 maja 2019r.

ZARZAD POWIATU SWIEBODZINSKIEGO

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora:
Szkolnego Schroniska Miodziezowego w Swiebodzinie
w Swiebodzinie

ul. Zakéw 3, 66-200 Swiebodzin

1. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktdre spetniajg wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017r.,poz. 1597).

2. Zgodnie z zapisami § 1 ust 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z

2017r.,poz. 1587) oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkolnego Schroniska
Mtodziezowego w Swiebodzinie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

3) Oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania ( adres korespondencji );

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2): Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentdéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) Po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studidw wyzszych lub $wiadectwo ukonczenia studidéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oswiatg;



6) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomosé
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018r.,
poz. 931 z pézn.zm.)- w przypadku cudzoziemca.

7) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10)Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkgcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 1458 z p6zn.zm.);

11) Oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990
oraz tresci tych dokumentéw ( t.j. Dz. U. z 2019r.poz. 430 z p6zn.zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;

12) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) Poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 967 z pdzn.zm.) lub w art. 276 ust 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. Z 2018r. poz. 1668z pdzn zm.)— w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem
telefonu oraz napisem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkolnego Schroniska M{odziezowego
w Swiebodzinie” w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie w godz. poniedziatek (7.30-17.00),
wtorek — czwartek (7.30-15.30) , piatek (7.30-14.00), lub listem poleconym na adres: Starostwo Powiatowe w

Swiebodzinie ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin.

Termin skfadania ofert na Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w

Swiebodzinie uptywa dnia 13 czerwca 2019r.
W przypadku wystania oferty poczta , decyduje data wptywu oferty do Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu  Swiebodzinskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.
Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:

68 47 55334 lub 68 47 55336.



Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z4.05.2016), zwanego
dalej RODO informujemy Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danyc}l osobowych jest Starosta Powiatu Swiebodzifiskiego.
Siedziba Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie miesci si¢ przy ul. Kolejowej 22, 66-200
Swiebodzin.

2. W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi mozna si¢ kontaktowac si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych Osobowych w Starostwie Powiatowym w Swiebodzinie pod adresem e-mail:
m.polak@coreconsulting.pl lub listownie pod adresem CORE Consulting sp. z o.0.,
ul. Z. Krasinskiego 16, 60-830 Poznan.

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko Dyrektora Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Swiebodzinie
na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r.
poz. 996 z podzn. zm.).

4. Odbiorcg Pana/Pani danych osobowych sa wylacznie podmioty uprawnione do ich dostepu na
podstawie uméw zawartych ze Starostwem, takie jak: firmy utrzymujace i serwisujace serwery
informatyczne, kancelarie prawne wspierajace Starostwo w biezacej dziatalnosci, firmy
obstugujace Starostwo w obszarze IT, jak rowniez kurierzy i poczta polska w zwiazku z
przesytang korespondencja. Ponadto Pana/Pani dane osobowe w ramach wykonywanych przez
Starostwo zadan w obszarze sprawowania wladzy publicznej i realizacji interesu publicznego sa
réwniez udostepniane innym jednostkom organizacyjnym w ramach samorzadu terytorialnego.

5. Pana/Pani dane osobowe moga by¢ przekazywane do kraju trzeciego. Starostwo Powiatowe
wykorzystuje rozwigzania informatyczne, ktore posiadaja swoje serwery na terytorium USA —
czyli poza terytorium Unii Europejskiej. Starostwo Powiatowe korzysta przy tym wylacznie z
rozwigzan tych podmiotow, ktére przynaleza do systemu Tarczy Prywatnosci, czyli do systemu w
ramach ktorego poszczegolne podmioty sa zobowigzane stosowaé analogiczne reguly
bezpieczenstwa danych, jak te okreslone prze prawo unijne.

6. Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do przeprowadzenia
postgpowania konkursowego, wytonienia kandydata oraz mianowania na stanowisko dyrektora, a
nastgpnie przez okres wymagany przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

7. W zwiagzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Panu/Pani
prawo zadania od administratora: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, usunigcia danych, prawo przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu.

8. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w konkursie na
stanowisko dyrektora Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Swiebodzinie.
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