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Protokół Nr 49/2019 z posiedzenia Zarządu Powiatu 

Świebodzińskiego odbytego w dniu 25 listopada 2019 roku 

w siedzibie Starostwa Powiatowego w Świebodzinie, ul. Kolejowa 2. 

 

Posiedzenie Zarządu Powiatu otworzył o godz.14.00 i prowadził Starosta Zbigniew 

Szumski. Stwierdził, że na stan 5 członków Zarządu na posiedzeniu obecnych jest 5, w 

związku z tym Zarząd jest władny, aby podejmować prawomocne uchwały.  

W posiedzeniu uczestniczyli następujący członkowie: Zbigniew Szumski, Andrzej Chromiński, 

Alicja Hoppen-Anyszko, Marcin Minta, Michał Motowidełko.  

Lista obecności stanowi załącznik nr 1 do protokołu. 

 

Oprócz członków Zarządu w posiedzeniu uczestniczyły następujące osoby: 

-Pani Dorota Karbowiak – Skarbnik Powiatu; 

-Pan Artur Karkocki - Naczelnik Wydziału ESO; 

-Pani Jolanta Wesołowska - Naczelnik Wydziału GN; 

-Pani Joanna Rybczyńska – Inspektor w Wydziale ORG; 

-Pani Ludmiła Janik  – Dyrektor PCPR; 

-Pani Bernarda Czajkowska – Naczelnik Wydziału BR.   

  

Starosta Zbigniew Szumski przedstawił następujący porządek posiedzenia: 

1. Projekt uchwały w sprawie określania wysokości wynagrodzenia dla zawodowych rodzin 

zastępczych oraz osób prowadzących rodzinny dom dziecka /przedstawia pani Ludmiła 

Janik/. 

2. Projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż bezprzetargową nieruchomości 

stanowiącej własność Powiatu  Świebodzińskiego /przedstawia pani Jolanta Wesołowska/.  

3. Projekt uchwały w sprawie wyrażenia zgody na wystąpienie Powiatu Świebodzińskiego ze 

Stowarzyszenia Gmin Rzeczypospolitej Polskiej Euroregion Sprewa – Nysa – Bóbr. 

4. Wyniki otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie 

prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia nieodpłatnego 

poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej w 2020. 

 /pkt 3-4 przedstawia pani  Joanna Rybczyńska/. 

5. Sprawa zajęcia stanowiska w zakresie realizacji §5 ust.1 pkt 2 lit. b rozporządzenia MPiPS 

z 23.08.2012r. w sprawie domów pomocy społecznej. 

6. Plan doposażenia I LO. 

 /pkt 5-6 przestawia pan Artur Karkocki/.  

7. Projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zasad centralizacji rozliczeń podatku 

VAT przez Powiat Świebodziński. 

8. Ustalenie zasad weryfikacji kontrahentów zgodnie z tzw. białą listą podatników VAT oraz 

stosowania mechanizmu podzielonej płatności VAT w Powiecie Świebodzińskim. 

9. Wnioski jednostek o zmiany budżetu oraz podjęcie uchwały w sprawie zmian w planach 

dochodów i wydatków na 2019 rok. 

10. Wnioski jednostek o zmianę harmonogramu oraz projekt uchwały. 

 /pkt 7-10 przedstawia pani Dorota Karbowiak/. 

11. Omówienie protokołu z posiedzenia Zarządu w dniu 18.11.2019r. 

12. Sprawy różne: 

Uwag do porządku obrad nie wniesiono. 

 

Ad.1 

Uwzględniając propozycje radnego Michała Motowidełko dotyczące zróżnicowania 

wynagrodzeń pogotowi rodzinnych  względem ilości dzieci pani Ludmiła Janik przedstawiła 

projekt uchwały w sprawie określania wysokości wynagrodzenia dla zawodowych rodzin 
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zastępczych oraz osób prowadzących rodzinny dom dziecka (załącznik nr 2). Wyjaśniła, że 

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. 

2019 poz. 1111z późn.zm.) określa minimalną kwotę wynagrodzenia osób prowadzących 

rodzinne formy pieczy zastępczej. Zgodnie z powyższym aktem prawnym zawodowej rodzinie 

zastępczej oraz prowadzącemu rodzinny dom dziecka przysługuje wynagrodzenie nie niższe 

niż 2 000,00zł miesięcznie, natomiast w przypadku rodziny zastępczej zawodowej pełniącej 

funkcję pogotowia rodzinnego wysokość wynagrodzenia nie może być niższa niż 2600,00zł 

miesięcznie.  

Art.91. cytowanej ustawy przyznaje radzie powiatu kompetencje do podnoszenia na mocy 

uchwały wysokość wynagrodzeń rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy dziecka. 

Z uwagi na to, iż zawodowe rodziny zastępcze pełnią opiekę nad dziećmi w systemie 

całodobowym, ich wynagrodzenie powinno być na określonym poziomie. Wynagrodzenie 

brutto 2000 złotych dla zawodowej rodziny zastępczej oraz prowadzącego rodzinny dom 

dziecka lub 2600 złotych brutto w przypadku rodziny zastępczej pełniącej funkcje pogotowia 

rodzinnego nie stanowi zachęty do pełnienia funkcji rodziny zastępczej zawodowej. 

Wskazane jest też uwzględnienie liczby dzieci w zawodowej rodzinie zastępczej poprzez 

dodatek w wysokości 150,00 zł brutto w przypadku: 

- rodziny zastępczej zawodowej pełniącej funkcję pogotowia rodzinnego na 5 i kolejne 

dziecko; 

- rodziny zastępczej zawodowej oraz rodziny zastępczej zawodowej specjalistycznej na 4 i 

kolejne dziecko; 

- osoby prowadzącej rodzinny dom dziecka na 9 i kolejne dziecko. 

Wobec rodzin zastępczych stawiane są coraz wyższe wymagania tj. odpowiednie 

predyspozycje, kwalifikacje oraz doświadczenie w pracy z dziećmi. Wymaga się od rodzin 

zastępczych ogromnego nakładu pracy, udziału w szkoleniach oraz zaangażowania w opiekę 

nad dziećmi z deficytami gdyż takie dzieci najczęściej trafiają do pieczy zastępczej. 

Zwiększenie wynagrodzenia dla rodziców zastępczych będzie też zachętą dla kandydatów na 

rodzinę zastępczą. 

Należy też dodać, że na terenie powiatu świebodzińskiego, rodziny zastępcze mają często 

więcej dzieci niż 3 (tj. tyle ile przewiduje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej) a koszt utrzymania dziecka w pieczy zastępczej instytucjonalnej jest dużo większy i 

wynosi ok 4 tysiące zł miesięcznie. 

W związku z powyższym zasadne jest zwiększenie wynagrodzeń od 01.01.2020r. 

 

 Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) skierował projekt uchwały w sprawie określania wysokości 

wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastępczych oraz osób prowadzących rodzinny dom 

dziecka pod obrady komisji oraz na sesję Rady Powiatu w dniu 16.12.2019r.  

 

Ad.2 

Pani Jolanta Wesołowska poinformowała, że Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „POMOST” w 

Świebodzinie, korzystające do tej pory z nieruchomości położonej przy ul. Okrężnej 3 w 

Świebodzinie w ramach zawartych umów użyczenia wystąpiło z wnioskiem (załącznik nr 3) o 

sprzedaż w drodze bezprzetargowej nieruchomości położonej przy ul. Okrężnej 3 w 

Świebodzinie z przeznaczeniem na prowadzenie działalności statutowej.  

Stowarzyszenie  jako organizacja posiadająca status  organizacji pożytku publicznego prowadzi 

na terenie powiatu świebodzińskiego szereg działań edukacyjnych oraz minimalizujących 

wykluczenie społeczne i zawodowe, pozyskując na ten cel środki zewnętrzne  w ramach 

projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej, Ministerstwa Inwestycji i 

Rozwoju  oraz Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 
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Art.23 ust.1 pkt 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami  (t.j. Dz.U. 

z 2018 r. poz. 2204 z późn. zm.) stanowi, że zbycie oraz nabycie nieruchomości wymaga zgody 

właściwego organu, którym w odniesieniu do nieruchomości powiatowej jest rada powiatu. 

Jednocześnie zgodnie z  art. 37 ust. 2 pkt 3 powołanej ustawy o gospodarce nieruchomościami, 

nieruchomość jest zbywana w drodze bezprzetargowej, jeżeli  zbywana na rzecz osób, o 

których mowa w art. 68 ust.1 pkt 2  ustawy - a więc  na rzecz osób fizycznych i prawnych, 

które prowadzą działalność  charytatywną, opiekuńczą, kulturalną, leczniczą, oświatową, 

naukową, badawczo-rozwojową, wychowawczą, sportową lub turystyczną, na cele niezwiązane 

z działalnością zarobkową, a także organizacjom pożytku publicznego na cel prowadzonej 

działalności pożytku publicznego.  

Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „POMOST” w Świebodzinie spełnia kryteria określone w 

art. 37 ust.2 pkt 3  ustawy o gospodarce nieruchomościami do bezprzetargowej sprzedaży 

nieruchomości. Stowarzyszenie  jako organizacja posiadająca status  organizacji pożytku 

publicznego podejmuje ważne inicjatywy o wymiarze społecznym służące dobru ogółu. Stała 

obecność Stowarzyszenia w tej lokalizacji miasta Świebodzina z pewnością pozwoli w dalszym 

ciągu realizować tego rodzaju wartości i pozostaje w dobrze pojętym interesie lokalnej 

społeczności. 

Poza tym Stowarzyszenie na Rzecz Edukacji „POMOST” w Świebodzinie deklaruje w swoim 

wniosku sukcesywne usprawnianie i polepszanie funkcjonalności obiektu. W powyższe 

wpisuje się przygotowywana przez  Stowarzyszenie  rozpoczynająca się niebawem inwestycja 

związana z przystosowaniem budynku dotychczasowej sali gimnastycznej na potrzeby klubu 

dziecięcego. 

Tego rodzaju okoliczności dodatkowo uzasadniają celowość zbycia nieruchomości w trybie 

bezprzetargowym. W związku z tym pani Wesołowska przedstawiła projekt uchwały w sprawie 

wyrażenia zgody na sprzedaż bezprzetargową nieruchomości stanowiącej własność Powiatu  

Świebodzińskiego (załącznik nr 4). 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) skierował projekt ten pod obrady komisji oraz na sesję Rady 

Powiatu w dniu 16.12.2019r.  

Pani Wesołowska dodała, że przy sprzedaży konieczne będzie również ustanowienie 

służebności przejazdu na rzecz sanepidu. Cena do sprzedaży w drodze bezprzetargowej nie 

może być niższa niż z wyceny. Zgodnie z operatem wartość nieruchomości wynosi 614 tys. zł.  

 

Ad.3 

Zgodnie z wcześniejszymi ustaleniami Zarządu pani Joanna Rybczyńska przedstawiła projekt 

uchwały w sprawie wyrażenia zgody na wystąpienie Powiatu Świebodzińskiego ze 

Stowarzyszenia Gmin Rzeczypospolitej Polskiej Euroregion Sprewa – Nysa – Bóbr (załącznik 

nr 5). Wyjaśniła, że po podjęciu uchwały przez Radę Powiatu będzie obowiązywał okres 3-

miesięcznego wypowiedzenia.  

Starosta zaproponował, aby uzupełnić uzasadnienie o nakłady i korzyści finansowe uzyskane z 

ostatnich 10 lat. 

Po zmianie uzasadnienia projekt należy ponownie przedstawić na posiedzeniu Zarządu. 

 

Ad.4 

Pani Joanna Rybczyńska przedstawiła wyniki otwartego konkursu ofert na powierzenie 

realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej 

lub świadczenia nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej w 2020 

(załącznik nr 6). 

Wpłynęły 3 oferty złożone przez: 
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- Stowarzyszenie Inicjatyw Społecznych „WSPARCIE, INFORMACJA, ROZWÓJ” z Góry; 

- Stowarzyszenie Wspierania Aktywności Obywatelskiej „CIVIS SUM” z Zielonej Góry; 

- Fundacja TOGATUS PRO BONO z Olsztyna; 

Wszystkie te oferty są zgodne z działaniem określonym w ogłoszeniu otwartego konkursu 

ofert. Jednak w ofertach Stowarzyszenia Inicjatyw Społecznych „WSPARCIE, 

INFORMACJA, ROZWÓJ” z Góry i Fundacji TOGATUS PRO BONO z Olsztyna nie 

wypełniono pozycji o zamiarze odpłatnego bądź nieodpłatnego wykonania zadania. 

Biorąc powyższe pod uwagę komisja konkursowa zaproponowała wybrać ofertę 

Stowarzyszenia Wspierania Aktywności Obywatelskiej „CIVIS SUM” z Zielonej Góry.  

W związku z tym pani Rybczyńska przedstawiła projekt uchwały w sprawie wyników 

otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie 

prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia nieodpłatnego poradnictwa 

obywatelskiego oraz edukacji prawnej w 2020 (załącznik nr 7). 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) ogłosił wyniki konkursu ofert na realizację zadania pożytku 

publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej i podjął Uchwałę Nr 

136/2019 w sprawie wyników otwartego konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania 

publicznego w zakresie prowadzenia punktu nieodpłatnej pomocy prawnej lub świadczenia 

nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej w 2020. Uchwała stanowi 

załącznik nr 8.  

Konkurs wygrało Stowarzyszenie Wspierania Aktywności Obywatelskiej “CIVIS SUM” z 

Zielonej Góry, wysokość przyznanej dotacji na ten cel wynosi 63.900,00zł. 

 

Ad.5 

Pan Artur Karkocki wyjaśnił, że po otrzymaniu od Powiatu Nowodworskiego stanowiska w 

zakresie realizacji §5 ust.1 pkt 2 lit. b rozporządzenia MPiPS z 23.08.2012r. w sprawie domów 

pomocy społecznej Przewodnicząca Rady Powiatu skierowała do Wydziału ESO zapytanie 

(załącznik nr 9) w sprawie celowości podjęcia przez Radę Powiatu stanowiska w sprawie 

realizacji usług pielęgnacyjnych w domach pomocy społecznej.  

Wydział ESO zasięgnął opinii Dyrektorów DPS-ów i Dyrektora PCPR w powyższej sprawie 

(załącznik nr 10). Wszyscy podkreślają zbieżność wykonywanej pracy pielęgniarskiej w DPS-

ach ze świadczeniem pielęgniarskim w opiece długoterminowej. Dyrektorzy zauważają 

potrzebę utworzenia nowego produktu odnoszącego się do świadczeń zdrowotnych  

realizowanych w dps-ach refundowanych przez NFZ. Z drugiej strony podkreślają braki 

kadrowe  pielęgniarek, niechęć pielęgniarek do zmiany formy zatrudniania z umowy o prace na 

kontrakt z NFZ-em oraz konieczność utrzymania wskaźnika zatrudnienia w zespołach 

terapeutyczno-opiekuńczych (do wskaźnika zaliczane są pielęgniarki zatrudnione na umowę o 

pracę, w przypadku zmiany formy zatrudnienia przez nie, przy obecnym stanie prawnym, 

konieczne jest zatrudnienie w to miejsce dodatkowych opiekunek).  

Zalety proponowanego rozwiązania: 

- zmiana płatnika za realizowane usługi z jednostek samorządu terytorialnego na NFZ; 

- samozatrudnienie w oparciu o kontrakt z NFZ; 

Wady proponowanego rozwiązania: 

- obniżenie wymaganego wskaźnika zatrudnienia personelu w DPS-ach i konieczność 

uzupełnienia ze środków powiatu; 

- samozatrudnienie w oparciu o kontrakt z NFZ, brak zwierzchnictwa dyrektora DPS; 

- brak kadry pielęgniarskiej; 

- niskie zainteresowanie pielęgniarek zmianą formy zatrudnienia; 
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- w przypadku wprowadzenia dodatkowego produktu jako świadczenia realizowanego nie 

całodobowo istnieje konieczność zatrudnienie pielęgniarek w porze nocnej i dni wolne od 

pracy.  

- brak informacji o zasadach i wydajności finansowych przez NFZ; 

Pan Karkocki dodał, że za mało jest danych, aby podejmować stanowisko w tej sprawie.  

 

Starosta zaproponował, aby na razie w ten temat nie wchodzić i nie podejmować stanowiska w 

tej sprawie przez Radę Powiatu. 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) postanowił nie wprowadzać pod obrady Rady Powiatu tematu 

zajęcia stanowiska w zakresie realizacji §5 ust.1 pkt 2 lit. b rozporządzenia MPiPS z 

23.08.2012r. w sprawie domów pomocy społecznej. 

 

Ad.6 

Dyrektor I Liceum Ogólnokształcącego w Świebodzinie przedstawił projekt planu doposażenia 

I LO w środki dydaktyczne zgodnie z wymogami MEN (załącznik nr 11). W 2020r. dyrektor 

planuje zakupić 12 laptopów z napędem optycznym i 4 telewizory (zamiast rzutników). Łączny 

przewidywany koszt na 2020r. wynosi 26.000zł. Ponadto Dyrektor we wniosku z dnia 

19.11.2019r. znak ZSO31.41.7.2019 wnioskuje o przesunięcia w budżecie (zmiany +/-). Jeśli 

Zarząd wyrazi na nie zgodę, wówczas powyższa kwota 26.000zł zmniejszy się o 10.573zł. 

Dzięki temu szkoła będzie mogła zakupić jeszcze w roku bieżącym 4 laptopy i 2 telewizory. 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) wyraził zgodę na przesunięcia w budżecie szkoły (zmiany +/-

10.573zł) zawarte we wniosku z dnia 19.11.2019r. znak ZSO31.41.7.2019 i zakup środków 

dydaktycznych w roku 2019 za tą kwotę. 

 

Ad.7 

Pani Dorota Karbowiak przestawiła projekt uchwały zmieniającej uchwałę w sprawie zasad 

centralizacji rozliczeń podatku VAT przez Powiat Świebodziński (załącznik nr 12). 

Wyjaśniła, że zmiana dotyczy aktualizacji wykazu jednostek budżetowych Powiatu 

Świebodzińskiego. 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) podjął Uchwałę Nr 137/2019 zmieniającą uchwałę w sprawie zasad 

centralizacji rozliczeń podatku VAT przez Powiat Świebodziński. Uchwała stanowi załącznik nr 

13. 

 

Ad.8 

Następnie pani Skarbnik zaproponowała, aby w celu zapewnienia prawidłowego rozliczania 

podatku od towarów i usług wprowadzić zasady weryfikacji kontrahentów Powiatu 

Świebodzińskiego zgodnie z tzw. białą listą podatników oraz stosowania mechanizmu 

podzielonej płatności (z mocą od 1 listopada 2019). W związku z tym przedstawiła projekt 

uchwały w sprawie ustalenia zasad weryfikacji kontrahentów zgodnie z tzw. białą listą 

podatników VAT oraz stosowania mechanizmu podzielonej płatności VAT w Powiecie 

Świebodzińskim (załącznik nr 14). 
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Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie 5za, 0przeciw, 0wstrz. (Zbigniew 

Szumski – za, Andrzej Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, 

Michał Motowidełko – za) podjął Uchwałę Nr 138/2019 w sprawie ustalenia zasad weryfikacji 

kontrahentów zgodnie z tzw. białą listą podatników VAT oraz stosowania mechanizmu 

podzielonej płatności VAT w Powiecie Świebodzińskim. Uchwała stanowi załącznik nr 15. 

 

Ad.9 

Pani Dorota Karbowiak Skarbnik Powiatu przedstawiła i omówiła wnioski jednostek o zmiany: 

1/ZSO w Świebodzinie z dnia 07.11.2019r. znak ZSO.3141.5.2019 (załącznik nr 16) o zmiany 

w planie wydatków +/-1.866zł; 

2/ZSO w Świebodzinie z dnia 08.11.2019r. znak ZSO.3141.6.2019 (załącznik nr 17) o 

zwiększenie planu wydatków o kwotę 4.018zł na urlop dla poratowania zdrowia; Pani 

Skarbnik zaproponowała przesunięcia w ramach budżetu jednostki; skutkiem przesunięcia jest 

wyłączenie zadania na kwotę 3.359zł; 

3/ZSO w Świebodzinie z dnia 19.11.2019r. znak ZSO.3141.7.2019 (załącznik nr 18) o zmiany 

w planie wydatków +/-29.599zł; 

4/ZSO w Świebodzinie z dnia 19.11.2019r. znak ZSO.3141.8.2019 (załącznik nr 19) o zmiany 

w planie wydatków +/-4.000zł; 

5/PZS w Świebodzinie z dnia 14.11.2019r. znak PZS-310/19/2019 (załącznik nr 20) o zmiany 

w planie wydatków: w rozdz. 80115 +/-16.370zł, w rozdz. 80117 +/-10.411zł; w rozdz. 80130 

+/-3.050zł; 

6/SOSW w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak SOSW.3110.32.2019 (załącznik nr 21) o  

zwiększenie w planie wydatków o kwotę +/- 10.125zł oraz o zwiększenie wydatków o kwotę 

4.369zł na wydatki związane z RODO; Pani Skarbnik zaproponowała, aby kwotę 4.369zł 

zwiększyć z rezerwy oświatowej; 

7/SOSW w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak SOSW.3110.33.2019 (załącznik nr 22) o  

zmiany w planie wydatków  +/-6.563zł; 

8/SSM w Świebodzinie z dnia 15.11.2019r. L.dz. 3.30.300.165.15.11.2019 (załącznik nr 23) o  

zmiany w planie wydatków  +/-2.000zł; 

9/ Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak 

PF.0332.6.13.2019.MS (załącznik nr 24) o zmiany w planie wydatków +/-29.886zł; 

10/Poradni Psych.-Ped. w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak PPP.3011.5.2019 (załącznik 

nr 25) o zmiany w planie wydatków +/-8.000zł; 

11/PINB w Świebodzinie z dnia 12.11.2019r. znak PINB.3011.HR.11.2019 (załącznik nr 26) o  

zmiany w planie wydatków  +/-11.198zł; 

12/CUW w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak CUW.3130.5.2019 (załącznik nr 27) wraz z 

korektą  o  zmiany w planie wydatków +/-7.942zł oraz o zwiększenie wydatków o kwotę 

39.000zł; Pani Skarbnik zaproponowała, aby dokonać zmian +/-, a zwiększenie wymaga 

zmian uchwałą Rady; 

13/Domu Dziecka nr 4 w Świebodzinie z dnia 08.11.2019r. znak 

C.A.D.Dz.4.3301/09/17/L.G.L. (załącznik nr 28) o zmiany w planie wydatków +12.650zł,       

-3.709zł; 

14/Domu Dziecka nr 1 w Świebodzinie z dnia 08.11.2019r. znak 

C.A.D.Dz.1.3301/10/19/L.G.L. (załącznik nr 29) o zmiany w planie wydatków +/-13.909zł i  

-8.610zł; 

15/) Domu Dziecka nr 2 w Świebodzinie z dnia 08.11.2019r. znak C.A.D.Dz.2.3301/04/19.ES 

(załącznik nr 30) o zmiany w planie wydatków +/-141zł, -6.842zł; 

16/Domu Dziecka nr 2 w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak C.A.D.Dz.2.3301/09/19.ES 

(załącznik nr 31) o zmiany w planie wydatków +/-100zł; 
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17/Centrum Administracyjnego z dnia 08.11.2019r. znak C.A.3301/13/19/L.G.L. (załącznik nr 

32) o zmiany w planie wydatków +/-7.925zł i +18.425zł; 

18/Domu Dziecka nr 3 w Świebodzinie z dnia 08.11.2019r. znak 

C.A.D.Dz.3.3301/07/19/L.G.L. (załącznik nr 33) o zmiany w planie wydatków +/-119zł, -

11.914zł; 

19/ DPS w Glińsku z dnia 21.11.2019r. (załącznik nr 34) o zmiany w planie wydatków +/-

33.841zł; 

20/DPS w Jordanowie z dnia 07.11.2019r. znak DPS-II.3001.10.2019.EW (załącznik nr 35) o 

zmiany w planie wydatków +/-45.730zł; 

21/DPS w  Toporowie z dnia 07.11.2019r. znak KS.3011.858.20191 (załącznik nr 36) o zmiany 

w planie wydatków +/-31.000zł; 

22//DPS w Toporowie z dnia 21.11.2019r. znak KS.3011.893.20191 (załącznik nr 37) o zmiany 

w planie wydatków +/-374zł; 

23/PCPR w Świebodzinie z dnia 13.11.2019r. znak CPR.VI.3002.27.2019.L.J. (załącznik nr 

38) o zwiększenie dochodów i wydatków o 385zł i zmiany +/-878zł; 

24/PUP w Świebodzinie z dnia 18.11.2019r. znak FK.3021.11.BC/2019 (załącznik nr 39) o 

zmiany w planie wydatków +/-20.560zł; 

25/PZON w Świebodzinie z dnia 07.11.2019r. znak ZO.3000.6.BC/2019 po korektach 

(załącznik nr 40) o zmiany w planie wydatków +/-3.255zł; 

26/PZON w Świebodzinie z dnia 21.11.2019r. znak ZO.3000.7.BC/2019 (załącznik nr 41) o 

zmiany w planie wydatków +/-2.400zł; 

27/Starostwa Powiatowego w Świebodzinie z dnia 20.11.2019r. znak FK.3026.14.2019.AP 

(załącznik nr 42) o zmiany w planie wydatków +/-155.836zł; 

28/DPS w  Toporowie z dnia 07.11.2019r. znak KS.3011.858.20191 (załącznik nr 43) o zmiany 

w planie wydatków +/-374zł; 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie (Zbigniew Szumski – za, Andrzej 

Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, Michał Motowidełko – za) 

wyraził zgodę na dokonanie zmian w budżecie zgodnie z wnioskami wymienionymi w pkt.1/ do 

pkt/28 i zgłoszonymi propozycjami Skarbnika Powiatu. 

 

W oparciu o podjęte decyzje Zarządu o zmianach pani Skarbnik przygotowała projekt uchwały 

w sprawie zmian w planach dochodów i wydatków budżetowych na 2019 rok (załącznik nr 44). 

w projekcie tym uwzględniła również: 

- zwiększenie dotacji o kwotę 19.000zł na zakup quada dla KPPSP; 

- zmiany +/-26.100zł na stypendia sportowe w szkołach; 

- zwiększenie dotacji o 930zł na zadania zlecone - program Dobry Start; 

- zwiększenie dotacji o 4.525zł na zadania zlecone w rozdz. 70005 - na wydatki bieżące; 

- zwiększenie dotacji o 15.000zł dla KPPSP; 

- zmniejszenie dotacji o 5zł na kwalifikację wojskową; 

- zmiany +/-25.511zł w PCPR - zadania zlecone  500+; 

- zwiększenie dochodów i wydatków w PCPR o 3.597zł na zadania zlecone  500+; 

- zmniejszenie dotacji o 8.770zł w GN; 

- zwiększenie dotacji o 10.000zł dla PINB; 

- zmniejszenie dotacji o 2.400zł dla KPPSP; 

- zmniejszenie dotacji o 8.000zł dla PUP; 

- zmniejszenie dotacji o 33.580zł na DPS-y; 

- przeznaczenie kwoty 6.000zł z rezerwy oświatowej na remont pomieszczenia w PZS (zgodnie 

z wcześniejszą decyzją Zarządu); 

- zwiększenie dotacji o kwotę 675zł na realizację zadań wynikających z Karty Polaka; 
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Następnie Starosta poddał pod głosowanie projekt uchwały w sprawie zmian w planach 

dochodów i wydatków budżetowych na 2019 rok uwzględniający powyższe decyzje i zmiany. 

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie (Zbigniew Szumski – za, Andrzej 

Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, Michał Motowidełko – za) 

podjął Uchwałę Nr 139/2019 w sprawie zmian w planach dochodów i wydatków budżetowych 

na 2019 rok. Uchwała stanowi załącznik nr 45.  

 

Ad.10 

Pani Dorota Karbowiak Skarbnik Powiatu przedstawiła i omówiła wniosek CUW w 

Świebodzinie z dnia 22.11.2019r. znak CUW.3130.6.2019.RG o zwiększenie harmonogramu 

wydatków w listopadzie o kwotę 18.887zł (załącznik nr 46). Dodała, że z informacji od 

dyrektora CUW wynika, iż do końca roku w CUW braknie środków w wysokości 38.905zł. 

Następnie pani Skarbnik przedstawiła projekt uchwały w sprawie zmiany harmonogramu 

realizacji budżetu Powiatu Świebodzińskiego na 2019 rok (załącznik nr 47).  

 

Zarząd Powiatu w obecności 5 członków jednogłośnie (Zbigniew Szumski – za, Andrzej 

Chromiński – za, Alicja Hoppen-Anyszko – za, Marcin Minta – za, Michał Motowidełko – za) 

wyraził zgodę na zmianę harmonogramu CUW w Świebodzinie o kwotę 18.887zł i podjął 

Uchwałę Nr 140/2019 w sprawie zmiany harmonogramu realizacji budżetu Powiatu 

Świebodzińskiego na 2019 rok. Uchwała stanowi załącznik nr 48. 

 

Ad.11 

Protokół z posiedzenia Zarządu Powiatu w dniu 18.11.2019r. sporządzono, uwag nie 

wniesiono, wobec tego został on przyjęty. 

 

Ad.12 

Spraw różnych nie zgłoszono. 

 

Wobec zrealizowanego porządku obrad Starosta zamknął posiedzenie Zarządu o godz. 15.10. 

 

 

Na tym protokół zakończono                                             

 
Protokołowała: Bernarda Czajkowska 

Naczelnik Biura Rady i Zarządu Powiatu                                                      Starosta 

 

         Zbigniew Szumski 

               


