Starosta Swiebodzinski
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
NACZELNIKA Wydziatu Drog
Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie
ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin

1. WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW:

a)

NIEZBEDNE:

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku okreslonym w ogtoszeniu,

niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umyélnie lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyksztalcenie wyzsze drogowe, budowlane lub pokrewne,

minimum pigcioletni staz pracy lub wykonywanie co najmniej 5 lat dziatalnosci gospodarczej o

charakterze zwigzanym z budownictwem lub drogownictwem,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ obstugi komputera i innych urzadzeh biurowych;

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdw rekrutacyjnych,

znajomos¢ nastepujacych przepiséw prawa:

ustawa o samorzadzie powiatowym,

ustawa o pracownikach samorzadowych,

ustawa o finansach publicznych,

ustawa prawo zamowien publicznych,

ustawa o drogach publicznych,

ustawa prawo budowlane,

ustawa o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég

publicznych,

ustawa o Funduszu Drog Samorzadowych,

rozporzadzenie Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej w sprawie warunkéw

technicznych, jakim powinny odpowiadac drogi publiczne i ich usytuowanie,

v rozporzgdzenie Ministra Transportu | Gospodarki Morskiej w sprawie warunkdw

technicznych, jakim powinny odpowiadac drogowe obiekty inzynierskie i ich usytuowanie,

ustawa prawo ¢ ruchu drogowym,

rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie trybu sporzadzania informacji oraz

gromadzenia i udostepniania danych o sieci drég publicznych, obiektach mostowych,

tunelach oraz promach,

v' rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie szczegdtowych warunkéw zarzadzania
ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru nad tym zarzadzaniem.

DODATKOWE:

odpowiedzialnos¢, rzetelnoéé, systematycznosé,

dokladnos¢ i terminowosc w wykanywaniu zadan,

zdolnosci menadzerskie oraz umiejetnos¢ kierowania zespotem,

umiejetnosé dobrej organizacji pracy wiasnej | w zespole, umiejetnosé delegowania zadan,

fachowa wiedza, odpornosc na stres.
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2. OPIS STANOWISKA PRACY:

a)

DANE PODSTAWOWE:

Nazwa stanowiska pracy: Naczelnik,

Wymiar czasu pracy: pehny etat.

Praca zwigzana jest z wyjazdami stuzbowymi w zwigzku z czynnosciami kontrolnymi
realizowanymi przez Wydziat.

Przewiduje sie upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych, z czym wigze sie zakaz
podejmowania lub obowigzek niezwlocznego zakonczenia dziatalnosci (w  szczegdlnosci
gospodarczej) zabronionej na takim stanowisku przepisami ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r.
o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2399);



b)

Warunki wynagrodzenia: wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (Dz.U.2018.936
z pdin.zm.). )

Przetozeni: bezposrednio podporzadkowany Staroscie Swiebodzifiskiemu.,

ZAKRES OBOWIAZKOW NA STANOWISKU:

kontrola merytoryczna i funkcjonalna wykonywania zadan przez podlegtych pracownikéw oraz
organizacja pracy Wydziaty,

zapewnienie obstugi zadan i kompetencji w zakresie planowania, budowy,
przebudowy, remontu, utrzymania i ochrony drdg powiatowych, na zasadach
okredlonych  w odrebnej ustawie, w tym takze nadzorowanie prac zleconych
w drodze zamdwien publicznych, ‘

zapewnienie opracowania programéw i planow zadan nalezacych do wydziatu,

usprawnianie procedur organizacji, metod i form pracy Wydziatu,

przyjmowanie interesantdw, udzielanie im wyjasnien, zatatwianie w imieniu Zarzadu Powiatu
Swiebodzinskiego indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, wydawanie decyzji
administracyjnych, postanowien i zaswiadczen,

wspdipraca z organami powiatu i wydziatami Starostwa przy opracowywaniu projektu budzetu
powiatu i jego realizacji w zakresie wykonywanych zadan,

zapewnienie opracowania sprawozdan z wykonania budzetu w czesci dotyczacej wydziatu;
przygotowywanie projektdw aktow prawnych starosty, zarzadu, rady i jej komisji;
przygotowywanie dla potrzeb starosty i zarzadu oraz w celu przedtozenia radzie i jej komisjomn
projektow sprawozdan, analiz i biezgcych informacji o realizacji zadah powierzonych dla
wydziahy;

przygotowanie projektu planu finansowego Wydzialu Drog, jego zmian oraz jego realizacja,
kontrola merytoryczna dokonywanych wydatkéw do wysokosci planu finansowego,
przygotowywanie projektéw uchwal, postanowien, zarzadzen, materiatéw, sprawozdan i analiz
na sesje Rady Powiatu, posiedzenia Komisji i Zarzadu Powiatu oraz Starosty,

realizacja zadahn wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu Powiatu oraz aktéw normatywnych
Starosty,

rozpatrywanie i zafatwianie interpelacji, skarg i wnioskow zgodnie z przepisami Kpa
i Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie,

koordynowanie realizacji zadan rzeczowych, remontowych i inwestycyjnych,

planowanie i koordynacja prac utrzymaniowych,

przygotowanie projektéw rozwoju sieci drogowej,

wspotuczestniczenie w opracowaniu zamierzef rozwojowych powiatu w zakresie inzynierii
drogowej,

wspolpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organami kontroli oraz
organizacjami spotecznymi w zakresie budowy, utrzymania i remontu drég,

przygotowanie projektdw planéw finansowych budowy, utrzymania i ochrony drég i mostdw,
opracowanie planow biezgcego utrzymania drég i obiektdw mostowych oraz harmonogramow
robdt,

kontrola stanu drég, ocena stanu technicznego drdg i obiektéw mostowych, patrolowanie sieci
drogowej dla oceny stanu drég, przejezdnosci drég, prowadzonych robét obeych,
nadzorowanie przygotowywania projektdw porozumiert zawieranych z organami administracji
rzagdowej, samorzadowej i innymi jednostkami organizacyjnym,

nadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego, rzeczowego
wykazu akt,

zapewnienie przestrzegania postanowien regulaminu pracy starostwa, a w szczegélnosci
przepiséw o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy, ochronie danych
osobowych oraz ochronie przeciwpozarowej;

wspdtdziatanie z odpowiednimi stuzbami w zakresie przeciwdziatania oraz zwalczania skutkom
klesk zywiotowych,

wykonywanie zadan z zakresu spraw obrennych i obrony cywilnej.



ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI NA STANOWISKU:

odpowiedzialnos¢ za wykonanie powierzonych zadan wg kryterium legalnoéci, rzetelnoéci
i gospodarnosdi,

odpowiedzialnos¢ za zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

odpowiedzialno$¢ za ochrone danych osobowych.

3. WYMAGANE DOKUMENTY:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
)

list motywacyjny,

curriculum vitae,

kserokopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, umiejetnoéci, staz pracy,
oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdoInosé do czynnoéci prawnych oraz ze korzysta z petni
praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

referencje lub oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.

4. TERMIN, SPOSOB SKLADANIA DOKUMENTOW APLIKACYINYCH:
Termin: do dnia 22 lutego 2021 roku.

> Sposob sktadania dokumentdéw aplikacyjnych: poczta pod adres: Starostwo
Powiatowe w Swiebodzinie, ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin z dopiskiem na kopercie
«Nabdr — Wydziat Drog” ;

» lub elektronicznie na adres e-mail: starostwo@powiat.swiebodzin.pl , w tytule prosze
napisac ,Nabor — Wydziat Drog”.

Dokumenty nalezy ziozy¢ w terminie do dnia 22 lutego 2021r. (decyduje data wplywu do Starostwa).

5. DODATKOWE INFORMACJE:

a) telefon kontaktowy 68 47 55 362,

b) aplikacje, ktére wplyng do Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie po wskazanym terminie
nie beds rozpatrywane i zostang odestane,

¢) kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne, zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej,

d) dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktarzy nie spenili wymagan formalnych zostana odestane,

e) informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
w Swiebodzinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
http://bip.wrota.lubuskie.pl/spswiebodzin,

f} zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, Starosta Swiebodzifiski informuje, ze w miesigcu styczniu 2021r. wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Swiebodzinie, w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosi co najmniej 6 %.

UWAGA!

Administratorem danych jest Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie ul. Kolejowa 2.

Kontakt do naszego inspektora ochrony danych: jod@powiat.swiebodzin.pl . Dane podane przez
Pania/Pana na formularzu bedg przetwarzane w celu procedowania wniosku,

Szczegdtowe informacje o regulach przetwarzania danych dostepne s3 na  stronie
www.swiebodzin.pl.

STA STA
Zhigni gkt



