Starosta Swiebodzinski
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PODIN§PEKTORA
w Wydziale Drég Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie
ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin

1. WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW:
1) NIEZBEDNE:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
2)
a)

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku okreslonym w ogtoszeniu;

niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztatcenie wyzsze drogowe, budowlane lub pokrewne;

umiejetnoé¢ wiasciwej interpretacji i stosowania przepiséw prawa;

umiejetnosé skutecznego komunikowania sieg i przekazywania informaciji;

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych;

DODATKOWE:

znajomos¢ przepiséw prawa w zakresie realizowanych zadan oraz posiada¢ umiejetnos¢ ich

wlasciwej interpretacji i stosowania, w szczegdlnosci przepisy prawa wynikajace z:

> ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach publicznych (t.j. Dz. U. z 2020r. poz.470
z péin.zm.),

> rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999r. w sprawie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ drogi publiczne i ich usytuowanie
(Dz.U.2016.124 z p6in. zm.),

» rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia 2003r. w sprawie szczegotowych
warunkéw zarzadzania ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru nad tym
zarzgdzaniem (Dz.U.2017.784),

> ustawy Kodeks postepowania administracyjnego oraz ustawy o samorzadzie powiatowym;

biegta obstuga komputera;

umiejetnos¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy;

posiadanie prawa jazdy kat. B;

komunikatywnos¢ i samodzielno$¢;

umiejetnos$¢ dziatania pod presjg czasu;

sumiennosc i dyspozycyjnosc;

rzetelno$¢, doktadnosé, systematycznosé.

2. OPIS STANOWISKA PRACY:
1) DANE PODSTAWOWE:

Nazwa stanowiska pracy: Podinspektor w Wydziale Drog.

Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Warunki wynagrodzenia: wynagrodzenie zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministréw
zdnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
z 2018. poz.936 z pdzn.zm.).

Przetozeni: bezposrednio podporzadkowany Naczelnikowi Wydziatu Drdg.

2) ZAKRES OBOWIAZKOW NA STANOWISKU:

obstuga wnioskéw o umieszczenie w pasie drogowym reklam, tymczasowych obiektéw
handlowych i ustugowych oraz urzadzen infrastruktury technicznej niezwigzanych z potrzebami
zarzadzania drogami i potrzebami ruchu drogowego, a takze wnioskéw o zajecie pasa
drogowego w celu prowadzenia robdt;

przygotowanie decyzji zezwalajacej na zajecie pasa drogowego w celach niezwigzanych z
budowa, przebudowa, remontem, utrzymaniem i ochrong drég;

nadzér i odbidr robdt prowadzonych w pasie drogowym, na ktdre zostaty w tym zakresie wydane
decyzje na zajecie pasa drogowego;

prowadzenie i aktualizacja ewidencji drég;

przygotowanie opinii i uzgodnien opracowan planistycznych (plany zagospodarowania
przestrzennego, decyzje o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu);



- sporzadzanie informacji o drogach publicznych oraz przekazywanie ich Generalnemu
Dyrektorowi Dréog Krajowych i Autostrad;

- przygotowywanie materiatdw i przechowywanie dokumentéw dotyczacych nadawania drogom
numerdw, nazwy;

—  przechowywanie map i innych nosnikdw informacji dotyczacych drdg;

— patrolowanie sieci drogowej dla oceny stanu, przejezdnosci drég, prowadzonych robét obcych
oraz udzielania informacji o utrudnieniach na drogach.

3) ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI NA STANOWISKU:

-z tytutu powierzonych obowigzkéw stuzbowych,

-z tytutu przestrzegania przepisow prawa pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad
ochrony przeciw pozarowej, postanowien regulaminu organizacyjnego,

— za powierzone mienie;

- odpowiedzialno$¢ za zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej;

- odpowiedzialnos$¢ za ochrone danych osobowych.

3. WYMAGANE DOKUMENTY

a) list motywacyjny;

b) curriculum vitae;

c) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci, staz pracy;

d) oéwiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych;

e) oéwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

f) referencje lub oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

g) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

4. TERMIN, SPOSOB SKLADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJINYCH:
Termin: dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 15 lipca 2021r. do godz. 15.30 (decyduje data wptywu
do Starostwa)
> Sposob skiadania dokumentéw aplikacyjnych: poczta pod adres: Starostwo
Powiatowe w Swiebodzinie, ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin z dopiskiem na kopercie
,Nabdr — Podinspektor w Wydziale Drég”;
> lub elektronicznie na adres e-mail: starostwo@powiat.swiebodzin.gl , W tytule prosze
napisa¢ ,Nabdr — Podinspektor w Wydziale Drog”.

5. DODATKOWE INFORMACIJE:

a) telefon kontaktowy: 68 47 55 358;

b) aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie po wskazanym terminie
nie beda rozpatrywane i zostang odestane;

c) kandydaci, ktorzy spetnili wymagania formalne, zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej;

d) dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktdrzy nie spetnili wymagan formalnych zostang odestane;

e) informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego
w Swiebodzinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

http://bip.wrota.lubuskie.pl/spswiebodzin,
f) zgodnie z art. 13 ust. 2 pkt 4b Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach

samorzadowych, Starosta Swiebodzinski informuje, ze w miesigcu czerwcu 2021r. wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Swiebodzinie, w rozumieniu
przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wynosi co najmniej 6 %.

UWAGA!

Administratorem danych jest Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie ul. Kolejowa 2.

Kontakt do naszego inspektora ochrony danych: iod@powiat.swiebodzin.pl . Dane podane przez
Panig/Pana na formularzu beda przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko

pracy.




