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WSTĘP 
 

Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych, w tym o wynikach sprawdzianów i 
egzaminów, organowi stanowiącemu jednostki samorządu terytorialnego jest wypełnieniem 
ustawowego obowiązku wynikającego z art. 11 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku 
Prawo Oświatowe. Informację przekazuje się w terminie do 31 października za poprzedni rok 
szkolny. Prowadzenie zadań związanych z obszarem edukacyjnym jest jednym z ważniejszych 
zadań samorządu terytorialnego, zadaniem trudnym i złożonym ze względu na duże 
zróżnicowanie spraw i problemów. Samorząd powiatowy jako organ prowadzący szkoły w 
szczególności zapewnia warunki działania szkoły lub placówki, w tym bezpieczne i higieniczne 
warunki nauki, wychowania i opieki. Wykonuje remonty obiektów szkolnych oraz zadania 
inwestycyjne w tym zakresie. Ponadto zapewnia obsługę administracyjną, finansową i 
organizacyjną szkoły lub placówki. 
Przedłożona do akceptacji Rady Powiatu informacja obrazuje stan edukacji w Powiecie 
Świebodzińskim w roku szkolnym 2020/2021 na podstawie danych zebranych ze szkół i 
placówek, a także jednostek podległych powiatowi. Celem niniejszego opracowania o stanie 
realizacji zadań oświatowych jest przedstawienie Radzie Powiatu informacji w jaki sposób  
wypełniane są zadania w obszarze oświaty. Wieloletnie doświadczenia samorządowe wskazują, 
że właściwe inwestowanie w oświatę oraz tworzenie atrakcyjnej oferty edukacyjnej stanowi 
istotny czynnik rozwoju dla całej społeczności lokalnej, a także wszystkich zainteresowanych 
kształceniem w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Świebodziński.  

 
 

ROZDZIAŁ I STRUKTURA OŚWIATY W POWIECIE 

ŚWIEBODZIŃSKIM 

 
1. Oświata publiczna 

 
 W strukturze oświatowej Powiatu Świebodzińskiego w roku szkolnym 2020/2021 

znajdowały się następujące szkoły i placówki: 
 
1) I Liceum Ogólnokształcące w Świebodzinie (4 letnie liceum dla absolwentów szkół 
podstawowych), 
2) Powiatowy Zespół Szkół w Świebodzinie w skład którego wchodzi: 
Technikum (5 letnie technikum dla absolwentów szkół podstawowych). Szkoła kształci w 
kierunkach: technik handlowiec (brak naboru), technik mechanik, technik ekonomista, technik 
hotelarstwa, technik informatyk, technik obsługi turystycznej (brak naboru),technik 
spedytor(brak naboru),technik logistyk, technik żywienia i usług gastronomicznych. 
 
Szkoła Branżowa I stopnia (3 letnia szkoła branżowa dla absolwentów szkół podstawowych)  
Szkoła kształci w kierunkach: sprzedawca, kucharz, magazynier, logistyk, ślusarz, operator 
obrabiarek skrawających, elektromechanik, uczniowie klas wielozawodowych (cukiernik, 
elektromechanik, elektryk, fotograf, fryzjer, krawiec, lakiernik samochodowy, magazynier, 
logistyk, mechanik pojazdów samochodowych, mechanik monter maszyn i urządzeń, monter 
sieci i instalacji sanitarnych, murarz – tynkarz, piekarz, rolnik, stolarz, tapicer). 
 
3) Specjalny Ośrodek Szkolno –Wychowawczy w Świebodzinie 
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w skład Ośrodka wchodzą: 
Szkoła Podstawowa Specjalna (8 letnia szkoła podstawowa) 
Szkoła Branżowa Specjalna I stopnia  (3 letni cykl kształcenia) 
Szkoła kształci w kierunkach: pracownik pomocniczy gastronomii, pracownik pomocniczy 
stolarza, pracownik pomocniczy obsługi hotelowej, mechanik pojazdów samochodowych,                 
stolarz, tapicer, kucharz (brak naboru). 
Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy, 
Przedszkole Specjalne 
 

4) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Świebodzinie 
 
5) Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Świebodzinie. 
 
 

2. Oświata niepubliczna 
 
Obecnie na terenie Powiatu Świebodzińskiego funkcjonują następujące szkoły i placówki 
niepubliczne:  

I. Licea: 

1.Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „Didasko” w Świebodzinie,  

2.Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych w Zbąszynku.  

Są to szkoły o cyklu kształcenia 4 letnim, które posiadają uprawnienia szkoły publicznej. 
Ukończenie ich umożliwia otrzymanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego. 

II. Szkoły policealne: 

1.Policealna Szkoła Zawodowa „Didasko” w Świebodzinie. 

Szkoła posiada uprawnienia szkoły publicznej, w szkole prowadzone są kwalifikacyjne kursy 
zawodowe. Ukończenie szkoły policealnej umożliwia osobom posiadającym wykształcenie 
średnie uzyskanie dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu. 

III. Placówki Kształcenia Ustawicznego: 

1. Zakład Usług Szkoleniowych „Didasko” w Świebodzinie, 

2. Ośrodek Dokształcania Zawodowego P.W. „Atest” w Toporowie,  

3. Centrum Edukacji Kosmetycznej MK w Zbąszynku,  

4. Instytut Doradczo-Szkoleniowy „PKB” spółka z o.o. 

5. Niepubliczna Bursa „Pod Semaforem” w Zbąszynku. 

 

ROZDZIAŁ II FINANSOWANIE OŚWIATY  
 

1. Subwencja 

 
Część oświatowa subwencji ogólnej jest ustalana na finansowanie zadań oświatowych 

realizowanych przez jednostki samorządu terytorialnego. Zadania oświatowe jednostek 
samorządu terytorialnego w zakresie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia 
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specjalnego i profilaktyki społecznej są finansowane na zasadach określonych w ustawie z dnia 
27 października 2017r. o finansowaniu zadań oświatowych oraz w ustawie z dnia 13 listopada 
2003r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego. Środki niezbędne do realizacji zadań 
oświatowych jednostek samorządu terytorialnego, o których mowa w art. 11 ust. 2–4 ustawy z 
dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, zwanej dalej „ustawą – Prawo oświatowe”, w tym 
na wynagrodzenia nauczycieli oraz utrzymanie placówek wychowania przedszkolnego, szkół i 
placówek, są zagwarantowane w dochodach jednostek samorządu terytorialnego. 

Zgodnie z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 listopada 2003r. o dochodach jednostek 
samorządu terytorialnego, minister właściwy do spraw finansów publicznych jest zobowiązany 
do poinformowania jednostek samorządu terytorialnego w terminie 14 dni od dnia ogłoszenia 
ustawy budżetowej na dany rok o rocznych kwotach części oświatowej subwencji ogólnej 
wynikających z ustawy budżetowej (subwencja oświatowa ostateczna -metryczki subwencji). 
Ostateczne kwoty części oświatowej subwencji ogólnej dla poszczególnych jednostek 
samorządu terytorialnego na 2021r. określone zostały na podstawie:  Rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 18 grudnia 2020r. w sprawie sposobu podziału części oświatowej 
subwencji ogólnej dla jednostek samorządu terytorialnego w roku 2021. 
Kwota subwencji dla każdej jednostki samorządu terytorialnego jest następnie ustalana według 
wzoru (algorytmu), określanego corocznie w rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej w 
sprawie sposobu podziału części oświatowej subwencji ogólnej dla jednostek samorządu 
terytorialnego. Algorytm odnosi się przede wszystkim do liczby uczniów, ale uwzględnia także 
inne warunki realizacji zadań oświatowych, wyrażone w dodatkowych współczynnikach 
(wagach). 

Podstawowym źródłem finansowania jest subwencja, która zależna jest od liczby 
uczniów. W latach 2008-2021 kształtowała się jak poniżej.  
  
Tabela 1. Subwencja w latach 2008-2021 (Powiat Świebodziński) 

 
                              
Lata 

Wartość subwencji 
ostatecznej 

        2021  21. 210 037 zł 

2020  19 048 964 

2019        17 023 219  

2018         16 254 567  

2017         16 639 810  

2016         17 543 128  

2015         17 584 330  

2014         17 874 309  

2013  18 852 647 

2012  18 500 853 

2011  21 166 456 

2010  21 397 881 

2009  20 489 411 

2008  18 888 671 
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Subwencja na rok 2021. jest wyższa  niż w roku 2020 o 2 161 073,00 zł. 
 
Istotne znaczenie dla wysokości otrzymywanej subwencji ma liczba uczniów, która trafia do 
szkół ponadpodstawowych i placówek prowadzonych przez Radę Powiatu Świebodzińskiego. 
Przedmiotem zainteresowania samorządu powiatowego w planowanych działaniach 
oświatowych jest informacja na temat liczby uczniów szkół podstawowych  z poszczególnych 
gmin naszego powiatu, którzy potencjalnie zasilą szeregi szkół ponadpodstawowych w naszym 
powiecie.   

 
Tabela 2. Wskaźniki demograficzne gmin Powiatu Świebodzińskiego (stan na 30.09.2019r.) 

Gminy 

Liczba uczniów  

VII SP VIII SP 

Szczaniec 35 30 

Łagów 44 37 

Świebodzin  341 342 

Lubrza 33 31 

Skąpe 32 41 

Zbąszynek 79 69 

Razem 564                  550 

źródło :Dane pozyskane z gmin Powiatu Świebodzińskiego 

 
 

Tabela 3. Wskaźniki demograficzne gmin Powiatu Świebodzińskiego(dane na 30.09. 2020r.) 

Gminy 

Liczba uczniów 

 Kl. VI SP  Kl. VII SP KL VIII 

Szczaniec 15 54 58 

Łagów 41 68 44 

Świebodzin  462 435 349 

Lubrza 43 50 33 

Skąpe 64 59 29 

Zbąszynek 132 100 85 

Razem 757 766 598 

źródło :Dane pozyskane z gmin Powiatu Świebodzińskiego 
 

Porównując dane przedstawione w tabelach wynika, że w roku szkolnym 2020/2021 liczba 
uczniów klas ósmych szkół podstawowych była wyższa niż w roku szkolnym 2019/2020.  Część 
absolwentów szkół podstawowych podjęła naukę w szkołach ponadpodstawowych powiatu 
świebodzińskiego. Mniej liczna grupa uczniów pobiera naukę w szkołach poza powiatem. Z 
powodu braku pełnych danych z gmin dotyczących losu absolwentów klas ósmych, nie 
przedstawiono dokładnej liczby uczniów ,którzy podjęli naukę w szkołach na terenie innych 
powiatów.  
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Tabela 4. Porównanie liczby uczniów szkół powiatowych  w roku szkolnym  2019/2020 i 2020/2021 

Rok szkolny 2019/2020 2020/2021 

Szkoła PZS I LO SOSW Razem PZS ILO SOSW Razem 

Liczba uczniów 1032 257 156 1445 1044 282 172 1498 

Źródła: SIO  30 09.2019r. i 30. 09. 2020 
 

 

Globalna liczba uczniów w roku szkolnym 2020/2021 zwiększyła się o 53 uczniów w 
porównaniu z poprzednim rokiem szkolnym.  
 

2. Finansowanie oświaty niepublicznej 
 

Przepisy prawne określające zasady dotowania szkół i placówek niepublicznych zostały 
zawarte w rozdziale 3 ustawy z dnia 27 października 2017r. o finansowaniu zadań oświatowych. 
Przepisy te obowiązują od 1 stycznia 2018r. i zostały zawarte w nowopowstałym akcie 
prawnym, który reguluje zasady finansowania zadań oświatowych. Przed 1 stycznia 2018 r. 
przepisy te były zawarte w art. 80 i 90 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty. 
Szkoły i placówki niepubliczne oraz publiczne prowadzone przez osoby fizyczne oraz osoby 
prawne niebędące jednostkami samorządu terytorialnego są finansowane w formie dotacji 
przekazywanej z budżetów jednostek samorządu terytorialnego. W budżetach jednostek 
samorządu terytorialnego znajdują się środki naliczone na uczniów tych szkół w ramach części 
oświatowej subwencji ogólnej. Zasady obliczania wysokości dotacji dla oświaty niepublicznej 
zostały zawarte w przepisach materialnych rozdziału 3 ustawy o finansowaniu zadań 
oświatowych (art. 15 – art. 32 ww. ustawy).  
 

Dotacje udzielone w 2020 dla szkół niepublicznych : 
W 2020 roku placówkom niepublicznym przekazano dotacje w następujących wysokościach: 
1. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „DIDASKO” - ul. Gronowa 1, 66-200  Świebodzin 
– 124.582,17 zł, 
2. Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla dorosłych w Zbąszynku, ul. Marii Dąbrowskiej 2, 
66-210 Zbąszynek – 59.446,04 zł, 
3. Niepubliczna Bursa „Pod Semaforem” w Zbąszynku, ul. Kolejowa 2, 66-210 Zbąszynek – 
311.917,80, 
4. Policealna Szkoła Zawodowa „DIDASKO” - kkz - w Świebodzinie, ul. Gronowa 1, 66-200 
Świebodzin – 112.287,84 zł. 
Razem w 2020 roku przekazane zostały dotacje na ogólną kwotę 608.233,85 zł. 
 

Dotacje udzielone  w 2021 dla szkół niepublicznym  w pierwszym półroczu  wg  w/w 
schematu. 
W pierwszym półroczu 2021 roku w/w placówkom przekazano dotacje w następujących 
wysokościach: 
1. Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych „DIDASKO” - ul. Gronowa 1, 66-200  Świebodzin 
– 58.788 zł, 
2. Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące dla dorosłych w Zbąszynku, ul. Marii Dąbrowskiej 2, 
66-210 Zbąszynek – 39.097 zł, 
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3. Niepubliczna Bursa „Pod Semaforem” w Zbąszynku, ul. Kolejowa 2, 66-210 Zbąszynek – 
178.007 zł, 
4. Policealna Szkoła Zawodowa „DIDASKO” - kkz - w Świebodzinie, ul. Gronowa 1, 66-200 
Świebodzin – 0 zł. 
Razem w I półroczu 2021 roku przekazane zostały dotacje na ogólną kwotę 275.892 
zł. 
źródło :Dane otrzymane z Centrum Usług Wspólnych  

 

3. Realizacja zadań remontowych w szkołach Powiatu Świebodzińskiego 
 
Tabela 5. Inwestycje i remonty w roku szkolnym 2020/2021 (dane z CUW) 

Szkoła lub placówka Opis inwestycji lub remontu Koszt 

 
 
 
I Liceum 
Ogólnokształcące  
w Świebodzinie 

 
Inwestycje:  
 
Aktualizacja dokumentacji kosztorysowej / 
modernizacja systemu  ppoż (09/2020) 
Dokumentacja budowlana  - instalacja kotłowni 
gazowej, c.w.u.  (12/2020) 
Dokumentacja budowlana – instalacja centralnego 
ogrzewania (02/2021) RFIL (Termomodernizacja 
budynku LO) 
Projekt „Wymiana okien..” (03/2021) RFIL 
(Termomodernizacja budynku LO) 
 
Projekt techniczny Budowa pomieszczenia na 
kotłownię gazową…” (05/2021) RFIL  
(Termomodernizacja budynku LO) 
Zmiany do projektu „Wymiana okien..” (uwagi 
konserwatora) (06/2021) RFIL (Termomodernizacja 
budynku LO) 
 
Remonty: 
Remont kotła c.o. (02/2021) 
 
wykonania we własnym zakresie prac  naprawczych i 
remontowych tj: 
remont sekretariatu, 
remont gabinetu dyrektora, 
remont pomieszczenia socjalnego, 
inne naprawy bieżące 

 
 
 

3.690,00  zł 
 
9.225,00 zł 

 
6.765,00 zł 

 
 

8.364,00 zł 
 

 
 
1.476,00 zł 

 
 
 

1.476,00 zł 
 

 
2.757,59 zł 

 
 
                       

 
7.517,91 zł 

 
Poradnia 
Psychologiczno-
Pedagogiczna   
w Świebodzinie 

Wymiana instalacji elektrycznej  w pomieszczeniach 
dydaktycznych poradni  oraz na korytarzu  

12.600,00 zł 

Remont gruntowny pomieszczenia dydaktycznego  nr 
11 

7.125,00 zł 

Wymiana instalacji elektrycznej  w pomieszczeniach 
dydaktycznym poradni  oraz wymiana wentylatora 
 
Odświeżenie  pomieszczeń dydaktycznych poradni, 
malowanie, szpachlowanie ścian i sufitów   

 
 
 
 

2.100,00 zł 



9 

 

 

 
Specjalny Ośrodek 
Szkolno-Wychowawczy 
w Świebodzinie 

Wykonanie platformy schodowej  dla osób 
niepełnosprawnych  w budynku szkoły  II  piętro  

61.337,00 zł 

Przeniesienie kuchni  z budynku  na ulicy Sobieskiego  
do budynku głównego szkoły  

60.000,00zł 

  

 
 
 
Powiatowy Zespół Szkół 
w Świebodzinie  

Inwestycje: 
Projekt techniczny „Wymiana pokrycia dachowego z 
dociepleniem pomieszczeń…” (12/2020) 
 

8.457,00 
 

Remonty: 
 
Usuwanie awarii instalacji sanitarnej (09/2020) 
Konserwacja  instalacji gazowej (09/2020) 
Naprawa samochodu (11/2020) 
Montaż wykładziny (12/2020) 
 
Materiały do wykonania we własnym zakresie prac 
naprawczych i remontowych tj.: 
malowanie gabinetów 
remont korytarzy 
rozprowadzenie sieci internetowej 
zakup i wymiana 19 szt. drzwi z  
ościeżnicami (15.200,76 zł) 
inne naprawy bieżące 
 

 
 

98, 58 zł 
1.033,20  
600,00 
30.216,18 

 
 

 
40.503,49 zł 

 

Remonty w Szkolnym Schronisku Młodzieżowym: 

Remonty IX-XII.2020 koszt 

remont pomieszczeń na III piętrze do wykorzystania przez SSM, drobne 
bieżące naprawy pomieszczeń w SSM Żaków  

36.332,23 zł 

wymiana instalacji elektrycznej w części A, SSM Żaków 
1.682,50 zł 

naprawa instalacji elektrycznej w łazience w części wspólnej na parterze 
619,53 zł 

pomiar elektryczny budynku SSM 1.888,59 zł 

remont infrastruktury zewnętrznej SSM (podjazd na parking) 
3.500,00 zł 

naprawa awarii nieszczelności instalacji CO 1.999,98 zł 

Remonty I-VIII.2021 koszt 

przycięcie drzew na terenie SSM Żaków 1.500,00 zł 

naprawa awarii pionu CO (SSM Żaków) 9.963,00 zł 

przedmiar robót, kosztorys i remont sanitariatów dla SOSW na 3p. SSM Żaków 
99.593,10 zł 

zakup drzwi i ościeżnic (pralnia i sekretariat 3.075,00 zł 

utwardzenie placu 91.000,00 zł 
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wykonanie instalacji wodnej (kuchnie) w SSM Sobieskiego 
9.698,55 zł 

zakup drzwi ognioochronnych na 3p.  Dla SOSW 1.660,50 zł 

zakup drzwi i ościeżnic do pokoi na SSM Sobieskiego 7.155,76 zł 

zakup kostki brukowej na plac (SSM Sobieskiego) 2.206,13 zł 

przygotowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej instalacji gazowej na 
SSM Sobieskiego 2.952,00 zł 

przegląd i konserwacja gaśnic i hydrantów 1.107,00 zł 

remont pokoi na III piętrze do wykorzystania przez SOSW; remont pokoi, 
korytarzu, kuchni w SSM Sobieskiego 

20.307,88 zł  

      
 

 
Tabela 6. Informacja o działalności Centrum Usług Wspólnych 

 
W dniu 1 lipca 2019r. zostało utworzone przy ulicy Żaków 3, w budynku Szkolnego 

Schroniska Młodzieżowego Centrum Usług Wspólnych w Świebodzinie. Celem nowej jednostki  
była optymalizacja obsługi kadrowo- księgowej jednostek Powiatu Świebodzińskiego szkół i 
placówek sfery społecznej. Statutowym celem jednostki jest obsługa księgowa, kadrowo-
płacowa szkół i placówek oświatowych oraz placówek sfery społecznej powiatu 
świebodzińskiego. 
Centrum w chwili obecnej obsługuje następujące jednostki: 
Powiatowy Zespół Szkół, 
I Liceum Ogólnokształcące, 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy, 
Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną, 
Szkolne Schronisko Młodzieżowe, 
Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 
Domy Dziecka 1-4 i Centrum Administracyjne ds. ich obsługi, 
Warsztaty Terapii Zajęciowej w Świebodzinie, 
Dom Pomocy Społecznej w Glińsku, 
Dom Pomocy Społecznej w Jordanowie.  
 

W roku szkolnym 2020/2021 Centrum Usług Wspólnych w Świebodzinie oprócz 
prowadzenia pod względem kadrowo- płacowym i finansowym wcześniej przekazanych 
jednostek, przejmowało kolejno, następujące zadania: 
a) z uchwały nr XVIII/147/2020 Rady Powiatu Świebodzińskiego z dnia 27 sierpnia 2020 roku 
- przygotowanie propozycji przydzielania dotacji publicznym i niepublicznym szkołom i 
placówkom oświatowym, jej rozliczanie oraz kontrola sposobu ich wykorzystania; 
- koordynacja i nadzór nad realizacją budżetu powiatowych jednostek oświatowych, 
sporządzanie informacji i analiz na potrzeby Zarządu; 
- współudział w opracowaniu projektów planów finansowych inwestycji i remontów w 
placówkach oświatowych; 
- gromadzenie w formie elektronicznej danych finansowych wynikających z realizacji art. 30a 
ustawy – Karta Nauczyciela oraz sporządzanie analiz i sprawozdań w tym zakresie a także 
obsługa wypłaty jednorazowych dodatków uzupełniających; 
- analiza wysokości subwencji oświatowej z podziałem na jednostki oświatowe; 
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- administrowanie programem oraz sporządzanie sprawozdań w Systemie Informacji 
Oświatowej, współpraca z podległymi szkołami i placówkami w tym zakresie a także kontrola i 
weryfikacja danych przekazywanych przez te jednostki; 
- nadzór nad realizacją programów regionalnych, lokalnych i rządowych w szkołach i 
placówkach oświatowych oraz pozyskiwanie i rozliczanie przyznanych na nie dotacji. 

źródło :Dane otrzymane z Centrum Usług Wspólnych  

 
 
 
 

ROZDZIAŁ III CHARAKTERYSTYKA SYSTEMU OŚWIATY 

W POWIECIE ŚWIEBODZIŃSKIM 
 

1. Charakterystyka wybranych placówek oświatowych 

 
1.1. Jednostki oświatowe według oddziałów 

 
 

Powiat Świebodziński od lat podejmuje szereg działań, których celem jest ograniczenie 
spadku liczebności uczniów w szkołach i placówkach oświatowych. Dyrektorzy szkół podejmują 
liczne działania promujące ich placówki (dni otwarte, spotkania z uczniami w obecnych  szkołach 
ponadpodstawowych). W roku szkolnym 2020/2021 podejmowano dalsze działania dotyczące 
dostosowania liczby oddziałów do zapotrzebowania, uwzględniając aktualną sytuację 
demograficzną.  
 

Tabela 7. Wskaźniki porównawcze szkół w roku szkolnym  2019/2020 i 2020/2021 (wg arkuszy 

organizacyjnych wrzesień 2019 i wrzesień 2020)  

Rok szkolny 2019/2020 2020/2021 

Nazwa szkoły PZS ILO SOSW PZS ILO SOSW 

Łączna liczba oddziałów 
w zespole 

39 10 24 40 11 25 

Godziny 
ponadwymiarowe, 
tygodniowo wg ark. z 
września 

515,42 67,5 179,2 470,14 62,56 178,66 

 

 
W roku szkolnym 2020/2021 wzrosła liczba oddziałów ogółem w szkołach w  porównaniu 

z poprzednim rokiem szkolnym, natomiast nieznacznie zmniejszyła się liczba godzin 
ponadwymiarowych.  

  
 

1.2. Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Świebodzinie 
 
Działaniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Świebodzinie są objęte dzieci od 
urodzenia czyli nieuczęszczające do żadnej placówki oraz wszystkie dzieci z przedszkoli, szkół 
podstawowych i szkół ponadpodstawowych. Swoim zasięgiem poradnia obejmuje teren sześciu 
gmin powiatu świebodzińskiego (Świebodzin, Łagów, Skąpe, Szczaniec, Zbąszynek, Lubrza) tj. 
65 placówek w tym: 

➢ 18 przedszkoli, 
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➢ 11 oddziałów przedszkolnych przy szkołach, 

➢ 2 punkty przedszkolne, 

➢ 20 szkół podstawowych, 

➢ 4 szkoły ponadpodstawowe, 

➢ 2 placówki. 

 
Tabela 8. Liczba orzeczeń wydanych przez PPP 

Orzeczenia 2019/2020 2020/2021 

Niesłyszący - 
 

- 

Słabosłyszący - 
 

3 

Niewidomy - - 

Słabowidzący 9 5 

Autyzm 10 17 

Niepełnosprawność ruchowa 5 15 

Upośledzenie umysłowe w 
stopniu lekkim 

26 29 

Upośledzenie umysłowe w 
stopniu umiarkowanym lub 
znacznym 

8 12 

Upośledzenie głębokie- zajęcia 
rewalidacyjno- wychowawcze 

3 5 

Zagrożenie niedostosowaniem 
społecznym 

6 8 

Sprzężone niepełnosprawności 6 15 

Orzeczenie uchylające - - 

Nauczanie indywidualne 28 30 

Nauczanie indywidualne  w 
sprawie rocznego 
przygotowania przedszkolnego 

1 3 

Razem 102 142 

 
 
Tabela 9. Ilość przyjętych dzieci i młodzieży w PPP (ogółem 718) w roku  szkolnym 2020/2021 

Dzieci do 3 
roku życia 

 

Dzieci 
przedszkolne 

 

Uczniowie szkół 
podstawowych 

Uczniowie szkół 
ponadpodstawowych 

9 138 509 62 

 

 

 

 

 

Formy pomocy organizowane na terenie poradni PPP: 
W związku z wystąpieniem zagrożenia epidemicznego spowodowanego COVID-19 w skutek 
decyzji MEN czasowo zawieszone zostały wszystkie zajęcia dydaktyczno – wychowawcze w 
placówce. W 2020r. Poradnia podjęła starania o uzyskanie kolejnych uprawnień do 
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organizowania i  działania zespołów orzekających,  wydających orzeczenia do kształcenia 
specjalnego oraz opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci 
słabosłyszących i niesłyszących. Na mocy Uchwały nr 253/2020 Zarządu Powiatu 
Świebodzińskiego z dnia 9 listopada 2020 roku dyrektor PPP spełniając warunki do prowadzenia 
w/w działalności wystąpił z wnioskiem do Lubuskiego Kuratora Oświaty o uzyskanie pozwolenia 
na prowadzenie specjalistycznej działalności orzeczniczej w w/w zakresie. 22 grudnia 2020 roku 
poradnia uzyskała  zgodę LKO na prowadzenie działalności specjalistycznej, co pozwoliło 
poszerzyć zakres działań jednostki i tym samym w znaczącym stopniu uprościć i skrócić czas 
trwania procedury orzeczniczej dla dzieci niepełnosprawnych niesłyszących i niedosłyszących. 
W okresie lock-downu  została przeprowadzona diagnoza potrzeb szkół i placówek powiatu 

świebodzińskiego, na podstawie której została przeprowadzona wnikliwa analiza oraz nastąpiła 

modyfikacja oferty  pod kątem potrzeb szkół. Z uwagi na wzrastającą ilość zgłoszeń dotyczących 

trudności emocjonalnych uczniów (obniżenie nastroju, zaburzenia lękowe) Poradnia 

zorganizowała  cykl spotkań on-line, który obejmował: 

• omówienie konsekwencji pandemii dla zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży. W 

trakcie webinarium wskazane zostały czynniki ryzyka związane z epidemią, proces 

adaptacji do sytuacji epidemii, aktualne problemy, 

• wykład specjalisty psychiatrii dzieci i młodzieży SP ZOZ CLDiM w Zaborze, który szeroko 

omówił problematykę w funkcjonowaniu dzieci i młodzieży z depresją, możliwościami 

pomocy i wsparcia. 

• omówienie wybranych aspektów pomocy uczniowi w sytuacji powrotu do szkoły z 

perspektywy Poradni P-P w Świebodzinie, w tym zindywidualizowanej ścieżki kształcenia. 

• wskazanie potrzeby realizowania rekomendowanych programów profilaktycznych na 

terenie szkół w związku z trudnościami emocjonalnymi uczniów wynikających z 

nauczania zdalnego 

W czasie lock downu poradnia podejmowała szereg interwencji z pozytywnym skutkiem między 
innymi interwencje z zakresu: samookaleczeń, eksplorowania ryzykownych treści w internecie 
(pornografia, wysyłanie zdjęć intymnych, grupa zachęcająca do samookaleczeń), ryzykownych 
zachowań psychoseksualnych (kontakty z dorosłymi), gwałt w rodzinie, molestowanie 
seksualne, agresja dorosłego, zamiary próby samobójczej dzieci i młodzieży, śmierć rodzica, 
ujawnieniem molestowania seksualnego dziecka 
Na przełomie kwietnie i maja br. pracownicy poradni koordynowali i prowadzili jedną z 

trudniejszych interwencji jaką była śmierć ucznia ILO w Świebodzinie. Obok wsparcia i 

wskazówek dla dyrektora, wychowawcy przeprowadzili interwencyjne zajęcia dla klasy 

zmarłego ucznia on-line oraz warsztat dla grupy przyjaciół i osób potrzebujących dodatkowego 

wsparcia w formie stacjonarnej, stacjonarne w szkole. 

 

1.3. Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Świebodzinie  
 
Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Świebodzinie jest placówką oświatową, działa 

zgodnie ze statutem zatwierdzonym przez Radę Powiatu Świebodzińskiego. Schronisko jest 
jednostką budżetową. Zadaniem Szkolnego Schroniska Młodzieżowego jest zapewnienie tanich 
noclegów przez cały rok. Prawo do korzystania ze schroniska młodzieżowego przede wszystkim 
przysługuje młodzieży szkolnej i studenckiej, nauczycielom i wychowawcom oraz członkom 
Polskiego Towarzystwa Schronisk Młodzieżowych, jak również obcokrajowcom należącym do 
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macierzystych stowarzyszeń Schronisk Młodzieżowych. Z noclegu w schronisku, w razie 
wolnych miejsc, mogą korzystać również inne osoby pod warunkiem przestrzegania 
obowiązującego regulaminu. Pod dachem schroniska znajdą schronienie wszyscy, których 
przyciągnie urok naszego miasta, piękno jezior i lasów w naszym powiecie. SSM ul. Żaków  3  
posiada 80 miejsc noclegowych, w obiekcie mieszczącym się przy ul. Żaków 3. Pokoje są 4 
osobowe, 2 łazienki z prysznicami znajdują się na korytarzach, oraz 2 kuchnie. W budynku 
schroniska przy ul. Żaków 3 mieści się: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Powiatowy 
Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna, 
Centrum Usług Wspólnych, Wydział Komunikacji i Transportu, Internat SOSW i pokoje 
lokatorskie. Część A budynku SSM (dawne mieszkanie służbowe) zamieszkują 4 osoby czasowo. 
Mieszkanie służbowe – 3 osoby zameldowane na stałe. Część lokatorska: W części lokatorskiej 
na I piętrze jest 17 pokoi. W 15 pokojach zamieszkuje 16 dorosłych + 3 małoletnich dzieci. 
Jeden pokój 222 zajmuje Powiatowy Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności, jako 
archiwum i 1 pokój 206 zajmuje CUW. Część hotelowa SSM: Parter, obok biur zamieszkują 2 
osoby. Piętro II przeznaczone jest w całości na część hotelową, znajduje się tam 21 pokoi. 
Część internatu Całe III piętro zajmuje Internat SOSW przeniesiony z ul. Sobieskiego 19. SSM 
ul. Sobieskiego 19. Zgodnie z Uchwałą Zarządu Powiatu z dniem 1 stycznia schronisko przejęło 
w trwały zarząd obiekt Internatu wraz z kuchnią SOSW przy Ul. Sobieskiego 19, którego 
oficjalne przekazanie nastąpiło w dniu 14 lutego 2021r. W chwili obecnej budynek jest 
częściowo zasiedlony, ale nadal trwają tam prace adaptacyjne. W obiekcie SSM przy ul. 
Sobieskiego 19 znajduje się 100 miejsc noclegowych(pokoje są wieloosobowe). Na każdym 
piętrze znajduje się węzeł sanitarny i kuchnia turystyczna. Od 01 lipca 2021r. obiekty dawnej 
stołówki i kuchni zostały przekazane pod potrzeby powstających tam Warsztatów Terapii 
Zajęciowej. Reasumując w roku 2020/2021 ze schroniska w Świebodzinie skorzystało łącznie 
1071 osób i udzielono im 17067 noclegów. Schronisko zapewnia łatwy dostęp do informacji o 
noclegach poprzez strony na portalach turystycznych, oraz profil w mediach społecznościowych.  
W roku szkolnym 2020/2021 schronisko gościło między innymi: studentów z Politechniki 
Wrocławskiej, młodzieżowe drużyny sportowe, studentów z Gruzji, Etiopii, Mołdawii, Ukrainy i 
innych krajów. Prowadzi aktywną promocję obiektu na portalach społecznościowych oraz 
dokonuje aktywacji na dodatkowych portalach do rezerwacji noclegów. Przywrócono wynajem 
sali konferencyjnej na szkolenia, prezentacje oraz wynajem sali na zajęcia rekreacyjne. 
Dane przekazane  przez Dyrektora SSM 
 
 

2. Kształcenie i wychowanie 
 

2.1. Realizacja polityki oświatowej powiatowych szkół ponadpodstawowych. 
 

Polityka oświatowa stanowi zbiór instrumentów i zasad, które przyjmuje się dla realizacji 
strategicznych celów związanych z określonym obszarem aktywności społeczno-gospodarczej. W 
praktyce polityka oświatowa oznacza działania samorządów w dziedzinie szkolnictwa i 
wychowania, realizowanie celów kształcenia oraz podstawy materialno-techniczne 
funkcjonowania przyjętego systemu oświatowego, a także zarządzanie instytucjami zajmującymi 
się tą dziedziną.  
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2.1.1. Rekrutacja na rok szkolny 2020/2021 oraz progi przyjęć uczniów do szkół  

 
Tabela 10. Rekrutacja do klas I w I LO w Świebodzinie 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tabela 11. Rekrutacja do klas I  w PZS (technikum i branżowa  szkoła I stopnia) 

L. Nazwa szkoły Ilość uczniów 

1. 5 letnie Technikum – 5 oddziałów 178 

2. 
3 letnia Szkoła Branżowa 4–  oddziały (w tym jeden oddział 
wielozawodowy) p 

120 

 Razem 298 

 
 
Tabela 12. Rekrutacja na rok szkolny 2020/2021 wg zawodów  

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

Tabela 13. Rekrutacja do klas I w SOSW 

Lp. Szkoły specjalne 
Ilość 

uczniów 

1. Branżowa Specjalna I stopnia  38 
Dane na podstawie informacji przekazanych przez dyrektorów szkół. 

 
Liczbę uczniów w oddziałach SOSW regulują odrębne przepisy. Liczebność jest mniejsza niż w 
standardowych szkołach. 
 
 
 
  
  

Lp.  Liceum Ogólnokształcące 
Ilość 
uczniów 

1.  3 letnie liceum ogólnokształcącym dla młodzieży-klasa politechniczna 28 

2. 
 3 letnie liceum ogólnokształcącym dla młodzieży- klasa biologiczno-
medyczna 

27 

3. 
3 letnie liceum ogólnokształcącym dla młodzieży-  klasa 
dziennikarsko-prawnicza 

27 

 Razem 82 

Lp.  technikum/ szkoła branżowa   
Ilość uczniów 
przyjętych  

 5-letnie technikum   
1. TLe – technik ekonomista (25) + technik logistyk (5) 30 

2. Th – technik hotelarstwa 29 

3. Ti – technik informatyk 29 

4. TL – technik logistyk 30 

5. TLm – technik mechanik (20) + technik logistyk (10)  30 

6. Tż – technik żywienia i usług gastronomicznych 30 

 3-letnia szkoła branżowa   
1. ES – elektromechanik (17) + ślusarz (10) + młodociani (3) 30 

2. MH – kucharz (19) + młodociani (11) 30 

3. KH – sprzedawca (21) + młodociani (9) 30 

4. WH – młodociani pracujący (30) 30 
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Progi rekrutacyjne do szkół: 
 
Tabela 14. Progi rekrutacyjne do I LO w Świebodzinie   

Rok szkolny 2020/2021 

 Lp. Szkoła  (klasa) Minimalna liczba punków 
uzyskanych przez uczniów 
przyjętych do szkoły  

Maksymalna  liczba punków 
uzyskanych przez uczniów 
przyjętych do szkoły 

 1. I LO 
klasa politechniczna 

111 182 

2.   I LO 
klasa biologiczno-medyczna 

85 159 

3.   I LO  
klasa dziennikarsko- prawnicza 

99 159 

 
Tabela 15. Progi rekrutacyjne do PZS w Świebodzinie 

 Rok szkolny 2020/2021 

Lp. Szkoła  (klasa) 

Minimalna liczba 
punków 

uzyskanych przez 
uczniów przyjętych 

do szkoły 

Maksymalna  liczba 
punków uzyskanych 

przez uczniów 
przyjętych do szkoły 

1. Technik ekonomista + technik logistyk 50,35 164,5 

2. Technik hotelarstwa 46,25 126,25 

3. Technik informatyk 54,4 137,5 

4. Technik logistyk 68,05 158,2 

5. Technik mechanik 51,15 128,15 

6. Technik żywienia i usług gastronomicznych 49,85 137,1 

 Szkoła branżowa I stopnia   

1. ES-  elektromechanik+ślusarz+młodociani 24,15 63,85 

2. MH- kucharz + młodociani 25,05 72,85 

3. KH- sprzedawca + młodociani 21,25 71,95 

4. WH- młodociani pracujący  24,9 102,85 

 
 

2.1.2. Stypendia za wyniki w nauce. 
 

Stypendia roczne są przyznawane na okres 10 miesięcy od września do czerwca każdego 
roku. Ponadto na koniec roku szkolnego dla najlepszego absolwenta każdej ze szkół 
przyznawane jest jednorazowe stypendium. Przy przyznawaniu stypendiów brana jest pod 
uwagę średnia ocen, zachowanie, osiągnięcia młodzieży w olimpiadach przedmiotowych oraz 
wyniki egzaminów zawodowych. Stypendystami mogą zostać także uczniowie SOSW w 
Świebodzinie. 

W 2019r. podwyższono kwotę jednorazowych stypendiów za wyniki w nauce z 1100 zł 
do 1500 zł. Jednorazowe stypendia w wysokości 1500 zł na zakończenie roku szkolnego 
2020/2021 otrzymało 5 absolwentów szkół powiatowych.   
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W roku szkolnym stypendia po 110 zł miesięcznie na okres 10 miesięcy otrzymało 11 
uczniów (6 zgłoszonych przez PZS, 3 przez I LO i 2 przez SOSW w Świebodzinie). 
 

Tabela 16. Wsparcie materialne uczniów (liczba uczniów) w roku szkolnym 2020/2021 bez stypendiów Starosty 

Szkoła 
Stypendium 

szkolne 
Dofinansowanie zakupu 

podręczników 
Inne np. Prezesa Rady  

Ministrów   

I LO  5 
2 stypendia Prezesa Rady Ministrów 
 

PZS 34 10 2 stypendia Prezesa Rady Ministrów 

SOSW - 130 - 

 

2.1.3.Inne działania-rozwój uzdolnień, talentów i zainteresowań. 

 
Tabela 17. Liczba uczniów uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych  w roku szkolnym tj.2020/2021 

Szkoła 
Zajęcia w  
świetlicy 

Zajęcia sportowe 
(jakie)  

Zajęcia 
artystyczne(jakie) 

Koła przedmiotowe 

I LO - 24 (SKS)  
Biologiczne-45 
Matematyczne-34 

PZS -     -               - 

-zajęcia dydaktyczno-
wyrównawcze-178 
-zajęcia rozwijające 
uzdolnienia 
matematyczne-27 
-rewalidacja- 19 
-język polski dla 
obcokrajowców -22 

SOSW 48 16 (SKS) - - 
 
 

Tabela 18. Udział uczniów w konkursach o zasięgu wojewódzkim i olimpiadach przedmiotowych w roku szkolnym 

2020/2021 

Szkoła 
Artystyczne 

(jakie)  
Przedmiotowe 

(jakie) 
Sportowe 

(jakie) 
Inne 

Liczba uczestników konkursów 

ILO - 

-olimpiada j. angielskiego-2 
-olimpiada wiedzy o 
bezpieczeństwie i obronności - 2 
-VI Lubuski Konkurs Literacki- 2 
-XII Ogólnopolski Konkurs 
historyczno- literacki -1 
 
 
 
  
  

- - 
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PZS - 

Konkurs z przedmiotów 
gastronomicznych -4 (etap tylko 
szkolny. Z powodu pandemii 
dalsze etapy odwołane 

- --- 

SOSW - - - - 

 

 

2.1.4. Realizacja projektów z udziałem środków zewnętrznych 

   

I. Bezpieczeństwo przeciwpożarowe w Liceum Ogólnokształcącym w 

Świebodzinie. 

1. Nazwa zadania: Dostosowanie obiektu I LO w Świebodzinie w zakresie bezpieczeństwa 

pożarowego. 

2. Opis zadania:w skład robót wchodzą roboty ogólnobudowlane, roboty w zakresie 

instalacji SAP, przewodów instalacji elektrycznej i opraw elektrycznych, instalowanie 

systemów oświetlenia sygnalizacyjnego, instalacje sanitarne i hydrantowe wraz  z 

nadzorem inwestorskim. 

3. Termin: 07.10.2020r. (data podpisania umowy) – 24.04.2021r. (termin wydłużony 

aneksem) 

4. Wykonawca: RAC SYSTEMS Sp. z o. o. z siedzibą: ul. Pogodna 4, 66-016 Płoty 

5. Kwota: 675.558,50 zł. brutto 

6. Źródło dofinansowania: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych;  

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla gmin i powiatów (I nabór - sierpień 2020). 

7. Poziom dofinansowania: 543.943,00 zł.  

 

 
II. Wykonanie termomodernizacji budynku I Liceum Ogólnokształcącego w 

Świebodzinie, Park Chopina 2. 

II.I. 
1. Nazwa zadania: Termomodernizacja budynku I Liceum Ogólnokształcącego w 

Świebodzinie – instalacje sanitarne w tym c.o., c.w.u i kotłownia gazowa. 

2. Opis zadania: zakres robót - modernizacja instalacji sanitarnych - c.o. wraz z wymianą 

kotła grzewczego, grzejników, wymiana instalacji wewnętrznej c. w. u., remont 

pomieszczenia kotłowni, wymiana rurociągów w sali gimnastycznej (nagrzewnice 

wodne). Nadzór inwestorski. 

3. Termin: 07.04.2021 r. – 19.10.2021 r. (odbiór częściowy I odbiór w dn. 02.09.2021 r., 

II odbiór po przyłączeniu gazu i próbach ciśnieniowych) 

4. Wykonawca: MK INSTAL – BUD P.H.U. Mirosław Kania, ul. Rzemieślnicza 14/1, 64-520 

Obrzycko 

5. Kwota: 555.058,52 zł. brutto 
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6. Źródło dofinansowania: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych;  

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego (jst). (II 

nabór - wrzesień 2020). 

7. Poziom dofinansowania: 2.000.000,00 zł.  

 

II.II. 
1. Nazwa zadania: Naprawa i wymiana okien w budynku głównym I LO w Świebodzinie 

Park Chopina 2. 

2. Opis zadania: roboty obejmują wszystkie czynności umożliwiające i mające na celu 
wykonanie wymianę okien wraz z robotami towarzyszącymi. W skład tych robót wchodzi:  
-rozbiórka okien skrzynkowych drewnianych, parapetów wewnętrznych z wywiezieniem 
wszystkich elementów na wysypisko z ich utylizacją. Wykonawca przedłoży Inwestorowi 
dokumentacją stwierdzająca wykonanie powyższej czynności. 
- osadzenie okien drewnianych klejonych oraz parapetów wewnętrznych w kolorach jak 
w dokumentacji, 
 - renowacja i naprawa istniejących okien skrzynkowych zgodnie z dokumentacją 
projektową 
- obróbka okien 
- malowanie powierzchni po wykonaniu w/w czynności farbami emulsyjnymi 
fasadowymi. 
Nadzór inwestorski. 

3. Termin: 26.08.2021r. – 12.06.2022r. 

4. Wykonawca: Słowińscy Spółka Jawna, ul. Wspólna 2, 62-400 Słupca  

5. Kwota: 1.230.000,00 zł. brutto 

6. Źródło dofinansowania: Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych;  

Fundusz Przeciwdziałania COVID-19 dla jednostek samorządu terytorialnego (jst). (II 

nabór - wrzesień 2020). 

7. Poziom dofinansowania: 2.000.000,00 zł.  

 
 
III. Modernizacja kształcenia zawodowego w Powiecie Świebodzińskim 

 
Powiat Świebodziński realizuje od 2016r. projekt pn. „Modernizacja kształcenia 
zawodowego w Powiecie Świebodzińskim”, który współfinansowany jest z 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Osi Priorytetowej 8. Nowoczesna 
Edukacja, Regionalnego Programu Operacyjnego – Lubuskie 2020, Działanie 8.4 
Doskonalenie jakości kształcenia zawodowego; Poddziałania 8.4.1 Doskonalenie 
jakości kształcenia zawodowego - projekty realizowane poza formułą ZIT. 
  
Liderem projektu jest Powiat Świebodziński w partnerstwie z Konsorcjum Firm - Zachodnią Izbą 
Przemysłowo – Handlową w Gorzowie Wielkopolskim – Lider i Profi Biznes Group Sylwia Karina 
Majewska – Partner oraz z Uniwersytetem Zielonogórskim. Celem głównym projektu jest 
poprawa jakości kształcenia zawodowego w Powiecie Świebodzińskim poprzez podniesienie 
poziomu wiedzy i kompetencji nauczycieli oraz 645 uczniów, w tym 60 uczniów 
niepełnosprawnych. Uczestnikami są: 
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Powiatowy Zespół Szkół w Świebodzinie 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Świebodzinie 
 
Realizacja projektu pozwala na dopasowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, 
a tym samym wpłynie na zmniejszenie poziomu bezrobocia wśród osób młodych. 
Zaangażowanie w proces kształcenia praktycznego instytucji otoczenia biznesu 
(przedsiębiorców) pozwoli na wyposażenie uczniów w wiedzę opartą na nowoczesnych 
technologiach, odpowiadającą dynamicznie zmieniającym się potrzebom rynku. 
W ramach projektu dla uczniów przeprowadzane są kursy i szkolenia: 
technik logistyk  
technik  ekonomista / technik handlowiec / sprzedawca 
technik  informatyk 
technik  żywienia i usług  gastronomicznych / technik hotelarstwa  / kucharz 
kierunki  mechaniczne – technikum i zasadnicza szkoła zawodowa 
DODATKOWO – uczniowie w zawodzie technik handlowiec, technik logistyk, technik 
informatyk oraz technik żywienia i usług gastronomicznych mają możliwość zdobycia prawa 
jazdy kat. B. 
  
Staże i praktyki uczniów 
W ramach projektu łącznie 320 uczniów odbędzie staże/praktyki mające na celu nabycie 
umiejętności samodzielnego wykonywania pracy, nabycie doświadczenia w środowisku pracy, 
które z kolei  zwiększą szanse na późniejsze uzyskanie zatrudnienia.  
  

W ramach projektu zakupiono środki trwałe i materiały dydaktyczne:  
1. sprzęt komputerowy i multimedialny oraz oprogramowanie, sprzęt i artykuły 
biurowe 
2. meble, meble metalowe, sprzęt AGD i RTV, wyposażenie hotelarsko-
gastronomiczne 
3. obrabiarki, narzędzia i urządzenia.  
które doposażyły pracownie: 
Powiatowego Zespołu Szkół Technicznych i Zawodowych: 
- Doposażenie stanowisk pracy: spawanie i obsługa obrabiarek CNC 
- Pracownia informatyki i programowania 
- Pracownia elektromechaniki z pełnym wyposażeniem 
- Pracownia hotelarstwa i obsługi turystycznej 
- Pracownia organizowania i prowadzenia sprzedaży 
- Pracownia technik biurowych 
- Pracownia organizacji usług kelnerskich i obsługi gości 
- Pracownia technologii gastronomicznej.  
  
Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego: 
- Pracownia hotelarska 
- Pracownia gastronomiczna.  
  
Projekt realizowany będzie do 30 czerwca 2022r. 
Wydatki ogółem: 8 252 441,56 
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Wartość dofinansowania: 7 696 159,96 w tym: 
- płatność ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w kwocie 7 014 575,32 
- dotacja celowa z budżetu państwa w kwocie 681 584,64 
 

Poziom dofinansowania: 93,26% 
Wkład własny: 556 281,60 
Nauczyciele korzystają ze szkoleń, praktyk u przedsiębiorców oraz studiów podyplomowych 
zgodnie z profilem zawodowym w jakim kształcą. 
W ramach projektu na terenie powiatu powstaje sieć profesjonalnego lokalnego doradztwa 
zawodowego, którą prowadzi Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Świebodzinie. 
 
IV. Wymiana pokrycia dachowego z dociepleniem pomieszczeń poddasza, wymiana 

okien oraz modernizacja i remont łazienek w Powiatowym Zespole Szkół w 

Świebodzinie. 

– wniosek w trakcie oceny. 
 
Nazwa zadania: Wymiana pokrycia dachowego z dociepleniem pomieszczeń poddasza, 

wymiana okien oraz modernizacja i remont łazienek w Powiatowym Zespole Szkół w 

Świebodzinie. 

Opis zadania: W budynku szkolnym przy ul. Zachodniej 76a, 66-200 Świebodzin nastąpi 

poprawa komfortu kształcenia poprzez prace remontowe polegające na: modernizacji pokrycia 

dachowego z dociepleniem pomieszczeń poddasza; modernizacji – montażu świetlików 

rurowych w pomieszczeniach poddasza o małym natężeniu światła dziennego, które 

przeznaczone są na sale dydaktyczne; wymianie okien od parteru do poddasza, w tym w 

lukarnach; modernizacji instalacji odgromowej; remont kominów ponad dachem; oraz 

kompleksowa modernizacja i remont toalet w budynku. Tablice informacyjne. Nadzór 

inwestorski. Termin realizacji zadania: do 12 miesięcy .Wartość inwestycji: 1.710.582,63 zł.  

Źródło dofinansowania: PROGRAM POLSKI ŁAD (edycja: lipiec 2021) 

Poziom dofinansowania: 85% tj. 1.453.995,24 zł. 
(dane przekazane przez Naczelnika Wydziału Inwestycji i Zamówień Publicznych) 

 
V. Dofinansowanie innych zadań z budżetu państwa w roku szkolnym 

2020/2021.       
Otrzymano dotację celową na zakup sprzętu komputerowego i multimedialnego w ramach 
Rządowego Programu „Aktywna tablica”  w wysokości 14.000 zł. w Szkole Podstawowej 
Specjalnej 
Otrzymano środki z PFRON na dofinansowanie zakupu i montażu platformy schodowej w SOSW 
w Świebodzinie w wysokości 21.481 zł. 
Powiat Świebodziński otrzymał dotację na przedszkole specjalne SOSW w wysokości 5.738 zł. 
Dodatkowo Specjalny Ośrodek Szkolno -Wychowawczy w Świebodzinie otrzymał środki na 
projekt edukacja przedszkolna w wysokości 162.479,40 zł. 
Powiat otrzymał również środki na bezpłatne podręczniki i materiały ćwiczeniowe do SOSW. 
Wykonanie dochodów w tym zakresie zamknęło się kwotą 18.243,34 zł. 
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Otrzymano również dotację celową z budżetu państwa dla SOSW w ramach realizacji programu 
wsparcia „Za życiem” w wysokości 78. 000,00 zł. 
 

3. Wyniki kształcenia 
  

3.1. Matury  

 
W związku z pandemią koronawirusa oraz prowadzonym z tego powodu zdalnym 

nauczaniem, Ministerstwo Edukacji i Nauki wprowadziło zmiany w tegorocznych egzaminach 
maturalnych. Najważniejszą zmianą na maturze 2021 było to, że egzamin odbył się tylko w 
części pisemnej z trzech przedmiotów obowiązkowych (język polski, matematyka, język obcy 
nowożytny). Maturzyści nie mieli obowiązku zdawania przedmiotu dodatkowego na poziomie 
rozszerzonym.  Zmiany na maturze dotyczyły: rezygnacji z obowiązku przystąpienia do 

egzaminu z jednego przedmiotu na poziomie rozszerzonym jako warunku zdania egzaminu 
maturalnego, część ustna egzaminu była nieobowiązkowa. Przystąpiły do niej osoby, którym 
wynik z części ustnej był potrzebny w procesie rekrutacji na uczelnię lub do realizacji umów 
międzynarodowych, w terminie poprawkowym część ustna nie była przeprowadzana, egzamin 
został przeprowadzony na podstawie wymagań egzaminacyjnych zawierających ograniczony 
zakres podstawy programowej. 
  

Do egzaminu maturalnego w terminie głównym 2021r. przystąpili również absolwenci 
wszystkich typów szkół z lat ubiegłych, którzy dotychczas nie uzyskali świadectwa dojrzałości, 
oraz tacy, którzy uzyskali świadectwo dojrzałości we wcześniejszych latach, a w 2021 r. 
przystąpili ponownie do egzaminu maturalnego w celu podwyższenia wyniku egzaminacyjnego.  
 
 
Tabela 19. Woj. lubuskie. Tegoroczni absolwenci, którzy przystąpili do egzaminów ze wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych w terminie głównym. 

 

 

 

Wszyscy zdający 

województwo lubuskie  

W tym absolwenci 

 Liceów 

ogólnokształcących   

technikum 

Liczba 

zdających, 

którzy 

przystąpili do 

wszystkich 

egzaminów 

obowiązkowych 

6249 100% 3444 100% 2805 100% 

W tym       

osób, które 

zdały egzamin 

4512  72,2% 2733 79,4% 1779 63,4% 

osób, które nie 

zdały egzaminu  

481 % 7,7% 199 5,8% 282 10,1% 
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Tabela 20. Zdawalność matur w woj. lubuskim z podziałem na powiaty 

powiat - nazwa 
Otrzymali 

świadectwo 
dojrzałości - liczba 

Liczba zdających, 
którzy przystąpili 

do wszystkich 
egzaminów 

wymaganych 

Zdawalność (%) 

gorzowski 122 165 74 

Gorzów Wielkopolski 1287 1515 85 

krośnieński 117 172 68 

międzyrzecki 186 245 76 

nowosolski 305 401 76 

słubicki 177 242 73 

strzelecko-drezdenecki 150 194 77 

sulęciński 62 108 57 

świebodziński 253 315 80 

wschowski 120 154 78 

Zielona Góra 1400 1667 84 

zielonogórski 124 156 79 

żagański 252 344 73 

żarski 517 585 88 

Dane pozyskane z OKE  w Poznań 

 

 
Tabela 21. Zdawalność matur i średnie wyniki procentowe uzyskane na poziomie podstawowym 

egzaminy obowiązkowe 

powiat - nazwa 

Język polski - 

poziom 
podstawowy 

Język angielski 

- poziom 
podstawowy 

Język 

niemiecki - 
poziom 

podstawowy 

Matematyka - 

poziom 
podstawowy 

  l
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gorzowski 166 97 53 131 95 70 33 79 48 166 75 42 

Gorzów Wielkopolski 1521 97 55 1335 95 79 178 92 65 1515 85 57 
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krośnieński 172 95 51 134 93 69 38 82 45 172 69 42 

międzyrzecki 245 93 56 187 94 69 58 83 48 245 78 46 

nowosolski 403 98 55 350 94 74 50 80 44 402 77 45 

słubicki 243 96 53 177 96 73 65 85 50 243 74 44 

strzelecko-drezdenecki 194 99 54 155 95 72 39 79 53 194 78 45 

sulęciński 108 97 51 87 86 61 21 95 52 108 58 34 

świebodziński 318 97 53 270 92 71 44 95 51 315 82 49 

wschowski 154 98 54 149 88 67 3 100   154 80 47 

Zielona Góra 1673 95 57 1439 96 80 217 88 62 1670 85 58 

zielonogórski 156 97 52 135 93 74 21 100 55 156 80 50 

żagański 347 93 52 317 93 71 27 85 45 345 75 45 

żarski 586 97 57 481 96 77 99 93 57 586 90 58 

 

 
 

Tabela 22. Egzamin maturalny - wyniki szkół  (język polski , matematyka, j. angielski, niemiecki, rosyjski) 

I Liceum Ogólnokształcące w Świebodzinie rok szkolny 2020/2021 

Nazwa 
Szkoły 

Egzamin pisemny z języka polskiego 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w 
procentach 

Średni 

wynik 
procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni 

wynik 
procentowy 

 I LO  56 (wszyscy 

absolwenci) 

100% 56,81 % 20 42,05% 

 
Nazwa 

Szkoły 

Egzamin pisemny z matematyki 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 
przystępujących 

Zdawalność 
w 

procentach 

Średni 
wynik 

procentowy 

Liczba 
przystępujących 

Średni 
wynik 

procentowy 

I LO 56 (wszyscy 
absolwenci) 

98% 68% 18% 37,33% 

 
Nazwa 
Szkoły 

Egzamin pisemny z języka angielskiego 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w 
procentach 

Średni 

wynik 
procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni 

wynik 
procentowy 

I LO 48 100% 88,13% 39 66,97% 
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Nazwa 

Szkoły 

Egzamin pisemny z języka niemieckiego 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w 

procentach 

Średni 

wynik 

procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni 

wynik 

procentowy 

I LO 7 100% 71,5% 3 49,33% 

 

Nazwa 

Szkoły 

Egzamin pisemny z języka rosyjskiego 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w 

procentach 

Średni 

wynik 

procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni 

wynik 

procentowy 

I LO 1 100% 98% 1 88% 

 
Tabela 23. Egzamin maturalny  z innych przedmiotów :biologia , chemia , historia i inne  rok szkolny 2020/2021 

Nazwa 

Szkoły, przedmiot 

Poziom rozszerzony 

Liczba przystępujących Średni wynik procentowy 

I LO fizyka 3 70% 

I LO chemia 9 22% 

I LO historia 1 32% 

I LO biologia 15 28% 

I LO geografia 33 49% 

I LO WOS 5 33% 

 
 

Tabela 24. Egzamin maturalny (język polski , matematyka, j. angielski, niemiecki) rok szkolny 2020/2021 

Powiatowy Zespół Szkół  w Świebodzinie 

Nazwa 

Szkoły 

Egzamin pisemny z JĘZYKA POLSKIEGO 
SESJA  GŁÓWNA – przed poprawkami 

TYLKO ABSOLWENCI 2021 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 
Liczba 

przystępujących 
Zdawalność 

w procentach 
Średni wynik 
procentowy 

Liczba 
przystępujących 

Średni wynik 
procentowy 

PZS 117 94,9% 51,2% 12 47,1% 

 

Nazwa 

Szkoły 

Egzamin pisemny z MATEMATYKI 
SESJA  GŁÓWNA – przed poprawkami 

TYLKO ABSOLWENCI 2021 

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 
przystępujących 

Zdawalność 
w procentach 

Średni wynik 
procentowy 

Liczba 
przystępujących 

Średni wynik 
procentowy 

 117 71,8% 45,7% 12 14,8% 
 

Nazwa 
Szkoły 

Egzamin pisemny z JĘZYKA  ANGIELSKIEGO  
SESJA  GŁÓWNA – przed poprawkami  

TYLKO ABSOLWENCI 2021  

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w procentach 

Średni wynik 

procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni wynik 

procentowy 

 97 82,5% 63,75% 45 57,1% 
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Nazwa 

Szkoły 
Egzamin pisemny z JĘZYKA  NIEMIECKIE21 

SESJA  GŁÓWNA – przed poprawkami  

TYLKO ABSOLWENCI 2021  

Poziom podstawowy Poziom rozszerzony 

Liczba 

przystępujących 

Zdawalność 

w procentach 

Średni wynik 

procentowy 

Liczba 

przystępujących 

Średni wynik 

procentowy 

 97 90,5% 48% 1 18% 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 25. Egzamin maturalny -  z innych przedmiotów :biologia , chemia , historia i inne  rok szkolny 2020/2021 

Nazwa 

Szkoły 

Poziom rozszerzony – TYLKO ABSOLWENCI 2021 

Liczba przystępujących Średni wynik procentowy 

geografia 19 30% 

informatyka 7 29,7% 

biologia 6 12,5% 

wiedza o społeczeństwie 3 23,3% 

Historia sztuki 2 13,5% 

Historia muzyki 2 8,5% 

filozofia 1 14% 

fizyka 1 5% 
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3.2.Egzamin zawodowy 
  
Powiatowy Zespół Szkół w Świebodzinie 
 
Tabela 26. Egzamin zawodowy  (opis wg posiadanych materiałów i tabel) 

SESJA  ZIMOWA – egzamin w zakresie drugiej kwalifikacji dla uczniów klas  IV techn. 
 

Ilość 
przystępują

cych 

Zdawaln
ość 
PZS 

Zdawalno
ść powiat 

Zdawalno
ść 

wojewódz
two 

Zd
a
w
al
no
ść 
kr
aj 

117 
81 – 
69,2
% 

67,5% 73% 
7
4
% 

 

 

Kwalifikacja / zawód 
ZDAWALNOŚĆ KWALIFIKACJI 

PZS województwo KRAJ  

AU.36 – technik ekonomista 53,8% 82% 82% 

AU.25 – technik handlowiec  55,5% 67% 60% 

TG.13 – technik hotelarstwa 100% 97% 96% 

AU.32 – technik logistyk  86,9% 78% 81% 

TG.16 – technik żywienia i usług 

gastron. 
73,7% 

76% 77% 

MG.44 – technik mechanik 26,7% 24% 54% 

EE.09 – technik informatyk  58,8% 54% 63% 
 

SUKCESY – SESJA  ZIMOWA  

TG.13 - 100% zdawalność technika hotelarstwa; wyższa niż w województwie i kraju 

TG.16 – technik żywienia – 6 miejsce w województwie; uczniowie w sąsiadujących 
powiatach (międzyrzecki i zielonogórski zdali słabiej) 

MG.44 – technik mechanik – druga zdawalność w województwie; lepiej tylko powiat 
żarski; zdawalność wyższa niż w województwie 

AU.32 – technik logistyk – 4 miejsce wśród powiatów w województwie, równolegle z 
Sulechowem; zdawalność wyższa niż w województwie i kraju 

EE.09 – technik informatyk – 100% zdawalność części pisemnej; zdawalność obu 
części wyższa niż w województwie 

AU.25 – technik handlowiec – 100% zdawalność części pisemnej 

AU.36 – technik ekonomista – lepsza zdawalność części pisemnej (76%) 
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Tabela 27. Egzamin w zakresie pierwszej kwalifikacji dla uczniów klas  III technikum oraz klas III (kończących) 

szkoły branżowej I stopnia 

Ilość 
przystępujących 

Zdawalność 
PZS 

Zdawalność 
województw

o 

Zdawalność 
kraj 

Technikum  
123 

107 =  
86,9% 

79% 78% 

Szkoła 
branżowa 

48 
39 = 81,25% 68% 78% 

Ogółem PZS 
171 

146 = 85,4%   

  
Tabela 28. Zdawalność ogólna PZS oraz w poszczególnych typach szkoły (T i BS) wyższa niż w województwie i 

kraju 

Kwalifikacja / zawód 

ZDAWALNOŚĆ KWALIFIKACJI 

PZS 
wojewódz

two 

KR

AJ  

AU.35 – technik ekonomista 
89,5% 

91% 88

% 

TG.12 – technik hotelarstwa 
92,3% 

92% 86

% 

EE.08 – technik informatyk 
80,9% 

73% 77

% 

AU.22 – technik logistyk  
91,7% 

82% 88

% 

MG.19 – technik mechanik 
76,5% 

81% 85

% 

TG.07 – technik żywienia i usług 

gastron. 
89,6% 

91% 88

% 

AU.20 – sprzedawca  
88,9% 

76% 79

% 

MG.19 – operator obrabiarek 

skrawających 
40% 

50% 61

% 

MG.20 – ślusarz  
89,5% 

90% 83

% 

TG.07 – kucharz  
80% 

62% 61

% 
Na wyniki egzaminu zawodowego duży wpływ miała ilość uczniów przystępujących do 
egzaminu oraz ich frekwencja. Nadal zdarzają się przypadki, kiedy uczeń przychodzi na 
jedną część egzaminu, a na drugiej jest nieobecny. Takie sytuacje dotyczyły przede 
wszystkim uczniów, którzy nie uzyskali promocji do następnej klasy. 
(Dane pozyskane  od dyrektorów I  LO  i dyrektora PZS) 
 
 

  Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy w Świebodzinie 
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        W roku szkolnym 2020/2021 do egzaminu zawodowego przystąpiło 5 uczniów, w 
tym 2  uczniów poza szkoła- Cech Rzemiosł Różnych (piekarze). Egzamin teoretyczny zdało 
4     uczniów, a egzamin praktyczny zdało 5 osób (wszyscy powyżej    90 %). 
(Dane przekazane przez Dyrektora SOSW) 

 
Inne szkoły –egzaminy zawodowe 
 
        We wrześniu 2020 Policealna Szkoła Zawodowa „Didasko” w Świebodzinie złożyła 
informację o liczbie osób, które otrzymały zaświadczenia dotyczące zdania egzaminu 
potwierdzającego kwalifikacje zawodowe wydane przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną 
w Poznaniu. 23 osoby uzyskało kwalifikacje w zawodzie opiekuna medycznego, a 5 w 
zawodzie asystent osoby niepełnosprawnej.  
Przyjęte rozwiązania  w obrębie kształcenia zawodowego  rozpoczęte reformą systemu 
edukacji należy odczytywać jako korzystne  z punku widzenia ucznia , jak i pracodawcy. 
Wprowadzenie dwu stopniowej  szkoły branżowej zwiększa elastyczność kształcenia  i daje 
możliwość przyszłym absolwentom  kontynuowania nauki, jak i rozpoczęcia pracy 
zawodowej. Zmiany w strukturze zawodów (nowe akty prawne w sprawie klasyfikacji 
zawodów oraz w sprawie podstawy programowej szkolnictwa zawodowego  są wynikiem 
pogłębionej analizy ekspertów i pracodawców, którzy wzięli pod uwagę aktualne trendy  w 
danej branży, potrzeby rozwojowe przemysłu oraz postęp techniczny. Zgodnie z art. 68 ust. 
7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe dyrektor szkoły prowadzącej 
kształcenie zawodowe, z wyjątkiem szkoły    

artystycznej, w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę ustala zawody, w których 
kształci szkoła, po uzyskaniu opinii wojewódzkiej rady rynku pracy o zasadności kształcenia 
w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku pracy i nawiązaniu współpracy z 
pracodawcą. Z dniem 1 września 2019r. wprowadzono dodatkowe zmiany w  ustawie  o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na mocy których Wojewódzka rada rynku 
pracy wydaje opinię o zasadności kształcenia w danym zawodzie zgodnie z potrzebami rynku 
pracy,  po zapoznaniu się z prognozą zapotrzebowania na pracowników w zawodach 
szkolnictwa branżowego. 
 

 

4.Kadra w placówkach oświatowych. 
 

4.1.Struktura zatrudnienia kadry pedagogicznej w szkołach i placówkach 
 

Według stanu na dzień 30.09.2020r. -raport SIO ogółem w szkołach i placówkach 
oświatowych było zatrudnionych 206  nauczycieli. Największą grupę stanowili nauczyciele 
dyplomowani i mianowani. W roku szkolnym strukturę awansu zawodowego w szkołach i 
oświatowych placówkach publicznych, dla których podmiotem prowadzącym był Powiat 
Świebodziński przedstawia poniższa tabela. 
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Tabela 29. Zatrudnienie kadry pedagogicznej wg stopnia awansu zawodowego 

Nazwa szkoły / placówki 
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Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Lecha Wierusza   8 26 37   

Szkolne Schronisko Młodzieżowe 1       

Powiatowy Zespół Szkół w Świebodzinie   1 20 61   

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna   3 2 10 3  

I Liceum Ogólnokształcące im. Henryka Sienkiewicza w Świebodzinie  1 1 4 26   
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Do dnia 20 stycznia każdego roku organ prowadzący szkołę będący jednostką 
samorządu terytorialnego przeprowadza analizę poniesionych w poprzednim roku 
kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości 
średnich wynagrodzeń o których mowa w art.30 ust.3 KN oraz średniorocznej struktury 
zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego, sporządza 
sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli oraz przedkłada je regionalnej 
izbie obrachunkowej, a także radzie powiatu. Po analizie średnich wynagrodzeń organ 
prowadzący stwierdził, że dodatek uzupełniający nie wystąpił. Średnie wynagrodzenia 
zostały osiągnięte. 

 

Tabela 30. Zestawienie średnich wynagrodzeń za rok 2020  dla poszczególnych stopni awansu 

zawodowego n-li. 

Stażyści (średnia w kraju)- 3 537,80 w zł   

Szkoła 

Okres I 

styczeń 
-

sierpień 

Okres II- 
wrzesień- 

grudzień 
Wydatki 

roczne 

Średnia 

liczba 
etatów 

rocznie 

Wydatki 
roczne 

na etat 

Średnia 
miesięczna 

na etat 

 

PZS 0 0 0 0 0 0  

PPP 60723 37609 98332 2,25 43703 3642  

ILO 23966 9772 33738 0,5 16869 1406  

SOSW 53758 17202 70960 1 70960 5913  

SSM 0 0 0 0 0 0  

 

Kontraktowi (średnia w kraju)- 3 926,96  w zł  
 

Szkoła 

Okres I 

styczeń 

-
sierpień 

Okres II- 

wrzesień- 
grudzień 

Wydatki 
roczne 

Średnia 

liczba 

etatów 
rocznie 

Wydatki 

roczne 
na etat 

Średnia 

miesięczna 
na etat 

 

PZS 69274 19539 88813 1,67 53181 4432  

PPP 69766 53300 123066 2,98 41297 3441  

ILO 8507 15624 24131 0,59 40900 3408  

SOSW 263940 98794 362734 8,11 44727 3727  

SSM 0 0 0 0 0 0  

 

Mianowani (średnia w kraju)- 5 094,43 w zł   
 

https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=09-01-2019&qplikid=2#P2A6
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Szkoła 

Okres I 

styczeń 
-

sierpień 

Okres II- 
wrzesień- 

grudzień 
Wydatki 

roczne 

Średnia 

liczba 
etatów 

rocznie 

Wydatki 
roczne 

na etat 

Średnia 
miesięczna 

na etat 

 

PZS 721484 421420 1142904 18,86 60599 5050  

PPP 82718 40185 122903 2,00 61452 5121  

ILO 169123 90067 259190 4,59 56468 4706  

SOSW 1028363 513937 1542300 21,63 71304 5942  

SSM 0 0 0 0 0 0  

 

Dyplomowani (średnia w kraju)- 6 509,55  w zł   

Szkoła 

Okres I 

styczeń 
-

sierpień 

Okres II- 
wrzesień- 

grudzień 
Wydatki 

roczne 

Średnia 

liczba 
etatów 

rocznie 

Wydatki 
roczne 

na etat 

Średnia 
miesięczna 

na etat 

 

PZS 3114663 1769779 4884442 54,52 89589,91 7466  

PPP 399841 211671 611512 9,06 67496 5625  

ILO 1039857 583693 1623550 23,03 70497 5875  

SOSW 1870753 947500 2818253 31,99 88098 7342  

SSM 0 0 0 0 0 0  

 

 

 
    

Tabela 31. Nauczyciele na urlopach dla poratowania zdrowia i pozostałych świadczeniach w roku szkolnym      

   2020/2021 

Szkoła 

Liczba 
nauczycieli 

na urlopach 

dla 
poratowania 

zdrowia 

Liczba nauczycieli na urlopach bezpłatnych, 

wychowawczych, rodzicielskich, 

macierzyńskich, świadczeniu 
rehabilitacyjnym 

I LO 1                       1 

PZS 0                       1 

SOSW 1                       2 

PPP          0                       0 

 

 

       4. 2. Awans zawodowy na nauczyciela mianowanego 
 

Awans zawodowy przeprowadzono w oparciu o przepisy prawa oświatowego  zgodnie 
z rozporządzeniem MEN w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez 
nauczycieli. 
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W sesji letniej po zakończeniu roku szkolnego 2020/2021  do egzaminu na stopień 
nauczyciela mianowanego przystąpił 1 nauczyciel z SOSW i 1 nauczyciel I LO w 
Świebodzinie. Nauczyciele pozytywnie zdali egzamin na stopień nauczyciela mianowanego. 

 
 
 
 
 
 

4.3.Kadra kierownicza. 
 

Zgodnie z art.97 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe w szkołach, które 
liczą co najmniej 12 oddziałów tworzy się stanowiska wicedyrektora. W szkołach dla, których 
organem prowadzącym jest Powiat Świebodziński dyrektor bez zastępcy funkcjonował w 
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Świebodzinie, Szkolnym Schronisku Młodzieżowym 
w Świebodzinie.  Od roku szkolnego 2020/21 Zarząd Powiatu wyraził zgodę na stanowisko 
wicedyrektora w I LO. W Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Świebodzinie jest 
dwóch zastępców. W Powiatowym Zespole Szkół w Świebodzinie są również dwa stanowiska 
wicedyrektora. W PZS funkcjonują ponadto inne 3 stanowiska kierownicze dotyczące 
szkolnictwa zawodowego.  

W roku szkolnym 2020/2021 przeprowadzano 1 postępowanie konkursowe na 
stanowisko dyrektora Szkolnego Schroniska Młodzieżowego w Świebodzinie. Oferty osób 
przystępujących do konkursu nie spełniały wymagań formalnych i związku z powyższym 
Zarząd Powiatu w oparciu o przepisy związane z Covid -19 po uzyskaniu opinii kuratora 
oświaty przedłużył powierzenie pełnienia obowiązków dyrektora Szkolnego Schroniska 
Młodzieżowego w Świebodzinie na obecny rok szkolny Panu Rafałowi Wojtkiewiczowi. 
Zarząd Powiatu ogłosił również konkurs na stanowisko dyrektora I LO w Świebodzinie.                
W wyniku konkursu stanowisko dyrektora szkoły na pięć lat szkolnych od roku szkolnego 
2021/2022 powierzono Pani Iwonie Czerniawskiej. Pomimo dwukrotnego ogłoszenia 
konkursu na stanowisko dyrektora SOSW nie wpłynęła żadna oferta. Zarząd Powiatu 
Świebodzińskiego po uzyskaniu opinii kuratora oświaty powierzył pełnienie obowiązków 
dyrektora SOSW od nowego roku szkolnego tj. 2021/2022 Pani Katarzynie Lachowicz. 
Obowiązki powierzono na jeden rok szkolny.  Na kolejne 5 lat szkolnych przedłużono  
powierzenie stanowiska dyrektora PZS  Pani Sabinie Orlickiej. 
 

4.4. Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 
 

Na podstawie art. 70a  ust. 1 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela 
w budżecie powiatu na rok 2021 zostały zarezerwowane środki finansowe na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokości  0,8 % planowanych 
rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli tj. 98 140,00 -zł. 
Dokonano podziału środków według wniosków złożonych przez szkoły i placówki oświatowe. 
W zestawieniu poniżej uwzględniono zmianę uchwały w sprawie dofinansowania na 2020r. 
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Powiat 
świebodziński 
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Tabela 32. Podział środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli 

1. 
Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w 

Świebodzinie 
30 000 

2. I liceum Ogólnokształcące w Świebodzinie 16 570  

3. Powiatowy Zespół Szkół Zawodowych w Świebodzinie 35 000 

4. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Świebodzinie  16 570  

 

 
 
 
Formy doskonalenia zawodowego nauczycieli, na które dofinansowanie może być 

przyznane określa rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. 
Maksymalna kwota dofinansowania za jeden semestr pobierana przez szkoły wyższe 

wynosi 1.000,-zł. W indywidualnych umotywowanych przypadkach Zarząd Powiatu 
świebodzińskiego może wyrazić zgodę na wyższą kwotę dofinansowania. 

 
 

4.5.Kadra niepedagogiczna w placówkach oświatowych 
 

Liczba personelu zależna jest od wielkości szkół, liczby wychowanków i uczniów w 
poszczególnych jednostkach oświatowych oraz od specyfiki działalności szkoły. Poniżej 
przedstawiono zatrudnienie pracowników niepedagogicznych w placówkach oświatowych  

wykazanych przez szkoły.  
 
Tabela 33. Etaty administracji i obsługi  w roku szkolnym 2020/2021 

Nazwa 

jednostki 

Prac. 

ekonomiczno-
administracyjni 

Pozostali prac. 

obsługi 

SOSW 3 18,04 

I LO 1 5,04 

PZS 2 11,08 

PPP 1,5 0 

SSM 0 0 

Suma 
końcowa 

7,5 34,16 

 

 

W zakresie administracji od 1 lipca 2019r. zaszły istotne zmiany związane z powstaniem 
Centrum Usług Wspólnych w Świebodzinie. Pracownicy kadr i księgowości zostali 
przeniesieni ze szkół do powyższej jednostki. 

 

5.  Działalność szkół i placówek  w okresie pandemii Covid -19 

 
Podstawa prawna 
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Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r. w sprawie 
szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek 
systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 
oraz  późniejsze rozporządzenie wprowadzające dodatkowe zmiany. 

 
Powiatowy Zespół Szkół : 
Szkoła dała uczniom możliwość z korzystania ze sprzętu szkolnego w bibliotece; przez 

cały czas nauczania zdalnego tylko kilka razy pojedynczy uczniowie pojawili się, aby 
skorzystać z takiej możliwości; Uczniowie korzystali ze swojego sprzętu (komputery i 
smartfony) w domu; nie zgłaszano braku sprzętu; częściej pojawiały się problemy z 
chwilowym brakiem internetu lub jego złą jakością. Według opinii dyrektora szkoły nastąpiła 
znaczna poprawa kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli. Zajęcia z uczniami  były  
prowadzone z wykorzystaniem Google Classrooma (zajęcia online – łączenie w czasie 
rzeczywistym z uczniami) oraz dziennika elektronicznego (przesyłanie lekcji w formie 
wiadomości tekstowej, prezentacji, linku do materiałów na platformach edukacyjnych). 

WARSZTATY SZKOLNE : 
Od 30 listopada 2020 roku na warsztaty powróciły zajęcia praktyczne. Od 30 listopada 

do 12 marca zajęcia praktyczne na warsztatach mieli uczniowie klas I-III w zawodach 
mechanicznych (technik mechanik, elektromechanik, ślusarz i operator obrabiarek 
skrawających) oraz klasa III szkoły branżowej w zawodzie kucharz. 25 stycznia na warsztaty 
zaczęli przychodzić również uczniowie klasy III w zawodzie technik żywienia i usług 
gastronomicznych. 1 lutego dołączyli uczniowie tego samego zawodu w klasie II po SP, a 
15 lutego zajęcia praktyczne na warsztatach rozpoczęła również klasa II technik żywienia 
po gimnazjum. Od 15 lutego (wprowadzenie lockdown’u w naszym województwie) zajęcia 
zostały znacznie ograniczone. Po feriach, tj. od 25 stycznia do 16 marca w szkole odbywały 
się konsultacje dla maturzystów oraz przedmioty zawodowe kształcone w zakresie 
praktycznym w klasach III technikum .Od 01 lutego do 12 marca kształceniem praktycznym 
w formie stacjonarnej objęte były wszystkie klasy II i III technikum. Biblioteka szkolna w 
okresie pandemii czynna była codziennie w pełnym wymiarze godzin. Kilka razy w bibliotece 
pojawili się uczniowie na nauczanie zdalne. W związku z problemami sprzętowymi bądź 
lokalowymi we własnych domach, podłączali się do lekcji korzystając z przygotowanych w 
bibliotece stanowisk komputerowych. Od 22 marca – zajęcia tylko w formie zdalnej (online 
lub wysyłanie wiadomości)PONOWNY POWRÓT DO SZKOŁY. 10 maja do szkoły i na 
warsztaty na zajęcia w zakresie kształcenia zawodowego praktycznego wrócili uczniowie 
klas II i III technikum oraz szkoły branżowej. Od poniedziałku 17 maja praca w szkole 
przebiegała w systemie hybrydowym. Każdego dnia w lekcjach stacjonarnych uczestniczyło 
ok. 50% uczniów szkoły.  

W związku z rozpoczynającymi się w czerwcu egzaminami najwięcej dni w szkole i na 
warsztatach spędzili uczniowie klas II i III technikum oraz szkoły branżowej. Od 
wprowadzenia nauczania hybrydowego większość nauczycieli pracowała w szkole, 
prowadząc zajęcia online dla klas pozostających w danym dniu w domu, z gabinetu. Dyrektor 
szkoły na bieżąco monitorowała przebieg nauczania zdalnego. Z racji kształcenia 
zawodowego, w okresie kiedy inne placówki mogły pracować zdalnie szkoła pracowała 
stacjonarnie, często z mniejszą ilością klas czy grup. 

Szkoła zaoszczędziła pieniądze z wynajmu hali sportowej. Przez cały okres kształcenia 
zdalnego od połowy października do końca roku szkolnego szkoła nie korzystała z hali. 

Oszczędności w budżecie pojawiły się przy wynagrodzeniu za nadgodziny 
ponadwymiarowe nauczycieli praktycznej nauki zawodu na warsztatach – w okresach 
całkowitego zamknięcia szkoły całkowity brak nadgodzin, w czasie nauki hybrydowej 
nadgodziny były realizowane również w mniejszej ilości niż przydzielone. Pedagodzy i kadra 
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kierownicza w okresie nauczania zdalnego swoje ewentualne nadgodziny mieli wliczone w 
pensum. 

 
 

I Liceum Ogólnokształcące : 
 

       Od dnia 26 października szkoła pracowała zdalnie. Wszystkie zajęcia odbywały się 
zgodnie z planem lekcji obowiązującym od dnia 1 września 2020. Lekcje prowadzone były 
na platformie Microsoft Teams. Czas trwania lekcji 45 minut (połączenie wideo 30 minut, 15 
minut praca poza ekranami). Zajęcia rewalidacyjne odbywały się w szkole stacjonarnie.  
Zajęcia wyrównawcze z pomocy pedagogiczno-psychologicznej odbywały się online na 
platformie Microsoft Teams. Nauczyciele monitorowali i sprawdzali wiedzę uczniów zdalnie 
(sprawdziany, kartkówki, testy, odpowiedź ustna), o postępach na bieżąco informowali 
uczniów oraz ich rodziców przez dziennik elektroniczny. Nauczyciele pozostawali w ciągłym 
kontakcie z rodzicami i byli do ich dyspozycji na platformie Microsoft Teams (prowadzenie 
zebrań w formie wideo konferencji). Dla uczniów klas maturalnych nauczyciele organizowali 
w miarę potrzeby konsultacje w szkole indywidualnie lub w grupach do 5 osób. Nauczyciele 
pracowali również dodatkowo z uczniami przygotowując ich do konkursów i olimpiad, w 
których uczniowie brali udział. Dyrektor sprawował nadzór pedagogiczny zgodnie z planem 
nadzoru. Monitorował realizację podstawy programowej oraz sposób przeprowadzania zajęć 
online. Miał dostęp do każdego zespołu klasowego na platformie Microsoft Teams i mógł 
uczestniczyć w każdych zajęciach. W ten sposób prowadził również zaplanowane w planie 
nadzoru obserwacje lekcji. Rady pedagogiczne odbywały się onlie zgodnie z planem rad. 
Dyrektor umożliwił również nauczycielom szkolenia w formie zdalnej. Dyrektor na bieżąco 
informował o wszystkich ważnych sprawach związanych z nauką zdalną uczniów oraz ich 
rodziców poprzez komunikaty w dzienniku elektronicznym. Do dyspozycji uczniów i ich 
rodziców pozostawał szkolny pedagog pełniąc codziennie dyżur w szkole, był dostępny 
również pod numerem telefonu. Uczniowie mogli korzystać z biblioteki szkolnej w 
określonych godzinach. Dla uczniów potrzebujących szkoła wypożyczyła laptopy niezbędne 
do nauki zdalnej (7 sztuk). Pozostali uczniowie mieli nie mieli problemu z dostępem do 
sprzętu. Pomimo zakupu sprzętu do nauki zdalnej (tablety graficzne oraz kamerki 
internetowe) nie został przekroczony budżet przeznaczony na zakup pomocy dydaktycznych. 
Rachunki za wodę były trochę niższe z uwagi na nieobecność uczniów w szkole, jednak w 
tym samym czasie w szkole trwały remonty i używana była woda oraz energia elektryczna.  

 
Specjalny Ośrodek  Szkolno- Wychowawczy   
 
W szkole umiejętność korzystania ze sprzętu przez uczniów jest niska za względu na 

liczne niepełnosprawności. Trudności w korzystaniu ze sprzętu mieli również nauczyciele 
starsi stażem pracy. Główne formy prowadzenia zajęć w czasie pandemii: 

-lekcje on-line z wykorzystaniem aplikacji Messenger, Whats App, 
-z wykorzystaniem poczty elektronicznej. 
Niektórzy uczniowie nie posiadali odpowiedniego sprzętu i nie mieli dostępu do 

internetu, dlatego otrzymywali wydrukowane materiały pocztą tradycyjną lub dostarczane 
były osobiście przez wychowawców.  Szkoła otrzymała również 10 laptopów dla najbardziej 
potrzebujących uczniów, w celu umożliwienia im nauki zdalnej. Wszystkie trudności 
związane z prowadzeniem nauki zdalnej były na bieżąco zgłaszane dyrekcji. Wicedyrektor 
systematycznie monitorowała realizowane zajęcia przez kontrolę zapisów w dzienniku 
elektronicznym. Ze względu na ograniczenie godzin ponadwymiarowych i zmniejszeniu ilości 
zajęć praktycznych dokonano oszczędności w budżecie szkoły. 
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 (Dane przekazane przez  poszczególnych dyrektorów szkół) 
 

 

ROZDZIAŁ IV POZOSTAŁE ZADANIA. 
 

1. Kultura fizyczna. 
 

1.1. System współzawodnictwa sportowego w ramach Lubuskiej Olimpiady 

Młodzieży. 
 
W 2020 roku w ramach współzawodnictwa szkoły ponadpodstawowe uczestniczyły 

w rozgrywkach LOM na szczeblu powiatowym  jedynie w okresie styczeń – marzec.  W 
wyniku wystąpienia pandemii nie przeprowadzano półfinałów i finałów rozgrywek Lubuskiej 
Olimpiady Młodzieży. W okresie trzech miesięcy wydatkowano 503,28 zł na przewóz 
młodzieży ze szkół podległych  ILO i PZS w Świebodzinie.  

 
 

1.2. Boiska sportowe 
 
Od października 2009r. funkcjonuje kompleks boisk sportowych wybudowany w 

ramach programu pn. ”Moje Boisko-Orlik 2012”. W pierwszej kolejności z boisk korzystają 
uczniowie i młodzież pobliskich szkół tj. PSP nr 7 i PZS w Świebodzinie zgodnie z podpisanym 
porozumieniem. W godzinach popołudniowych bezpłatnie z „Orlika” korzystają dzieci, 
młodzież i osoby dorosłe.  

 
Zgodnie z obowiązującą do dnia 31 grudnia 2020r. umową pomiędzy Powiatem 

Świebodzińskim a Gminą Świebodzin dotyczącą eksploatacji i funkcjonowania kompleksu 
sportowego w ramach Programu „Moje Boisko-Orlik 2012” 50% kosztów utrzymania 
ponosiła Gmina Świebodzin. W  2020r.  udział Gminy wyniósł 28.997,80  zł.  

Tożsama umowa była zawarta na użytkowanie i finansowanie kompleksu boisk przy 
ILO i PSP 2 w Świebodzinie, których właścicielem jest Gmina Świebodzin. 50% udział w 
kosztach utrzymania obiektu przez Powiat wyniósł 30.000 zł.  

 
W dniu 02.03.2021r. Powiat Świebodziński zawarł z Gmina Świebodzin umowę 

współpracy  nr ESO.4223.1.2021 w zakresie utrzymania i nieodpłatnego udostępniania 
obiektów kompleksu boisk sportowych przy Powiatowym Zespole Szkół w Świebodzinie, ul. 
Zachodnia 76a oraz Szkole Podstawowej Nr 2 w Świebodzinie, ul. Park Chopina 1 dla uczniów 
szkół. 
 
Corocznie Zespół ds. Edukacji i Zadań Społecznych pozyskuje dofinansowanie do 
wynagrodzenia zatrudnionych na Orliku animatorów.  
 

1.3. Budżet Powiatu Świebodzińskiego na realizację zadań z zakresu kultury 

fizycznej i sportu  
  
Kosz utrzymania boiska wielofunkcyjnego przy PZS w Świebodzinie, ul. Zachodnia 76a 
wyniesie 71.536  i stanowi on wydatek szkoły. W bieżącym roku nie zaplanowano wydatków 
na sfinansowanie przejazdów młodzieży na zawody sportowe w ramach Lubuskiej Olimpiady 
Młodzieży. 
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PODSUMOWANIE INFORMACJI OŚWIATOWEJ 
 
Powiat Świebodziński od lat podejmuje działania mające na celu dostosowanie 

organizacji oświaty, infrastruktury i potencjału kadrowego, w tym dydaktycznego do 
aktualnych potrzeb optymalizując ponoszone wydatki.  W roku szkolnym 2019/2020 zmiany 
kadrowe nie wystąpiły. W szkołach w klasach pierwszych przyjęto 6 oddziałów, w PZS 10 
oddziałów Technikum i 6 oddziałów w Szkole Branżowej. W roku szkolnym 2020/2021 liczba 
oddziałów klas I zmniejszyła się w porównaniu do poprzedniego, jednakże wynika to z faktu 
przyjęcia w roku szkolnym 2019/2020 podwójnego rocznika.   

Aktualnie system oświatowy nie jest w stanie funkcjonować bez dopłaty do subwencji. 
Ważne  jest, aby dopłata była jak najmniejsza. Kluczową sprawą w najbliższych latach 
będzie dbałość o odpowiedni poziom nauczania, bo tylko bardzo dobre wyniki uczniów szkoły 
mogą być głównym atutem przyciągającym absolwentów ośmioletnich szkól podstawowych 
i zapobiegającym ich migracji do jednostek oświatowych w dużych ośrodkach miejskich poza 
Powiat Świebodziński.  Należy zauważyć obecny trend polegający na podejmowaniu pracy 
na terenie powiatu przez cudzoziemców, a co za tym idzie powoli  zwiększa się liczba dzieci 
i młodzieży  pobierających naukę w szkołach powiatowych. Nie bez znaczenia jest fakt, że 
szkoły organizują dodatkową naukę języka polskiego dla wszystkich potrzebujących 
uczniów.        
Konieczne jest także zintensyfikowanie działań podejmowanych przez dyrektorów 
podległych Powiatowi szkół w zakresie rekrutacji, która powinna mieć charakter 
permanentny, nie tylko sezonowy. Niezbędne jest także wypracowanie przez kierowników 
jednostek oświatowych najbardziej skutecznych narzędzi i sposobów wpływających na 
promocję i wizerunek szkoły, a jednocześnie na efekty rekrutacji. 
 

 

Oprac. Anita Molicka i Anna Iwachów  
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