UCHWALA NR 354/2014

ZARZADU POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
z dnia 27 stycznia 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia planu audytu wewnetrznego na 2014 r.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. z 2013r. Dz.U. 595 z pdzn. zm.), art. 283 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (t.j. z 2013r. Dz.U. 885 z pdzn. zm.) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie plan audytu wewnetrznego na 2014r., stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Audytorowi Wewnetrznemu
w Starostwie Powiatowym w Swiebodzinie.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zbigniew Szumski
Jakub Jarecki

Alicja Hoppen-Anyszko
Marcin Minta

Lestaw Gordzelewski




Zalacznik do Uchwaly Nr354/2014
Zarzadu Powiatu Swiebodzinskiego
z dnia 27 stycznia 2014r.

Starostwo Powiatowe w’Swiebodzinie
ul. Kolejowa 2 66-200 Swiebodzin

(nazwa i adres jednostki sektora finanséw publicznych, w ktérej
jest zatrudniony audytor wewnetrzny)

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO POWIATU SWIEBODZINSKIEGO NA ROK 2014

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewnetrznym

Lp. Nazwa jednostki

i P
Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie.

Powiatowy Urzad Pracy w Swiebodzinie.

Dom Pomocy Spolecznej w Jordanowie.

Dom Pomocy Spotecznej w Glinsku,

Dom Pomocy Spotecznej w Toporowie.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Lecha Wierusza w Swiebodzinie.

Zespot Szkét Ogdlnoksztatcaeych im. Henryka Sienkiewicza w Swiebodzinie.

Powiatowy Zespdt Szkoét Technicznych i Zawodowych w Swiebodzinie.

10. Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Swiebodzinie.

11. Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Swiebodzinie.

12. Dom Dziecka Nr 1 w Swiebodzinie.

13. Dom Dziecka Nr 2 w Swiebodzinie.

14. Dom Dziecka Nr 3 w Swiebodzinie.

IS, Dom Dziecka Nr 4 w Swiebodzinie.

16. Dom Dziecka Nr 5 w Swiebodzinie.

17. Centrum Administracyjne do Obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawezych w Swiebodzinie

0PN LR —

2. Wykaz komérek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie

Lp. Nazwa jednostki

Wydzialy:

Organizacyjny — (ORG)

Biuro Rady i Zarzadu Powiatu — (BR)

Finansowy — (FK)

Komunikacji i Transportu — (KOM)

Drég — (DQG)

Gospodarki Nieruchomog$ciami — (GN)

Geodezji, Kartografii i Katastru — (GK)

Zarzagdzania Projektami Europejskimi i Zamowien Publicznych — (PEZ)
Budownictwa i Ochrony Srodowiska — (BOS)

Edukacji i Spraw Spolecznych — (ESO)

Samodzielne stanowiska pracy:

Powiatowy Rzecznik Konsumentdw — (PRK)

Audytor Wewnetrzny — (AW)

Samodzielne Stanowisko do spraw Sekretariatu — (SK)

Stanowisko ds. Zarzadzania Kryzysowego — (ZK)

Samodzielne Stanowisko do spraw Promocji i Organizacji Pozarzadowych — ( PR)
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3. Wyniki analizy obszaréow ryzyka — obszary dzialalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora
wewnetrznego z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze

W wyniku zastosowania przyjetej metodologii zostat wyznaczony ostateczny priorytet audytu wg trzystopniowej skali:
niski - 0-51% ; $redni — 52 — 75%, wysoki — 76-100%.

Szczegdtowa matryca ryzyka dla wszystkich analizowanych obszarow przedstawiona zostata w zalaczniku Nr 1 do Planu
audytu.

Lp. Obszar dzialalnoS$ci jednostki Poziom ryzyka
Nazwa obszaru Typ obszaru Obszar w obszarze
(ze wskazaniem nazwy jednostki, jezeli to konieczne) dzialalnoS$ci dzialalno$ci
zwigzany
z dysponowaniem
Srodkami

europejskimi, o
ktorych mowa w

ustawie o
finansach
publicznych
1 2 3 4 5
Polityka $rodowiskowa, w tym:
1. | Ochrona srodowiska i przyrody, Gospodarka wodna, Podstawowa Tak niski
Rolnictwo, lesnictwo i rybactwo $rodladowe
5 Wspétpraca i dzialalnos¢é na rzecz organizacji Podstawowa Nie niski
pozarzadowych
3. | Inwestycje i remonty Podstawowa Tak $redni
4. | Gospodarka nieruchomosciami Podstawowa Nie $redni
5. | Administracja architektoniczno-budowlana Podstawowa Nie $redni
6. Kultura oraz ochrona zabytkéw i opieki nad Podstawowa Tak niski
zabytkami
7. | Zamdwienia publiczne Wspomagajaca Tak $redni
8. | Dochody budzetowe Wspomagajaca Nie $redni
9. | Budzet powiatu Wspomagajaca Tak sredni

Polityka spoleczna i zdrowotna, w tym: Promocja i
10.| ochrona zdrowia, Pomoc spoteczna, Polityka Podstawowa Tak sredni
prorodzinna, Wspieranie os6b niepetnosprawnych

11.|Organizacja wewnetrzna i system kontroli zarzadczej Wspomagajgca Nie Sredni

Bezpieczenstwo publiczne (ochrona
przeciwpowodziowa, przeciwpozarowa,
zapobieganie innym nadzwyczajnym zagrozeniom
zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska)

12. Podstawowa Nie sredni




13.| Edukacja publiczna Podstawowa Tak sredni

14.| Transport zbiorowy i drogi publiczne Podstawowa Tak $redni

15.| Geodezja, kartografia i kataster Podstawowa Nie $redni

16, Przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja Podstawowa Tak sredni
lokalnego rynku pracy

17, Systemy informatyczne i przetwarzanie danych Wspomagajaca Nie wysoki
osobowych

18.] Kultura fizyczna i turystyka, promocja powiatu Podstawowa Tak niski

19.| Ochrona praw konsumenta Podstawowa Nie niski

4.

Wyniki przeprowadzonej analizy zasobéw osobowych
Na stanowisku audytora wewngtrznego zatrudniona jest jedna osoba w wymiarze pelnego etatu, z powierzonyi

zadaniami kontroli wewnetrznej. W zwiazku z tym ilo$¢ zadan audytowych do przeprowadzenia w 2014 roku zostal

okreslone w pkt 5 Planu audytu wewnetrznego.

5. Lista obszarow, w ktorych zostang przeprowadzone zadania zapewniajace
Lp. Temat zadania Nazwa obszaru Planowana liczba Planowany czas Ewentualna Uwagi
zapewniajgcego (nazwa obszaru z audytoréw przeprowadzenia potrzebha
kolumny 2 w tabeli wewnetrznych zadania powolania
2) przeprowadzajacych (w dniach) rZeczoznawcey
zadanie
(w etatach)
i 2 3 4 5 6 7
Systemy
. , informatyczne i
Bezpieczenstwo . .
1. . . przetwarzanie 1 60 Nie
informacji w urzedzie
danych
osobowych
6. Planowane czynnosci doradcze

7.

8

Czynnodci doradcze zostang przeprowadzone zgodnie z zapotrzebowaniem kierownika jednostki — planowany czas — 3
osobodni.

Planowane czynno$ci sprawdzajgce

Czynnosci sprawdzajace zostana przeprowadzone zgodnie z decyzja kierownika jednostki — planowany czas
osobodni.

. Informacja na temat cyklu audytu —

Cykl audytu obliczony zgodnie z metodologia wskazang w § 7 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 1 lutego
2010r. w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu wewnetrznego (Dz.U. Nr 21, poz. 108) przedstawia

si¢ nastepujaco:
(liczba wszystkich obszarow ryzyka / liczba obszaréw ryzyka wyznaczonych do przeprowadzenia zadan
zapewniajacych w roku nastgpnym = cykl audytu)

Cykl audytu = 18/1 = 18



9. Organizacja pracy audytora wewnetrznego

Rodzaj czynnoSci

Planowana liczba osobodni

Zadania zapewniajgce 60
Czynnosci doradcze 0
Czynnosci sprawdzajace 0
Szkolenia i rozwd] zawodowy 10
Planowanie i sprawozdawczos¢ roczna 7
Czynnosci organizacyjne 10
Urlopy wypoczynkowe i inne nieobecnosci 14
Rezerwa czasowa 24
Wypetnienie obowiazkéw zwigzanych z kontrolg wewnetrzng 125
Razem: 250
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(pieczatka i podpis audytdra wewnetrznego)




