UCHWALA NR 414/2014

ZARZADU POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
Z dnia 18 czerwca 2014r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Domu Dziecka Nr 6
w Swiebodzinie ul. Jeziorowa 10

Na podstawie art. 36 ust. 1i art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013r. poz. 595 z pézn. zm.) oraz §2 ust.7 Statutu Domu
Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie nadanego Uchwalg Nr XXXIX/296/2014 Rady Powiatu
Sw1ebodzmsk:ego z dnia 18 czerwca 2014r. uchwala sie, co nastepuje:

§1.

Regulamin Domu Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie otrzymuje brzmienie:

~REGULAMIN ORGANIZACYINY DOMU DZIECKA NR 6 W SWIEBODZINIE

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1. Regulamin okreSla organizacje i zasady dziatania Domu Dziecka Nr 6
w Swiebodzinie, zwanego dalej ,Placéwkg”.

§2. Dom Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie jest placowka opiekunczo-wychowawczg typu
socjalizacyjnego.

§3. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
- placéwce lub instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy przez to rozumieé placowke
opiekunczo-wychowawczg typu socjalizacyjnego, tj. Dom Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie ul.
Jeziorowa 10,

- regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny Placéwki.

Rozdziat 2. Zasady dziatania Placowki

§4. W Domu Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie funkcjonuje jedna grupa
wychowawcza do 14 wychowankow.

§5. W Placéwce dziata staty zesp6t do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,
ktorego zadania, kompetencje i sktad osobowy okre$lajg odrebne przepisy.

§6.1. Zajecia opiekuniczo — wychowawcze stosownie do zadan polegajg na realizacji
opracowanego i przyjetego przez wychowawcow, pedagoga, psychologa, terapeutdw
systemu zintegrowanych dziatan wychowawczych, edukacyjnych, terapeutycznych i
diagnostycznych oraz realizacji planu pracy opiekunczo-wychowawczej na dany rok

kalendarzowy.



2. System, o ktérym mowa w ust. 1 tworzg:
1) nauka szkolna, zajecia wychowawcze, samorzadowe, samoobstugowe i opiekuricze,
2) zajecia specjalistyczne: reedukacyjne, logopedyczne,
3) socjoterapeutyczne i inne wedtug potrzeb i mozliwosci,
4) zajecia kulturotwdrcze, sportowe, zespoty zainteresowan,
5) praca na rzecz placéwki, Srodowiska.
§7.1. Dla wychowankéw, u ktdrych wystepuja odchylenia lub zaburzenia rozwojowe,
organizuje sig indywidualne lub grupowe zajecia specjalistyczne:
2. Zajecia specjalistyczne prowadzi: psycholog, pedagog, terapeuta lub inny
specjalista posiadajacy odpowiednie przygotowanie.
3. Podstawg udziatu w zajgciach specjalistycznych sg wskazania zespotu do spraw
okresowej oceny sytuacji dziecka
§8. Placéwka udzielajgc pomocy wychowankom ma na wzgledzie podmiotowosé
dziecka i rodziny oraz prawo dziecka do:
1)wychowania w rodzinie, a w przypadku wychowywania dziecka poza rodzing do
zapewnienia mu w miare mozliwosci zgodnie z jego potrzebami opieki i wychowania w
rodzinnych formach opieki zastepczej,
2) zapewnienia stabilnego $rodowiska wychowawczego,
3) utrzymywania osobistych kontaktéw z rodzing,
4) powrotu do rodziny naturalnej,
5) traktowania w spos6b sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowej,
6) ochrony przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w zycie prywatne dziecka,
7) praktyk religijnych zgodnych z wolg rodzicéw i potrzebami dziecka,
8) ksztalcenia, rozwoju uzdolnien, zainteresowan i indywidualnosci oraz zabawy i
wypoczynku,
9) pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia,
10) dostepu do informacji,
11) wyraZania opinii w sprawach, ktére go dotycza,
12) ochrony przed ponizajagcym traktowaniem i karaniem.
§9.1. Dzieci przebywajgce w Placdwce moga tworzy¢ samorzad wychowankow.
2. Organizacje samorzadu okresla regulamin uchwalony przez dzieci przebywajgce w
Placéwece.
§10.1. W Placéwce tworzy sie regulamin porzadkowy wychowankdw.
2. Dyrektor placowki okresla regulamin porzadkowy wychowankdw, ktdry opiniowany

jest przez samorzad wychowankdw.



Rozdzial 3. Organizacja Placowki
§11. 1. W skiad Placéwki wchodzi ksiegowa, kadra pedagogiczna i wychowankowie.
§12. 1. Placéwka kieruje dyrektor Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych w Swiebodzinie przy pomocy wychowawcy, ktory zarzadza
mieniem Placéwki na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Staroste Powiatu.
2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt dziatalnosci Placéwki oraz
reprezentuje jg na zewnatrz.
§13. Do kompetencji dyrektora Placéwki nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Placéwki,
2) wydawanie zarzadzen regulujgcych prace Placéwki,
3) zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw Placéwki,
4) nadzorowanie procesu wychowawczego,
5) petnienie obowigzkéw administratora danych w rozumieniu ustawy o ochronie danych
osobowych.
6) nadzorowanie i kierowanie pracg kadry opiekuficzo — wychowawczej, nadzorowanie i
kierowanie pracg kadry specjalistycznej, kierowanie praktykami pedagogicznymi,
7) koordynacja wspbtpracy ze srodowiskiem i sponsorami
§14. Do zadan ksiegowej nalezy w szczegdinosci:
1) prowadzenie ksiegowosci w zakresie sporzadzania, przyjmowania, obiegu, archiwizowania
i kontroli dokumentéw ksiegowych,
2) opracowywanie i wykonywanie planu finansowego jednostki,
3) biezace prowadzenie ksigg rachunkowych umozliwiajgce prawidtowe i terminowe
dokonywanie rozliczer finansowych,
4) dysponowanie $rodkami pienieznymi zgodnie z przepisami dotyczacymi zasad
wykonywania budzetu i gospodarki $rodkami pozabudzetowymi,
5) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz,
6) wykonywanie wszystkich innych zadan zawartych w zakresie obowigzkéw lub zleconych
przez dyrektora Placéwki.
§15. 1. Do zadan wychowawcy nalezy opieka nad powierzong grupa dzieci, a w
szczegolnosci:
1)organizowanie pracy wychowawczej w grupie,
2)praca indywidualna z dzieckiem,
3) realizacja zadan wynikajacych z indywidualnego planu pracy,

4) wspoétdziatanie z opiekunami prawnymi i rodzinami zaprzyjaznionymi,



5) wspéipraca z sadami i innymi pracownikami Placowki oraz nauczycielami szkot, do ktérych
uczeszczajg dzieci,
6) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i innej dokumentacji
zleconej przez Dyrektora,
7) opracowywanie opinii 0 wychowanku na potrzeby réznych instytucii zajmujacych sie
dzieckiem,
8) systematyczny obchod Placowki w $rodku oraz wokdt domu przynajmniej trzy razy
podczas dyzuru lub czesciej jezeli wymaga tego sytuacia,
9) zapewnienie opieki i bezpieczefstwa wychowankom w czasie snu,
10) sprawdzanie w catym domu urzadzen wodnych i zabezpieczanie przed ewentualnym
zalaniem domu,
11) sprawdzanie i zabezpieczanie budynku na noc poprzez zamykanie otwartych okien i
drzwi,
12) sprawdzanie w catym domu urzadzen elektrycznych — wylgczanie ich w celu
zabezpieczenia przed pozarem,
13) odpowiedzialno$¢ za to, by nikt obcy i niepozadany nie wszedt noca na teren domu,
14) informowanie dyrektora i wychowawcédw poszczegbinych grup o niewtaéciwym
zachowaniu wychowankéw oraz zagrozeniach wyniktych podczas petnienia dyzuru,
15) czuwanie nad wychowankami moczacymi sie, budzenie ich o odpowiednich porach w
celu zapobiegania moczeniu nocnemu,
16) realizacja innych zadan powierzonych przez Dyrektora.
2. Wychowawca ponosi odpowiedzialno$¢ za stan i poziom pracy wychowawczej
grupy, a w szczegolnosci:
1) stosuje réznorodne formy zaje¢ zgodnie z celami pedagogiki opiekuniczej,
2) dba o przestrzeganie przez wychowankdéw regulaminu porzadkowego Placéwki,
3) nie stosuje Srodkéw wychowawczych ponizajacych godno$¢ wychowanka,
4) czuwa nad postepami w nauce | poprawnym sprawowaniem wychowankdw,
5) dba o czystos¢, tad i porzadek w obrebie grupy wychowawczej,
6) odpowiada materialnie za sprzet i pomoce dydaktyczne bedgce na wyposazeniu grupy
wychowawczej.
7) sprawuje opieke nocng nad wychowankami.
3. Wychowawcy nhie wolno pozostawi¢ grupy bez opieki.
§16.1. Wychowawca odpowiedzialny jest za:
1) bezpieczenstwo, higiene i zdrowie powierzonych mu wychowankdw ,

2) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wychowanka,



3) higieniczne warunki i systematyczng kontrole czystosci osobistej wychowankoéw,
4) wyjscie poza teren Placdwki wychowankéw,
5) majatek grupy i Placéwki.

2. Wychowawcy sprawujg bezposredni nadzor nad pracg wolontariuszy.

§17. 1. W razie samowolnego opuszczenia Placowki przez wychowanka,
wychowawca zgtasza ten fakt policji i niezaleznie od tego czyni starania zwigzane z
ustaleniem miejsca pobytu wychowanka.

2. W razie braku powrotu wychowanka, zgtasza powyzszy fakt na Komendzie Policji w
celu wszczecia jego poszukiwania.

3. Wspétpracuje z pracownikiem socjalnym w celu powiadomienia rodzicéw i sadu.

4. O powrocie wychowanka wychowawca zawiadamia rodzicow, sad i policie i
sporzadza specjalng informacje wyjasniajagcg samowolne opuszczenie placéwki przez
wychowanka.

§ 18. Wychowawca jest zobowigzany do:

1) utrzymania indywidualnego kontaktu z wychowankami,

2) wdrazania wychowankow do przestrzegania higieny osobistej oraz porzadku i czystosci
otoczenia, prac samoobstugowych i porzadkowych,

3) wspotdziatania z lekarzem i pielegniarkg w zakresie utrzymania dobrego stanu zdrowia
wychowanka oraz opieki w czasie choroby,

4) udzielania lub organizowania pomocy w nauce,

5) zaopatrywania wychowankdéw w odpowiednig odziez i inne przedmioty osobistego uzytku,

6) wychowawca danej grupy w razie wycieczki, spaceru itp. — jezeli pozostawia w Placéwce
cze$¢ swoich wychowankdw — do przekazywania ich listy pozostatym wychowawcom
petnigcym w danym dniu dyzur,

7) utrzymania kontaktu z rodzinami wychowankdw,

8) utrzymania kontaktu z usamodzielnionymi wychowankami w poczatkowym okresie ich
samodzielnego zycia,

9) troszczenia sie o odziez, obuwie, bielizne, materiaty niezbedne do utrzymania higieny
oraz pomoce szkolne,

10) analizowania okolicznosci strat i zniszczers spowodowanych przez wychowankéw,

11) wspdtpracy z pracownikiem socjalnym i pedagogiem w celu powrotu dziecka do domu
rodzinnego, uregulowania jego sytuacji prawnej,

12) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Dyrektora Domu Dziecka.

Rozdziat 4. Postanowienia koficowe

§19. Do zmian Regulaminu Organizacyjnego Domu Dziecka Nr 6 w Swiebodzinie



stosuje sie odpowiednio trym przewidziany do jego nadania.
§20. 1. Wszyscy pracownicy Placowki zapoznajg sie z Regulaminem po jego
uchwaleniu.

2. Regulamin znajduje sie do wgladu u Dyrektora Placdwki.”

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Placowki.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zbigniew Szumski
Jakub Jarecki

Alicja Hoppen-Anyszko
Marcin Minta

Lestaw Gordzelewski




