UCHWALA NR 29/2015

ZARZADU POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
z dnia 23 marca 2015r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej
w Glinsku

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1988r o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2013r. , poz. 595 — tj. z pdzn. zm.) oraz § 7 Statutu Domu Pomocy
Spotecznej w Glinsku przyjetego Uchwatg Nr  XXXVI/251/09 Rady Powiatu
Swiebodzinskiego z dnia 18 grudnia 2009r. w sprawie nadania Statutu Domu Pomocy
Spotecznej w Glinsku uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Domu Pomocy Spotecznej w Glinsku
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 8 Regulaminu Organizacyjnego ofrzymuje brzmienie:
»8 8.1. W Domu funkcjonujg nastepujgce dziaty:

1) Dziat opiekunczo —terapeutyczny,

2) Dziat medyczno — rehabilitacyjny,

3) Dziat administracyjno — gospodarczy i obstugi technicznej,
4) Sekcja ekonomiczno — finansowa”

2) § 10 Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje brzmienie:
»§ 10.1. Do zadan dziatu medyczno — rehabilitacyjnego nalezy:

1) zapewnienie catodobowej opieki pielggniarskiej,

2) umozliwienie korzystania z opieki lekarskiej wg indywidualnych potrzeb
mieszkancow zgodnie z przystugujacymi uprawnieniami, wspotpraca z
lekarzami roznych specjalnosci,

3) zaopatrywanie (wedtug uprawnien) w leki zgodnie z zaleceniem lekarza,

4) nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zabiegow pielegnacyjnych przez
personel opiekuhiczy,

5) prowadzenie dokumentacji stanu zdrowia mieszkanca Domu,

6) zapewnienie rehabilitacji leczniczej na poziomie okreslonym w przepisach
w sprawie obowigzujgcych $wiadczen zdrowotnych w Domach Pomocy
Spofecznej oraz w odrebnych przepisach,

7) podnoszenie sprawnosci fizycznej poprzez c¢wiczenia usprawniajgce |
kinezyterapie, przy  uwzglednieniu  indywiduainych  mozliwosci
mieszkancow,

8) zapewnienie czystosci wszystkich pomieszczen Domu oraz jego toczenia,

9) prowadzenie ewidencji badan okresowych sanitarnych pracownikéw,

10) wspdtpraca z dziatem opiekuriczo — terapeutycznym.



3)

2. W sktad dziatu medyczno — rehabilitacyjnego wchodzi: Kierownik dziatu
podlegly pod wzgledem organizacyjnym i merytorycznym Dyrektorowi
Domu oraz podlegajacy Kierownikowi pracownicy.

3. Kierownikowi dziatu podlegaja:
1) pielegniarki,
2) fizjoterapeuta,
3) pokojowe.

4. Szczegolowy zakres obowiazkow na poszczegolnych stanowiskach okresla
:Zakres czynnosci” opracowany przez Kierownika dziatu.

5. W przypadku nieobecnosci Kierownika dziatu zastepstwo petni Kierownik
dziatu opiekunczo — terapeutycznego lub wyznaczona pielegniarka.”

§ 11 Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje brzmienie:
»§ 11.1. Do zadan dziatu administracyjno — gospodarczego nalezy:

1) utrzymanie w petnej sprawnosci urzadzen 1 instalacji bedgcych na
wyposazeniu Domu,

2) zapewnienie pethego zaopatrzenia niezbednego do prawidtowego
funkcjonowania Domu, w szczegoinosci wyposazenia w meble i sprzety,
posciel i bielizne poscielowa, Srodki utrzymania czystosci i higieny
osobistej oraz artykuty spozywcze i medyczne — w tym zakresie Kierownik
koordynuje dziatania pomiedzy poszczegdlnymi komoérkami Domu
(kuchnia, pralnia, warsztat, itp.), _

3) utrzymanie w czystosci oraz konserwacja bielizny i odziezy uzytkowanej
przez mieszkancéw Domu oraz bedgcej na wyposazeniu Domu,

4) prowadzenie remontéw | napraw, a takze dbanie o racjonalne
wykorzystanie srodkéw rzeczowych i finansowych przeznaczonych na te
cele,

5) dokonywanie okresowych przegladow technicznych budynkow i urzadzen,

6) prowadzenie gospodarki materiatowej oraz nadzor nad magazynem |
zaopatrzeniem,

7) nadzér nad przestrzeganiem przepisow bhp, ppoz, sanitarnych oraz
szkolenie pracownikéw w tym zakresie,

8) zabezpieczenie czystosci i porzadku na terenie obiektow i otoczenia
Domu,

9) utrzymanie w nalezytym stanie terendw zielonych Domu,

10)prowadzenie zamdwien publicznych,

11)zabezpieczenie pomieszczen i mienia przed kradziezg i pozarem,

12)wspdtpraca z dziatami : opiekunczo - terapeutycznym i medyczno —
rehabilitacyjnym oraz z Gidbwnym ksiegowym.

13)zapewnienie wyzywienia mieszkancom, w tym dietetycznego zgodnie ze
wskazaniami lekarza,



14)przygotowywanie jadfospisébw w cyklu tygodniowym z akceptacja
przedstawiciela Rady Mieszkancow. -

15)prowadzenie wszystkich spraw pracowniczych w szczegolnosci
prowadzenie obowigzujgcej dokumentaciji akt osobowych, list obecnosci i
ewidencji czasu pracy, przyje¢ i zwolnien pracownikéw, zwolnien lekarskich
i urlopdw, spraw zwigzanych z przejsciem pracownikow na emeryture,

16)prowadzenie korespondencji i ochrona danych osobowych,

17)archiwizacja dokumentow,

18)prowadzenie analizy i sprawozdawczosci w zakresie zatrudnienia,

19)terminowe kierowanie pracownikéw na badania lekarskie,

20)systematyczne kontrolowanie porzadku i dyscypliny pracy

2. W sktad dziatu administracyjno — gospodarczego wchodzi: Kierownik dziatu
podlegajgcy bezposrednio Dyrektorowi Domu oraz podiegajacy
Kierownikowi pracownicy.

3. Kierownikowi dziatu podlegaja:
1) pracownicy kuchni,

2) magazynier,

3) pracownicy pralni i szwalni,

4) kierowca — zaopatrzeniowiec,
5) konserwator,

8) pracownik gospodarczy.

4. SzczegOtowy zakres obowigzkéw na poszczegolnych stanowiskach okresla
,Zakres czynnosci” opracowany przez Kierownika dziatu.”

4) Schemat Struktury Organizacyjnej Domu Pomocy Spofecznej w Glinsku
stanowiacy Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego otrzymuje brzmienie jak
w zatgczniku do niniejszej Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sie Dyrektorowi Domu Pomocy Spofecznej

w Glinsku.

Zbigniew Szumski
Mieczystaw Czepukowicz
Alicja Hoppen - Anyszko
Marcin Minta

Szymon Pyrcz

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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