UCHWALA NR 130/2016

ZARZADU POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
z dnia 14 marca 2016 1.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny ofert wyboru
partnera w celu wspolnego opracowania i realizacji projektu, ktérego
celem jest zwiekszenie zdolnosci do zatrudnienia uczniow szkét i placowek
oswiatowych ksztalcenia zawodowego.

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnoéci finansowych w perspektywie finansowej 2014 —
2020 (t.j. Dz.U. z 2016r. poz.217) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Zasady powotywania, sktad i tryb pracy Komisji Konkursowej w konkursie
na partnera dla podmiotdw niezaliczanych do sektora finansow publicznych z
otoczenia spoteczno-gospodarczego szkdt 1 placéwek ksztatcenia zawodowego
(organizacje pracodawcdw, organizacje przedsiebiorcow) w celu przygotowania i
wspolnej realizacji projektu, w ramach osi priorytetowej VIII Nowoczesna Edukacja,
8.4 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego 8.4.1 Doskonalenie jakosci
ksztatcenia zawodowego — projekty realizowane poza formutg Zit, Regionalnego
Programu Operacyjnego — lubuskie 2020. — okredlono w zal. nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroécie Swiebodzifskiemu.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zbigniew Szumski
Mieczystaw Czepukowicz
Alicja Hoppen-Anyszko
Marcin Minta

Szymon Pyrcz




Zalkgeznik nr 1 do Uchwaty Nr 130/2016
Zarzgdu Powiatu Swiebodzinskiego
z dnia 14 marca 2016r.

REGULAMIN KOMISII KONKURSOWE]

okreslajacy zasady powotywania, sktad i tryb pracy Komisji Konkursowej w konkursie na partnera dla
podmiotdw niezaliczanych do sektora finanséw publicznych z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkét i placowek ksztatcenia zawodowego (organizacje pracodawcow, organizacje przedsiebiorcéw) w
celu przygotowania i wspdlnej realizacji projektu, w ramach osi priorytetowej VIII Nowoczesna
Edukacja, 8.4 Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego 8.4.1 Doskonalenie jakosci ksztatcenia
zawodowego — projekty realizowane poza formutg Zit, Regionalnego Programu Operacyjnego -
tubuskie 2020.

§1
Komisje Konkursowa, w tym Przewodniczacego Komisji Konkursowej, powotuje Zarzad
Powiatu Swiebodzifiskiego.

§2
W sktad Komisji Konkursowej wchodza:
1) Bogdan Nowakowski — Przewodniczacy Komisji Konkursowej
2) Elwira Batenkowska — Czlonek Komis;ji
3) Sabina Orlicka — Cztonek Komisji
4) Anna Pietrunko — Cztonek Komisji
§3

Celem dziatania komisji jest przeprowadzenie analizy i oceny ofert ztozonych w konkursie na
partnera dla podmiotow niezaliczanych do sektora finanséw publicznych z otoczenia
spoteczno-gospodarczego  szkét | placdwek ksztatcenia zawodowego (organizacje
pracodawcédw, organizacje przedsiebiorcéw) w celu przygotowania i wspdinej realizacji
projektu, w ramach osi priorytetowej VIII Nowoczesna Edukacja, 8.4 Doskonalenie jakodci
ksztatcenia zawodowego 8.4.1 Doskonalenie jakosci ksztaicenia zawodowego — projekty
realizowane poza formutg Zit, Regionalnego Programu Operacyjnego — lubuskie 2020,

§4

1. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.
2. Obecno$¢ cztonkdw komisji na jej posiedzeniu jest obowigzkowa.
3. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w zakresie wskazania najkorzystniejszej oferty.
4. Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy, ktory:

a) wyznacza terminy posiedzen,

b) przewodniczy posiedzeniom Komisji,

¢) udziela Zarzadami informacji o przebiegu i wynikach oceny.



§5

1. Cztonkowie Komisji, ktorzy pozostajg z podmiotami sktadajgcymi oferte w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze istniejg uzasadnione watpliwosdi, co do ich bezstronnosci, maja
obowigzek poinformowal o tym Przewodniczacego i zostaja wylaczeni z udzialu w ocenie
danej oferty.
2. Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu w pracach komisji, gdy w organach oferenta
i partnerow zasiada:
a) cztonek Komisji
b) jego matzonek oraz krewny i powinowaty do drugiego stopnia,
C) osoba zwigzana z nim z tytufu przysposcbienia, opieki lub kurateli,
d) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,
e) osoba, ktorej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba
zwigzana z nig z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w
stopniu nadrzednosci stuzbowej.

§6

1. Komisja bada oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
2. Postepowanie skfada sie z dwdch etapdw.

§7

Na etapie oceny formalnej komisja konkursowa:
a) okresla ficzbe ztozonych ofert;
b) po otwarciu kopert, w ciggu 5 dni roboczych ocenia oferty pod wzgledem formainym.
Do postepowania mogg przystapi¢ podmioty, ktdre spetniajg ponizsze wymogi:

nie sg jednostka sektora finansow publicznych,

majg zarejestrowang dziatalnos¢,

nie podlegajg wykiuczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie art. 207
ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r.
poz. 885 z pdzn. zm.) z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej Ustawy,

posiadajg zasoby ludzkie, organizacyjne, finansowe i techniczne niezbedne do
realizacji zgtaszanych do projektu dziatan,

posiadajg doswiadczenie w realizacji projektu/dw o podobnym charakterze,
jeden podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte,

nie dopuszcza sie do udziatu w postepowaniu konsorcjéw,

Oferta musi zawiera¢ nastepujace informacie:

szczegotowe dane Podmiotu (petna nazwa Podmiotu, adres, telefon),
charakterystyke Podmiotu w tym: opis misji, celéw statutowych, charakterystyke
dziatalnoéci Podmiotu wraz z obszarem dziatania oraz opis doswiadczenia w
realizacji podobnych do zatozonych w projekcie dziatan; opis potencjatu Podmiotu
(ludzki, techniczny i organizacyjny) oraz informacje nt. rocznych obrotéw za
ostatni zamkniety rok obrotowy,

dodwiadczenie Oferenta w podobnej dziatalnosci w tym: opis doswiadczenia i
kwalifikacji kadry w zakresie dziatalnosci zatoZzonej w projekcie oraz w zakresie
realizacji projektow (w tym wykaz zrealizowanych projektow wraz z krdtkim
opisem),



d)

e)

» oSwiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie na
podstawie art, 207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),

Wraz z oferta Podmiot sktada nastepujgce zatgczniki (oryginaty lub uwierzytelnione

kopie):

* odpis z rejestru [ub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych
(nie starszy niz 6 miesigcy przed uptywem terminu sktadania ofert),

e statut lub inny dokument zawierajgcy zakres dziatalno$ci podmiotu oraz
wskazujacy organy uprawnione do reprezentacji,

e pisemne oswiadczenie Podmiotu o niezaleganiu z platno$ciami na rzecz
podmiotéw publiczno-prawnych (w szczegdinosci: podatkéw, skladek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji i Osob Niepetnosprawnych), ani wobec innych podmiotéw,

» oswiadczenia Podmiotu skiadajacego oferte potwierdzajace, ze zadna z osdb

_reprezentujgcych podmiot nie bylta prawomocnie skazana za przestepstwa
okreslone w art. 229 lub art. 230a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(Dz. U. Nr 88, poz. 553 z pdzn. zm.),

o oSwiadczenie Podmiotu skladajgcego oferte o gotowoéci wniesienia wkiadu

wilasnego zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach programowych,

nie przewiduje sie mozliwosci uzupeiniania oferty, ktdra zostata ztozona w stanie
niekompletnym. Ztozone oferty po terminie oraz braki formalne w ztoZonej ofercie
wykluczajg jg z dalszej procedury konkursowej;

oferty ocenione pozytywnie pod wzgledem formalnym przekazywane sg na biezaco
do etapu oceny merytorycznej;

po zakonczeniu oceny wszystkich ofert sporzadza protokét z oceny formalnej.

§8

1. Na etapie oceny merytorycznej Cztonkowie Komisji Konkursowej dokonujg oceny ofert w
oparciu o Dokumentacje Konkursowg (ogtoszenie naboru + formularz oferty) i kryteria
wyboru ofert:

a)
b)
<)
d)

e)
f)

prowadzi dziakalnos¢ na terenie woj. lubuskiego — 10 pkt

zgodnos¢ dziatalnosci potencjalnego Partnera z celami partnerstwa i projektu — 5 pkt,
organizacja zrzeszajgca min 200 czionkdw (przedsiebiorstw) — 10 pkt

zakres proponowanych dziatafh w ramach wspdlnego przygotowania i realizagji
projektu — 0-20 pkt

posiadane zasoby ludzkie i techniczno-organizacyjne — 0-20 pkt,

posiada doswiadczenie w realizacji (jako lider lub partner) co najmniej 2 projektdw
wspdifinansowanych z EFS w okresie ostatnich 3 lat w obszarze wsparcia placéwek
edukacyjnych z czego 1 prowadzony na terenie wojewddztwa lubuskiego,

s 2 projekty - 10 pkt

e za kazdy dodatkowy projekt — 5 pkt



2. Ocena kazdego wniosku powinna sie zakonczy¢ w terminie nie diuzszym niz 21 dni
roboczych liczac od dnia zakohczenia naboru.

3. Przewodniczacy Komisji Konkursowej uprawniony jest do przedituzenia okresu oceny ofert,
o czym informuje na stronie www.swiebodzin.pl.

§9
Z przebiegu oceny ofert komisja sporzadza protokoly (protokét z oceny formainej oraz
protokdt z oceny merytorycznej).

§10
Decyzje o wyborze partnera w celu wspoinego przygotowania i realizacji projektu pn.
,Doskonalenie jakosci ksztatcenia zawodowego w Powiecie Swiebodzifnskim” podejmuje
Zarzad Powiatu Swiebodzinskiego.

§11
Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu po wyborze przez Zarzad Powiatu Swiebodzifiskiego
partnera w celu wspdlnego opracowanie i realizacja projektu, ktérego celem jest zwigkszenie
zdolnoéci do zatrudnienia uczniow szkét i placéwek oswiatowych ksztatcenia zawodowego.



