Starosta Swiebodzinski
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
NACZELNIKA WYDZIALU BUDOWNICTWA I OCHRONY SRODOWISKA
Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie
ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin

DO NABORU MOZE PRZYSTAPIC OSOBA, KTORA:

» wyksztalcenie wyzsze o kierunku budownictwo, prawo, ochrona s$rodowiska lub
administracyjne,

»  posiada co najmniej roczny staz pracy w administracji panstwowej lub samorzadowe;j,

> posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

> nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

>  cieszy sig nieposzlakowang opinia,

»  wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych.

KANDYDAT POWINIEN DODATKOWO:
> znac przepisy prawa w zakresie realizowanych zadan oraz posiada¢ umiejetnos¢ ich wiasciwej
interpretacji i stosowania, w szczegdlnosci przepisy prawa wynikajace z :
- ustawy z dnia 7 lipca 1994r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2016r., poz. 290 t. j.),
- ustawy z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. z
2016r. poz. 778 t.j.)
- ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2016r., poz. 672 t.j.)
ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2015r. poz. 1651 t.j.)
- ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego oraz ustawy o samorzadzie powiatowym,
posiadac umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sig i przekazywania informacji,
obstugiwac biegle sprzet biurowy (obstuga komputera, faksu, ksero itp.),
powinna go cechowac rzetelnosé, sumiennoéé.
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OPIS STANOWISKA PRACY:

a) dane podstawowe:

Nazwa stanowiska pracy: Naczelnik Wydziatu

Wymiar czasu pracy: petny etat

Warunki wynagrodzenia: wynagrodzenie zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
18 marca 2009r w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014r. poz.1786
t.j) oraz Zarzadzenia Nr 2/16 Starosty éwiebodziﬁskiego Z dnia 19 stycznia 2016r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie
PrzetozZeni: Bezposrednio podporzadkowany Wicestaroécie.

b) zakres obowiazkéw na stanowisku:

Zatatwianie indywidualnych spraw administracyjnych w ramach posiadanych petnomocnictw.
Nadzor nad wypetnianiem obowigzkdw stuzbowych przez podlegtych pracownikéw.
Organizowanie pracy i podziat zadarn wykonywanych przez podlegtych pracownikéw.
Zapewnienie wiasciwych warunkéw pracy podlegtym pracownikom oraz nadzér nad
przestrzeganiem przez pracownikéw Regulaminu Organizacyjnego, Regulaminu Pracy, przepisow
o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej oraz innych przepiséw prawnych.

5. Wykonywanie kontroli funkcjonalnej stosownie do zakresu dziatania Wydziatu i obowigzujacych
przepiséw, w tym kontrola inadzér nad wiasciwym zabezpieczeniem pomieszczen przed
wilamaniem i kradzieza.

6. Przygotowanie projektéw uchwat, materiatéw, sprawozdan, analiz pod obrady Rady i Zarzadu
oraz dla potrzeb Starosty.

7. Uczestnictwo w posiedzeniach Rady i jej komisjach, Zarzadu na zasadach okreslonych w Statucie
Powiatu.

8. Wykonywanie dodatkowych zadan zleconych przez Staroste, Wicestaroste, Sekretarza.

9. Wszechstronne wyjasnianie i terminowe zatatwianie skarg i wnioskdw.
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10. Ustalanie szczegStowych zakreséw czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnoéci dla podlegtych
pracownikow.

11. Prowadzenie indywidualnych szkoler podlegtych pracownikéw na stanowiskach pracy.

12. Racjonalne wykorzystanie i dbato$¢ o powierzone Wydziatowi mienie.

13. Dokonywanie oceny pracy podlegtych pracownikéw Wydziatu.

14. Udzielanie odpowiedzi na wnioski o udzielenie informacji publicznej.

15. Realizacja zadan wynikajacych z programu ochrony $rodowiska.

16. Opiniowanie i uzgadnianie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,
gminnych programow ochrony srodowiska i planéw gospodarki odpadami.

17. Przygotowanie projektu i zmian planu finansowego w zakresie budzetu Wydziatu.

WYMAGANE DOKUMENTY:
» list motywacyiny,
curriculum vitae,
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,
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szkolenia),

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz 7e korzysta z

petni praw publicznych,

» oSwiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe,

» oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.
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TERMIN, SPOSOB SKLADANIA DOKUMENTOW APLIKACYINYCH:

Termin:_do dnia 3 stycznia 2017roku;

Sposdb skiadania dokumentéw aplikacyjnych: dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w
zamknigtych kopertach w siedzibie Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie w pok. nr 7 lub przestaé
poczta w terminie do dnia 3 stycznia 2017r. (decyduje data wplywu do Starostwa) pod adresem:
Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie, ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin z dopiskiem na kopercie
—»Naczelnik Wydziatu Budownictwa i Ochrony Srodowiska”.

DODATKOWE INFORMACIJE:

1. Telefon kontaktowy (068) 47 55 362. :

2. Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie po wskazanym terminie nie
beda rozpatrywane i zostang odestane.

3. Lista kandydatow, ktdrzy spetnili wymagania formalne zostanie ogtoszona na tablicy informacyjnej
Starostwa Powiatowego w  Swiebodzinie oraz w Biuletynie Informacji  Publicznej
(http://bip.wrota.lubuskie.pl/spswiebodzin).

4. Po przeprowadzeniu oceny ofert kandydaci, ktérzy spetnili wymagania formalne zostang
powiadomieni indywidualnie (telefonicznie) o terminie i miejscu przeprowadzenia drugiej czesci
postepowania konkursowego. Po zakoriczeniu postepowania konkursowego wyloniony zostanie
kandydat spetniajacy wymagania i oczekiwania pracodawcy.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w
Swiebodzinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (http://bip.wrota.lubuskie.pl/spswiebodzin).

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, dodatkowe kwalifikacje (kursy,



