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Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 336/2017
Zarzadu Powiatu Swiebodziriskiego z dnia 28 wrzesénia 2017r
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert

OGLOSZENIE O KONKURSIE

na wykonanie zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe.
Rodzaj zadania: aktywizacja zawodowa uczestnikéw projektu realizowanego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie pod tytulem
"Aktywna integracja w Powiecie Swiebodzinskim".

Zarzad Powiatu Swiebodzinskiego oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje w latach
2017 - 2018 zadania publicznego w zakresie:

1. Rodzaj zadania:

1. Aktywizacja zawodowa uczestnikow projektu realizowanego przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie pod tytulem "Aktywna integracja w
Powiecie Swiebodzinskim" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie
2020, osi priorytetowej 7. Rbwnowaga spoleczna, dzialanie 7.2. Programy aktywne;j
integracji realizowane przez powiatowe centra pomocy rodzinie wspotfinansowanego
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Planowana wysoko$¢ srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania w
latach 2017-2018 wynosi 605 000,00 zt (stownie: szeséset pigé tysigcy ztotych i zero
groszy).

3. Cel realizacji konkursu:

Celem konkursu jest ograniczenie zjawiska marginalizacji spotecznej i zawodowej 182
os6b w tym 72 0s. niepetnosprawnych wykluczonych spotecznie badz zagrozonych

wykluczeniem spotecznym klientow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Swiebodzinie w okresie 01.05.2016-31.12.2018r.

4. W ramach realizacji konkursu wsparciem zostang objete osoby korzystajace z pomocy
PCPR, w wieku aktywnos$ci zawodowej, zardwno kobiety jak 1 me¢zczyzni.
Beneficjentow do objecia wsparciem zrekrutuje i skieruje do projektu PCPR w
Swiebodzinie w liczbie 121 oséb. Dla tych osob zostang zastosowane instrumenty
aktywnej integracji majacej na celu przywrocenie ich na rynek pracy poprzez poprawe
zdolnosci lub mozliwosci zatrudnienia oraz wyeliminowanie przeszkod napotykanych
przez osoby i rodziny w procesie dostepu do praw i ustug spotecznych. W ramach
konkursu nalezy zaplanowac¢ dzialania majace na celu wzrost poziomu kompetencji i
umiejetnosci zawodowych o0so6b wykluczonych spotecznie, wsparcie w zakresie
podnoszenia, uzupelniania kwalifikacji zawodowych, nabywanie umiejgtnosci
praktycznych, co w konsekwencji ma prowadzi¢ do zatrudnienia lub zmotywowania
0s6b do poszukiwania pracy.
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2. Zasady przyznawania dotacji:

1.

o

10.

11.

12.

Do ztozenia ofert w konkursie uprawnione sg organizacje pozarzagdowe oraz podmioty,
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2017r., poz. 573), zwanej dalej ustawa,
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, niedziatajace w celu osiggnigcia zysku
oraz ktorych dziatalno$¢ statutowa zgodna jest z dziedzing zlecanego zadania.
Warunkiem przystgpienia do konkursu jest wypetnienie wtasciwego formularza oferty,
zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2016r., poz. 1300), stanowigcego Zalgcznik nr 1 do ogloszenia
oraz ztozenie go w terminie i w sposéb okreslony w niniejszym ogloszeniu.

Oferent powinien przedstawi¢ ofert¢ zgodnie z zasadami uczciwej konkurencji,
gwarantujgc wykonanie zadania w sposéb efektywny, oszczedny i terminowy.

Oferent odpowiada za rzetelno$¢, poprawnosc i kompletnos¢ oferty oraz zawartych w
niej informacji. Terminowe zlozenie poprawnej i kompletnej oferty nie jest
réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Komisja konkursowa proponuje wysokos¢ kwot dotacji w oparciu o kryteria okreslone
w niniejszym ogloszeniu, w zaleznosci od ilosci uzyskanych punktow, zakresu
charakteru zadania objetego ofertg oraz kalkulacja kosztéw jego realizacji.
Dofinansowanie nastapi w trybie zlecenia realizacji zadania publicznego.

W przypadku zlecania realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzadowym lub
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore ztozyly oferte wspdlng, w
umowie o wsparcie realizacji zadania publicznego wskazane zostang prawa i obowigzki
kazdego z oferentoéw, w tym zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizowane
zadanie.

Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjna w rozumieniu przepisow
kodeksu postepowania administracyjnego.

Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkursu nie przystuguje
odwotanie.

Kazdy z oferentow w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu moze zadaé
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Informacje o ofertach niespelniajacych wymogéw formalnych, jak réwniez o
odrzuceniu oferty lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadan zostang zamieszczone w
formie wykazu w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w Starostwie
Powiatowym w Swiebodzinie, na stronie internetowej Powiatu Swiebodzinskiego oraz
na stronie internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie.
Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy na realizacje zadania publicznego
w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci — wzor umowy Zalgcznik nr 2 do
ogloszenia.
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a) Upowaznieni przedstawiciele oferenta zobowigzani sa do osobistego zgloszenia
sic do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swiebodzinie w celu
podpisania umowy, w terminie wskazanym przez Zleceniodawce.

b) Niedotrzymanie powyzszego terminu jest roOwnoznaczne z rezygnacja z
przyznanej dotacji.

13. Oferent przyjmujgc zlecenie realizacji zadania zobowigzuje si¢ do wykonania zadania
w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie, o ktérej mowa w ust.12, ztozonej
ofercie, oraz zgodnie ze szczegotowym opisem zadania.

14. Oferent, ktoremu udzielono dotacji na realizacj¢ zadania publicznego jest zobowigzany
do prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiegowej srodkow otrzymanych z dotacji na
realizacje umowy oraz wydatkow dokonywanych z tych srodkow.

15. Z wykonania zadania objetego umowa, oferent sporzadza sprawozdanie, zgodne ze
wzorem okre§lonym w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z
dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016r., poz. 1300), (Zalgcznik nr 3 do ogloszenia).

16. Do oferty nalezy zalaczyc¢:

a) Harmonogram

b) Kalkulacje przewidywanych kosztow

c) Kopia umowy lub statutu spotki potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem - w
przypadku gdy oferent jest spotkg prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3
ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie

d) aktualny odpis lub wyciag z wlasciwego rejestru,

e) statut podmiotu/podmiotéw oferenta/oferentow,

f) wpis do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia,
prowadzonym przez marszatkow wojewddztw, w oparciu o przepisy ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z2016r., poz. 645 z p6zn. zm.),

g) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatnie 12 miesiecy przed data
ogloszenia konkursu,

h) w przypadku organizacji dziatajacej krocej niz 1 rok, za spelnienie wymogu
uwazane jest dotgczenie sprawozdania za okres od rejestracji do daty
ogloszenia konkursu.

3. Termin i warunki realizacji zadan:

1. Termin realizacji zadania: 01.11.2017r.- do 30.11.2018r.
2. Opis zadania: aktywizacja zawodowa — patrz szczegotowy opis zadania
3. Zadanie bedzie realizowane w oparciu o:
1. wytyczne w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udzialem $rodkow

Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020,
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wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia
spolecznego i1 zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020,

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1065 z p6zn. zm.

ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (j. t. Dz. U. z 2015r., poz.
2156 z p6zn. zm.),

ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (j. t.. Dz. U. z
2012r., poz. 572 z pdzn. zm.),

ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.
U. z 2016r., poz.64) wraz z aktami wykonawczymi,

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w
sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2012r.,
poz. 186 z pdzn. zm.),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w
sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku pracy i zakresu
jej stosowania (Dz. U. z 2014r., poz. 1145 z p6zn. zm.)

4. Termin skladania ofert:

a) Oferte nalezy ztozy¢ w formie papierowej listownie lub osobiscie w zabezpieczonej
kopercie opatrzonej napisem «Aktywizacja zawodowa - ,, Aktywna integracja w
Powiecie Swiebodzinskim”, w sekretariacie PCPR przy ul. Zakéw 3, 66-200
Swiebodzin do dnia: 30.10.2017r. roku, do godz. 15.00. (Za dzieh wptywu uznaje sie
dzien zarejestrowania w siedzibie Zamawiajacego).

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, w jednym egzemplarzu i podpisana
przez osobe reprezentujacg Wykonawce.

c) Osoba do kontaktu: Pan Przemystaw Maksymow, tel.: 664 921 399.

b)

5. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru ofert:

1.

2.

Komisja konkursowa opiniuje oferty w terminie do 7 dni od daty okreslajacej koncowy
termin sktadania ofert.

Oferta nie podlega ocenie 1 zostaje odrzucona z powodu nastgpujacych bledow
formalnych:

a)
b)
c)
d)

niewypetnienia wszystkich punktow formularza oferty,

ztozenia oferty po terminie,

zlozenia oferty bez wymaganych zalacznikow,

ztozenia oferty w niewlasciwy sposob (niezgodny z ogloszeniem konkursu, tj.
np. przestanie poczta, faksem, drogg elektroniczng),
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e) ztozenia oferty na niewtasciwym formularzu, innym niz okreslony w
ogloszeniu,

f) zlozenia oferty przez podmiot nieuprawniony,

g) ztozenia oferty przez organizacje, ktora wedhug statutu nie prowadzi
dziatalnos$ci w dziedzinie objetej konkursem,

h) ztozenia oferty zawierajgcej brak jednoznacznie zdefiniowanego zakresu
zadania,

i) zlozenia oferty niepodpisanej przez osoby upowaznione do tego zgodnie z
zapisami statutu i aktualnym odpisem Krajowego Rejestru Sagdowego lub z
innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu i umocowanie
0s6b go reprezentujacych.

3. Komisja konkursowa moze zada¢ od oferentow dodatkowych wyjasnien dotyczacych

tresci ztozonych ofert.

Komisja dokonuje oceny oferty pod wzgledem formalnym.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej oferty, komisja konkursowa sporzadza list¢ ofert

spetniajacych wymogi formalne i wykaz ofert niespetniajacych wymogow

formalnych.

6. Komisja konkursowa po zaopiniowaniu ofert spelniajagcych wymogi formalne
przystepuje do ich oceny pod wzgledem merytorycznym - Kryteria oceny
merytorycznej - Zatgcznik nr 4 do ogtoszenia.

7. Komisja konkursowa po dokonaniu oceny ofert przedktada niezwlocznie Zarzadowi
Powiatu informacje o wynikach prac komisji konkursowe;.

8. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokos$ci kwoty dotacji dokonuje Zarzad
Powiatu Swiebodzinskiego.

9. Dotacje udzielone z budzetu powiatu wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem,
pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci podlegaja zwrotowi do budzetu wraz
z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

10. Otwarty konkurs ofert moze zosta¢ uniewazniony w przypadku, gdy:

o~

a) nie zostanie ztozona zadna oferta,
b) Zadna ze ztozonych ofert nie bedzie spelnia¢ wymogdéw zawartych w
niniejszym ogloszeniu.

6. Powiat Swiebodzinski przeznaczy w roku 2017 i 2018 nastepujace $rodki na realizacje
ww. zadania publicznego: 605 000,00 zl (slownie: sze$cset pieé¢ tysiecy zlotych i zero

groszy).

1. Wysokos¢ dotacji w 2017 r: 250 000,00 zl, w transzach, w tym:
1. | transza w wysokosci 250 000,00zt (stownie: dwiescie pigeédziesigt tysiecy
ztotych i zero groszy) do 30 dni kalendarzowych od zawarcia umowy.
2. Il transza w wysokosci 100 000,00zt (stownie: sto tysiecy ztotych i zero groszy)
do dnia 31 grudnia 2017r.
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2. Wysokosé dotacji w 2018 r: 355 000,00 z1, w transzach, w tym:
1. | transza w wysokos$ci 150 000,00zt (stownie: sto pieédziesiat tysiecy ztotych i
zero groszy) do dnia 28 luty 2018r.
2. |l transza w wysokos$ci 150 000,00zt (stownie: sto pig¢dziesiat tysiecy ztotych i
zero groszy) do dnia 30 maja 2018r.
3. Il transza w wysokosci 55 000,00 zt (stownie: pigcdziesigt pigc tysigcy ztotych
i zero groszy) do dnia 31 sierpnia 2018r.

Obowiazki informacyjne Zleceniobiorcy:

Podczas realizacji zadania Zleceniobiorca powinien umie$ci¢ na materiatach
promocyjnych informacj¢, ze =zadanie jest realizowane na zlecenie Powiatu
Swiebodziniskiego lub zamiesci¢ logo Powiatu Swiebodzinskiego.

Zleceniobiorca zobowigzany jest umie$ci¢ na wszystkich dokumentach i materiatach
promocyjnych:

a) znak Unii Europejskiej,

b) znak Funduszy Europejskich

c) oficjalne logo promocyjne wojewodztwa lubuskiego ,,Lubuskie warte zachodu”
Zleceniobiorca zobowiazany jest do informowania, ze projekt realizowany jest przy
udziale dofinansowania z Unii Europejskiej ze S$rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do eksponowania przez caly okres realizacji projektu
plakatow informacyjnych dostarczonych przez Zleceniodawce bezplatnie.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do zamieszczenia na swojej stronie internetowej (o ile
posiada taka stron¢) informacji o projekcie w sposdb zgodny z wymaganiami
zamieszczonymi w Podreczniku wnioskodawcy 1 beneficjenta programow polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promoc;ji.

Dziatania wymienione w ust. 1 powinny zosta¢ przez Zleceniobiorc¢ udokumentowane, a
materiaty informacyjne: zdjecia, zrzuty ekranu, wycinki z prasy itp. powinny zostaé
dotaczone do sprawozdania z realizacji zadania.

Ochrona danych osobowych

1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zawarcia odrgbnej umowy ze Zleceniodawca
dotyczacej powierzenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w imieniu
1 na rzecz administratora danych osobowych, w zwigzku z realizacja niniejszego
projektu.

2. Zawarta umowa bedzie zawiera¢ postanowienia okre$lajace warunki przetwarzania
danych osobowych nie gorsze niz okre§lone w Zasadach przetwarzania danych
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osobowych znajdujacych si¢ w umowie dofinansowania w aktualnym brzmieniu
zawartej migdzy Zleceniobiorcg i Samorzadem Wojewodztwa Lubuskiego.

9. Kwalifikowalno$¢ wydatkow

1. Wydatki ponoszone w ramach realizacji zadania bedg uznane za kwalifikowane, o ile:

a)
b)

c)
d)

e)

sa niezbedne dla realizacji zadania i zostat poniesiony w zwigzku z jego realizacja;
zostaty dokonane w sposdb przejrzysty, racjonalny i efektywny z zachowaniem zasad
uzyskania najlepszych efektow z danych naktadow.

s efektywne;

zostaty faktycznie poniesione w okresie wskazanym w umowie na realizacj¢ zadania i
prawidlowo udokumentowane;

zostaly przewidziane w zatwierdzonym budzecie zadania;

2. W przypadku wydatkoéw o wartosci od 20 tys. PLN do 50 tys. PLN netto wiacznie, tj. bez
podatku od towarow i ustug (VAT) oraz w przypadku zamoéwien publicznych, istnieje
obowigzek dokonania i udokumentowania rozeznania rynku €O najmniej poprzez
upublicznienie zapytania ofertowego na stronie internetowej Zleceniodawcy lub innej
powszechnie dostepnej stronie przeznaczonej do umieszczania zapytahn ofertowych w celu
wybrania najkorzystniejszej oferty.

3. Do wydatkéw niekwalifikowanych, ktore nie moga by¢ pokryte z dotacji zalicza sig:

a)

b)
c)

podatek od towardéw 1 ustug, jezeli moze on zosta¢ odliczony w $wietle przepisow
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug;

odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;

koszty kar, grzywien i procesoOw sadowych;

4. Koszty niekwalifikowane zwigzane z realizacja zadania ponosi oferent.

10. Okres kwalifikowalnos$ci wydatkow:

1.

Ze srodkow dotacji pokrywane moga by¢ koszty poniesione po podpisaniu umowy na
jego realizacje, zgodnie z terminem realizacji zadania.

Dowodem poniesienia wydatku jest zaptacona faktura — sporzadzona zgodnie z ustawa
o podatku od towardéw i ustug z dnia 11 marca 2004r. oraz rozporzadzeniem Ministra
Finansow wydanym na podstawie art. 1060-106Q ww ustawy lub inny dokument
ksiggowy o réwnowaznej wartosci dowodowej wraz z odpowiednim dokumentem
potwierdzajagcym dokonanie ptatnosci.

W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy porozumienie
pomigdzy wolontariuszem a beneficjentem, okreslajace zakres, sposdb 1 czas
wykonania $wiadczen wolontariuszy oraz protokdt potwierdzajacy wykonanie zadan
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w projekcie, zawierajacy co najmniej nastgpujgce informacje: imi¢ i nazwisko
wolontariusza, date i miejsce $wiadczenia pracy, wymiar godzinowy, szacunkowg
warto$¢ realizowanych zadan, zakres realizowanych zadan oraz uzasadnienie ich
zwigzku z projektem jak rowniez uzasadnienia obliczenia warto$ci oraz podpis
wolontariusza i beneficjenta.
4. Wydatki ponoszone w ramach realizacji zadania sg uznane za kwalifikowane o ile:
a) zostaly poniesione w terminie realizacji zadania okre§lonym w zawartej umowie,
b) sa niezb¢edne dla realizacji zadania, a wi¢c maja bezposredni zwigzek
z celami zadania,

c) sa efektywne i konkurencyjne tj. nie sg zawyzone w stosunku do cen i stawek
rynkowych oraz speliaja wymogi efektywnego zarzadzania finansami, w
szczegolnosci osiggania wysokiej jakosci za okre§long ceng,

d) zostaly faktycznie poniesione i prawidlowo udokumentowane, fakturami Iub
rachunkami,

e) zostaly przewidziane w zatwierdzonym budzecie projektu na rok, ktorego dotyczy
rozliczenie,

f) sazgodne ze szczegétowymi zasadami opisanymi w regulaminie konkursu,

g) sa zgodne z odrgbnymi przepisami prawa krajowego, w szczegdlnosci z ustawg z
dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamowien publicznych,

5. Wszystkie faktury/rachunki wystawione 1 optacane niezgodnie z warunkami zawartymi

w ust. 112 nie bedg uznane w rozliczeniu.

11. Regula proporcjonalnosci:

1. W przypadku nieosiagnigcia celu Projektu, wyrazonego wskaznikami produktu lub
rezultatu bezposredniego w zatwierdzonym Wniosku o dofinansowanie, Zleceniodawca
moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig cze$§¢ wydatkéw w ramach Projektu za
niekwalifikowalne. Wysoko$¢ wydatkéow niekwalifikowalnych uzalezniona jest od
stopnia niezrealizowania celu Projektu.

2. W przypadku nieosiggniecia wskaznikow okreslonych w niniejszym regulaminie
przewiduje si¢ nastepujaca minimalng wartos¢ kosztow niekwalifikowanych:
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Nazwa wskaznika Jednostka  Wartos¢ ~ Warto$¢ kosztow
miary niekwalifkowanych*
Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub osoba 13 7 % za kazda osobe¢
wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (facznie z pracujacymi
na wlasny rachunek):

» w tym liczba 0s6b z niepelnosprawnoscia i
pracujacych po opuszczeniu programu osoba 13 5 % za kazdg osobg
(tacznie z pracujacymi na wiasny
rachunek)

_ kobieta 6 12% za kazda kobiet

» w tym kobiet o za Razda €

Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub osoba 61 1,5% za kazda osobe¢
wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu :

> w tym Kobiet kobieta 35 3% za kazda kobietg
Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem Ilub  0soba 101 0,5% za kazda osobg
wykluczeniem spotecznym, poszukujacych
pracy po opuszczeniu projektu:

kobieta 57 1,5% za kazda kobietg

» w tym kobiet

Legenda:
*-1% = 6.050,00 ztotych

3. Uznanie wydatkow za niekwalifikowane powoduje konieczno$¢ zwrotu catosci lub
czesci dofinansowania wraz z odsetkami, naliczonymi jak dla zalegtosci podatkowych
od dnia przekazania srodkow na rachunek Zleceniodawcy, na zasadach okreslonych w

ustawie o finansach publicznych.
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12. Rozliczenie zadanie

1. Rozliczajac poniesione wydatki, Zleceniobiorca nie moze przekroczy¢ tacznej kwoty
wydatkow wynikajacych z zatwierdzonego umowg budzetu zadania.

2. Oferent zobowiazany jest do sporzadzenia i ztozenia sprawozdania z wykonania
zadania w terminie okreslonym w umowie. Wzér sprawozdania stanowi zalgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu.

3. Zlozone sprawozdanie musi by¢ zgodne z wzorem okreslonym w ,,Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie wzoréw ofert 1 ramowych
wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z
wykonania tych zadan z dnia 17 sierpnia 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1300)

4. Sprawozdania z wykonania zadania sg weryfikowane przez zespot projektowy.

5. W przypadku uchybien Zleceniodawca jest zobowigzany do zlozenia korekty
sprawozdania i/lub dodatkowych wyjasnien w wyznaczonym terminie.

6. W przypadku braku uchybien lub po ich usunigciu w sprawozdaniu, Zleceniodawca
zostaje powiadomiony o przyjeciu, zaakceptowaniu i rozliczeniu zadania.

Szczegolowy opis zadania " Aktywizacja zawodowa''

1. Zadanie bedzie realizowane w okresach czteromiesigcznych, przewiduje si¢ cztery
podstawowe okresy realizacji zadania - zgodnie z harmonogramem realizacji wsparcia w
projekcie — zatacznik A.

2. Zadanie realizowane bedzie dla grup mieszanych osoby fizycznie zdrowe wraz z osobami
z niepelnosprawno$cia w celu integracji, i burzenia utrwalonych stereotypow; zadanie
zaktada wyréwnywanie szans plci poprzez rowny dostep do ustug z zakresu aktywizacji
zawodowej.

3. Zaktada sig, ze 121 uczestnikow nabedzie nowe kompetencje i kwalifikacje zawodowe,
ktére pozwolg na prawidlowe funkcjonowanie na dynamicznie zmieniajagcym si¢ rynku
pracy poprzez kursy/szkolenia.

4. Nabycie kwalifikacji i kompetencji odbywac si¢ bedzie zgodnie z aktualnymi przepisami
prawa:

a) Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020,

b) Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wlaczenia spotecznego i
zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,

c) Wspolng Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020,
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d) Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020,

e) Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020,

f) ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(j.t. Dz.U. z 2017r., poz. 1065 z pézn. zm.),

g) ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (j. t. Dz. U. z 2016r., poz. 1943
Z pdzn. zm.) oraz aktami wykonawczymi.

5. Kwalifikacje i kompetencje potwierdzone beda odpowiednim dokumentem (mechanizmy
weryfikujace, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia si¢ spetniajace okreslone standardy,
zgodnie z definicjg wskaznika oséb, ktore osiagnety kwalifikacje po opuszczeniu programu)
formalny wynik oceny i walidacji (egzamin) przeprowadzony przez uprawniong do tego
instytucje.

6. Uczestnicy projektu w liczbie nie mniej niz 13 0séb podejma zatrudnienie, w tym 13 osob z
niepelnosprawnoscia i przepracujg co najmniej 3 miesigce w okresie realizacji projektu.

7. Uczestnicy projektu w liczbie co najmniej 101 osob, beda zarejestrowane w Powiatowym
Urzgdzie Pracy jako osoby poszukujace prace w okresie realizacji projektu.

8. Kwalifikacja uczestnikow do zadania bedzie odbywata si¢ na podstawie ewaluacji efektow
osiggnigtych w ramach realizacji Indywidualnej Sciezki Reintegracji przez pracownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

9. Podziat zadania:

1. podzadanie 1. opracowanie Indywidualnego Planu Dzialania (po 6h/os) dla 121
osob. Indywidualne doradztwo zawodowe stuzy¢ ma okresleniu predyspozycji
zawodowych w celu prawidlowego przygotowania do podjecia zadan z zakresu
szkolenia zawodowego. Rozwigzanie problemu zawodowego nastapi poprzez prace
doradcy zawodowego i uczestnika w kierunku zmiany sytuacji zawodowej w celu
podjecia zatrudnienia;

1. przed rozpoczgciem realizacji zadania nalezy przedtozy¢ do zatwierdzenia IPD,
a takze wskazaé testy wspomagajace proces diagnostyczny w poszczegdlnych
etapach

2. Zakres tematyczny — niezbgdne minimum: 1. samopoznanie (zainteresowania,
zdolnos$ci, umiejetnosci, cechy charakteru, system wartosci, stan zdrowia,
trudnosci, poziom motywacji do zmian i realizacji zatozonej $ciezki); 2.
okreslenie swojego aktualnego potozenia; 3. uczestnik poznaje wybrane przez
siebie Srodowisko pracy; 4. uczestnik $ledzi $Sciezki ksztatcenia i mozliwosci
podnoszenia swoich kompetencji 1 kwalifikacji; 5.uczestnik okresla cel 1 obiera
strategi¢ dzialania.
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3. Doradca zawodowy okresla indywidualny harmonogram wsparcia dla
kazdego z uczestnikow. Harmonogram wymaga zaakceptowania przez
upowaznionego pracownika PCPR w Swiebodzinie.

4. Zakres: przewiduje sie realizacj¢ w: 2017r.-420h/700s.; 2018r. -306h/510s.;

podzadanie 2. grupowe doradztwo zawodowe dla 121 os6b; (10h/gr)

1. doradztwo zawodowe grupowe realizowane w celu nauki proceséw grupowych;

2. celem zaje¢ jest nabycie umiejetnosci funkcjonowania w grupie poprzez
¢wiczenia z zakresu: budowania zespotu, rozwigzywania konfliktow, nabycia
umiejetnosci interpersonalnych;

3. kazdy z uczestnikéw poddany bedzie ocenie kompetencji na wejsciu 1 wyjsciu
oraz otrzyma opis nabytych kompetencji w trakcie realizacji wsparcia,

4. opis sposobu oceniania na pigciu poziomach kompetencji: A(1) — brak
przyswojenia danej kompetencji, brak zachowan wskazujacych na jej
opanowanie 1 wykorzystywanie w podejmowanych dziataniach; B(2) —
przyswojenie kompetencji w stopniu podstawowym, wykorzystywana jest w
sposob nieregularny, wymagane jest aktywne wsparcie 1 nadzor ze strony
bardziej do$wiadczonych osob; C(3) — kompetencja przyswojona w stopniu
dobrym — pozwalajacym na samodzielne, praktyczne jej wykorzystanie w
trakcie realizacji zadan; D(4) — kompetencja przyswojona w stopniu bardzo
dobrym, pozwalajacym na bardzo dobra realizacje¢ zadan z danego zakresu oraz
przekazanie innych wiasnych doswiadczen; E(5) — kompetencja przyswojona w
stopniu doskonatym, zdolnos$¢ do tworczego wykorzystania i rozwijania wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw wlasciwych dla danego zakresu dziatan.

5. zakres oceny kompetencji: zwigzane z wiedza, stylami dzialania, zwigzane z
osobowoscig, z zainteresowaniami.

6. zakres wsparcia: przewiduje si¢ realizacje tacznie 121h dla 12 grup w: 2017r.-7
gr./700s.- 70h; 2018r.-5 gr./510s. — 50h;

podzadanie 3. kursy/szkolenia zawodowe (sr. 150h/0s.) dla 121 os6b.

1. szkolenie zawodowe/kurs - nabycie, zmiana, dostosowanie kompetencji
kwalifikacji zawodowych do aktualnych potrzeb rynku pracy w celu podjecia
zatrudnienia lub wykazania gotowos$ci do podjecia zatrudnienia;

2. zaklada si¢ realizacje kursow ze $rednig ilo$cig godzin przypadajaca na osobe -
150h, nalezy przewidzie¢ wszelkie niezbedne materiaty umozliwiajgce
prawidlowe przygotowanie do egzaminu oraz koszt niezbgdnych badan
lekarskich 1 psychologicznych wymaganych w odrebnych przepisach,
ubezpieczenia od nastgpstw nieszcze$liwych wypadkow na okres realizacji
szkolenia oraz egzamind6w umozliwiajacych uzyskanie §wiadectw dyploméw,
zaswiadczen, certyfikatow, okreslonych uprawnien zawodowych lub/i koszty
uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu

3. przewiduje si¢ realizacje szkolen w: 2017r.- dla 700s.; w 2018r. — dla 51 os.

podzadanie 4. trening umiejetnosci pracowniczych dla 121 oséb, 10h/ gr.; zaktada
si¢ 12gr/ér.100s.
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4.

realizacja zadan niezbednych do podjecia i prawidlowego wypelniania
obowigzkow pracowniczych

zajecia realizowane w zakresie: budowanie prawidtowych relacji zawodowych,
budowanie zespotu 1 pracy w zespole, komunikacja interpersonalna,
asertywnos$¢, kreatywno$¢ i przedsiebiorczos¢, umiejetnos¢ zarzadzania czasem
pracy, relaks i wypoczynek;

kazdy z uczestnikow poddany bedzie ocenie kompetencji na wejsciu i wyjsciu
oraz otrzyma opis nabytych kompetencji w trakcie realizacji wsparcia, zakres
oceny jak w podzadaniu 2.

przewiduje si¢ realizacje tacznie 120h dla 12 grup w 2018r. — 12gr./1210s. —
120h.

5. podzadanie 5. posrednictwo pracy przewiduje si¢ realizacje dla 121 osob, ($r. 4h/os.)

1.
2.

3.
4.

przygotowanie uczestnika do kontaktow z pracodawca,

kontakty z pracodawca, pozyskiwanie miejsc pracy, umiej¢tnos¢ szukania i
dopasowywania oferty pracy do umiejgtnosci,

przygotowanie dokumentow aplikacyjnych (CV, list motywacyjny)

zakres: przewiduje si¢ realizacje tacznie 480h/121 os.; 2018r.-480h/1210s.;

6. zatrudnienie w okresie jednego miesigca od zakonczenia udziatu w projekcie uzyskac
ma nie mniej niz 13 0s6b w tym 13 0séb z niepelnosprawnosciami i przepracujg co
najmniej 3 miesigce w okresie realizacji projektu. Ponadto Uczestnicy projektu w
liczbie co najmniej 101 osob, bedg zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy jako
osoby poszukujace prace w okresie realizacji projektu.

7. podzadanie 6. wsparcie towarzyszace - poczestunek, wyzywienie - poczestunek $r.
okoto 3,00/0sobodzien, wyzywienie do 12,00 zt. positek ciepty w postaci drugiego
dania okoto 30% normy zywieniowe] dziennej (zgodnie z Normami zywienia dla
populacji polskiej — nowelizacja; Instytut Zywnosci i Zywienia, Warszawa 2012) -
przystlugujacy podczas realizacji szkolenia zawodowego w czgsci teoretycznej
szkolenia.

10. Metody realizacji zajec:

NogakrwnpE

praca indywidualna;

metody integracyjne: gry i zabawy;

wyktad,

dyskusja;

odgrywanie r6l, drama, symulacja;

projekty realizowane w grupach i podgrupach;
inne metody.

11. Kontrola realizacji zadania.

1. Kontrola realizacji zadania moze odby¢ si¢ na kazdym etapie realizacji.
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Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dziennika zaj¢¢ indywidualnego dla
kazdego uczestnika z przebiegu realizacji poszczegolnych etapow wsparcia, na wzorach
przekazanych przez Zleceniodawce.

Dla kazdego uczestnika musi by¢ prowadzona teczka osobowa, w ktorej znajdowac si¢
beda wszystkie dokumenty potwierdzajace udzial w zajgciach, podnoszenie
kompetencji 1 kwalifikacji, dokumenty potwierdzajagce otrzymanie materiatow
dydaktycznych, kserokopie badan lekarskich niezbednych w celu odbycia kursu
zawodowego, kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem zas$wiadczen,
certyfikatow, i1 innych dokumentéw potwierdzajacych nabycie kompetencji lub
kwalifikacji.

Dokumentacja realizacji zadania, a takze miejsca realizacji zadnia musza by¢
prawidtowo oznakowane zgodnie z wytycznymi w zakresie informacji i promocji
programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do dokumentowania prowadzonych dziatan w formie
fotograficznej, ktorag dotacza do sprawozdan na nos$niku cyfrowym.
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