Starosta Swiebodzinski
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PODINSPEKTORA
w Wydziale Drég
Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie
ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin

1. WYMAGANIA W STOSUNKU DO KANDYDATOW:
a) NIEZBEDNE:
- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie,
- niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,
- nieposzlakowana opinia,
- wyksztatcenie wyzsze administracyjne lub drogowe,
- minimum dwuletni staz pracy w administracji samorzadowej lub panstwowej,
- znajomos$¢ przepisow prawa wynikajgcych z :
» ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2222 z pozn.
zm.),
> rozporzadzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r.
w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie (Dz.U. z 2016 r., poz. 124),
> rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 23 wrzesnia 2003 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw zarzadzania ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru
nad tym zarzadzaniem (Dz.U. Nr 177, poz. 1729),
> ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz.U. z 2017 r., poz. 1257),
» ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. z 2016 r., poz. 2134 z pozn.
zm.)
- prawo jazdy kat. B,
- umiejetnoé¢ wiasciwej interpretacji i stosowania przepiséw prawa,
- umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie i przekazywania informacji,
- wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacyjnych,
- dyspozycyjnosc.
b) DODATKOWE:
- znajomos$¢ obstugi powszechnie uzywanych aplikacji biurowych oraz sprzetu biurowego,
- rzetelnos¢, dokiadnosé, systematycznose,
- dobra organizacja pracy,
- umiejetnos¢ pracy w zespole.

2. OPIS STANOWISKA PRACY:

a) Dane podstawowe:

Nazwa stanowiska pracy: Podinspektor w Wydziale Drég.

Wymiar czasu pracy: peiy etat.

Warunki wynagrodzenia: wynagrodzenie zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikévy samorzgdowych (Dz.U. z 2014 r., poz. 1786
z pdzn. zm.) oraz Zarzadzenia Nr 26/17 Starosty Swiebodzinskiego z dnia 14 grudnia 2017 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Swiebodzinie.

Przelozeni: Bezposrednio podporzadkowany Naczelnikowi Wydziatu Drdg.

b) Zakres obowiazkdw na stanowisku:

- patrolowanie sieci drogowej dla oceny stanu, przejezdnosci drég oraz stanu zieleni rosnacej
w pasach drég powiatowych,

- dokonywanie oceny stanu zadrzewienia rosngcego na terenach drég powiatowych,

- przygotowywanie wstepnej dokumentacji na roboty zlecone w zakresie utrzymania zieleni,

- odbiory robdt zleconych w zakresie pielegnacji zieleni przydroznej oraz prac porzadkowych
w pasach drég powiatowych,

- organizacja i kontrola robdt zadrzewieniowych, sadzenie, utrzymanie, usuwanie drzew
i krzewdw oraz pielegnacja zieleni w pasach drog powiatowych,



- organizacja i kontrola robdt zwigzanych z utrzymaniem czystosci w pasach drég powiatowych
na terenie miasta Swiebodzina,

- prowadzenie ewidencji robét zleconych,

- prowadzenie spraw zwigzanych z odpowiedzialnoscig odszkodowawczg zarzadcy drog.

c) Zakres odpowiedzialnosci na stanowisku:

- odpowiedzialnoé¢ za wykonanie powierzonych zadan szczegétowych wg kryterium legalnosci,
rzetelnosci | gospodarnosci,
- odpowiedzialno$¢ za zabezpieczenie warunkow zachowania tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

3. WYMAGANE DOKUMENTY:

- list motywacyjny,

- curriculum vitae,

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, umiejetnosci, staz pracy itp.

- o$wiadczenie kandydata, ze posiada petng zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz ze korzysta
z petni praw publicznych,
oéwiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,

. oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

4. TERMIN, SPOSOB SKLADANIA DOKUMENT()W APLIKACYJINYCH:
Termin: do dnia 31 stycznia 2018 roku.

Spos6b skladania dokumentow aplikacyjnych: dokumenty nalezy ztozy¢  osobiscie
w zamknietych kopertach w siedzibie Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie w pokoju nr 7 lub
przestaé pocztg w terminie do dnia 31 stycznia 2018 roku (decyduje data wptywu do Starostwa)
pod adresem: Starostwo Powiatowe w Swiebodzinie, ul. Kolejowa 2, 66-200 Swiebodzin z dopiskiem
na kopercie ,Nabor— Wydziat Drég”.

5. DODATKOWE INFORMACIE:
a) telefon kontaktowy 68 47 55 313, )
b) aplikacje, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie po wskazanym terminie
nie bedq rozpatrywane i zostang odestane,
c) kandydaci, ktdrzy spetnili wymagania formalne, zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej,
d) dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktorzy nie spetnili wymagan formalnych zostang

odestane,
e) informacja o wyniku naboru bedzie ogtoszona na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Swiebodzinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej

http://bip.wrota.lubuskie.pl/spswiebodzin,

f) zgodnie z art. 13 ust. 4b Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
Starosta Swiebodzinski informuje, ze w miesigcu grudniu 2017 r. wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Swiebodzinie, w rozumieniu przepisoéw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynosi
co najmniej 6 %.




