UCHWALA NR 404/2018

ZARZADU POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
Z dnia 14 maja 2018r,

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Swiebodzinie.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868 z pozn. zm.), oraz art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.) oraz § 1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) uchwala sie , co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Swiebodzinie, ul. Zakéw 3, 66-200 Swiebodzin.

§ 2.TresC ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Swiebodzifiskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zbigniew Szumski
Mieczystaw C;epukowicz
Alicja Hoppen- Anyszko
Marcin Minta

Szymon Pyrcz




Zatgcznik do Uchwaty Nr 404/2018
Zarzadu Powiatu Swiebodzifiskiego
z dnia 14 maja 2018r.

ZARZAD POWIATU SWIEBODZINSKIEGO
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Swiebodzinie
ul. Zakéw 3, 66-200 Swiebodzin

1. Do konkurséw moga przystapic osoby, ktore speiniajg wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587) oraz w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. poz. 1597).

2. Oferty 0s6b przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Swiebodzinie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegoinosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywateistwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:



Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych z- zakresu
zarzadzania albo S$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) poéwiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 z pdzn. zm.) —
w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) odwiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
0 przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

11) poswiadczong przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;
12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.) —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;



14) oswiadczenie, ze kandydat ma pemng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, numerem telefonu oraz dopiskiem: "Konkurs na stanowisko
dyrektora Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Swiebodzinie” w sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Swiebodzinie w godzinach pracy urzedu, lub listem
poleconym na adres: Starostwo Powiatowe Swiebodzinie ul. Kolejowa 2; 66-200
Swiebodzin. Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta
sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac

elektroniczne kopie dokumentdw wymaganych jako zatgczniki do oferty.

Termin skladania ofert uplywa 4 czerwca 2018r.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny byc
wiasnorecznie podpisane.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

5. Postepowanie konkursowe przeprowadzi komisja powotana przez Zarzad Powiatu
Swiebodzifskiego.

6. SzczegStowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu: 68 47 55 334 lub 68 47 55 336.



