UCHWALA Nr 19/2015
ZARZADU POWIATU WSCHOWSKIEGO
z dnia 12 maja 2015r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wschowie do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem i prowadzeniem
biezacej dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy we Wschowie

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013r. poz. 595 j.t. z pozn. zm.) oraz art. 98 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2014r. poz. 121 j.t. z pozn. zm.

Zarzad Powiatu w skiadzie:
1. Przewodniczacy Zarzadu - Marek Boryczka

2. Wicestarosta - Wojciech Kurytto

3. Cztonek Zarzadu - Wiodzimierz Drzewiecki
4, Czlonek Zarzadu - Zdzistaw Siemczyk

5. Cztonek Zarzadu - Antoni Turkiewicz

uchwala co nastepuje:

§ 1. Upowaznia sie Pana Andrzeja Nowickiego - Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy we Wschowie do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem i
prowadzeniem biezacej dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy we Wschowie w granicach

zwyktego zarzadu, w szczegdlnosci do:

1. korzystania z przywilejow i obowigzkdw kierownika jednostki w rozumieniu przepisow
kodeksu pracy i przepisow wykonawczych do niego, a takze zgodnie z przepisami
dotyczacymi funkcjonowania prowadzonej jednostki (tj. ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 j.t.
ze zmianami) i innymi;

2. Zawierania umow cywilno — prawnych, wynikajgcych z ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

3. dysponowania przyznanymi w budzecie jednostki srodkami finansowymi, planowania
ich zgodnie z regulaminem jednostki i zakresem powierzonych do wykonania zadan.
Przez dysponowanie srodkami finansowymi rozumie sie zawieranie umow do
prawidtlowego funkcjonowania jednostki z zachowaniem obowigzku stosowania
przepiséw ustawy o zamowieniach publicznych, a takze innych obowiazujacych w tym
zakresie;

4. przestrzegania dyscypliny budzetowej;

. reprezentowania swojej jednostki na zewnatrz w sprawach zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig w tym takze wystepowania przed sadami, organami $cigania,
egzekucyjnymi i innymi organami administraciji;

6. udzielania jednorazowego petnomocnictwa innym pracownikom jednostki na czas
swojej nieobecnosci z powodu choroby, urlopu z powiadomieniem Zarzadu Powiatu;
za wyjatkiem spraw okreslonych w pkt. 2, 3i 5.

7. zdawania sprawozdania ze swojej dziatalnosci Zarzadowi Powiatu.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



