RAPORT O SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWEJ SAMODZIELNEJ PUBLICZNE]
WOJEWODZKIEJI STACII POGOTOWIA RATUNKOWEGO W GORZOWIE WLKP

Podstawa prawna: art.53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(tekst jedn. DZ.U. z 2022 r. poz. 633, z péZniejszymi zmianami)

Gorzow Wikp. 24 maj 2024r.
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Spis tresci:

Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej.
Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy dokonana na
podstawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych w oparciu o dane ze

sprawozdania finansowego za rok 2023.
Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe 2024-

2026 wraz z opisem przyjetych zatozen.
Informacje o istotnych zdarzeniach majgcych wplyw na sytuacje ekonomiczno-

finansowyq.
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1. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zakiadzie opieki zdrowotnej.

Samodzielna Publiczna Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wikp.
Siedziba: 66-400 Gorzéw Wikp., ul. Kazimierza Wielkiego 7
Adres — jak wyzej

AL N R

Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej: tel. 95 727 80 64, fax. 95 727 80
70, adres e-mail: sekretoriat @spwspr.kvlos.pl

Numer identyfikacyjny REGON 210013253
Numer w Krajowym Rejestrze Sqgdowym 0000098021

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé leczniczq — 26.02.1993
rok (wraz z pézniejszymi zmianami), Nr ksiegi 000000003904

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy.

Ocena sytuacji ekonomiczno ~ finansowej Samodzielnej Publicznej Wojewddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wikp. zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady
analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzqdzono zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia
2017 roku (Dz.U. z 2017 poz. 832) w sprawie wskaZnikéw ekonomiczno-finansowych,
niezbednych do sporzqdzenia analizy, oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej
samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu o

punktowe oceny przypisane poszczegélinym wskaznikom, wyliczonym zgodnie ze sposobem
okreslonym w/w rozporzqdzeniu. Poziom wskaznikéw prezentuje ponizsza tabela.
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ANALIZA WSKAZNIKOWA [ PUNKTOWA SYTUACJI FINANSOWE]

zarok 2023
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TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE] za 2023 rok

Wskaznik zyskownoécei netto (%)

Wskaznik zyskowno$ci dzialalnoéci operacyjnej
™)

Wskaznik zyskownodé aktywow (%)

Wskainik biczacej plynnosci 1,83 12
Wskaznik szybkiej plynnosci 1,80 13

Wskaznik rotacji naleznosci (w doiach) 134 0
Wskaznik rotacji zobowiazari (w dniach) 24 7

Wskainik zadluzenia aktywéw (%o)

42%,

Wskaznik wyplacalnosci
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Wskazniki wyliczone zostaty w czterech wymaganych grupach:

1. Wskazniki zyskownosci:
Wskazniki zyskownosci okreslajg zdolnog¢ podmiotu do generowania zyskéw, a zatem
ekonomiczng efektywnos¢ dziatalnoéci. Dodatnie wartosci wskaznikéw informujg o
racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewysszajg koszty.

a)

b)

Zyskownos¢ netto.

Wskaznik zyskownosci netto (%) pokazuje jakq czesé przychoddw stanowi odnotowany
zysk lub strata. W ten sposob jest okreslona efektywnosc gospodarki finansowej w
odniesieniu do relacji przychody ogdtem — koszty ogétem podmiotu. Zyskownos¢ netto
za rok 2023 wynosi 3 % i miesci sie w trzeciej kategorii punktowej dajqcej ocene - 4 pkt.

Zyskownos¢ dziatalnosci operacyjne;j.

Wskaznik zyskownosci dziatalnoéci operacyjnej (%) okresla ekonomiczng efektywnos¢
dziatania podmiotu, z uwzglednieniem dziatalnodci podstawowej oraz pozostatej
dziatalnosci operacyjnej. Zyskownos¢ dziatalnosci operacyjnej wynosi -0,7%. W 2023
roku ten wskaznik jest punktowany na zero punktow.

Zyskownos¢ aktywow.

Wskaznik zyskownosci aktywdéw (%) informuje o wielkosci zysku lub straty
przypadajgcej na jednostke wartosci zaangazowanych w podmiocie aktywdw, czyli
wyznacza on ogoing zdolnos¢ aktywdw podmiotu do generowania zysku. W 2023 roku
zyskownosc aktywow osiggneta poziom 2,1% i miesci sie w trzeciej kategorii, dajgc 4
punkty w ocenie.

W poréwnaniu z 2023 rokiem poziom wskaznikéw zyskownosci wzrést w zwigzku z
uzyskaniem zysku operacyjnego netto w wysokosci 536.816,98 zt. w poréwnaniu do
osiggnietego zysku za rok poprzedni w wysokosci 291.847,08 zt. Na dziatalnosci
operacyjnej jednostka poniosta strate podobnie jak w roku paprzednim, a osiggniety
zysk netto  jest wynikiem osiggniecia w roku biezqcym wysokich przychoddéw
finansowych z tytutu odsetek bankowych. Samodzielne zaktfady opieki zdrowotne;j,
zgodnie z ustawq o dziatalnosci leczniczej, nie sq nastawione na osiqganie zysku, gdyz
gtownym zadaniem dziatalnosci Jest udzielanie swiadczeri zdrowotnych.

2. Wskazniki plynnosci finansowej:
Wskazniki  ptynnosci okreslajg zdolnosc podmiotu do terminowego regulowania
zaciggnigtych zobowiqzar krétkoterminowych. Jezeli poziom wskaznikéw obniza sie, to
wystepuje ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania
zobowigzan.

a)

Ptynnos¢ biezgca

Wskaznik informuje o mozliwosci sptaty zobowiqzari bieiqcych, w przypadku gdy
stalyby si¢ natychmiast wymagalne, np. poprzez uptynnienie mujqtku obrotowego, bez
koniecznosci uptynniania czesci aktywdw trwatych.
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Poziom wskaZnika w roku 2023 wynosi 1,83 co daje jednostce 12 pkt na 12 pkt
mozliwych do uzyskania i oznacza, Ze jednostka nie ma probleméw w regulowaniu
zobowigzan.

b) Plynnosé szybka

WskaZnik szybkiej plynnosci okresla zdolnosé podmiotu do spfacania zobowigzon
krétkoterminowych najbardziej pfynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi
naleznosciami i aktywami finansowymi. W bardzo precyzyjny sposéb odzwierciedla
zmiany plynnosci, gdyz w przeciwieristwie do wskaznika plynnosci biezqcej, wylgcza z
aktywow obrotowych najmniej ptynne aktywa jakimi sq zapasy.

Poziom wskaznika w roku 2023 wynosi 1,80 co daje jednostce maksymalng ilosé 13 pkt.
WiskaZniki ptynnosci osiggnety ilos¢ punktéw 25 na 25 mozliwych.

3. Wskazniki efektywnosci:

a) Rotacja naleznosciami (w dniach)
Wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) okresla diugosé cyklu oczekiwania podmiotu na
uzyskanie naleznosci za swiadczone ustugi. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot
ma wigksze trudnosci ze Sciggalnosciq swoich naleznosci, co moze obnizy¢ zdolnosé¢ do
terminowego regulowania zobowigzan. W przypadku pogotowia, odbiorcg ich ustug
jest w przewazajqcej czesci ludnosc, natomiast ptatnikiem — przede wszystkim NFZ.
WskaZnik ten ocenia oprécz sytuacji ptynnosciowej jakosé wspdtpracy z NFZ.
Wyliczony WskaZnik rotacji naleznosci w dniach wynosi 134 co daje ocene 0 jednostce.
W zwiqzku z tym, ze wiegkszos¢ naleznosci jednostki to naleznosci od NFZ, to sq one
regulowane szybko i terminowo. Faktycznie naleinosci jednostki sq regulowane w
ciggu tygodnia, wysoki poziom wskaznika wynika wylgcznie z matematycznych
obliczen, gdzie pod uwage jest brany fgczny poziom naleznosci dla catego Lubuskiego
Konsorcjum Ratownictwa Medycznego (Sredni stan naleznosci z tytufu dostaw i usfug
to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku obrotowego i na koniec biezgcego
roku obrotowego podzielona przez 2) w poréwnaniu do przychodéw osigganych tylko
przez naszq jednostke.
SPWSPR w Gorzowie jako lider utworzonego konsorcjum zgodnie z umowq fakturuje za
wszystkich wspdirealizatoréw umowy swiadczenia za ustugi ratownictwa medycznego
do LOW NFZ. W latach poprzednich $wiadczenia za miesigc grudziers byty fakturowane
i rozliczane w tym samym roku i na koniec roku nie wystepowaly rozrachunki
(naleznosci) z tego tytutu.
W roku 2023 w zwigzku ze zmiang finansowania $wiadczern w rodzaju ratownictwo
medyczne, w wyniku ktorej z dniem 1 stycznia 2023 Narodowy Fundusz Zdrowia wstgpit
w prawa i obowigzki wojewoddw bedqcych dotychczasowq strong umowy, nastgpita
zmiana terminu rozliczenia swiadczen za okres grudzieri 2023r. Faktura za $wiadczenia
zostata wystawiona i rozliczona dopiero po zakoriczeniu miesigca grudnia tj. w styczniu
2024r., w zwiqzku z tym na koniec roku 2023 utrzymuje sie wysoki poziom naleznosci
z tytutu dostaw i ustug.

b) Rotacja zobowigzaniami (w dniach)
Wskaznik rotacji zobowigzarn (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi
do spfacenia swoich zobowiqzari krétkoterminowych. Zbyt wysoka wartosé¢ wskaznika
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moze swiadczy¢ o trudnosciach podmiotu w regulowaniu swoich biezgcych
zobowiqzan.

WskaZnik rotacji zobowigzar jednostki w dniach wynosi 24 co daje ocene 7.

Wskazniki efektywnosci osiggnety ilos¢ punktéw 7 na 10 mozliwych.

4. Wskaziniki zadtuzenia:

a) Zadiuzenie aktywdw
Wskaznik zadtuzenia aktywow (%) informuje o stopniu finansowania aktywoéw
kapitatami obcymi. Zbyt wysoka wartos¢ wskaZnika podwaza wiarygodnosé finansowq
podmiotu.
Zadtuzenie aktywow stanowi 42% i daje jednostce 8 pkt na 10 mozliwych do uzyskania.

b) Wyptacalnosé.
WskaZnik wypfacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajgcg na jednostke
funduszu wtasnego. Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwosé utraty
zdolnosci do regulowania przez podmiot zobowigzan.
Wskaznik wyptacalnosci w 2023 roku osiggngt poziom 0,93 co daje jednostce 8 pkt na
10 mozliwych do uzyskania. Jest to zjawisko pozytywne i swiadczy o stabilnej sytuacji
Jjednostki uniezaleznionej od zewnetrznych Zrédet finansowania.
Wskazniki osiqgnety maksymalna ilos¢ punktéw 16 na 20 mozliwych.

W wyniku analizy wskaznikéw sporzgdzonej na podstawie sprawozdania finansowego
za 2023r. — przy zastosowaniu metody punktowej - jednostka utrzymata dobry poziom
stabilnosci ekonomiczno-finansowej uzyskujgc 56 punktoéw, co stanowi 80% maksymalne;j liczby
punktéw mozliwych do uzyskania (maksymalna ilo$é punktéw to 70).

W poprzednim roku 2022 jednostka uzyskata takg samq ilos¢ 56.

11l. Prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe.

Opis przyjetych zatozen.

Samodzielna Publiczna Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie
Wikp. prowadzi gospodarke finansowq na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci
leczniczej. Prognoza na okres 2024-2026 zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o
dziatalnosci leczniczej. Jednostka pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodow
koszty dziatalnosci i reguluje zobowiqzania. Podstawq gospodarki SPWSPR w Gorzowie Wikp.
jest plan finansowy ustalany przez dyrektora i zaopiniowany przez rade spofeczng. W
prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe zafozono
utrzymanie stabilnosci ekonomiczno-finansowej i osiggniecie dodatniego wyniku finansowego.
W prognozach uwzgledniono zmiany w poziomie kontraktowania swiadczeri ze Srodkéw
publicznych postugujqgc sie zatoZzeniami makroekonomicznymi zawartymi w Wieloletnim Planie
Finansowym na lata 2024-2027 (WPFP).
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Ocena biezqcej sytuacji gospodarczej i prognoza

»Wieloletni Plan Finansowy Paristwa na lata 2024-2027” (WPFP) zostat opracowany na
podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,
z péin. zm.). Zgodnie z nig WPFP przedstawia wstepnq prognoze podstawowych wielkosci
makroekonomicznych i stanowi podstawe przygotowania projektu ustawy budzetowej na
kolejny rok budzetowy. Ponadto WPFP m.in. okresla cele gtéwnych funkcji panstwa wraz z
miernikami stopnia ich realizacji. WPFP nie zawiera juz aktualizacji Programu konwergencji,
poniewaz odpowiednie przepisy UE stanowigce podstawe do jego opracowania przestafy
obowigzywac w kwietniu br.

W 2024r. oczekiwane jest przyspieszenie wzrostu realnego PKB do 3,1% (wobec 0,2%
rok wczesniej). W kolejnych latach, m.in. dzieki stale malejgcej inflacji oraz inwestycjom
podejmowanym w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci, wzrost
gospodarczy w Polsce utrzyma sie na poziomie srednio ponad 3%. Deficyt sektora instytucji
rzqdowych i samorzqdowych wzrést w 2023 r. do 5,1 % PKB. Przyczynily sie do tego zwiekszone
wydatki obronne, Srodki zastosowane w celu ztagodzenia skutkéw wysokich cen energii oraz
pomoc dla oséb uciekajqcych z Ukrainy po inwazji Rosji. W roku bieigcym oczekuje sie
utrzymania si¢ deficytu powyiej 3% PKB. Od 2025 roku zaktadane jest jego stopniowe
zmnigjszanie, Srednio o 0,5% PKB w ujeciu strukturalnym rocznie. Mimo to, z powodu
wydatkow militarnych, bez dodatkowych dziatari konsolidacyjnych diug sektora przekroczytby
w 2026 r. 60% PKB. Aby zapobiec tej sytuacji, rzqd przedstawi na jesieni tego roku strategie
konsolidacji w ramach planu budzetowo-strukturalnego wymaganego nowymi zasadami.

Produkt Krajowy Brutto

W 2023r. tempo wzrostu realnego PKB wyniosto 0,2%. Gtéwnq przyczynqg spowolnienia
gospodarczego byfo znaczne ostabienie dynamiki spozycia prywatnego wywotane inflacjq i
zwigzanymi z nig konsekwencjami, czyli czasowym spadkiem ptac realnych i zaostrzeniem
polityki pienieznej. Natomiast w 2024 r. przewidujemy, e nastqpi ozywienie gospodarcze —
wzrost PKB przyspieszy do 3,1%. Wplyw na to bedzie miata spadajgca inflacja (w ujeciu
caforocznym), powrét do wyraznie dodatniej dynamiki ptac realnych wspieranej przez
podwy:zki ptacy minimalnej oraz wynagrodzeri w sektorze publicznym. Czynnikami dodatkowo
pobudzajgcymi wzrost PKB bedqg rozpoczete realizacje inwestycji w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO). Inwestycje te bedg znaczqco stymulowaé
gospodarke réwniez w 2025 r. Oczekuje sie, ze PKB zwigkszy sie wtedy 0 3,7% i bedzie to rok
najszybszego tempa wzrostu w horyzoncie prognozy.

Wynagrodzenia

Zgodnie z prognozq, wzrost przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w
2024 r. wyniesie 11,9%. W ujeciu realnym przecietne wynagrodzenia wzrosng o 6,4%, w
poréwnaniu do 0,9% wzrostu w roku ubiegfym. Wplyw na tak znaczqcy wzrost majq przede
wszystkim podwyzki ptacy minimalnej oraz wzrost wynagrodzeri w sektorze publicznym. W
2025 r. wynagrodzenia wzrosnq o 7,1% czyli o 3 pkt. proc. powyzej prognozowanej inflacji.

Inflacja
Wedlug prezentowanego scenariusza, w 2024 r. inflacja konsumencka wyniesie 5,2%,
aw2025r.4,1%. W pierwszej potowie biezgcego roku inflacja pozostanie na niskim poziomie,
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a nastepnie spodziewany jest jej wzrost wynikajgcy z odmrozenia cen prqgdu i gazu dla
gospodarstw domowych.

Stopy procentowe

W odhniesieniu do stop procentowych NBP prezentowany scenariusz opiera sie na
oczekiwaniach rynkowych dostepnych w momencie przygotowania prognozy. Wedtug nich na
koniec 2024 r. gtéwna stopa procentowa NBP (stopa referencyjna) wyniesie 5,25%, a na koniec
2027 r. 4,0%

Czynniki ryzvka dla przyjeteqo scenariusza makroekonomicznego

Gtéwnym czynnikiem ryzyka dla przyjetego scenariusza makroekonomicznego jest
koniunktura w otoczeniu zewnetrznym polskiej gospodarki. Prezentowana prognoza zakfada,
Ze wzrost gospodarczy w UE, ktora jest najwiekszym partnerem handlowym Polski, bedzie
zgodny ze scenariuszem makroekonomicznym opublikowanym przez Komisje Europejskg w
lutym 2024 r. Komisja Europejska podkresla jednak, e przediuzajgce sie napiecia
geopolityczne przechylajq bilans czynnikéw ryzyka w kierunku bardziej niekorzystnych
wynikéw, a utrzymywanie sie restrykcyjnych warunkdéw monetarnych moze jeszcze bardziej
opoZni¢ ozywienie aktywnosci gospodarczej, ograniczajgc inflacje. Kolejnym czynnikiem ryzyka
dla prognozy jest dalszy przebieg wojny w Ukrainie oraz rozwdj sytuacji na Bliskim Wschodzie
i ich wptyw na krajowq i Swiatowq gospodarke. Pomimo Ze sytuacja na rynkach surowcowych
ustabilizowata sie w 2023 roku, nadal istnieje ryzyko, ze w przypadku intensyfikacji konfliktow
wplynie ona ponownie na wzrost cen krajowych.

Prognoza gtdéwnych zmiennych budzetowych w latach 2024-27 .
2024 2025 2026 2027

PKB w ujeciu realnym, wzrost w % 3,1 3,7 3,4 3,0
Inflacja (CPl) w % 5,2 41 3,3 2,5
Nakfady brutto na $rodki trwate, wzrost w % 5,0 5,3 5,4 5,6
Stopa bezrobocia (BAEL) w % 2,9 2,7 2,6 2,6

Wynik nominalny sektora instytucji rzgdowych i samorzadowych (%
PKB)

Dtug sektora instytucji rzadowych i samorzadowych (% PKB) 534 57,3 60,5 61,3
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Zatozenia do prognozy przychodéw i kosztéw .

Podstawq okreslenia prognozowanych przychodéw jest plan finansowy. Do
prognozy przychodow na lata 2024-2026 przyjeto, ze okres realizowanych $wiadczen
ze srodkéw publicznych bedzie obejmowat wszystkie zakresy dotychczasowej
dziatalnosci podmiotu. Przychody z NFZ stanowig wiekszo$¢ ok. 98% przychoddw
SPWSPR w Gorzowie Wilkp., tak wiec wysokos¢ kontraktu ma bezposredni wplyw na
kondycje finansowg podmiotu.

Zatozono, ze ratownictwo medyczne w prognozowanych latach 2024-2026
bedzie funkcjonowato w oparciu o zakontraktowane 6 zespotdw ratownictwa (1
specjalistyczny zespdét ratownictwa medycznego oraz 5 podstawowych zespotéw
ratownictwa medycznego).

Dziatalnosc ta od 06 marca 2019 roku prowadzona jest w ramach Lubuskiego
Konsorcjum Ratownictwa Medycznego (LKRM), utworzonego przez Samodzielng
Publiczna Stacje Pogotowia Ratunkowego w Gorzowie Wikp. (bedqcq liderem) wraz z
dziesigcioma innymi jednostkami wojewddztwa lubuskiego zgodnie z Umowg nr
K/01/2019 (ostatni aneks nr 25 z dnia 11 stycznia 2024r). Jednostka jako lider
prowadzi za wynagrodzeniem obstuge wykonania kontraktu wraz z obstuggq
administracyjno-prawng oraz finansowo-ksiegowq.

Prognoza przychoddw ze sprzedazy oparta jest wg aktualnie obowigzujgcych
umow z LOW NFZ. Prognozowane przychody na lata 2024-2026 zostatly skorygowane
o prognozowany wskaZznik wzrostu przecietnego wynagrodzenia. Organizacja
transportu medycznego bedzie funkcjonowat na dotychczasowych zasadach.

Wykaz umdw na finansowanie swiadczen ze $rodkéw publicznych, zawartych na dzieri
sporzqdzenia raportu przedstawia sie nastepujgco:

UMOWA NR 0416/0001/24 ANEKS NR 87 O
1 LOW NFZ UDZIELANIE SWIADCZEN OPIEKI ZDROWOTNEJ - do 31-12-2024r.
RATOWNICTWO MEDYCZNE

UMOWA NR 0401/0509/24 O UDZIELANIE
SWIADCZEN GWARANTOWANYCH W ZAKRESIE
2 Low NPz PODSTAWOWEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ- do 31-12-2024r.

TRANSPORT MEDYCZNY

Prognoza kosztéw na 2024 rok i lata nastepne zostata oparta na przyjetym planie
finansowym na ten rok. W prognozach kierowano sie réwniez empirycznym
okresleniem poziomu kosztow (analizowanych przez lata) zgodnie z przyjetq politykg
ich ponoszenia.
Do prognoz kosztéw przyjeto nastepujgce zatozenia:
e prognoza kosztéw na rok 2024 i lata nastepne oparta zostata na aktualnym
planie finansowym na rok biezqcy, skorygowanym o aktualne wykonanie,
e koszty pracy pracownikow zatrudnionych no umowe o prace ustalono biorgc
pod uwage obowiqzujgcy Regulamin Wynagrodzeri oraz obowigzujgce przepisy
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okreslajqce minimalne wynagrodzenie pracownikéw medycznych. W prognozie
uwzgledniono wzrost wynagrodzenia zasadniczego od dnia 1 lipca 2024r.
zgodnie ze wzrostem kwoty bazowej ogloszonej przez prezesa GUS, a wynoszqcej
7.155,48 zt, co spowoduje sredni wzrost wynagrodzeri w wysokosci 12,75%.

zafozono planowany wzrost wynagrodzen w latach 2025-2026 o prognozowany
wzrost wynagrodzenia w gospodarce narodowej o 7,1% w 2025,

analogiczny ~ wzrost  zaplanowano dla  pozostatych  pracownikéw
pozamedycznych oraz os6b zatrudnionych na umowach cywilno-prawnych,
zatozono, brak obowigzkowych odpiséw na Pracownicze Plany Kapitatowe w
zwiqzku z tym, ze wszyscy pracownicy ztozyli deklaracje rezygnacji z wptat na
PPK,

koszty state funkcjonowania podmiotu ustalono w oparciu o obowiqzujgce
stawki i umowy na dzien sporzgdzenia raportu,

ujeto zaplanowane do sfinansowania wydatki inwestycyjne ujete w planie
inwestycyjnym na dzier sporzqdzenia raportu,

w pozostatych kosztach zatozono wzrost, rok do roku, biorgc pod uwage
aktualnie planowane wskazniki inflacji tzn, 4,1% w 2025 roku oraz 3,3% w 2026
roku.

Zatozenia do prognozy bilansu.

Zatozono zatwierdzenie sprawozdania za rok 2023 oraz przeznaczenie
wypracowanego zysku w roku biezgcym i latach na nastepnych na zwiekszenie
kapitatu zapasowego,

Stan aktywodw trwalych oszacowano na podstawie ich stanu na dzienr
sporzqdzenia raportu i odpowiednio skorygowano o zaplanowane zakupy do
realizacji oraz o planowang wartos¢ amortyzacyi,

ZatoZzono zmniejszenie aktywdw obrotowych, poprzez zmniejszenie zapaséw
Srodkéw ochrony osobistej z tyt. COVID-19 otrzymanych w ramach darowizn
i nieodptatnego przekazania,

Rozliczenia miedzyokresowe z tytutu dotacji i darowizn odpowiednio
skorygowano o planowane zmniejszenia réwnolegle do amortyzacji.
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TABELA PODSUMOWUJACA WYNIKI OCENY SYTUACJI EKONOMICZNO-FINANSOWE] -
PROGNOZA NA LATA 2024 - 2026

Wskaznik zyskownoéci

1,78

12

1,78

12

1,74

12

1,75

13

1,76

13

1,73

13

Wskaznik rotacji
aleznosci
w dniach)

255

259

260

Wskaznik rotacji
obowigzafi
(w dniach)

23

20

21

Wskaznik zadluzenia
aktywow (%)

46%

47%

50%

Wskaznik
wyplacalnosci

1,01

1,03

1,09
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TABELA PUNTOW OGOLEM ZA LATA 2023 - 2026

Wskaznik zyskownodci netto (%) 4 3 3 3
Wskaznik zyskownosci dziatalnodci

operacyjnej (%) 0 0 0 0
Wskaznik zyskowno$¢ aktywow (Vo) 4 3 3 3
Wskaznik biezacej ptynnosci 12 12 12 12
Wskaznik szybkiej plynnoséci 13 13 13 13
Wskaznik rotacji nalezno$ci (w dniach) 0 0 0 0

Wskaznik rotacji zobowiazai (w dniach) 7 7 7 7

Wskaznik zadluzenia aktywow (%) 8 8 8 8

Wskaznik wyplacalnosci 8 6 6 6

Podsumowanie

Zasadniczym celem dziatania podmiotu leczniczego realizujgcego ustugi w catosci
finansowane lub dofinansowane ze Srodkéw NFZ jest zaspokajanie potrzeb obywateli w
zakresie ochrony zdrowia w ramach gwarantowanych swiadczeri zdrowotnych w rodzaju
ratownictwo medyczne. Stacja udzielna $wiadczeri opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcom
uprawnionym do Swiadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych na
podstawie odrebnych przepiséw. SPZOZ nie jest jednostkg nastawiong na osiggniecie zysku, a
Jej celem jest réwnowazenie kosztéw przychodami. W zwigzku z powyzszym uzyskanie w 2022
roku 80% punktéw, w 2023 roku 80% punktéw oraz w prognozach na lata 2024-2026
symulacja na poziomie 74% punktéw swiadczy o stabilnosci ekonomiczno-finansowej jednostki
i nie wskazuje na zaistnienie zagrozenia kontunuowania dziatalnosci w nastepnych latach
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majgcych wplyw na sytuacje ekonomiczno-finansowq.

1. Gfdwnym Zzrddtem przychodoéw ze sprzedazy jest kontrakt z Narodowym Funduszem
Zdrowia na ustugi medyczne, ktéry wyniést w 2023 roku 15.627.079,52 zt, z czego:
ratownictwo medyczne 14.603.551,59 zt oraz podstawowa opieka zdrowotna (transport
sanitarny w POZ) 1.023.527,93 zt. Dodatkowo jednostka uzyskata przychody z tytutu petnienia
funkcji lidera w Lubuskim Konsorcjum Ratownictwa Medycznego w kwocie 265.925,20 zt.

Z dniem 1 kwietnia 2023 roku w zwiqzku z coroczng aktualizacjq Wojewddzkiego Panu
Dziatania Systemu Parstwowe Ratownictwo Medyczne dla Wojewddztwa Lubuskiego zostat
przekwalifikowany jeden ze Specjalistycznych Zespotéw Ratownictwa Medycznego na
Podstawowy Zespot Ratownictwa Medycznego i obecnie jednostka dziata w ramach 1 ZRM
Specjalistycznego oraz 5 Podstawowych ZRM.

Strukture przychodéw w poréwnaniu do roku poprzedniego przedstawia ponizsza tabela.

2022 rok % 2023 rok %

Przychody ze sprzedaiy, w tym 13 993 195,02 100,00% 15 902 251,33 100,00%
NFZ, w tym: 13 689 108,03 97,83% 15 627 079,52 98,27%
POZ- transport sanitarny 897 282 45 641% 1023527,93 6,44%
Ratownictwo Medvczne 12 791 825,58 91,41% 14 603 551,59 91,83%
ZRM S Specjalistyczne 5098 778,80 36,44% 3 805 283,59 23,93%
ZRM P Podstawowe 7638432,78 54,59% 10798 268,00 67,90%
testy COVID19 54 614,00 0,39% 0,00 0,00%
LKRM Lubuskie Konsorcium

Ratownictwa Medycznego - obstuga 299 120,87 2,14% 265 925,20 1,67%
Transport sanitarny odplatny 4 966,12 0,04% 9246,61 0,06%
osoby prawrne 3974,29 0,03% 7 857,05 0,05%
osoby fizyczne 991,83 0,01% 1 389,56 0,01%

Dane statystyczne dotyczqce poszczegdlnych Zespotéw Ratownictwa Medycznego w roku 2023

przedstawia poniisza tabela.

$rednia liczba
Wyjazdy ZRM - dane z Modulu Raportowego llos¢ dobo-karetek wyjazdow na
Lp. rok 2023 dobe
Fo1 F01 Fo1 Fo1 Fo1 Fo1 FO1
21 23 s 20 2 24 28 28 P facznie | S P tacznie S P
1 STYCZEN 208 201 406 211 202 237 228 878 1284 62 124 186 6,5 7,1
2 LUTY 189 160 339 200 144 214 212 770 1109 56 112 168 6,1 6,9
3 MARZEC 236 213 | 449 | 235 | 224 | 260 | 261 980 1429 62 | 124 186 7.2 7.9
4 KWIECIEN 189 199 208 187 235 250 173 1053 4 262 30 160 180 8,6 7,0
5 MAJ 196 196 | 220 | 209 | 236 | 246 | 200 | 1111 1307 | 31 | 185 186 6.3 7,2
6 CZERWIEC 184 184 209 206 216 240 200 1071 4 266 30 150 180 8,1 7,1
7 LIPIEC 195 195 218 213 231 247 215 1128 1 320 a 155 186 6,3 7,3
8 SIERPIEN 198 198 217 216 236 243 212 1124 1322 31 155 186 6,4 7,3
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9 WRZESIEN 189 189 | 205 | 196 | 218 | 231 | 182 | 1032 1221 | 30 | 150 180 6,3 6,9
10 PAZDZIERNIK 202 202 { 212 | 212 | 228 | 252 | 209 | 1113 1315 3 | 156 188 6,5 7.2
1 LISTOPAD 197 197 | 213 | 180 | 225 | 238 | 184 | 1049 1248 '} 30 | 150 180 6,6 7,0
12 GRUDZIEN 251 251 | 252 | 233 | 264 | 291 | 215 1255 1506 31 | 158 186 8,1 8,1

tacznie | 2441 | 564 ogs 2601 | 243112800 | 2939 | 1790 | 12661 | 15566 | 456 .,;5 2190 6,8 7,2

2. Na poziom pozostalych przychodéw operacyjnych w kwocie 1.342.936,17 zt. gtéwny
wplyw miafy dotacje. W 2023 roku zgodnie z planem inwestycyjnym jednostki zostato
zrealizowane zadanie ,,Zakup sprzetu dla dodatkowych Zespotéw Ratownictwa Medycznego”
— zadanie realizowane z otrzymanej dotacji z Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Lubuskiego zgodnie z umowgq nr BPW.11.052.10.2023 z dnia 31.10.2023r.

W wyniku zakoriczonych postepowari przetargowych jednostka zakupita 2 serwery jako
wyposazenie Centrum konsultacyjnego oraz sprzet informatyczny i telemedyczny dla 54
zespotow ratownictwa medycznego z wojewddztwa lubuskiego celem umozliwienia im na
korzystanie z systemu eSTRADa MD oraz powiqgzanie ich ze stanowiskiem lekarza Centrum
Konsultacyjnego znajdujgcego sie w Gorzowie Wikp., a majgcego za zadanie wspomagaé
i nadzorowac ratownikéw medycznych w ich dziataniach. Zakupiony sprzet dla zespotéw to:
kamery nasobne wraz z szelkami, elektroniczne stetoskopy bezprzewodowe, stuchawki
bezprzewodowe, kamery do przedziatow medycznych w ambulansach, walizki do przenoszenia
sprzetu, lokalizatory GPS oraz routery stacjonarne i mobilne. Catkowity koszt zrealizowanego
zadania wynidst 1.126.001,82 z1, z tego kwota 458.118,42 zt dotyczyta zakupdw sprzetu
zaliczonego w jednostce do Srodkow trwatych i amortyzowanych metodg liniowg, a kwota
640.823,40 zt a dotyczyta zakupow niskowartosciowych srodkéw trwatych zamortyzowanych
jednorazowo w miesiqcu grudniu 2023r. i rozliczonych dotacjq. Cafosé¢ zadania zostata
sfinansowana dotacjg w kwocie 1.125.551,42 zt co stanowito 99,96% wartosci zadania.

3. W roku biezgcym planowane jest rozpoczecie prac w zwigzku inwestycjg dotyczgeg
przebudowy budynku biurowo-socjalnego w lokalizacji przy ul. Kazimierza Wielkiego 7 w
Gorzowie wlkp. W ramach planowanej inwestycji przewiduje sie m.in. rozbudowe budynku
biurowo-socjalnego WSPR do dwdch kondygnacji nadziemnych z metrazem ok. 300 m2,
rozbiérke budynku istniejgcego w miejscu planowanej inwestycji, potgczenie budynku
gféwnego z garazami, ocieplenie budynku gtéwnego wraz z wymiang stolarki okiennej i dachu
a takze zainstalowanie instalacji fotowoltaicznej wraz z pompq ciepta i centralng klimatyzacjq.
Planowana inwestycja ma na celu poprawe funkcjonowania SPWSPR w Gorzowie oraz
przyniesc oszczednosci energetyczne w zakresie energii i ciepta. Na ten cel jednostka zamierza
pozyskac srodki z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027 nr FELB.02.01-
12.00-002/24 Dziatanie 2.1 Efektywnosé¢ energetyczna-dotacje warunkowe. W chwili obecnej
przygotowywany jest wniosek konkursowy oraz sporzqdzane audyty energetyczne budynkow.
Ostateczna wartosc inwestycji oraz poziom dofinasowania projektu z $rodkéw zewnetrznych
na dzien sporzgdzania Raportu nie jest jeszcze znany.
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4. Na sytuacje jednostki czesto majg wpfyw czynniki niezalezne, zéwnetrzne. Wsrdd nich,
poza czesto zmieniajgcymi sie uwarunkowaniami prawnymi, ograniczeniami finansowymi,
nieadekwatng wycengq realizowanych swiadczen nalezy tez zaliczy¢ rosngcq inflacje.

Powodzenie zatoZzonych prognoz finansowych zalezy od wielu czynnikéw m.in. od:
—~ rozwigzan systemowych w organizacji ratownictwa,
— ksztattowania sie kontraktow jednostki z Lubuskim Oddziatem Narodowego Funduszu
Zdrowia,
— zabezpieczenia obsady lekarskiej w karetkach specjalistycznych oraz w Centrum
Konsultacyjnym,

Zasadniczy wpfyw na koszty funkcjonowania jednostki majg regulacje ptacowe:

— coroczna podwyzka wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw medycznych
zgodnie z Ustawq z dnia 26 maja 2022r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania
hajnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w
podmiotach leczniczych oraz niektérych innych ustaw,

~ zwigkszenie wynagrodzenia dla pracownikéw innych niz dziatalnos¢ podstawowa, wg
sredniego wzrostu w danym podmiocie leczniczym,

— wzrost wynagrodzenia zasadniczego ma wplyw na podwyzszenie pochodnych
skftadnikow tzn. dodatku stazowego i innych dodatkéw oraz odpraw, nagréd
jubileuszowych, ’

— na dzieni sporzqdzenia raportu nie ma ustaleri co do Zrédta finansowania podwyzek dla
personelu, .

— zapowiadane obligatoryjne ujednolicenie zasad podlegania obowigzkowemu
ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu o0séb wykonujgcych prace na podstawie
umowy zlecenia oraz innej umowy o Swiadczenie ustug (wprowadzenie ozusowania
wszystkich umow)

Prognozowanie wynikow finansowych na lata 2024-2026 z uwagi na dynamicznie
zmieniajqce sie uwarunkowania ekonomiczne, obarczone jest znaczng niepewnosciq a co za
tym idzie takze bfedem. Duza niepewnosci co do rozwoju dalszej inflacji zaburza realny obraz
koricowych wyliczeri i dokonanych analiz i niesie za sobg duzq niepewnos¢ co do przyjetych
zafozen.

T
O OWNY Wb

Aneta Jff

Gorzow Wikp., 24 maj 2024r.

str. 17



