Zalgeznik Nr 1 do Regulaminu Kontroli Zarzqdezej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gérze

Oswmdczeme 0 stame kontroli zarzadczej
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(nazwa depaﬁamentu samodzielnej komérki rownorzednej*)
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubuskiego w Zielonej Gorie

za rok 20
(rok, za ktory skiadane jest o$wiadczenia)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej,

skutecznej

i efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatah podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan
w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:
- zgodnoéci dziatalnoSci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,
- wiarygodnosci sprawozdan,
- ochrony zasobdw,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w:

kierowanym przeze mnie departamencie / samodzielnej
komorce réwnorzednej*

nazwa departamentu / samodzielnej komorki rownorzednef*)
10w wystarczajacym stopniu  funkcjonowala adekwatna,
skuteczna i efektywna konirola zarzadcza.
lOw ograniczonym stopniu  funkcjonowata adekwatna,
- skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania konfroli zarzadczej
w roku ubieglym. Y

" Planowane dzialania, ktdre zostang podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Il O nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna
kontrola zarzadcza. "

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej
w roku ubiegtym.

Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Dziatania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej. 2

Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, kiorego
dotyczy oéwiadczenie: 3

nadzorowanej-nych przez departament wojewodzkiej/-ch
jednostce ! kach organizacyjnejl-ych* ‘
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(nazwa, adres wojewddzkig}/-ch 1ednostcel kach organizacyjnejl-ych*)

| W wystarczajq:% stopniu  funkcjonowala adekwatna,
skuteczna | efektywna kontrola zarzadcza.

IlOw ograniczonym stopniu  funkcjonowala adekwatna,
skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej
w roku ubieglym f)
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Planowane dziatania, kiére zostang podjete w celu poprawy

funkcjonowania kontroli zarzadczej,
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Il O nie funkcjonowala adekwatné,_ skuteczna i efektywna
kontrola zarzadeza. 1)

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej
w roku ubiegtym.

Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej. 2

Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy
o$wiadczenie: 3
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Pozostale dziatania: 4 Pozostale dzialania: 4

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:
g monitoringu realizacji celow i zadan,

procesu zarzadzania ryzykiem,

O audytu wewnetrznego,

& kontroli wewngtrznych,

O  kontroli zewnetrznych,
O innych Zrodet INFOrMACT: ....c.viii st

.............................................................................................................................................................

Jednoczesnie oSwiadczam, Ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynaé na

tre$¢ niniejszego o$wiadczenia. DYREKTOR
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(miejscbwos’é, data) (podpis dyrédora departamentu / kierownika

samodzielnej komorti rownorzednej®)

Otrzymuje do wiadomoéci:
1. Czlonek Zarzadu / Sekretarz odpowiednio zgodnie z nadzorem sprawowanym
nad departamentem / samodzielng komarka rownorzedng

'

*  Niepotrzebne skreslic.

Objasnienia:

1) Nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzezeii w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabosé kontroli zarzadczej,
istotng nieprawidlowo$¢ w funkcjonowaniu departamentu / samodzielnej komorki rownorzednej albo wojewddzkiej jednostki
organizacyjnej, istolny cel lub zadanie, kiore nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring konfroli zarzadczej, wraz
z podaniem, jeZeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, w szczegolinosci: zgodnoéci dzialalnodci z przepisami prawa
oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci | efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobéw,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efeklywnodcl | skutecznoci przeplywu informacii lub zarzadzania
ryzykiem.

2)  Sporzadza sig w przypadku, gdy w o$wiadczeniu za rok poprzedzajagy rok, kibrego dotyczy niniejsze owiadczenie, byt zaznaczony
punkt I albo punkt Ill lub gdy w roku, kiorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania
majace na celu poprawe funkcjonowania kontroli zarzadezej,

3) Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, kibrego dotyczy niniejsze oéwiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatar wskazanych w punkcie Il albo w punkcie Il owiadczenia za rok poprzedzajacy rok, kiérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie. W owiadczeniu za rok 2010 nie wypelnia sie tego punktu.

4) Nalezy opisaC najistoiniejsze dziatania, niezaplanowane w owiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, kirego dotyczy ninigjsze
o$wiadczenie, jezeli takie dzialania zostaly podjete.



