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SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY
ZA ROK 2018.

Zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepezej (Dz.U. z 2018 r. poz. 998, 1076, 1544, 2245) ,w terminie do dnia 31 marca
kazdego roku wojt sktada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiazane z realizacja zadania”

Art. 176 w/w ustawy naklada szereg obowigzkéw dla gminy. Do zadan wlasnych gminy
nalezy:

1. Opracowanie i realizacja 3 letnich programow wspierania rodziny;

2. Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji asystentow rodziny;

3. Tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym, placoéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

4. Finansowanie:

- kosztéw szkolen dla rodzin wspierajacych,

- podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,

- kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art.19 ust.2, ponoszonych
przez rodziny wspierajace;

5.Wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo - wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo- terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

6. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego;

7. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczej, zamieszkatego
na terenie gminy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zleconych przez gming nalezy

wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programoéw z zakresu wspierania rodziny.



Gminny Program Wspierania Rodziny

Ustawa zobligowata samorzad gminny do opracowania i realizacji 3-letniego gminnego
programu wpierania rodziny:
Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Dgbie na lata 2017-2019 zostal uchwalony
uchwatg nr XX/168/2016 Rady Gminy Dabie z dnia 01.12.2016r .
Program wsparcia rodziny ma na celu prowadzenie i rozwdj dzialan w zakresie wzmocnienia
i roli i funkcji rodziny, gldwnie natury opiekunczo-wychowawczej oraz zapobieganiu sytuacji
kryzysowych. Wieloaspektowa praca z rodzing naturalng, ochrona odpowiedniego poziomu
zycia rodziny oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia pozwoli na ograniczenie umieszczania
dzieci w pieczy zastgpczej.
Praca z rodzing

Zadania wynikajace z ustawy w miar¢ swoich mozliwo$ci realizowali pracownicy

Osrodka Pomocy Spotecznej w Dabiu min. poprzez wspieranie rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych w sposob planowy, ktory miat
na celu przywrocenie rodzinie zdolno$ci do petnienia tej funkcji. Zgodnie z ustawag
o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej pracownik socjalny w trakcie przeprowadzenia
wywiadu Srodowiskowego w przypadku trudnosci w rodzinie zwigzanych z pelieniem
funkcji opiekunczo-wychowawczych wnioskuje do kierownika OPS o przydzielenie asystenta
rodziny. Nalezy podkresli¢ fakt, ze ustawa jasno okre$la, iz pracownik socjalny nie moze
taczy¢ funkcji pracownika socjalnego i asystenta rodziny. Cytowana ustawa o pieczy
zastgpczej zaklada wprowadzenie funkcji asystenta rodziny, ktory ma za zadanie
skoncentrowa¢ si¢ na praktycznym wymiarze pracy z rodzing poprzez wsparcie jej
w wychowaniu dzieci jak roéwniez rozwigzywaniu ich problemow. W 2018 r. Osrodek
Pomocy Spotecznej w Dabiu w ramach resortowego ,,Programu asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej 2018 pozyskat dotacje na zatrudnienie asystenta
rodziny w wysokosci 12 588 zt (9 035zt dotacja, 3 533zt fundusz pracy). Asystent jest
zatrudniony w Osrodku Pomocy Spotecznej od kwietnia 2017r. Srodki wlasne na realizacje
zadania wynosily 14 331 zi. Laczne wydatki na zatrudnienie asystenta rodziny i koszty
obstugi wynosity 26 919 zt. Umozliwiono asystentowi rodziny podnoszenie kompetencji
poprzez udziat w szkoleniu pt. ,,Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpcze;j”.
W roku sprawozdawczym asystent rodziny wspotpracowat z 14 rodzinami przezywajgcym
trudnosci opiekunczo-wychowawcze. Rodziny te zostaly wskazane przez pracownikow
socjalnych jako te, ktore wymagaja natychmiastowego wsparcia. Dziatania asystenta polegaja

na aktywnym wspieraniu rodziny, w ktorej maja miejsce problemy trudne do pokonania przez
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te rodzing. Praca asystenta rodziny ma charakter kompleksowy. W pierwszej kolejnosci osoba
petniaca ta funkcje dba o rozwigzanie podstawowych problemow socjalnych rodzin,
mieszkaniowych, materialnych, zdrowotnych “czy prawnych. W 2018r. wspotpraca asystenta
rodziny zostata zakonczona z 2 rodzinami ze wzglgedu na osiggni¢cie celu oraz zaprzestanie
wspotpracy przez jedng rodzing.
Dziatania zrealizowane przez asystenta rodziny to:
- Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

-Pomoc w rozwiagzaniu probleméw materialno-bytowych;
- Pomoc w rozwigzaniu trudnosci finansowych poprzez uregulowanie zadtuzenia;
- Kierowanie do specjalistow: prawnika, psychoterapeuty, psychologa;
- Przedstawianie ofert pracy, ofert kursow i szkolen majacych na celu podnoszenie
kwalifikacji cztonkéw rodzin;
- Indywidualne konsultacje wychowawcze oraz udzielanie wsparcia dla rodzicow majacych
trudno$ci wychowawcze z dzieémi;
- Wspodlpraca z pedagogami 1 wychowawcami w zakresie monitorowania absencji
i realizowania obowigzku nauki;
- Wspélpraca z instytucjami wspierajagcymi rodzing (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Sad Rodzinny, Gminna Komisja ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, Szkoty)
-Motywowanie 0sob z problemem alkoholowym do podejmowania lub kontynuowania terapii
uzaleznien;
-Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw  psychologicznych
i wychowawczych;
- Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;
Wspolfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej

Piecza zastgpcza sprawowana jest w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicow w formie rodzinne;j i instytucjonalne;j.
Formami rodzinnej pieczy zastgpczej s3: rodzina zastgpcza i rodzinny dom dziecka.
Wyrdznia si¢ nastepujace rodzaje rodzin zastepczych:
- spokrewniona — mogg jg stworzy¢ najblizsi krewni dziecka np. babcia, dziadek , rodzenstwo
- niezawodowa- moze ja stworzy¢ zaréwno rodzina dziecka niebedaca wstepnymi lub

rodzenstwem dziecka, jak 1 osoby niespokrewnione z dzieckiem



- zawodowa- to taka rodzina zastepcza z ktéra starostwo zawiera umowe o petnienie funkcji
rodziny zastgpczej zawodowe;j

Rodzinny dom dziecka to miejsce, w ktérym moze przebywaé nie wigcej niz o§mioro dzieci.
Z osoba prowadzacg rodzinny dom dziecka starosta zawiera umowe o $§wiadczenie ushug,
z tytutu ktorej przystuguje state wynagrodzenie miesieczne. Czas trwania umowy — minimum
5 lat. Natomiast instytucjonalna piecza zast¢pcza jest sprawowana w formie:

1) placowki opiekunczo-wychowawczej;

2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

W 2018r. na terenie Gminy Dabie funkcjonowata jedna rodzina zastepcza
spokrewniona w ktdrej przebywalo troje dzieci, jednak w ciagu roku jedno z nich osiagneto
pelnoletnio$¢ a drugie opuscito rodzing wracajac do Domu Dziecka w Gubinie. Natomiast w
rodzinnej pieczy zastepczej poza terenem gminy umieszczonych byto 4 dzieci pochodzacych
z terenu gminy Dabie w Powiatowym Domu Dziecka w Gubinie. Laczny koszt poniesiony
przez Gmin¢ na umieszczenie dzieci w pieczy zastgpczej w roku 2018 wynosi 85 162 zt.
Obowigzek wspotfinansowania pieczy zastgpczej wynika z art. 191 przedmiotowej ustawy.
Zgodnie z nim gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka (przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej) wspdlnie z powiatem ponosi koszty
jego pobytu m.in. w placowkach opiekunczo-wychowawczych, rodzinnych domach dziecka
1 rodzinach zastepczych. Obowiazek dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej po
1 stycznia 2012 r. W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej rodzinie zastepczej
gmina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastepczej,

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepcze],

3) 50% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w trzecim roku 1 nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;j.

Plany i potrzeby zwiazane z realizacja zadan ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

Obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2012 r. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (tj. Dz. U. 2017 poz. 697 ze zm.), nakladajac na gmine
nowe zadania natozyla jednoczesnie obowigzek finansowania realizacji tych zadan

w znacznym zakresie. W 2018 r. pozyskanie i zabezpieczenie $rodkéw finansowych na
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zatrudnienia asystenta rodziny 1 jego szkolenie, pokrywanie kosztow pobytu dzieci w pieczy

zastgpczej oraz sporzadzanie sprawozdawczoSci.

Dabie, dnia 18.03.2019 . Przygotowata: Renata Bozemska-Janicka
Kierownik OPS w Dabiu



