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Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie na lata 2022-2026 zostat przyjety Uchwatg Nr XXIX/192/2022 Rady Gminy Dabie z dnia 24
marca 2022 r.

Opracowanie i realizacia Gminnego Programu ma na celu stworzenie wsparcia
i profesjonalnej pomocy zmierzajacej do zwiekszenia dostepnosci i skutecznosci zorganizowanych form
pomocy dla 0sob uwikfanych w przemoc; zwigkszenie dostepnosci
i skuteczno$ci  programow  profilaktycznych;  profesjonalnej edukacji o0séb  dziatajacych
na rzecz rodziny dotknietej przemoca; prowadzenie programoéw terapeutycznych dla oséb doznajgcych
przemocy; dostarczenie wiedzy spoteczenstwu o zjawisku przemocy i sposobach radzenia sobie z tym
problemem; propagowanie pozytywnych rozwigzan merytorycznych, organizacyjnych i prawnych
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie; motywowanie spotecznosci lokalnych, mass
mediow, organizacii i instytucji do podejmowania dziatan na rzecz ofiar przemocy.

Adresatami Gminnego Programu sa:

- Ofiary i sprawcy przemocy.

- Rodzice i opiekunowie krzywdzonych dzieci.

- Rodziny i osoby dotknigte zjawiskiem przemocy.

-Przedstawiciele instytucji i stuzb pracujgacy z osobami i rodzinami dotknietymi przemocg (pedagodzy,
psycholodzy, nauczyciele, pracownicy socjalni, pracownicy Sadu, policjanci, wychowawcy, nauczyciele,
terapeuci, socjoterapeuci, kuratorzy spoteczni, pracownicy stuzby zdrowia, duchowni).

- Przedstawiciele wtadz lokalnych (radni, sottysi).

- Spoteczenstwo.

Realizatorami Gminnego Programu sa:

Podmioty dziatajace w zakresie przeciwdziatania przemocy:

J Urzad Gminy Dabie;

o Zespot Interdyscyplinarny w Dabiu;

o Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabiu;

o Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;
o szkoly, przedszkola;

. Komenda Powiatowa Policji w Krosnie Odrzanskim;

o stuzba zdrowia;

o organizacje pozarzadowe;

o inne instytucje.

Monitorowaniem realizacji Gminnego Programu oraz czuwaniem nad prawidtowym



wykonywaniem zadan zajmuje sie Osrodek Pomocy Spotecznej w Dabiu.
l. Realizowane cele w ramach programu

Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie zaktada osiggniecie nastepujacego celu gtéwnego: przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
poprzez zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci pomocy dla rodzin, w ktorych stosowana jest
przemoc, zmniejszenie skali zjawiska przemocy na terenie Gminy Dabie.

Cele szczegotowe przedstawialy sie nastepujaco:

1. Skuteczne i efektywne zwalczanie przemocy w rodzinie;

2. Zapewnienie osobom doznajacym przemocy bezpieczenstwa i skutecznej pomocy;

3. Zapewnienie interdyscyplinarnych szkolen dla stuzb zajmujacych sie problemem przemocy;

4. Przekaz informacji sprzyjajacych aktywnej postawie wobec przemocy w rodzinie.
Il. Realizowane zadania
Zadanie 1: Skuteczne i efektywne zwalczanie przemocy w rodzinie.
- rejestrowanie przypadkow przemocy domowej w ramach rejestrow wewnetrznych prowadzonych przez
instytucje $wiadczace pomoc ofiarom przemocy w rodzinie {j. stuzbe zdrowia, o$wiate, policje, pomoc
spofeczna.
- podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonych przemocg w rodzinie, majacych na celu zapobieganie
Zjawisku;
- prowadzenie dokumentacji dziatari podejmowanych wobec rodzin;
- praca socjalna na rzecz osob stosujacych i doznajgcych przemocy;
-w 2022 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego przekazano 8 ,,Niebieskich Kart” z tego:
a) 7 kart przekazanych przez przedstawicieli Policji,
b) 1 karta przekazana przez pracownika socjalnego.
Pracownicy socjalni wraz z dzielnicowym prowadzili systematyczny monitoring rodzin w miejscu
zamieszkania, w ktorych wystepuje przemoc. Podejmowanie interwencji w Srodowisku dotknietym
przemocg W rodzinie. Prowadzona byta takze dokumentacja wizyt w rodzinach oraz praca socjalna.
Zadanie 2: Zapewnienie osobom doznajacym przemocy bezpieczenstwa i skutecznej pomocy.
Zgodnie z ustawg z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2021 poz. 1249
ze zm.). Zespdt Interdyscyplinamy realizuje dziatania okre$lone w gminnym programie przeciwdziatania
przemocy W rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Zadaniem Zespotu jest prowadzenie
zintegrowanych dziatan oraz koordynowanie dziatar podmiotéw o ktérych mowa w art. 9a ust.10 ustawy
z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2021 poz. 1249 ze zm.), 1j. Osrodka
Pomocy Spotecznej, Policji, stuzby zdrowia, o$wiaty, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych. W 2022 roku wptyneto do Zespotu Interdyscyplinarnego 8 ,Niebieskich Kart A”, z czego
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jedna powtarzajaca sie, w ktorych podjeto dziatania interwencyjne:

- jedng sprawe skierowano do Prokuratury celem zastosowania przymusowego leczenia odwykowego,
pozostate monitorowano,

-zakonczono 5 procedur ,Niebieskiej Karty”, na skutek ustania przemocy w rodzinie i uzasadnionego
przypuszczenia 0 zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu
indywidualnego planu pomocy.

W 2022 roku Zespot Interdyscyplinarny odbyt 4 posiedzenia, a grupa robocza 8 posiedzen.

Laczna liczba 0sdb objetych pomoca zespotow interdyscyplinarnych wynosi 14 0sob.

- Zespdt Interdyscyplinarny wypracowat spojne procedury postepowania podczas interwencji

wobec ofiar i sprawcy przemocy w rodzinie, ktére realizowane byly na podstawie Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2011 roku w sprawie procedury ,Niebieska Karta” oraz formularzy ,Niebieska
Karta”.

Zadanie 3: Zapewnienie interdyscyplinarnych szkolen dla stuzb zajmujacych sie problemem
przemocy.

Aby rodziny, w ktdrych wystepuje przemoc objac profesjonalng i kompleksowg pomoca, niezbedne jest
posiadanie wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie. Stad konieczne jest przeprowadzanie specjalistycznych
szkolen dla 0sob pracujacych w obszarze przemocy. Pomimo wystepujacych ograniczen spowodowanych
Covid-19 w 2022 r. 2 pracownikdw uczestniczyto w szkoleniu o tematyce: ,Natychmiastowa izolacja
sprawcy i co dalej..?” realizowanego w ramach projektu ,Z BABA PRZECIW PRZEMOCY”

Zadanie 4: Przekaz informacji sprzyjajacych aktywnej postawie wobec przemocy w rodzinie.

- przeprowadzenie rozméw i pogadanek na zajeciach szkolnych, prowadzonych przez nauczycieli,
pedagogdw szkolnych, psychologow.

- kierowanie i motywowanie 0sob stosujgcych przemoc do uczestnictwa w programie edukacyjno-
korekcyjnym.

- dostarczanie informaciji o instytucjach udzielajacych pomocy i wsparcia ofiarom przemocy w rodzinie.

- umieszczanie informaciji dot. zapobieganiu przemocy na stronie internetowe.

Podsumowanie i wnioski:

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie gminy Dabie byty
realizowane zgodnie z programem oraz w oparciu 0 aktualne przepisy prawa, a takze wewnetrzne
wytyczne w instytucjach, dziatajgcych w przedmiotowej sprawie. Kolejny rok zadania wykonywane byty z
uwzglednieniem obostrzen sanitarnych i organizacyjnych, pomimo powyzszego cztonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych swoje zadania wykonywali z nalezytg staranno$cig, zgodnie z

posiadanymi uprawnieniami. Pomimo dalszej pracy w szczegdlinych warunkach zwigzanych ze stanem
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epidemicznym za wykonywanie zadan cztonkom Zespotu i grup roboczych nie przystugiwato zadne
wynagrodzenie. Oprécz prowadzenia procedury NK na cztonkach cigzy réwniez obowigzek sporzadzania
licznych sprawozdan, zbierania danych statystycznych, archiwizacja dokumentow, prowadzenie
monitoringu zjawiska przemocy w gminie oraz cata obstuga administracyjna Zespotu. Jest to
czasochtonna praca, wymagajaca duzego naktadu i zaangazowania 0sob dziatajacych w Zespole i
grupach roboczych. W zwigzku z interdyscyplinarnym charakterem pracy z rodzing doswiadczajaca
przemocy, kluczowg kwestig jest koordynacja dziatan réznych podmiotéw zaangazowanych w realizacje
uzgodnionego planu dziatania. Dziatania te w wigkszosci przypadkow nadal koordynowane sg przez
pracownikdw socjalnych. Gtéwnymi wnioskami do pracy na kolejny rok sa;

1. Kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspotpracy miedzy instytucjami, podmiotami gtéwnie Policja,
OPS, stuzba zdrowia, o$wiatg, Sadem, GKRPA oraz organizacjami pozarzadowymi.

2. Szerzenie Swiadomosci spotecznej, a gtdwnie psychoedukacja rodzicow/ opiekundw
w zakresie budowania relacji bez przemocy.

3. Udziat w kampaniach promujacych relacje migdzyludzkie bez stosowania przemocy

4. Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikow stuzb i instytucji zajmujacych sie dziataniami w
obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez podnoszenie poziomu wiedzy nabytej na

szkoleniach, warsztatach, konferencjach, seminariach, wizytach studyjnych, dobrych praktykach, itp

Dabie, dnia 20.03.2023r.. Przygotowata:
Renata Bozemska-Janicka
Kierownik OPS w Dabiu



