ZARZADZENIE Nr 0050.55.2012
BURMISTRZA KOZUCHOWA
z dnia 23 kwietnia 2012r.

w sprawie ogloszenia konkursdéw na stanowiska dyrektoréw placowek oswiatowych

Na podstawie art. 5¢c pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(tj. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) w zwigzku z § 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. Nr 60, poz. 373 z p6Zn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Oglaszam konkursy na stanowiska dyrektoréw:
1. Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Bolestawa Krzywoustego w Kozuchowie,
2. Szkoly Podstawowej Nr 2 w Kozuchowie,
3. Szkoly Podstawowej w Mirocinie Dolnym,
4, Samorzadowego Gimnazjum im. Jana Pawla Il w Kozuchowie,
na warunkach okreslonych w ogloszeniu stanowiacym zalgcznik do zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

KOZUCHOWA

Andrgej OGRODNIK



Latgearmk

do Zarzadzenia Nr 0050558012
Burmistrza Kotuchowa

Z dnia 23 kwietma 201 2r

OGLOSZENIE O KONKURSACH
NA STANOWISKA DYREKTOROW PLACOWEK OSWIATOWYCH

§ 1. Burmistrz Kozuchowa oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow:
1. Szkoly Podstawowej Nr 1
im. Boleslawa Krzywoustego
ul. Chopina 11, 67-120 Kozuchdw

2. Szkoly Podstawowej Nr 2
ul. 22 Lipea 12, 67-120 Kozuchéw

3. Szkoly Podstawowej w Mirocinie Dolnym
Mirocin Dolny 28, 67-120 KoZzuchiw

4. Samorzadowego Gimnazjum
im. Jana Pawla 11
ul. Anny Haller 1, 67-120 Kozuchéw

§ 2. Do konkursu na stanowisko dyrektora placéwek oswiatowych wymienionych w § 1 moze
przystapié:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany,

2) osoba niebgdaca nauczycielem - spelniajgca wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze, w poszczegolnych typach publicznych szkél i rodzajach
publicznych placowek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 z pdZn. zm.).

§ 3. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
placowki,

b) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata,

¢) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci
informacjg o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

d) oryginaly lub poéwiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
wlit. ¢,

e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z =zakresu zarzadzania albo $éwiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) zadwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,



g) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.),

i) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007
r. Nr 63, poz. 425, z poéZn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly,

k) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopie aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,

1) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych - w przypadku osoby nieb¢dacej nauczycielem,

0) oswiadczenia, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr
101, poz. 926, z péin. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora;

§ 4. Oferty moina sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs (wymieni¢ jednostke o$wiatowa, ktorej dotyczy konkurs)” w terminie
do 7 maja 2012r. na adres: Urzad Miejski w Kozuchowie, ul. Rynek 1a, 67-120 Kozuchdw.

§ 5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie,




UZASADNIENIE

Na podstawie art. 36a ust. 1, 2 i 13 ustawy z dnia 7 wrzesénia 1991r. o systemie o$wiaty
(t.j. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.) stanowisko dyrektora szkoly lub placowki
powierza organ prowadzacy szkolg lub placowke. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoly
lub placowki wylania si¢ w drodze konkursu. Stanowisko dyrektora szkoly lub placowki
powierza si¢ na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozna powierzyé 1o
stanowisko na krotszy okres, jednak nie krotszy niz | rok szkolny.

Zgodnie z art. 5c pkt 2 ustawy o systemie o$wiaty ogloszenie konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora oraz wszystkie czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem konkursu
nalezg do kompetencji burmistrza.

Przy wylanianiu kandydata na stanowisko dyrektora szkoly stosuje sig¢ przepisy
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373 z pézn. zm.).




