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INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dziatajac na podstawie art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282), informuje, ze w wyniku otwartego i konkurencyjnego
naboru na wolne, urzednicze stanowisko pracy Podinspektora w Wydziale Gospodarki
Nieruchomosciami, Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Urzedu Miasta w Krosnie Odrzanskim,

wybrana zostata Pani Kamila Kuligowska-Piwko, zamieszkata w Kro$nie Odrzanskim.

Uzasadnienie wyborti:

Na rozmowe kwalifikacyjng stawily si¢ cztery kandydatki speiniajace niezbgdne wymagania
formalne.

Oceniajac kwalifikacje kandydatek komisja powotana do przeprowadzenia postgpowania
konkursowego brata pod uwage profil wyksztalcenia, do$wiadczenie zawodowe, poziom wiedzy
zwigzanej z zakresem zadan na stanowisku oraz poziom motywaciji do podjecia zatrudnienia.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydatka Pani Kamila Kuligowska-Piwko uzyékaia
najwyzszg ilos¢ punktow w ocenie komisji konkursowej. Udzielita wyczerpujgcych odpowiedzi
na pytania zwigzane z aplikowanym stanowiskiem, wykazujac sie znajomo$cig przepisow prawa:
z zakresu utrzymania czystosci i porzadku w gminach, ustaw: o odpadach, o ochronie Srodowiska,
prawo zamowien publicznych, o finansach publicznych, o samorzadzie gminnym, Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

Pani Kamila Kuligowska-Piwko ukonczyla studia magisterskie na Uniwersytecie
Adama Mickiewicza w Poznaniu na Kierunku — Filologia Angielska, Specjalnos¢ - Jezykoznawstwo.
Ponadto ukoriczyta studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Jezykéw Obcych w Poznaniu na kierunku:
Business English. Posiada 13 letni staz pracy.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej wykazata sie bardzo dobrg znajomoscig problematyki
Zwigzanej z zakresem zadan na aplikowanym stanowisku oraz gruntownym przygotowaniem.
Zaprezentowata swojq wysoka kulture osobistg, swobode wypowiedzi oraz odporno$é na stres. Wiedza
oraz umiejetno$ci przedstawione podczas rozmowy kwalifikacyjnej wskazuja, Ze posiada cechy

osobowe oraz predyspozycje niezbedne do wykonywania pracy na wskazanym stanowisku.




