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A) ZAKRES AUDYTU

. Podsumowanie ustalen dokonanych w Prajekcie nr RPLB.06.04.00-08-0004/18
pod nazwg Pierwszy Zlobek Miejski w Krosnie Odrzariskim szansq na poprawe sytuacji zawodowej opiekunow”
w ramach prowadzonego audytu operacji Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Audyt przeprowadzono w okresie od 6 kwietnia 2021 r. do 13 lipca 2021 r. z przerwami,
w odniesieniu do Projektu realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego —
Lubuskie 2020 (dalej: RPO-L2020)

nazwa, adres i NIP
beneficjenta:

w zakresie: -
nazwa projektu:

numer projektu:

numer wniosku o platnosc:

Gmina Krosno Odrzanskie, ul

Qdrzanskie, NIP 9261000601

Parkowa

1, 66-600 Krosno

.. Pierwszy Zlobek Miejski w Krosnie Odrzanskim szansq na poprawe
sytuacji zawodowej opiekunow”
RPLB.06.04.00-08-0004/18

RPLB.06.04.00-08-0004/18-006

Audyt przeprowadzili pracownicy [zby Administracji Skarbowej w (zespot audytowy):

. Data prowadzenia
L , . Data prowadzenia A ..
Imig i nazwisko Stanowisko capraiei v Benefleents czynnosci w instytucyi
(IZ/IP)
11.06.2021 r.

Dorota Bajor-Derlatka

starszy ekspert skarbowy

(w pozostatym okresie
prowadzenia audytu wspélpraca
drogg elektroniczng)

Ida Adamska

glowny ekspert skarbowy

11.06.2021 r.

‘wspolpraca drogg elektroniczng.

Audyt dotyczyl nastepujacych obszaréw:

1. Czy operacja zostala wybrana zgodnie z kryteriami wyboru okreslonymi dla Regionainego

Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, czy nie zostala fizycznie zakoficzona ani w peini
wdrozona, zanim beneficjent zloZyi wWniosck o dofinansowanie w ramach programu
operacyjnego, czy zostala wdrozona zgodnie z decyzjj zatwierdzajacy i czy spelniala wszelkie
warunki majace zastoscwanie w czasie audytu dotyczjce jej funkcjonalnoici, stosow ania
i celow do osiagniecia? (art. 27 ust. 2 pkt. a) rozporzgdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014
z dnia 3 marca 2014 r.).

W badanym obszarze audytem objeto:

— wniosek o dofinansowanie projektu (suma kontrolna 7F9B-90DB-5C5C-38D3) zioZony
w Instytucji Zarzadzajacej RPO-L2020 w wersji elektronicznej w dniu 06.07.2018 r. oraz
w wersji papierowej w dniu 09.07.2018 r.,

umowe nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-00 z dnia 10.12.2018 r. o dofinansowanie projektu pn.
Pierwszy Zlobek Miejski w Krosnie Odrzanskim szansq na poprawe sytuacji zawodowej
opiekunéw, wspdtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach: RPO-L2020
w ramach Osi Priorytetowej 6 Regionalny Rynek Pracy, Dziatania 6.4 R6wnos¢ szans kobiet
i mgzczyzn na rynku pracy, zawarta pomigdzy Wojewodztwem Lubuskim, ul. Podgérna 7, 65-
057 Zielona Gora, NIP 9730590332 zwanym Instytucjg Zarzadzajaca, a Gming Krosno
Odrzanskie, ul. Parkowa 1, 66-600 Krosno Odrzanskie, NIP 9261000601 zwang beneficjentem,
z zalacznikami (dalej: umowa nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-00 o dofinansowanie proj €ktu
z 10.12.2018 r.),

aneks nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-01 z dnia 28.04.2020 r. do umowy o dofinansow anie
projektu Pierwszy Zlobek Miejski w Krosnie Odrzariskim szansq na poprawe sytuacji zawodowej
opiekunéw z dnia 10.12.2018 1. (dalej: aneks nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-01 z 28.04.2020 1.),
— formularze wprowadzania zmian w projekcie z dnia 28.01.2019 1., 25.04.2019 ., 9.02.2021 r.,



— pisma Instytucji

Zarzadzajacej
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znak DFS.V1433.1.8.2018.BWg =z dnia 29.01.2019r.,

26.04.2019 r., 10.02.2021 r. w sprawie wyrazenia zgody na proponowane zmiany w projekcie,

— zaktualizowane wnioski o dofinansowanie projektu z dnia 30.01.2019 r. (data wptywu do [Z
12.02.2019 r. suma kontrolna 0AD3-CD2F-3CD3-F158), 30.05.2019 r. (data wplywu do IZ
05.06.2019 r. suma kontrolna AAFE-755A-ED05-E890),

— wniosek o platnos¢ nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-006 za okres 01.10.2019-31.12.2019

zatwierdzony dniu  04.12.2020 r. (bedacy wnioskiem rozliczajgcym zaliczke
I sprawozdawczym),
. . " . s 5 S o, )
- dokumentacj¢ potwierdzajacg poniesienie wydatkow objeiych audytem:-
o |15 | e | e [OGE st | dabear e S e || U obumentas
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Umowa o pracg 7
26.08.2019r., opis
stanowiska pracy, pismo dal.

Wynagrodzenic
brutto wys. presdi z 15502019,
R 58 opickunki nd 5464736 3704.05 0.00 2912.08 | protokdl wykenania zadania
dziecigeej za me w projckeie EFS
X2019-1 et 10.2019r., miesigczna karta
czasu pracy za [0.20[9r.
(wydruk z SL2014)
Umowa o pracg 2
28.01.2019r., pismo o
przyznaniu dodatku
+ - stazowego z 1.08.2019c.
\\)mbf;:izm-e opis stanow iska pracy. pismo
! . . & dot. wys. premui z
9 57 d]:g:ﬁl:n:w ad 464736 370405 4,00 3 704,05 15.10.20 19 . protoksl
X 20191 da; wykonani zadania w
o projekeie EFS za 10.2019r.,
miesigczna karta czasu pracy
23 10.20 19r. (wydruk z
SL0ih
Umowva o pracg 7
28.01.2019r.. opis
Wynagrodrenic stanowiska pracy, pismo dot.
brutw wys. premidi z 15.10.2019r,
10 3y opickunki nd 34 647.36 370405 0.00 291205 | peotakél wykonania zadania
dziccigeej za me w projekeie EFS 23
X209 - | et 10.2019r.. miesigezna karta
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W }mb‘;'uu:\‘dozmn opis stanowiska pracy. pismo
17| B opickunki nd 55 785.45 3630,34 0.00 2853.81 dot gk premii 2.
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Umowa o pracg 2
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£3-800 Gostyd Pisslow 6D
66-640 Krosno
Odrzanskic
Cimina Krosno
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Badanie przeprowadzono na poglgbionej prébie 30 elementow  / wydatkéw na kwote
133.382,15 PLN (w tym kosziy posrednie wg stawki 15% — 31.097,33 PLN) wybranych ic..<wo
(z wykorzystaniem oprogramowania ACL),

zarzadzenie nr 1/2019 Dyrektora Zlobka Miejskiego w Krosnie Odrzanskim z 28.01.2019 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow samorzagdowych w Ztobku
Miejskim w Kros$nie Odrzanskim,

zaswiadczenie wydane przez Zastepcg Burmistrza Gminy Krosno Odrzanskie o dokonaniu wpisu
do rejestru ztobkéw i klubéw dziecigcych Ztobka Miejskiego w Kro$nie Odrzaiskim,

informacje pokontrolng z dnia 29.03.2021 r. nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-001,

dokumentacje zrédtowg (karty zgloszenia do Projektu, deklaracje udzialu w Projekccie,
o$wiadczenia uczestnika Projektu, zaswiadczenia pracodawcy o przebywaniu pracownika na
urlopie macierzynskim / rodzicielskim / wychowawczym, zaSwiadczenia z Powiatowego Urzgdu
Pracy, zaswiadczenie z uczelni o posiadaniu statusu studenta, umowy o $wiadczenie ushug
opickuriczo-wychowawczych i dydaktycznych) dotyczaca 30 nw. os6éb bgdacych uczestnilkcami
projektu w okresie obejmujacym audytowany wniosek o platnosé:

Uczestnik Projektu Rok urodzenia Uczestnik Projektu Rok urodzenia {Uczestnik Rok urodzenia

[ . 2018 2018 ' 2017

2018 4 2017 2017
- / 2017 / 2017 - 2017
B 2018 . 2017 2013
_ 2018 2017 2017
L 2017 2018 2017
B . 2018 2017 i 2018
B 2017 2017 / 2017

2018 S\ 2018 2017
N 2017 - 2017 . . 2018
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Kwalifikowalno$¢ uczestnikow Projektu zweryfikowano na poglgbionej probie ww. 30
uczestnikow wybranych losowo (z wykorzystaniem oprogramowania ACL),
protokoty wykonania zadania w projekcie EFS personelu zatrudnionego w Ztobku (9 opiekunek
dzieciecych, 2 wozne, | pielegniarka, | pomoc kuchenna) za okres X-XII1 2019 r.,
zapisy w aplikacji SL odnosnie zaangazowania personelu projektu,
dzienniki obecnosci dzieci (grupa Jezyki, Kaczuszki i Slimaczki) za okres X-XI[ 2019 r.,
dokumentacj¢ dotyczaca osiagni¢cia wskaznikow produktu i rezultatu (tj.: karty zgloszenia do
Projektu, deklaracje udzialu w Projekcie, o$wiadczenia uczestnika Projektu, zaswiadczenia
0 przebywaniu pracownika na urlopie macierzynskim / wychowawczym, umowy o §wiadczenie
ustug opiekuniczo-wychowawczych 1 dydaktycznych dla dzieci, zaswiadczenia pracodawcy
o0 zatrudnieniu) dla osob wyk ﬁych_we—wskainﬂax_p@uku@?— Jloraz we

wskazniku rezultaty/ (2 osoby — ydziennik obecnosci dzieti uczestnikow
wykazanych we wskazniku rezultatu za 1X.2019r.,
dane w aplikacji SL odno$nie uczestnikow projektu.

W dniu 1[.06.2021 r. przeprowadzono wizytacj¢ w miejscu realizacji projektu.

W badanym obszarze sprawdzono, czy projekt:

spelnia wymogi okreslone w Szczegétowym Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego — Lubuskie 2020, przyjetym Uchwaly nr 41/449/15 Zarzadu Wojewddztwa
Lubuskiego z dnia 16.05.2015 r. ze zmianami (wersja nr 40 z kwietnia 2018 r. dla konkursu nr
RPLB.06.04.00-[Z.00-08-K01/18 obowigzujgca od 24.04.2018 r. do [4.05.2018 r.j, w tym
kryteria formalne 1 merytoryczne (horyzontalne i premiujace) przyjete przez KM RPO-L2 020
Uchwalg Nr 90/KM-RPO-L2020/2018 z dnia 9 kwietnia 2018 r. zmieniajacg uchwate nr 3/KM
RPO-L2020/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyj¢cia Kryteriow wyboru projektéw dla poszczegdinych osi
prioryt=towych, dzialan i poddzialan RPO — Lubuskie 2020 finansowanych z EFS),

nie zostat fizycznie zakofnczony ani w pelni wdrozony, zanim beneficjent zlozyt wniosek
o dofinansowanie, ,

jest realizowany zgodnie z umowg o dofinansowanie oraz czy zachowana zostata jego trwalo$é.

Ponadto sprawdzono, czy projekt speinia wszelkie zasady programowe, tj.:

1.1

Czy adeklarowane wydatki sg zgodne 7 zasadami kwalifikowalnosci okreslony mi
w przepisach unijnych i krajowych.

W badanym obszarze audytem obj¢to dokumenty wymienione w pkt A.l. niniejszego
Podsumowania.

Ww. dokumenty sprawdzono pod katem ustalenia, czy wydatki zostaty:

poniesione w okresie kwalifikowalnosci okreslonym w ww. umowie o dofinansowanie;

poniesione zgodnie ze Szczegblowym Opisem Osi Priorytetowych RPO-L 2020 przyjetym
Uchwalg nr 41/449/15 Zarzadu Wojewodztwa Lubuskiego z 16 czerwca 2015 r. ze zmianami
(wersja nr 40 z kwietnia 2018 r. dla konkursu nr RPLB.06.04.00-[Z.00-08-K01/18 obowigzuj gca
od 24.04.2018 r. do 14.05.2018 r.) oraz z zasadami kwalifikowalnosci zawartymi w Wytycznych
w zakresie  kwalifikowalnosci wydatkow w ramach  Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoftecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 20 14-
2020;

wykazane we wniosku o platno$¢ tylko jeden raz.

1.2. Czy zadeklarowane wydatki sq zgodne z zasadami dotyczqcymi zamdwier publicznych.

W badanym obszarze audytem objeto:
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Wartosc
Watoic Wartosé ypduticcie
postgpowania " . kwalifikowanych
Wartosé p ei/ podpisanej dekl A
LP Nr i nazwa postgpowania artosc Tryh paryzey z wykonawcq adelaraveanye
) szacunkowa poniiej progow m;‘m tna dideii 7 postgpowania
UE)/ Imania )'J z podzialem na
wg kursu EUR badane weriioski
o platnasé
Zasada konkurencyjnosci
[R.271.9.2019.RS 3§
Dostawa artykulow zywnosciowych Z—:.. poilEe) ot
do Zlobka Miejskiego oraz 12.256,19 PLN g’ = R .
L. Przedszkola nr 3 w Kroénie 2.842,54 EUR ‘_5, UE 11.353.50 PLN 1.150,81 PLN *
Odrzanskim -, Dostawa migsa i jego =5
wyrobow™ 2
IR.271.9.2019.RS ]
Dostawa artykuldw zywnosciowych 5
do Ztobka Micjskiego oraz 6.860.19 PLN s poniZej progow 5812 . i %
: Przedszkola nr 3 w Krosnic 159106 EUR | & UE 6.025,64 PLN = Kot
Odrzanskim — Dostawa mrozonych =
warzyw, owocow i ryb £
IR.271.9.2019.RS g
Dostawa artykuléw zywnosciowych E'-'>\_,
do Zlobka Miejskiego oraz 7.007,51 PLN g ponizej progow - o5 5 i &
. Przedszkola nr 3 w Krosnie 1.625.23 EUR E UE HOULS PN 23156 BLN
Odrzanskim - Dostawa innych =
produktéw spozywczych 2
IR 271 9.219.RS g
Dostawa artykulow zywnosciowych ;.,
do Zlobka Miejskiego oraz 14.720.84 PLN g ponizej progow ; xg ¢
4 Przedszkola nc 3 w Krosnie 34406 EUR | 2 UE 14.458.00 PLN sy S
QOdrzanskim — Dostawa Swiezych -
warzyw, owocow i jajek 2
IR.271.16.2019.RS
Zakup i dostawa srodkdw 3
higienicznych, piclggnacyjnych i ;
czystosci do Zlobka Miejskiego, w 8.397.85 PLN o | ponizej progow ; -
5 ramach projektu pn. ,.Pierwszy Zlobek | (1.947,69 EUR) g UE BIATA5 PLN 431126 BLN
Miejski w Krosnie Odrzanskim szansg =4
na poprawg sytuacji zawodowej 2
opickundw™
IR.271.37.2019.RS ]
Zakup i dostawa jednorazowych 2
pieluch do Ztobka Miejskiego, w = - :
6 camach Projektu pn. , Pierwszy (122812734&!572;1[1"5) 5§ | ot progow [8.718,75PLN | 18.69540 PLN *
Ztobek Miejski w Krosnie 0N ..?4
Odrzanskim szansg na poprawg 5
sytuacji zawodowej opiekunéw” =

* wartos¢ wydatkdw kwalifikowanych odnosi sig do proby wydatkow objgtych badanicm

W odniesieniu do ww. postepowan (przeprowadzonych w trybie zasady konkurencyjnosci) badariiem
objeto muin.:

Ad. 1 dokument ,Szacunkowa warto$¢ zamoOwienia”, ogloszenie o zamdwieniu zamieszc=zone
w Bazie Konkurencyjnoséci pod nr 1169791 (data publikacji: 28.02.2019 r.) oraz w BIP Beneficj<nta,
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oferte¢ zlozong przez P.H.U. Pawel Szarkowicz, ul. Podgorna 29A/2, 66-600 Krosno Odrzanskie,

protokot koncowy z wyboru najkorzystniejszej ,oferty” na zadanie pn. Dostawa artykutow

zywno$ciowych do Ztobka Miejskiego oraz Przedszkola Nr 3 w Kroénie Odrzafskim — , dostawa

migsa i jego wyrobow™ z 7.03.2019 r., oSwiadczenia w sprawie bezstronnosci ztozone przez osobe

prowadzgca postgpowanie oraz zatwierdzajgcg protokot, ogloszenie o wyborze oferty, umowe nr
07/2019 z 22.03.2019 r., fakturg Nr 17/09/2019 z 30.09.2019 r.

Ad. 2 dokument ,,Szacunkowa wartos¢ zamodwienia”, ogloszenie o zamdwieniu zamieszczone
w Bazie Konkurencyjnosci pod nr 1169829 (data publikacji: 27.02.2019 r.) oraz w BIP Beneficjenta,
oferty ztoZone przez: ,UNIMA” SP. z 0.0. w Warszawie, Hurtownia Art. Spozywczych ul. Zdrojowa
4, 65-142 Zielona Gora, ,IceQB™ Sp. z0.0. ul. Sulechowska 6/1, 65-119 Zielona Géra, protokot
koficowy z wyboru najkorzystniejszej ,,oferty” na zadanie pn. Dostawa artykutéw Zywnosciowych
do Ztobka Miejskiego oraz Przedszkola Nr 3 w Krosnie Odrzanskim — ,dostawa mrozonych
warzyw, owocow 1 ryb” z 7.03.2019 r., o$wiadczenia w sprawie bezstronnosci ztozone przez osobe
prowadzacy postgpowanie oraz zatwierdzajgcg protokot, ogloszenie o wyborze oferty, umowe nr
09/2019 z 22.03.2019 r., fakture nr 15378/12/19/zx z 10.12.2019 .

Ad. 3 dokument ,Szacunkowa warto$¢ zamdwienia”, ogloszenie o zamoéwieniu zamieszczone
w Bazie Konkurencyjnosci pod nr 1169815 (data publikacji: 27.02.2019 r.) oraz w BIP Beneficjenta,
ofertg ztoZzong przez ,UNIMA” SP. z 0.0. w Warszawie, Hurtownia Art. Spozywczych ul. Zdrojowa
4, 65-142 Zielona Goéra, protokét koficowy z wyboru najkorzystniejszej ,oferty” na zadanie pn.
Dostawa artykutéw zywnosciowych do Zlobka Miejskiego oraz Przedszkola Nr 3 w Kro$nie
Odrzanskisz - ,dostawa innych produktéw spozywczych™ z 7.03.2019 r., o$wiadczenia w sprawie
bez;t.onnosci zlozone przez osobg prowadzacy postgpowanie oraz zatwierdzajacg protokol,
ogloszenie o wyborze oferty, umowg¢ nr 08/2019 z22.03.2019 r., faktury: nr 12653/10/19/ZX
z [15.10.2019 r. eraz nr 15378/12/19/2X z 10.12.2019 r.

Ad. 4 dokument ,Szacutillowa warto$é zamowienia”. ogloszenie 0 zamoéwieniu :atiieszczone
w Bazic Konkurencyjnosci pod nr 1169847 (data publikacji: 27.02.2019 r.) oraz w BIP Beneticjenta,
ofert¢ ztoZong przez PPHU ,,AGNES™ Wiestaw Mirkiewicz, ul. Debowa 12, 66-010 Bogaczow,
protokot kofcowy z wyboru najkorzystniejszej ,oferty” na zadanie Dostawa artykuféw
zywnosciowych do Ztobka Miejskiego oraz Przedszkola Nr 3 w Kroénie Odrzanskim — , dostawa
swiezych warzyw, owocow i jajek” z 12.03.2019 r., oswiadczenia w sprawie bezstronnosci ztozone
przez osobg prowadzacg postgpowanie oraz zatwierdzajaca protokot, ogloszenie o wyborze oferty,
umoweg nr 10/2019 z 22.03.2019 r., fakture nr FAS/138/11/2019 2 18.11.2019 1.

Ad. 5 dokument ,Szacunkowa wartos¢ zamowienia”, ogloszenie o zamowieniu zamieszczone
w Bazie Konkurencyjno$ci pod nr 1179706 (data publikacji: 15.04.2019 r.) oraz w BIP Beneficjenta,
oferty zlozone przez: PHU PIXI Pawet Kasowski, ul. Kosciuszki 13¢/5, 66-600 Krosno Odrzanskie,
MKPJ GROUP JASEK Sp.j., Al. Na Stadion 50, 25-127 Kielce, FHU , ZAKI" Pawel Tomasiak,
Barcice 69, 33-342 Barcice, protok6t koficowy z wyboru najkorzystniejszej ,,oferty” na zadanie pn.
Zakup i Dostawa $rodkéw higienicznych, pielggnacyjnych i czystosci do Ztobka Miejskiego,
w ramach projektu pn. ,,Pierwszy Ztobek Miejski w Kro$nie Odrzanskim szansg na poprawe sytuaciji
zawodowej opiekunéw” z 29.04.2019 r., oswiadczenia w sprawie bezstronnosci ztozone przez osobe
prowadzgcg postgpowanie oraz zatwierdzajagcg protokdl, ogloszenie o wyborze oferty,
IR.272.15.2019.RS z 15.05.2019 r., fakture nr 6343/12/2019 2 16.12.2019 1.

Ad. 6 dokument ,Szacunkowa warto$¢ zamoéwienia”, ogloszenie o zamdwieniu zamieszczone
w Bazie Konkurencyjnosci pod nr 1201919 (data publikacji: 21.08.2019 r.) oraz w BIP Beneficjenta,
oferty zlozone przez: ,W&A” Adam Wasilewski, ul. Powstaficow Wikp. 47/5, 63-800 Gostyn,
MKPJ GROUP JASEK Sp.j., Al. Na Stadion 50, 25-127 Kielce, PHU PIXI Pawel Kasowski, ul.
Kosciuszki 13c/5, 66-600 Krosno Odrzanskie, protokét kodcowy z wyboru najkorzystniejs zej
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.oferty” na zadanie pn. Zakup i Dostawa $rodkéw higienicznych, pielggnacyjnych i czystosci do
Ztobka Miejskiego, w ramach projektu pn. ,,Pierwszy Ztobek Miejski w Kroénie Odrzanskim szansa
na poprawg sytuacji zawodowej opiekunow™ z 29.04.2019 r., oswiadczenia w sprawie bezstronnosci
ztozone przez osobg prowadzaca postgpowanie oraz zatwierdzajgcg protokét, ogloszenie o wyborze
oferty, [R.272.39.2019.RS z 17.09.2019 r., faktury: nr 212/09/2019 z 20.09.2019 r. oraz 320/12/2019
z 10.12.2019 r,,
pod katem ustalenia, czy proces wyboru najkorzystniejszej oferty zostal przeprowadzony
z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji irownego traktowania wykonawcow. Ponadto
sprawdzono, czy wybor dostawcow przeprowadzono zgodnie z zasadami Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 Ministerstwa
Rozwoju z dnia 19.07.2017 r. (obowiazujacych od 23.08.2017 r. do 08.09.2019 r.).

1.3. Czy zadeklarowane wydatki sq zgodne  zasadami ochrony srodowiska.

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w pkt A.1 niniejszego podsumowania,
pod katem ustalenia, czy projekt jest zgodny z wymogami dotyczgcymi ochrony Srodowiska

1.4. Czy zadeklarowane wydatki sq zgodne z zasadami dotyczgcymi pomocy publicznej.
W badanym obszarze audytem obj¢to dokumenty wymienione w pkt A.1 niniejszego podsumow ania
pod katem ustalenia, kto jest beneficjentem realizowanego projektu oraz jaki charakter ma udzielona
pomoc.

1.5. Czy zostaly zachowane obowiqzki w zakresie informacji i promocji.

W badanym obszarze audytem objgto:

— dokumenty wymienione w pkt I.1 niniejszego podsumowania,

- plakat informujacy o realizacji projukiu zamieszczony na drzwiach wejsciowych do Ztobka
Miejskiego w Kro$nie Odrzanskim, ‘ .

— strong iniernetowg Gininy Krosno Odrzanskie (https:#/www.krosuoodrzanskie.pl).

Ponadto w dniu 11.06.2021 r. dokonano weryfikacji postgpu rzeczowego w miejscu realizacji

projektu. Ww. czynnosci przeprowadzono pod katem ustalenia, czy beneficjent wywigzuje sig

z obowigzkow w zakresie informacji i promocji.

L.6. C:y zadeklarowane wydatki sq zgodne z zasadami eliminujgcymi nieréwnosé i promujgcymi
réwnos¢ kobiet i meiczyzn, z zasadami polityki spoleczeristwa informacyjnego oraz polityki
zatrudnienia.

W badanym obszarze audytem objeto dokumenty wymienione w pkt L1 niniejszego podsumow ania
oraz o$wiadczenie Beneficjenta z 18.06.2021 r. pod katem potwierdzenia zgodnoSci projektu
z zasadami eliminujagcymi nieréwno$¢ i promujgcymi réwnosé kobiet i mezczyzn, z zasadami
polityki spoleczefistwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

2. Czy wydatki zadeklarowane Komisji odpowiadaja zapisom ksi¢ggowym i czy wymagzana
dokumentacja potwierdzajaca dowodzi, Ze Sciezka audytu jest wlasciwa zgodnie z ar€. 25
rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. (art. 27 ust.
2 pkt. b) rozporzqdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.).

W badanym obszarze audytem objgto:

Wartos¢ wydatkéw Wartosé wydatkéw Kurs EUR zastosowany w
. . zadeldarowanych do Komisji rzeczywiscie ramach wolesku o platnesé
Lp. Nr waiosku o platnosé _Europejskiej _skontrolowaaych* do przeliczenia kowoty z
PLN EUR PLN EUR PLNpna EUR
1 2 3 4 5 [ 7
L. RPLB.06.04.00-08-0004/18-006 238.412,89 52.323.69 133.382,15 29.273,00 4,5565

* w tym koszty posrednic wg stawki 15%
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W tym wydatki dotyczace COVID-19 (wydatki poniesione w ramach instrumentow CRII, CRII+
oraz REACT):

Wartosé wydatkéw Warto$¢ wydatkow Kurs EUR zastosowany' w
L Nr wiiosku o | zadeklarowanych do Komisji rzeczywiscie ramach waiosku o platriosé
P- platnoéé Europejskiej skontrolowanych do przeliczenia kwoty z PLN
PLN EUR PLN EUR na EUR
1 2 3 4 5 6 7
RPLB.06.04.00-
l. 08-0004/18-006 0,00 0,00 0,00 0,00 o nee

— dokumentacj¢ wymieniong w pkt A.l. niniejszego Podsumowania,

— zapisy ewidencji ksiggowej (w odniesieniu do wydatkow objgtych audytem (préba)
wyszczegolnionych w tabeli w pkt A.L. niniejszego Podsumowania): Gmina Krosno Odrzariskie
~ oswiata Zlobek Parkowa | KGL Ksigga gléwna za okres od pazdziernika 2019 r. do grudnia
2019 r., konta: 405 Ubezpieczenia spoleczne i inne swiadczenia, 404 Wynagrodzenia.

Badanie w ramach audytu przeprowadzono w oparciu o probg 30 elementdw na lgczng kwote
102.284,82 PLN.
Przy wyborze proby zastosowano statystyczny losowy dobér praby MUS (Monetary Unit Sampling)
— podejscie standardowe, z wykorzystaniem oprogramowania ACL, w oparciu o nastepujace
zatozenia:
— poziom ufnosci — 70%,
— prog istotnosci — 2% wartoéci poputaci,
-- btad oczekiwany — 0,5% wartosci populacji,
— odchylenie standardowe — 0,0253.

Zestawienie wyloscwvanych wramach proby wydatkéw przedstawiono w taboli w czesci Al
niniejszego Podsumowania ustalen.

Wydatki puérednie rnzliczone ryczattowo w audytowanym wniosku o pfatno&é zhadano w 100%
(31.097,33 PLIN).

Ww. dokumenty sprawdzono pod kgtem ustalenia, czy: .

— beneficjent posiada, wystawione na niego i wlasciwie opisane dokumenty wspierajgce wniosek
o platnos¢,

— wydatki zostaly rzeczywiscie poniesione przez beneficjenta,

— wydatki s3 zgodne z zapisami ksiggowymi i dokumentami dowodowymi przechowywanymi
przez beneficjenta,

— wydatki zostaty zarejestrowane w systemach ksiggowych beneficjenta w sposob umozliwiajgcy
ich identyfikacje,

~ prawidlowo wykazano cz¢s¢ wydatkéw odnoszacych sig do wspétfinansowanych projektow, przy
zachowaniu okreslonych limitow i w proporcji do innych kosztow,

— zostala zachowana Sciezka audytu.

3. Czy w przypadku wydatkéw zadeklarowanych Komisji — ustalonych zgodnie z art. 67 ust. 1
lit. b) i ¢) oraz art. 109 rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013 i art. 14 ust. 1 rozporzadzenia
(UE) nr 1304/2013 - produkty i rezultaty stanowigce podstawe platnoSci na rzecz
beneficjenta zostaly zrealizowane, czy dane dotyczace uczestnikow lub inne zapisy zwigzane
z produktami i rezultatami sg spéjne z informacjami przedloZonymi Komisji oraz czy
wymagana dokumentacja potwierdzajaca dowodzi, ze $ciezka audytu jest wlasciwa zgod nie
zart, 25 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 (art. 27 ust. 2 pkt. c)
rozporzgdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014 7 dnia 3 marca 2014 r.).
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. Podsumowanie ustalen dokonanych w Projekcie nr RPLB.06.04.00-08-0004/18

pod nazwa .Pierwszy Zlobek Migjski w Krosnie Odrzariskim szansg na poprawe sytuacji zawodowej opiekurnow”

w ramach prowadzonego audytu operacji Regionainego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Obszar nie podlega badaniu, poniewaz w projekcie nie przewidziano wsparcia realizacji projektu

w formach okreslonych w art. 67 ust.1 lit. b) i c) powotanego powyzej rozporzadzenia nr 1303/2013

zdnia 17.12.2013 r., t. standardowych stawek jednostkowych oraz kwot ryczattowych
nieprzekraczajacych 100.000,00 EUR wkiadu publicznego.

4. Czy wkiad publiczny zostal wyplacony beneficjentowi zgodnie z art. 132 ust. 1
rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013? (art. 27 ust. 2 Rozporzgdzenia delegowanego Komisji ( UE)
nr 48072014 7 dnia 3 marca 2014 r.).

W badanym obszarze audytem objgto:

- umowe nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-00 o dofinansowanie projektu z dnia 10.12.2018 r. wraz
z aneksem nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-01 z dnia 28.04.2020 r.,

— wnioski o ptatno$¢ o numerach: RPLB.06.04.00-08-0004/18-001, -002, -003, -004, -005, -006,

— Informacje o wyniku weryfikacji ww. wnioskéw o ptatno$¢ Nr: RPLB.06.04.00-08-0004/18-001
z 13.02.2019r., -004 z 22.06.2020r.,

-~ wydruk z systemu SL Karta zaliczki dla projektu nr RPLB.06.04.00-08-0004/18-00,

~ dyspozycje wyptlaty: I transzy dofinansowania (znak DFS.V1.433.1.8.2018.BWg) z 18.02.20 19r.
na kwoty: 367.48535 PLN i 49.170,00 PLN oraz II transzy dofinansowania (zmak
DFS.V1.433.1.8.2018.BWg) z 24.06.2020r. na kwote: 415.479,20 PLN,

— Informacj¢ o zleceniach platnosci przekazanych do BGK w okresie od 01.01.2016r. do
16.06.2021r. ~ projekt RPLB.06.04.00-08-0004/18, Ip. 939-940 (04.03.2019r. — 367.485,35 PLN
149.170.00,00 PLN); In. 941 {26.07.2020r. — 415.479,20 PLM), .

— historie rachunku heneficjenta nr 57 1090 1551 0000 0001 3762 9662 za ukres 18.02.2019-
18.02.2021 prowadzonego w Banku Santander w zakresie wplywn [ iranszy dofinansow ania
w dniu 04.03.2019 r. oraz [l transzy dofinansowania w dniu 06.07.2020 r.

Ww. dokumenty sprawdzono pod katem ustalenia, czy beneficjent otrzymat prawidtows lkvwote

ptatnosci na rachunek bankcwy wskazany w ww. decyzji o przyznaniu dofinanscwania

7 wwzgladalzaiom zmian do decyzji. '
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Podsumowanie ustalen dokonanych w Projekcie nr RPLB.06.04.00-08-0004/18
pod nazwg .Pierwszy Zfobek Miejski w Krosnie Odrzanskim szansq na poprawe sytuacji zawodowej opiekunéw"
w ramach prowadzonego audytu operacji Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

B) USTALENIA

1. W_zakyesie objetym audytem potwierdzono, Ze operacja zostala wybrana zgodnie z kryteriami
wyboru okreSlonymi dla Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020, nie zostala
fizycznie zakonczona ani w pefni wdrozona, zanim beneficjent ztozyl wniosek o dofinansowanie
w ramach programu operacyjnego, zostala wdrozona zgodnie z decyzja zatwierdzajgca i spelniala
wszelkie warunki majace zastosowanie w czasie audytu dotyczace jej funkcjonalnosci, stosowania
1 celow do osiagnigcia ? (art. 27 ust. 2 pkt. a) rozporzqdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014

zdnia 3 marca 2014 r.).

W trakcie audytu ustalono, ze operacja:

— zostata wybrana zgodnie z kryteriami wyboru w ramach RPO-L2020,

— nie zostala fizycznie zakonczona ani w petni wdroZzona, zanim beneficjent zlozyl wniosek
o dofinansowanie w ramach RPO-L2020,

— jest wdrazana zgodnie z decyzja zatwierdzajaca,

— spelniata wszelkie warunki majace zastosowanie w czasie audytu dotyczace jej funkcjonalnosci,
stosowania 1 celow.

Ponadto ustalono, ze Projekt spelnia, wszelkie zasady programowe, tj.:

1.1 Wydatki sa zgodne z zasadami kwalifikowalnosci okreslonymi w przepisach unijnych
i krajowych. ’ '
W zakresie objotym audytem ;.otwierdzono zgodnosc wydatkéw z zasadamu kwalifikowaiiosci
okres¢lonymi w przepisach unijoych i krajowych.

1.2 Zgodnosc z zasadami doty czgcymi zamowien publiczaych.

W - Lresie. ghigtym sudytem potwierdzono prawidtowose steenwania zasad dotyczacveh wyboru

dostawcy (przeprowad=zonych w oparciu o zasade konkurencyjnosci).

W trakcie audytu potwierdzono, Ze: )

- zamawiajacy dokonal wyboru najkorzystniejszej oferty z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji i rGwnego traktowania wykonawcoéw/dostawcow,

- wybor dostawcéow przeprowadzony zostal zgodnie z zasadami okre§lonymi w stosownych
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 20 14-
2020.

1.3 Zgodnosé z zasadami ochrony Srodowiska.

W zakresie objgtym audytem potwierdzono zgodno$¢ projektu z wymogami dotyczgcymi ochrony
Srodowiska.

Celem badanego projektu pn. Pierwszy Zlobek Miejski w Krosnie Odrzarskim szansq na poprawe
sytuacji zawodowej opiekunow jest utworzenie 68 nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
w Gminie Krosno Odrzanskie, a tym samym zapewnienie mozliwosci powrotu do pracy min. 68
opiekunom tych dzieci. Realizacja tego celu zostanie zapewniona poprzez adaptacje i wyposazenie
pomieszczen przeznaczonych do opieki nad dzie¢mi (prace adaptacyjne i remontowe, organizacja
placu zabaw i jego ogrodzenie, wyposazenie pomieszczenl, zakup sprzgtu) oraz poprzez finansowanie
biezgcej dziatalnosci zlobka w okresie 24 miesi¢cy (koszty wynagrodzenia personelu ziobka
(opiekunek dziecigcych, pielggniarki, woznych oddzialowych, pomocy kuchennej oraz
konserwatora), koszt mediéw, Srodki czystosci, $rodki higieniczne i pielggnacyjne, koszt zakuapu

Zywnosci).
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Podsumowanie ustalen dokonanych w Projekcie nr RPLB.06.04.00-08-0004/18

pod nazwa .Pierwszy Zlobek Misjski w Krodnie Odrzariskim szansg na poprawe sytuacji zawodowej opiekunow”

w ramach prowadzonego audytu operacji Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

Ww. projekt nie jest objety zakresem Dyrektywy Parlamentu Europejskiego I Rady 2011/92/UE

zdnia 13 grudnia 2011r. w sprawie oceny skutkow wywieranych przez niektore przedsigwzigcia

publiczne i prywatne na Srodowisko zmienionej Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady

2014/92/UE z dnia 16 kwietnia 2014r. zmieniajaca dyrektywe 2011/52/UE w sprawie oceny wptywu

wywieranego przez nicktére przedsigwzigcia publiczne iprywatne na $rodowisko. Nie nalezy

réwniez do inwestycji wymienionych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 9 listopada 20 10r.
w sprawie przedsigwzigé mogacych znaczaco oddziatywaé na Srodowisko.

1.4 Zgodnosé £ zasadami dotyczacymi pomocy publicznej.

W zakresie objetym audytem potwierdzono przestrzeganie zasad dotyczacych pomocy publicznej.

W toku audytu, po przeanalizowaniu Sciezki w zakresie wystgpowania pomocy publicznej
stwierdzono, iz projekt nie wptywa na faktyczne lub potencjalne zaktécenie konkurencji, tym samym
udzielona pomoc w ramach projektu nie stanowi pomocy publicznej.

1.5 Wywiazywanie si¢ z obowiazkow w zakresie informacji i promocji.

W zakresie objetym audytem potwierdzono prawidlowos¢ wywigzywania si¢ z obowigzkow
w zakresie informacji i promocji.

W trakcie audytu potwierdzono wywigzywanie sig¢ z obowiazkow w zakresie informacji i promocji,
tj. zapewniona zostata identyfikacja, ze projekt jest wspétfinansowany ze Srodkow unijnych:
dokumenty zwigzan: z projektem (m.in. dokumentacja dotyczgca uczestnikow oraz personelu
zatmudnionegs w Zlohku) opatrzons wymaganymi logo, strona internefnwi «:1az migjsce realizacji
#zaendy whasciwie oznaczone.

[.6 Wydatki s3 zgodne z zasadami eliminujgcymi nieréwno$¢ i promujacymi réwnos¢ ko biet
i mezezyzn, z zasadami polityki spoleczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudniemnia.

W zakresie objciyr zudytem potwierdzono, ze wydatki s3 zgodne z zasadam.i eliminujagcymi
nieréwno$¢é i promujgcy :Swasid imbiet 1 me2.zvzn. z. zasadami po'lityki ispaloczaiates
informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

W trakcie audytu nie stwierdzono dyskryminacji ze wzglgdu na pte¢, rasg lub pochodzenie etniczne,
religic lub $wiatopoglad, niepelnosprawnosé, wiek lub orientacj¢ seksualng oraz potwierdzono, ze
wydatki zgodne s3 z zasadami polityki spoteczenstwa informacyjnego oraz polityki zatrudnienia.

2) W_zakresie objetym audytem potwierdzono. ze wydatki zadeklarowane Komisji odpowiadaja
zapisom ksiggowym i wymagana dokumentacja potwierdzajgca dowodzi, ze $ciezka audytu jest
wlasciwa zgodnie z art. 25 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3
marca 2014 r. (art. 27 ust. 2 pkt. b) rozporzqdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014 z drzia 3
marca 2014 r.).

W trakcie audytu ustalono, ze:

~ beneficjent posiada, wystawione na niego i wiasciwie opisane dokumenty wspierajace wniosek
o platnos¢, ‘

— wydatki zostaly rzeczywiscie poniesione przez beneficjenta,

— wydatki s3 zgodne z zapisami ksiggowymi i dokumentami dowodowymi przechowywarvymi
przez beneficjenta,

— wydatki zostaly zarejestrowane w systemie ksiggowym w sposob umozliwiajacy ich
identyfikacjg,

— zostala zachowana Sciezka audytu.

3) W zakresie objetym audytem potwierdzono, ze w przypadku wydatkéw zadeklarowanych Kormisji
— ustalonych zgodnie z art. 67 ust. 1 lit. b) i ¢) oraz art. 109 rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013
iart. 14 ust. | rozporzadzenia (UE) nr 1304/2013 - produkty i rezultaty stanowigce podstawg
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Podsumowanie ustaleri dokonanych w Projekcie nr RPLB.06.04.00-08-0004/18

pod nazwa Pierwszy Ziobek Miejski w Krosnie Odrzariskim Szansg na poprawg syluacji zawodowej opiekunéw”
w ramach prowadzonego audytu operacji Regionalnego Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020

ptatnosci na rzecz beneficjenta zostaty zrealizowane, dane dotyczace uczestnikéw lub inne zapisy
zwigzane z produktami i rezultatami s3 spdjne z informacjami przedtozonymi Komisji oraz
wymagana dokumentacja potwierdzajagca dowodzi, ze Sciezka audytu jest wlasciwa zgodnie
zart. 25 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 (art. 27 ust. 2 pkt. c)
rozporzqdzenia delegowanego Komisji nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.).

Nie dotyczy.

4) W zakresie objgtym audytem potwierdzono, ze beneficjent otrzymat wkiad publiczny zgodnie
zart. 132 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 (art. 27 1est. 2
rozporzgdzenia delegowanego Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.).

C) ZESTAWIENIE USTALEN

Kwofa wydatkow Kwota wydatkéw
x nickwalifikowanych niekwalifikowanych Typ ustalenia s o s

Ne V{n;:)s}c'u ° (rzeczywistych) we (rzeczywistych) we Ell(jul?O (ID - rodzaju K:;’:ll Oph

Piavace wnioskit 0 ptatnosc wniosku o pfatnosé o ustalenia) o

e v (PLN) (EUR)

RPLB.06.04.00-08- _ N _ -_ _
0004/18-006
Beve gk
Starszy Exspert Skarbuwy

Dor ozﬁ;j OF-Derl;};ka

. (imi¢ i nazwisko) .. ..
Osoba upowazricna do padpisywania Podstia:owania ustalesi

Osoba upowazniona do podpisywania Pgdsumowania ustcler
/podpis/

Dokonano wylaczenia jawnosci z uwagi na ochrong danych osobowych na podstawie art. 5 ustawy z dnia 6 wrzs_Sma 20_01 r.o ?Jogteple do
informacji publicznej (Dz. U. z 2020 t., poz. 2176 ze zm.), w zwigzku z art. 5 rc_)zporzqdzema Parlqmentu Europejskiego i Rady (Ug)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem dany(_:h osobowyph i wsprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE L 119 /1). Wylaczenia dokonata: Jolanta Tutajewicz







